INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
DIRETORIA COLEGIADA
INSTRUCAO NORMATIVA INSSDC N.° 078 ,DE 16 DE JULHO DE 2002

ASSUNTO:
Estabelece aitérios a serem adotados pelas areas de
Arrecadaco e de Beneficios.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Emenda Constitucional n.° 20, @ 15.12.1998
Lei n.° 2.752de 10.04.1956

Lei n.° 3.5010e21.12.1958

Lei n.°3.529de 13.01.1959

Lei n.°5.6980e31.08.1971

Lei n.°5.939de19.11.1973

Lei n.°6.0190e03.01.1974
Lein.6.184de11.12.1974

Lei n.° 6.683de 28.08.1979

Lei n.°6.932de 07.07.1981¢ dteracles,

Lei n.° 7.070de 20.12.1982¢ dteracOes,

Lei n.° 7.986de 28.12.1989¢ dteracles,

Lei n.°8.212de 24.07.1991¢ dteracOes,

Lei n.°8.213de 24.07.1991¢ dteracles,

Lei n.°8.742de 07.12.1993¢ dteracOes,

Lei n.°8.878de11.05.1994

Lei n.°9.032de 29.04.1995

Lei n.°9.506de 30.10.1997

Lei n.°9.5280e 10.12.1997

Lei n.°9.784de29.01.1989

Lei n.°9.796de 05.05.1999

Lei n.°9.876de26.11.1999

Lei n.° 10.403de 08.01.2002

Lei n.°10.421¢e 15.04.02

Medida Provistria n.° 166310, de 28.05.1998, e
realicoes;

Medida Provisoria n.° 1.8918, de 24.09.1999, e
realicoes;

Deaeto-Lei n.°5.813, €14.091943
Deaeto-Lei n.° 9.882, d16.091946
Deaeto n.° 74.562, €16.09.1974

Deaeto n.° 89.312, €23.01.1984

Deaeto n.° 3.048, 06.05.1999¢ dteracoes;
Deaeto n.° 3.112, d06.07.1999

Deaeto n.° 3.266, €29.11.1999

Deaeto n.° 4.032, d26.11.2001

Deaeto n.° 4.079, 09.01.2002
PortariaMinisterial n.° 4.883, ¢ 16.12.1998
Portaria Ministerial n.° 2.740, d26.07.2001
Portaria Ministerial n.° 1.987, d 04.06.2001



Portaria Ministeria n.° 645, @ 19.02.2001
Parecer CJ/Mex n.° 2.098, d 1994

Parecer MPAS/CJIn.° 572, @ 13.06.1996
Parecer MPAS/CJn.° 846, @ 26.03.1997
Parecer MPAS/CJn.° 932, @ 28.07.1997
Parecer MPAS/CJIn.° 2.434,d17.01.2001
Parecer MPAS/CJIn.° 2.440,d17.01.2001
Parecer MPAS/CJn° 2.522, ¢ 10.08.2001
Parecer MPAS/CJIn.° 2.532, d 14.08.2001
Parecer MPAS/CJn.° 2.585, d26.09.2001
Parecer MPAS/CJn.° 2.630,d07.12.2001
Nota Témica PG/CGC/DCT n.° 556, @ 15.10.1999

Nota Témica PG/CGCONS/DCT n.° 343, @
27.08.2001
Nota Témica PG/CGCONS/DCT n.° 519, e
11.12.2001
Nota Témica PG/CGCONS/DCT n° 03, @
10.06.2002
Nota Témica PG/CGCONS/DCT n.. 271, e
20.06.2002
Nota Témica PG/CGCONS/DCT n° 51,
20.02.2002
Nota Témica PG/CGCONS/DCT n.° 148, @
11.04.2002

Nota CJMPASNn.° 658, @ 27.09.2001
NotaCJMPASNn.° 705, @22.10.2001

Nota CYMPASN.° 747, @ 14.11.2001
NotaCIMPASN.° 764, @28.11.2001

Nota CYMPASN.° 776, @ 03.12.2001

Nota CJMPAS n.° 205, @ 28.03.2002

Acdo Civil Pablica n.° 2000.71.00.030435 — Tutela
Antedpada - MPF/RS;

Acd Civil Piblica n.° 1999.61.00.3730 — Tutela
Antedpada - Ministério Publico Federal/SP,

Acdo Civil Pablica n.° 2000.71.00.009340 — Tutela
Antedpada - MPF/RS;

Acdo Civil Pablica n.° 2000.71.00.01005@ — Tutela
Antedpada - MPF/RS;

Acéo Civil Pablican.®° 97.0057908, de 15.12.97
Acéo Civil Pablican.® 99490€0, de 09.02.99

Acdo Civil Pablican.c 993262, d201.03.99 e
ON/MPASN.° 08, @&21.03.1997.

A DIRETORIA COLEGIADA DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO
SOCIAL (INSS), em reunido ordinéria realizada no da 16 ce julho de 2002,no w0 da competéncia
gue lhe foi conferida pelo inciso Il do artigo 7° doRegimento Interno do INSS aprovado pela
PortarisdMPAS n.° 3.464, d 27 ck setembro de 2001,

Considerando o dsposto nas Leis nimeros 8.212 e 8.213,ambas de 24 ce julho ce
1991



Considerando o precetuado noRegulamento da Previdéncia Social (RPS), aprovado
pelo Deaeto n.° 3.048, 6 demaio de 1999

Considerando a necessdade de estabelecer rotinas tendentes a agili zar e auniformizar
a andlise dos process de recmnhedmento, manutencéo e revisao de direitos dos beneficiarios da
Previdéncia Social, para a mehor aplicacd® das normas juridicas pertinentes, com ohservancia dos
principios estabeleddos no art. 37 ch Constituicéo Federal (CF),

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar procedimentos a serem adotados pelas linhas de Beneficios e
Arrecadacéo.

CAPITULOI
DOSBENEFICIARIOS

Sec@ol
Dos Segurados

Art. 2° S0 segurados obrigatérios da Previdéncia Social, além dos definidos na Lei n.°
8.212,Lei n.° 8.213ambas de 1991,e no Decreto n.° 3.048¢de 1999,as sguintes pesas fisicas:

| — como empregado:

a) o0 aprendiz, com idade de quatorze adezoito anos, sujeito a formacd profissondl
metodicado dicio em que exercao seu traba ho;

b) o empregado ¢ @nselho, adem ou autarquia de fiscdizacd® do exercicio de
atividade profissonal, acontar de 1°de &ril de 1968, dta en que entrouem vigor aLei n.° 5.410

c) o trabalhador volante (bdia-fria) que presta servico a agenciador de mao-de-obra,
constituido como pessa juridica, observado que, quando oagenciador ndo estiver constituido como
pessajuridica o bda-fria eo agenciador serdo considerados empregados do tomador de servicos;

d) o trabalhador temporario que, a partir 13 de margo de 1974, data da pulicacdo do
Deaeto n° 73.841, geiregulamentou a Lel n° 6.019,de 3 de janeiro de 1974, presta servico a uma
empresa, para dender a necessdade transitéria de substituicdo de seu pesal regular e permanente ou
para dender a acréscimo extraordin&rio de servico, usando a intermediacdo de empresa locadora de
mao-de-obra temporaria, com 0s mesmos direitos e & mesmas obrigacdes do segurado empregado, a
partir de 25 cejulho de 1991,datadapulicacéd dalLe n° 8.213

€) 0s prestadores de servicos eventuais dos 6rgaos pubicos, a partir de 10 de dezembro
de 1993, dtadapulicacgo dalLe n® 8.74%

f) o contratado no exterior para trabahar no Brasl em empresa mnstituida e
funcionando noterritério nadona segundo as leis brasileiras, ainda que mm saario estipulado em
moeda estrangeira, salvo se anparado pela Previdéncia Socia do seu pais de origem, observado o
disposto ncs acordos internadonais porventura existentes;

g) os auxiliares locas de nadonaidade brasileira almitidos para prestar servicos no
exterior as misHes diplométicas e reparticdes consulares brasil eiras, ainda que atitulo precaio e que,
em raz&o de proibicdo dalegislacéo local, ndo passam ser fili ados ao sistema previdenciario dopais de
domicilio, de aordo com as Portarias Interministeriais n® 452,de 25 de agosto de 1995, n° 32, 10



de junho @ 1998, n° 2.640, @13 ce agosto de 1998, n° 774, €4 de dezembro de 1998, e Portaria
Conjuntan® 4, & 29 dejulho de 1999

h) o contratado por titular de serventia dajustica, sob oregime dalegislacé trabalhista,
e qualquer pesa que, habituamente, presta-lhe servicos remunerados b sua dependéncia, sem
relacéo de emprego com o Estado, a partir de 1° dejaneiro de 1967,

i) o detentor de mandato eletivo estadual ou municipal, em decorréncia do dsposto na
Lei n° 9.506,de 30 ce outubro de 1997, asde que ndo-vinculado a regime préprio de Previdéncia
Social, apartir de 1°de fevereiro de 1998

j) 0 detentor de mandato eletivo federal, em decrrénciada Le n® 9.506de 1997, asde
gue ndo-vinculado aregime proprio de Previdéncia Social, a partir de 1° defevereiro 1999

k) o prestador de servico como dretor-empregado de empresa urbana ou rural, assm
considerado o eleito como dretor de sociedade de cotas por resporsabilidade limitada que,
participando ou o do risco econdmico do empreendimento, sga @ntratado, ou pomovido, para
cago de direcdo das ciedades anbrnimas, mantendo as caaderisticas inerentes as relagdes de
emprego;

Il — como empregado daméstico:

a) 0 prestador de servico de natureza cntinua apessoa ou familia, no ambito residencial
dessas, em atividades ®m fins lucrativos; a partir da competéncia aoril de 1973, wgéncia do Decreto
n° 71.885, garegulamentouale n° 5.859, d 11 de dezembro de 1972

I11 — como contribuinte individual:

a) a pesga fisica proprietéria ou réo, que eplora aividade agropeauéria (agricola,
pastoril ou hatifrutigranjeira) ou pesqueira, em carater permanente ou temporario, dretamente ou por
intermédio de terceiro e am o auxilio de enpregado Uilizado a qualquer titulo, ainda que de forma
ndo-continua; a partir de 7 de novembro de 1975, dta da publicacéo dalLe n° 6.260

b) o marisqueiro que, sem utilizar embarcagéo pesqueira, exerce dividade de catura
dos elementos animais ou vegetais, com auxilio de enpregado;

C) 0 ministro de @nfissio religiosa e 0 membro de instituto de vida mnsagrada, de
congegacéd ou de ordem religiosa, quando mantidos pela entidade a que pertencam, salvo se
obrigatoriamente filiados a Previdéncia Social, em razdo de outra daividade, ou a outro regime
previdenciario, militar ou civil, ainda que na cndc¢ao deinativos, observado o dsposto ncs 88 17a25
deste atigo, apartir de 9 de outubro de 1979, dtadapulicacé dalLei n° 6.696

d) otitular de firmaindividual, urbanaourural, o dretor ndo-empregado e 0 membro de
conselho e aministracdo de sociedade anbrima, o socio solidario, o sbcio de indlstria, 0 socio
gerente e 0 sOcio cotista, 0 asciado eleito para cargo de direcdo em cooperativa, asociagdo ou
entidade de qualquer natureza ou finalidade que recdoam remuneracéo decorrente de seu trabalho em
empresa urbana ou rural, observado o dsposto no § 3° dste artigo;

€) o sindico ou oadministrador eleito, com percepcdo de remuneracd® ou (ue estegja
isento dataxa de condaminio, a partir de 6 de marco de 1997, dita da pullicacd doDeaeto n° 2.172

f) o prestador eventual de servigo, de natureza urbana ou rura, bdaafria, safrista ou
volante, a uma ou mais empresas, fazendas, sitios, chacaras ou a um contribuinte individual, em um
mesmo periodo ouem periodacs diferentes, sem relagéo de anprego;



g) 0 ndério ou otabelido e o dficial de registros ou registrador, titulares de artério,
detentores de delegacé doexercicio da dividade notarial e de registro, ndo-remunerados pelos cofres
pukicos, admitidos apartir de 21 de novembro de 1994, dtadapubicacéo dalLe n® 8.935%

h) o médico-residente de que trata alLei n® 6.932, @ 7 de julho e 1981, com as
ateragdesdalLei n° 8.138de 28 ke dezembro de 199Q

i) o arbitro de jogos desportivos e seus auxiliares que duem em conformidade wm a
Lei n° 9.615a partir de 25 de marco de 1998

j) 0 estagiario de alvocacia eo solicitador, desde que inscritos como tal na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB);

) o cooperado e maoperativa de producdo que, nesta ondcdo, preste servico a
sociedade coperativa mediante remuneragao gjustada a trabalho exeautado;

m) o pescador que trabalha em regime de parceria, meac@® ou arrendamento, em
embarcacd com mais de seis tonel adas de arqueacao bruta, ressalvado o dsposto no § 11linciso VII;

n) o membro doconselho tutelar de que trata o art. 132 chLel n° 8.069de 13 cejulho
de 1990, qandoremunerado;

0) o interventor, o liquidante, o administrador espeda e o dretor fiscd de instituicéo
financarade quetratao § 6° doart. 201 doRPS

IV — como trabalhador avul so:

a) o0 prestador de servico, sindicdizado ou réo, de natureza urbana ou rural, a diversas
empresas, sem vinculo empregaticio, com aintermediacéo olrigatdria do argdo gestor de méo-de-obra,
nos termos da Lei n® 8.630, pulbcada en 26 ce fevereiro de 1993, ou dosindicato da categoria,
observando que ess segurado:

1. aé 10 e junho & 1973, véspera do inicio da vigéncia da Lei n° 5.890,foi
classficado em caegoriapropria, ousgja, nade trabahador avul so;

2. no mriodo ¢k 11 ce junhode 1973, dita da publicacdo da Lei n° 5.890,a 28 ce
janeiro de 1979, \éspera da pulicacd des Deaetos n°® 83.080e n° 83.081jntegrou orol da cdegoria
de aitbnamo, sendo mantidos os $stemas de @ntribui¢éo e arrecadacdo entdo vigentes;

3. apartir de 29 de janeiro de 1979, retornou a categoria de traba hador avul so;
V —como segurado espedal:

d) o produor, o parceiro, 0 medro e o arrendatario rural, o pescador artesanal e o
asemehado que exercam atividade rura individuamente ou em regime de econamia familiar, ainda
gue com auxilio eventual de terceiros, em sistema de mitua wlaboracd e sem utili zac® de méo-de-
obra assalariada, bem como seus respedivos conjuges ou companheiros e filhos maiores de dezessis
ancs ou a des equiparados, desde que trabalhem, comprovadamente, com o grupo familiar respedivo,
observado o dsposto ncs 88 8°a 16 dceste atigo;

V1 — como segurado facultativo:

a) 0 maior de dezessis anos que se filiar a0 Regime Gera da Previdéncia Socia
(RGPS, mediante mntribui¢do, desde que ndo esteja exercendo atividade remunerada que o enquadre
como segurado dorigatorio da Previdéncia Social ou e regime proprio de Previdéncia;



b) o sindico de cndaminio, desde que filiado como segurado facultativo no periodo e
25 cejulho de 1991, dtadapublicacdo dalLei n° 8.213a5 de marco de 1997,véspera da vigénciado
Deaeto n® 2.172

c) o0 beneficiario de auxilio-addente ou de auxilio suplementar, desde que
simultaneanente no estegja exercendoatividade que o fili e obrigatoriamente a RGPS

d) o ex-empregador rural ndo-sujeito a outro regime de Previdéncia Social que mntinue
aremlher, sem interrupcéo, suas contribuicoes anuais;

§ 1°0 trabahador temporario, no riodo e 11 de junho e 1973, dta da pubicagéo
da Lei n° 5.890,a 24 e julho de 1991, véspera da pubicacé® das Leis nimeros 8.212¢ 8.213,era
enquadrado como autdnamo.

§ 2°A caraderizac® do \inculo dotrabalhador de que trata o paragrafo anterior far-se-
a por contrato escrito celebrado com a empresa, no qua constardo, olrigatoria e expressamente, os
direitos conferidos ao trabalhador, observado qLe:

| — ocontrato néo padera exceder de trés meses, salvo se autorizado pelo drgéo locd do
Ministério doTrabalho;

Il — a ondcdo de tempor&rio devera ser registrada en Carteira de Trabalho e
Previdéncia Socia (CTPS ou Carteira Profissona (CP).

8 3°Permanece o0 entendimento de que os cios cotistas, nas ciedades por cotas de
resporsabili dade limitada, urbanas ou rurais, de que trata aainea ‘d”, doinciso Il1, deste atigo, que
participasseem da gestdo ou g recebesseem remuneracé, pro-labore, decorrente do préprio traba ho,
segjam considerados empresarios até 28 de novembro de 1999, vésperada pulicacéo dalLe n° 9.876.

8§ 4°Entende-se como wsufrutuério aquele que, ndo sendo proprietario de iméve rural,
tem direito a posse, a0 uso, a aministracd® ou a percepcéo dos frutos, padendo wsufruir do bem em
pesa ou mediante arendamento, devendo ser observado, para fins de sua caaderizagdo perante a
Previdéncia Social, que:

| — serd enquedrado como segurado espedal, se eercer a dividade rural,
individualmente ou em regime de eonamiafamiliar;

Il — serd cwnsiderado contribuinte individual, se explorar o imovel rural com auxilio de
empregado ou r intermédio de parceiros ou medros ou arrendatarios rurais;

[Il — podera ser enquadrado na cnd¢éo de segurado faaultativo, se arrendar o imovel
rural para terceros, desde que ndo exerca dividade que o torne antribuinte obrigatério do RGPS ou
gue esteja sujeito aregime proprio de Previdéncia Social.

8§ 5° Permanece o0 entendmento de que, no periodo e 24 e marco de 1997, data
pulicac® da Orientacédo NormativalMPAS/SPS n°® 8, a 10 de novembro de 1997, \éspera da
publicac® MP n° 1.59614, o drigente ou orepresentante sindica manteve, durante o seu mandato, a
seguinte vinculacd® ao RGPS

| —amesmade aites dainvestidura, se ndo remunerado pelo sindicao;

Il — a equiparada ado autdbnamo, atuamente denominado contribuinte individual, se
remunerado somente pelo sindicao.



§ 6° O dirigente sindicd mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o mesmo
enquadramento no RGPS de aites da investidura, a partir de 11 e novembro de 1997, dta da
publicac® daMP n° 1.59614, convertidanalLe n°® 9.528de 10 dezembro de 1997.

8 7°0 brasileiro que aompanha dnjuge em prestacéd de servigo no exterior podera
fili ar-se na cond¢ao de segurado facultativo, ainda que na cnd¢do de servidor puldico civil ou militar
da Unido, des estados, do Distrito Federal ou des municipios ou ce suas respectivas Autarquias ou
Fundagdes, sujeito aregime proprio de Previdéncia Social, desde que dastado sem vencimentos.

8§ 8° O conddmino ce propriedade rural que eplora a terra @m concurso de
empregados e am delimitacd formal da &ea definida serd considerado contribuinte individual, sendo
que, ndo havendo dHimitac® de &ess, todos os cond@minos asumirdo a ondcdo de ntribuinte
individual.

8 9°A situagcd® de estar 0 cOnjuge ou o companheiro em lugar incerto e ndo sabido,
decorréncia do abandono dolar, ndo pregjudica acondc¢éo de segurado espeda do conjuge ou do
companheiro gque permaneceu exercendoa dividade rural, individualmente ou em regime de eonamia
familiar.

8 10. 0O faedmento de um ou ambaos os conjuges ndo retira acondgdo de segurado
espedal do filho maior de dezessis anos, desde que permaneca e&ercendo atividade rural,
individualmente ou em regime de eonamiafamiliar.

8 11.Para deito da caracterizac@® dosegurado especia , entende-se por:

| — produor: aquele que, proprietario ou réo, desenvalve dividade agricola, pastoril ou
hortifrutigranjeira, por conta propria, individualmente ou em regime de e@namia familiar;

Il — parcaro: aguele que, comprovadamente, tem contrato de parceria @M 0O
propriet&rio da terra ou detentor da pose e desenvove dividade agricola, pastoril ou
hortifrutigranjeira, partilhando olucro conforme o guste;

Il —meero: aquele que, comprovadamente, tem contrato com o proprietario daterraou
detentor da poss eda mesmaforma exerce dividade agricola, pastoril ou hatifrutigranjeira, dividindo
os rendimentos auferidos;

IV — arrendatério: aguele que, comprovadamente, utiliza aterra, mediante pagamento
de duguel, em espéde ou in natura, ao proprietario do imovel rural, para desenvolver atividade
agricola, pastoril ou hatifrutigranjeira, individualmente ou em regime de eonamia familiar, sem
utili zacd® de médo-de-obra assalariada de qualquer espéde;

V — comodatario: aquele que, comprovadamente, explora aterra pertencente aoutra
pesa, pa empréstimo gratuito, pa tempo determinado oundo, para desenvolver atividade agricola,
pastoril ou hatifrutigranjeira;

VI — conddmino: aquele que se qualifica individualmente como explorador de aeas de
propriedades definidas em percentuais;

VIl — pescador artesanal ou aseemelhado: aquele que, individualmente ou em regime de
ecmnamiafamiliar, faz da pesca sua profissao habitual oumeio principal de vida, desde que:

a) ndo uili ze embarcac®;

b) utili ze embarcacdo de aé seistoneladas de aqueacdo bruta, ainda que cm auxilio de
parcero;



C) na ondcdo, exclusiva, de parceiro ouorgado, Uilize enbarcacdo de &é dez
toneladas de arqueaca bruta;

VIII — mariscador: aquele que, sem utili zar embarcagd pesqueira, exerce dividade de
cgpturaou de extracd® de dementos animais ou vegetais que tenham na agua seu meio namal ou mais
freqlente de vida, nabeirado mar, norio ou ralagoa;

IX — indios em via de integracéo ou isolado: aqueles que, nd podkndo exercer
diretamente seus direitos, sdo tutelados pelo érgdo regional da Fundagéd Nadonal do Indio (FUNAL).

8 12. Para os fins do dsposto noinciso VII do parégrafo anterior, entende-se por
tonelagem de arqueagd hruta a &pressio da capaddade total da embarcacé constante da respediva
ceatificacd fornecida pelo drgdo competente;

§ 13.0s 6rgaos competentes para certificar a capaddade total da enbarcacdo a que se
refere o paragrafo anterior sdo a capitania dos portos, a delegada ou a agéncia fluvial ou maritima,
sendo qe, na imposshili dade de obtencdo da informacdo pa parte desses 6rgdos, solicitar-se-4 ao
segurado a goresentacéo da documentacdo da embarcacdo fornedda pelo estaleiro naval ou construtor
darespectiva embarcacéo;

§ 14.0s indios integrados, assm denominadaos o0s incorporados @ ammunhéo nadond e
reconhecidos no pdeno exercicio de seus direitos civis, ainda que @nservem uUsos, costumes ou
tradicOes caracteristicas de sua alltura, devem ser tratados como qualquer dos demais beneficiarios da
Previdéncia Social, devendo ser apresentado pela FUNAI, resporsavel pela tutela dos indios, uma
dedaracgd formal, reaconhecendosua mnd¢do deintegrado.

§ 15.N&o se mnsidera segurado espedal:

| — omembro dogrupofamiliar que posaui outra fonte de rendimento, qualquer que sgja
asuanatureza, ressalvado s rendimentos provenientes :

a) dapensdo pa morte deixada pelo segurado espedal;

b) os recebidos pelo drigente sindicd que mantém 0 mesmo enquadramento perante o
RGPSde antes dainvestidura no cargo;

c) da comercilaizagdo doartesanato rural, naforma previstano 85° doart. 200 doRPS
bem como os subprodutos e os residucs obtidos por meio desses processos;,

d) dos contratos de arendamentos, firmados em cumprimento a orientacéo contida no
item 1.10 ch OS/INSSn.° 59097, com registro ou reconhedmento de firma detuados até 28.11.99,
data da puHicacéd doDeaeto n.° 3.2689, até o fina do prazo estipulado em clausula, exceto ncs
casos em que ficar comprovada arelagdo de enprego.

Il — a pesa fisica proprieté&ria ou réo, que eplora dividade agropeau&ria ou
pesgueira, par intermédio de prepostos, com ou sem o auxilio de enpregados,

Il — aguele que, em determinado periodo, uilizar méo-de-obra assalariada, sendo
considerado, nes<e periodo, segurado contribuinte individual;

IV — os filhos menores de vinte e um anacs, cujos pai e mae perderam a mndc¢éo de
segurados espedais, pa motivo doexercicio de outra aividade remunerada, salvo se cmprovarem o
exercicio da dividade rural individualmente;



§ 16.N&o integram o grupo familiar do segurado espeda os filhos e &s filhas casados,
0S genros e & noras, 0s Yros e & gras, ostios e astias, 0s vhrinhos e & Dbrinhas, os primos e
as primas, os netos e & netas e os afins.

V — 0s contratos de parceria e meado com registro ou reconhedmento de firma
efetuados no periodo e 24.07.91(data da pubicagdo da Lei n.° 8.21391) a 21.11.2001(data da
pulicac® do Decaeto n.° 3.6680) firmados entre pais e filhos casados,mantém o enquadramento
como segurado espedal do parceiro/medro ouorgante.

§ 17. Considera-se ingtituicdo de nfissio religiosa auela caaderizada por uma
comunidade de pessas unidas no corpo ce dourina, obrigadas a amprir um conjunto de normas
expressas de @ndua, para MNSIgo Mesmas e para @m 0s outros, exercidas por forma de aultos,
traduzidas em ritos, préticas e deveres para cm o Ser Superior.

8 18. Ingtituto de vida cnsagrada é a sociedade grovada por legitima aitoridade
religiosa, na qual seus membros emitem votos pulicos ou assumem vinculos estéveis para servir a
confissfo religiosa alotada, além do compromis comunitério, independentemente de @nvivéncia
sob omesmo teto.

8 19.0rdem religiosa éa sociedade gorovada por legitima autoridade religiosa, na qual
0s membros emitem votos pulicos determinados, perpétucs ou temporarios, passveis de renovac®, e
assimem o compromisso comunitario regulamentar de cnvivéncia sob omesmo teto.

§ 20.Ministros de aonfissho religiosa sdo aqueles que mnsagram suavida a servico de
Deus e do préximo, com ou sem ordenagéo, dedicando-se a0 andncio de suas respectivas dourinas e
crencas, a ceebracdo das cultos proprios, a organizacd das comunidades e apromocao de observancia
das normas estabeleddas, desde que devidamente aprovados para o0 exercicio de suas funcdes pela
autoridade religiosa competente.

§ 21.Membros de ingtituto de vida religiosa s80 0s que amitem voto determinado, ou
seu equivalente, devidamente gorovado pela autoridade reli giosa mmpetente.

§ 22. Membros de ordem ou congregacéo religiosa sdo aqueles que amitem ou relas
professam os votos adotadocs.

§ 23. Ex-membros de qualquer das entidades indicadas nos 88 21 e 22 sdo todos
guantos % desligaram delas, pa ter expirado otempo da @nissio de seus votos tempordrios ou pa
dispensa de seus votos, quando concedida pela aitoridade religiosa @mpetente ou, ainda, pa
quai squer outros motivos.

8 24. O ingres dos religiosos na Previdéncia Social ndo implica eisténcia ou
reconhecimento da existéncia da relacé de emprego, vinculos de trabalho assalariado ouprestacéo de
servicos remunerados, considerando-se anatureza das suas respedivas entidades ou instituicoes, que
ndo tém fins lucrativos nem asumem os riscos da dividade eondmica, ainda quando sgam tais
pesas por elas mantidas, observado apenas o carater da dividade religiosa e excluidas quaisquer
obrigagdes financeras de tais entidades ou institui gdes para mm a Previdéncia Social.

§ 25.Considera-se @wmo inicio da dividade dos religiosos 0 ato de emissio de votos
temporarios ou perpétucs, ou compromiss equivalentes, que os habilitem ao exercicio estavel da
atividade religiosa aque se cnsagraram.

§ 26. Para ajueles sgurados que prestam servico a empresas agroindustriais e
agropeaudria, a caracterizac@, se urbana ou rural, se dard pela natureza da aividade eercida,
definindo, destaforma asua cond¢do em relacdo aos beneficios previdenciarios.



SUBSECAO UNICA
Da Manutencédo e da Perda da Qualidade de Segurado

Art. 3° O segurado mantém-se na quaidade de segurado, independentemente de
contribuicéo:

| — sem limite de prazo, duante o periodo de percepcdo do auxilio-addente ou e
auxilio suplementar, observado o dsposto noinciso VI do art. 56 desta Instrucéo;

Il — duante o periodo compreendido entre 16 de margco de 1990a 30 de setembro de
1992, lapso em que aLe n° 8.878,de 11 de maio de 1994, concedeu anistia as rvidores puldicos
civis e anpregados da Administracéo PublicaFedera direta, autédrquica ou fundacional, bem como aos
empregados de anpresas puli cas e sociedades de econamia mista sob controle da Unido, que foram:

a) exonerados ou demitidos com violac@® de dispasitivo constitucional ou legal;

b) despedidos ou dspensados dos us empregos com violagdo de dispasitivo
constitucional, legal, regulamentar ou e dausula @nstante de acordo, convencdo ou sentenca
normative;

c) exonerados, demitidos ou dspensados por motivacdo pditica devidamente
caacterizada, ou por interrupcéo de aividade profissonal em deaorréncia de movimento grevista;

8§ 1°0 periodo ¢k que tratam os incisos | e |1 ndo pade ser computado como tempo de
contribuicéo e caéncia.

8 2°Para beneficios requeridos a partir de 25 de julho de 1991, d@ta da pulicacéo da
Lei n° 8.213,0 exercicio de aividade rural ocorrido entre aividade urbana, ou \ice-versa, asegura a
manutencéo da qualidade de segurado, quando, entre uma dividade eoutra, ndo ocorreu interrupcao
gue xarretase aperda dessa quali dade.

8 3° A existéncia de vinculo empregaticio no CNIS, mesmo quando réo hga
informac® a respeito de remuneracéo no geriodo, poe provar o exercicio de dividade remunerada de
filiacd olrigatéria a Previdéncia Social e aarretar a manutencdo da qualidade de segurado,
observando ocontido noart. 19 doRPS

Art. 4°A contagem do prazo para aperda da qualidade de segurado, para o recolhido a
prisdo, sera suspensa no "periodode graca’, devendo, paém, ser reiniciada apartir dafuga, se hower.

Art. 5° ApGs 0 pagamento da primeira antribuicd em época propria, 0 segurado
faaultativo pocera recolher as contribuicdes em atraso, apds fili ar-se, desde que ndo tenha ocorrido a
perda da quali dade de segurado, olservado o pazo determinado peloinciso VI doart. 13 doRPS

Art. 6°0 segurado facultativo, apés a cessacdo do beneficio pa incapaddade, néo tera
0 “periodo e graca” dil atado para doze meses.

Paragrafo Urico. A ocorréncia de percepcdo de beneficio pa incgpacidade, apds a
interrupcéo das contribuicdes, suspende acontagem do prazo para perda da qualidade de segurado,
reiniciando-se dsa cessacdo do tkeneficio.

Art. 7° As anotagdes referentes a0 seguro desemprego ou ao registro no Sistema

Nadonal de Emprego (SINE) servem para a @mprovagao da mndc¢éo de desempregado para fins do
aaéscimo de doze meses previsto no § 2° dart. 13 doRPS
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Parégrafo Urico. O periodo ¢k gracade que tratao 8 2° doart. 13 doRPSé mntado a
partir do afastamento da aividade.

Art. 8°Se o fato gerador de um beneficio requerido acorrer durante os prazos fixados
para amanutencéo da qualidade de segurado e o requerimento for posterior aos referidos prazos, o
beneficio sera cncedido sem prejuizo do direito, observadas as demais condc¢des e a prescricéo
guinglenal, resguardados, no que muker, o dreito das menores, incapazes e aisentes.

Art. 9°A pensdo por morte mncedida navigenciadalLe n° 8.213, @ 1991, com base
no art. 240 doRBPS aprovado pelo Decreto n° 611, & 1992, sem que tenha sido olservada a
gualidade de segurado, réo esta sujeita arevisdo espedfica para averificacdo desse requisito, sendo
indispensavel a sua observancia, a partir de 21 de dezembro de 1995, data pubicacdo da Orientacéo
Normativa INSSSBE n° 13, @& 20 de dezembro de 1995.

Art. 10. Para o segurado espedal, mesmo contribuindo faaultativamente, observam-se
as cond ¢oes de perda emanutencéo de quali dade de segurado a que se referem osincisos | aV do art.
13 doRPS

Art. 11.0 segurado perde os direitos inerentes a essa quali dade, a partir dos prazos
previstos natabela aseguir:
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§ 1°Permanece o entendimento de que, no periodo e setembro de 1994a 5 de marco
de 1997, rfio havendo expediente banc&io no da dais, a perda da qualidade de segurado ccorria no
segundo da Util posterior.

§ 2° Permanece 0 entendimento de que, no periodo e 6 de marco de 1997 a 28 e
novembro de 1999, \éspera da pulicacdo da Lei n® 9.876,recando o da 15 nosabado, damingo ou
feriado, inclusive o municipal, o pagamento das contribuicdes deveria ser efetuado no da Util anterior.

8 3°A partir de 28 de novembro de 1999, d@ta da publicacdo daLe n.° 9.876 recaindo
o da 15 em sdbado, daningo ou feriado federal, estadual e o municipal, 0 pagamento das
contribui¢es deverd ser efetuado no da Util posterior.

8§ 4°Se, pa forga de lel, ocorrer ateragcdo nes datas de vencimento de recolhimentos,
deverdo ser obededdos, para manutencéo ouperda da quali dade de segurado, s prazos vigentesno da
do desligamento da aividade.

Art. 12. A perda da qualidade de segurado ocorrera no da seguinte @ dotérmino do
prazo fixado para recolhimento da cntribuicdo referente a més imediatamente posterior ao fina do
prazo previsto, devendo ser observada para amanutencdo dessa qualidade atabela de que trata o art.
11 cdesta Instrucéo, da seguinte forma:

| —sem limite de prazo, para ajuele en gozo de beneficio;

Il — até doze meses apds a cessacdo de beneficios por incgpaddade ou apss a cessacao
das contribuicdes, para 0 segurado que deixar de exercer atividade remunerada rangida pela
Previdéncia Social ou estiver suspenso oulicenciado sem remuneracéo;

Il — até doze meses apGs cessar a segregacao, para 0 segurado acometido ce doencade
segregacao compulsoria;

IV — até doze meses apés o livramento dosegurado cetido oureduso;

V — até trés meses ap6s o licenciamento do segurado incorporado as Forgcas Armadas
para prestar servico militar;

VI —até seis meses apds a cessacéo das contribui¢cbes do segurado faaultativo.

8 1°0 prazo previsto noinciso |l serd prorrogado para &€ vinte equatro meses, se 0
segurado j& tiver pago mais de ceaito e vinte contribuicbes mensais €m interrupcédo que acarete a
perda da quali dade de segurado, olservado o dsposto noart. 7° desta Instrugéo.

8 2°0 prazo pera recolhimento da contribuicéo a que se refere o caput deste at. € no
dia quinze do segundomés guinte a término dcs prazos fixados nosincisos | aVI deste atigo.

8§ 3°0 segurado dorigatério gue, durante o prazo de manutencdo da sua qualidade de
segurado (12, 24 ou 36meses, conforme o caso), se filie a RGPS como faaultativo, ao deixar de
contribuir nesta Ultima, terd o direito de usufruir o periodo ce graca de sua condcao anterior.

8 4°0 empregado e trabalhador avulso que deixam de exercer atividade remunerada de
filiacd olrigatéria aprevidéncia socia tém assgurada amanutencdo de sua qualidade de segurado
até o utimo dado dddmo terceiro més, ou do V¥gésimo quinto, oudo trigésimo sétimo, conforme o
caso, Visto gue o recolhimento das contribui¢des ndo € de sua responsabili dade.

Art. 13. O contribuinte individual ou empregado daméstico, tém assgurada a
manutencéo da sua qualidade de segurado, ainda que ndo cumpram os prazos de rewlhimento das
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contribuicbes, desde que comprovem o exercicio da aividade remunerada de filiac@® olrigatéria no
periodo.

Paragrafo Unico. ApGs o afastamento de suas atividades, esses contribuintes mantém a
qualidade de segurado até o da 15, olkervado o dsposto nos 88 1°a 4° doartigo anterior, do décimo
quarto més, ou vigésimo sexto, outrigésimo atavo, relativos ao décimo tercero més ou do vgésimo
quinto ou dotrigésimo sétimo, respedivamente, conforme o caso.

Secoll
Dos Dependentes

Art. 14. O menor de vinte e um anos ndo perde acondcdo de dependente perante a
Previdéncia Social durante o periodo ce servico militar, okrigatorio ou réo.

Art. 15.A partir de 14 ¢k outubro de 1996,data da pulicacdo daMP 1.523,reeditada e
convertidanaLe n°® 9.528, @ 10 de dezembro de 1998, omenor sob guarda deixa de integrar arelacdo
de dependentes para os fins previstos no RGPS inclusive ajuele ja inscrito, savo se o 6hito do
segurado ccorreu em data anterior.

Art. 16. Filhos de qualquer condcdo sdo agueles havidos ou réo da relac@® de
casamento, ou adotados, que possuem os mesmos direitos e qualificagdes dos demais, proibidas
quaisguer designacBes discriminatérias relativas a filiac®, ncs termos do § 6° doart. 227 &
Constituicéo Federal.

Art. 17. 0O filho maior invalido fard jus a pensdo, desde que sgja @ncluida, mediante
exame médico-pericial, a eisténcia de invalidez na data do 6hbto do segurado, salvo se caado ou
divorciado.

Art. 180 enteado e 0 menar que esteja sob sua tutela, equiparam-se aos filhaos,
mediante dedaracé escrita do segurado e desde que ndo pasaua bens suficientes para o proprio
sustento e aducacdo, comprovem a dependéncia econdmicana forma estabelecidano 8§ 3° daart. 22 do
RPS

Art. 19.0 dependente que percebe beneficio de pensdo por morte na mwndc¢éo de menor
e que, no periodo anterior a sua emancipacdo ou maioridade, tornar-se invalido terd direito a
manutencdo do beneficio, independentemente de ainvalidez ter ocorrido antes ou apés o 6hito do
segurado, olservado o dsposto noinciso Il do art. 17 doRPS e nos 88 1°e 2° doart. 266 dsta
Instrugéo.

Art. 20.A pesa aja designacdo como dependente do segurado tenha sido feita @é 28
de aril de 1995, \éspera da publicacdo daLel n°® 9.032, @ 1995, fara jus a pensdo por morte ou ao
auxilio-redusdo, se o fato gerador do beneficio, o 6lito oua prisdo, acorreu até aquela data, desde que
comprovadas as cond ¢es exigidas pelalegislacéo vigente.

Art. 21. Permanece o entendimento de que, a partir de 5 de outubro de 1988, data da
publicac® da CF, o conjuge ou companheiro pasou a ser dependente en casos de requerimento de
pensdo pa morte, desde que dendidos aos requisitos legais, observado o dsposto no art. 270 desta
Instrugéo.

Art. 22.0 companheiro oua companheira homossexual de segurado inscrito noRGPS
passa aintegrar o rol dos dependentes e, desde que cmprovada aunido estavel, concorrem, para fins
de pensdo pa morte ede auxilio-redusdo, com os dependentes preferenciais de que trata o inciso | do
art. 16 chLe n° 8.213, @ 1991, independentemente da data do 6hto, ousga, mesmo tendo ocorrido
anteriormente adata da dedsdo judicial proferidana Acéo Civil Pablican® 2000.71.00.009340.
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Art. 23.Parao companheiro dosexo masculino de segurado inscrito noRGPS a penséo
serddevidanaformado dsposto noartigo anterior, a partir de 5 de outubro de 1988.

Secgolll
Da Filiacao

Art. 24. Observado o dsposto noart. 20 doRPS 0 segurado que exerce mais de uma
atividade é filiado, olbrigatoriamente, a Previdéncia Sociad em relacd® a todas essas atividades,
obededdas as dispasi¢des referentes ao limite maximo de salério-de-contribuicéo.

Art. 25.0 limite minimo de idade para ingresso no RGPS do segurado olrigatério que
exerce dividade urbana ou rura e do facultativo € o seguinte:

| —até 28 cefevereiro de 1967, qatorze ancs;
Il — de 1° de margo de 1967a4 de outubro de 1988, dae ancs;

Il —apartir de 5 de outubro de 1988a 15 ck dezembro de 1998, qatorze ancs, exceo
para menor aprendiz, que conta @m o limite de doze ancs, pa forgado art. 7°inciso XXXl da CF e
doart. 80 ch Consolidacd das Leisdo Trabalho (CLT);

IV —apartir de 16 de dezembro de 1998, azessis anos, excelo para menor aprendiz,
gue éde quatorze anos, pa forcada Emenda Constitucional (EC) n° 20, @ 1998.

Paragrafo unco. Permanece o entendimento de que, a partir de 25 cejulho de 1991,néo
halimite maximo de idade para o ingresso de que trata o caput deste artigo.

Art. 26. Nas stuagdes constantes dos incisos | a IV do artigo anterior, devera ser
observado o dsposto no faragrafo Urico doart. 108desta Instrucéo.

Art. 27. O segurado que tenha trabalhado para empregador rural ou para empresa
prestadora de servico rural, no periodo anterior ou pasterior a vigéncia da Lel n° 8.213,de 1991, ¢é
fili ado ao regime urbano como empregado ouautdonamo, hge, contribuinte individual, compreendendo
0S guintes casos:

| — o capinteiro, o pntor, o datil6grafo, o cozinheiro, o danéstico e todo aquele aja
atividade ndo se caaderiza cmo rural;

Il — omotorista, com habilit agé@ profissonal, e o tratorista;

Il — o empregado do setor agrario especifico de eampresas industriais ou comerciais,
assm entendido otrabalhador que presta servigos ao setor agricola ou peauario, desde que tal setor se
destine, conforme o0 caso, a producdo de matéria-prima utili zada pelas empresas agroindustriais ou a
producdo de bens que nstituissem objeto de comércio pa parte das agrocomerciais, que, pelo
mencs, desde 25 e maio de 1971, wnha sofrendo desconto de antribuicbes para o ex-Instituto
Nadonal de Previdéncia Social (INPS), ainda que aempresa ndo as tenha recolhido;

IV — o empregado e ampresa agroindustrial ou agrocomercial que presta servico,
indistintamente, ao setor agrario e a setor industrial ou comercidl;

V — omotosserrista;
VI — o eterinario, oadministrador e todoaguele enpregado ce nivel universitério;

VIl — oempregado que presta servico em loja ou escritério;
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VIl — oadministrador de fazenda.

Art. 28. 0O segurado em percepcéo de éono a permanéncia an servico que deixar de
exercer atividade arangida, obrigatoriamente, pelo RGPSpoderafili ar-se na condcéo de faaultativo.

Art. 29.A filiac® na oondc¢do de faaultativo néo padera ocorrer dentro domesmo més
em gue cessar 0 exercicio da dividade sujeita afili acdo olrigatoria.

Art. 30. Permanece o entendimento de que, no periodo anterior a 9 de aril de 1973,
data da vigéncia do Decreto n°® 71.885afiliac® da empregada domésticaerafaaultativa, passando,a
partir de entéo, a ser obrigatéria, devendo ser a filiagcd considerada pelo registro contemporaneo ma
Carteirade Trabaho e Previdéncia Social (CTPS).

Art. 31. No caso de extingédo de Regime Préprio de Previdéncia Social, a Unido, o
Estado, o Distrito Federa e os Municipios assumirdo integramente a responsabilidade pelo
pagamento dcs beneficios concedidos durante asua vigéncia, bem como dagqueles beneficios cujos
requisitos necessrios a sua @mncesso foram implementados anteriormente a e&tingdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social.

8 1°Para os casos de ingres® no RGPS a partir da Emenda Constitucional n.° 20, o
segurado fara jus apenas a aposentadoriaintegral.

8§ 2° Quando re data da E.C. n° 20, osegurado contar apenas com 0 tempo ce
contribuicdo para gposentadoria proparcional, a cncessio do tkeneficio serd de resporsabili dade do
regime de origem, em razdo de wnfigurar direito adquirido para ajuele regime proprio de previdéncia.

8 3°Para mncessAo de beneficios previsto noRGPS devera ser observado, a ocorréncia
do fato gerador, se anterior a mudanca do regime, o beneficio serd concedido e mantido pelo regime a
gue pertencia, se posterior, pelo novoregime de previdéncia.

Sec@o |V
Das Inscrigoes

Subsec@oll
Do Segurado

Art. 32.0bservado o dsposto noart. 18 doRPS ainscricdo dosegurado serd detuada:

| — dretamente na empresa, nosindicao ou no @#gdo gestor de méo-de-obra, conforme
0 caso, se eanpregado ouse trabalhador avul so;

I — noINSS pelo Numero de Identificagdo do Trabalhador (NIT) ou pelo NUmero de
Identificacd do Trabalhador no PIS ou no PASEP, se empregado daméstico, se wntribuinte
individual, se faaultativo ou se segurado espedal, bastando informar, no campo “codigo de
pagamento”, o codigo gue identifique aatividade exercida, conforme ANEXO V constante da Guia da
Previdéncia Social (GPS), ou,setiver sido cadastrado como empregado, informar o NIT.

8 1°A inscri¢éo post mortem é vedada, exceto para segurado espedal.

§ 2°0Os sgurados contribuinte individual, faaultativo e enpregado daméstico padem se
inscrever com a utili zagé da internet ou com a do servigo telefénico 0800, oBervados 0s seguintes
critérios:
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| — A inscricdo serd formalizada por meio do cadastramento no Regime Geral de
Previdéncia Social, mediante informagdes dos dados pessais e de outros el ementos necessarios e Uteis
a sua @racterizacd®, ou pr intermédio do remlhimento da primeira ntribuicdo efetuada pelo
NUmero de ldentificacdo do Trabalhador - NIT, bastando qie o segurado informe, no campo
identificador da GPS o nimero do PIS, ou doPASEP, ou do ninero de inscricdo do Contribuinte
Individual - CI, no campo “cddigo de pagamento”, o respedivo cddigo, conforme tabela mnstante no
ANEXO V;

Il — no caso de solicitag@® do segurado, a Agéncia da Previdéncia Socia (APS e a
Unidade Avancada de Atendimento da Previdéncia Social (UAAPS ndo poderéo olstar a emissio do
comprovante de inscri¢céo efetuada pelos Sistemas de Cadastramento de Contribuintes da Previdéncia
Social.

Art. 33. Na imposshilidade de ainscricdo ser efetuada pelo préprio segurado, ela
poderd ser providenciada por terceiros, sendo dspensado o instrumento de procuracdo no ato da
formalizac@ do pedido, olservado o dsposto no § 1° daartigo anterior.

Art. 34. A inscricdo dos segurados contribuinte individual, empregado daméstico,
faaultativo oua do segurado espeda podera ser feita com base nas informagdes que des prestarem,
paraidentificac® e dasdficagdo dacategoria aque pertengcam, devendo ser observado que:

| — o0 segurado devera ser cientificado, noato de sua inscricéo, que a informacdes por
ele forneddas para detuar o proprio cadastramento tém carater meramente declaratério e sdo de sua
inteira responsabili dade e que o INSS podera solicitar a mmprovacd delas, pa meio documentos,
guando dorequerimento de beneficio;

[l — permanece 0 entendmento de que o enguadramento do segurado que vinha,
concomitantemente, exercendoa dividade de contribuinte individual com a de enpregado oucom ade
empregado daméstico ou com a de trabalhador avulso e que venha, a partir de 29 e novembro de
1999, dta da pubicacéd da Lel n° 9.876, a perder o vinculo empregaticio podera ser revisto,
observado que:

a) se o saario-de-contribuicd como empregado ou como empregado daméstico ou
como trabalhador avulso atingir o limite méximo dosalério-de-contribui¢éo, palerd, ao desvincular-se,
contribuir sobre o valor da classe 10 (dez) da escala de sal&rio-base da transitoriedade, respeitadas as
regras de regressio ouprogressao;

b) se o saario-de-contribuicdo como empregado ou como empregado daméstico ou
como trabalhador avulso ndo atingir o limite maximo, o salario-de-contribuicdo sera alicionado ao
sal&rio-base da dase an que se encontra eo enquadramento sera feito na dasse mais proxima asoma
desses valores, respeitadas as regras da transitoriedade.

Art. 35. O segurado empregado danéstico que mncomitantemente exerce dividade na
cond¢éo de mntribuinte individual devera detuar o reclhimento das contribuicoes em GPSdistintas,
com 0 mesmo numero deinscri¢éo (NIT).

Art. 36. O segurado facultativo, apGs o pagamento da primeira @ntribuicdo, palera
optar pelo recolhimento trimestral, olservado o dsposto no 8§ 15 dart. 216 doRPS

Art. 37. A inscricdo formalizada por segurado em caegoria diversa daquela en que a
inscricéo deveria ocorrer deve ser dterada para acaegoria arreta, convalidando-se a contribuicles ja

pagas.

Art. 38. A inscricdo indevida por quem ndo preenchia a& condcgdes de filiacdo
formalizada aé 24 ce julho 1991, éspera da pulicacdd das Leis n® 8.212 e n° 8.213, @ve ser
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considerada insubsistente, sendo e o pagamento das contribuicdes respedivas ndo asseguram direito
a qualquer prestacdo, exceto ao peallio, rna forma prevista na lei vigente, ressalvada a hipétese de
convalidacéo para a e-caegoriade mntribuinte en dokro até dezembro de 1991.

Art. 39. A inscricdo indevida formalizada a partir de 25 de julho e 1991, data da
pubicac@® das Leisn® 8.212e n°® 8.213, ppquem ndo preenche & condc¢oes de filiac@® dbrigatoria
poce ser modificada, enquadrando-se 0 segurado ma cdegoria de faaultativo, olservada a
tempestividade dos reclhimentos.

Art. 40.Se aprimeira @ntribuicdo do segurado faaultativo for recolhida fora do prazo,
ela sera onvalidada para acompeténciarelativa ao més da detivacdo do mgamento.

Art. 41. A inscricéo de segurado espedal e dos membros do respedivo grupo familiar
deverd ser efetuada, preferenciamente, pelo membro da familia que detiver a mnd¢éo de proprietério,
posseiro, parceiro, medro, comodatario ouarrendatario rurais, pescador artesanal ou assemelhado.

Subsec@oll
Do intersticio natransitoriedade edo salario-base

Art. 42. Passa avigorar, a partir de 29 de novembro 1999, a seguinte tabela de
intersticios da escda de salério-base, cujos prazos de permanéncia en cada dase sera reduzido
gradativamente em doze meses a cala ano, até aextingéo total da escala

Numero minimo de meses de per manéncia

Class Salario-base | De12/1999 | De12/2000 | Del122001 | Del1l2/2002 | A partir
(R9) a 1242000 | a 122001 a 11/2002 a 12/2003 de
12/2003
1 136,00 - - - - -
2 251,06 - - - -
3 376,60 12 - - -
4 502,13 12 - - -
5 627,66 24 12 - -
6 753,19 36 24 12 -
7 878,72 36 24 12 -
8 1.004,26 48 36 24 12
9 1.129,79 48 36 24 12
10 1.255,32 - - - -
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Valores atualizados a partir de 1°de junho de 2000 —( Portaria MPAS n° 6.211,de 25de
maio de 2.000, para:

Clase Ndmero minimo de Salario-Base Aliquota Contribuicdo
M eses de (R9) (%) (R%)
Permanéncia
Delas3 12 De 151,00 a 398,48 20,00 De 30,20a79,70
4 12 531,30 20,00 106,26
5 24 664,13 20,00 132,83
6 36 796,95 20,00 159,39
7 36 929,77 20,00 185,95
8 48 1.062,61 20,00 212,52
9 48 1.195,43 20,00 239,09
10 - 1.328,25 20,00 265,65

Escala de salarios-base, aplicavel a partir do més de dezembro de 2000, para cs sgurados
contribuinte individual e facultativo, inscritos até 28 de novembro de 1.999 —(Portaria MPAS P
8.680de 13 de novembro de 2000)

Clase Ndmero minimo de Salario-base Aliquota Contribuicéo
Meses de (R9) (%) (R%)
Permanéncia
Delas 12 De 151,00 a 664,13 20,00 De 30,20 2132,83
6 24 796,95 20,00 159,39
7 24 929,77 20,00 185,95
8 36 1.062,61 20,00 212,52
9 36 1.195,43 20,00 239,09
10 - 1.328,25 20,00 265,65

Valores atualizados a partir de 1°de abril de 2001 —(Portaria MPAS N ° 908,de 30 de marco de
200)), para:

Clase NUmero Minimo Salario-Base Aliquota Contribuicédo
M eses de (R9) (%) (R9)
Per manéncia
Dela5 12 De 180,00 a 664,13 20,00 De 36,00 a 132,83
6 24 796,95 20,00 159,39
7 24 929,77 20,00 185,95
8 36 1.062,61 20,00 212,52
9 36 1.195,43 20,00 239,09
10 - 1.328,25 20,00 265,65

Valores atualizados a partir de 1° de junho de 2001 —(Portaria MPAS N © 1.987,de 04 de junho
de 200)), para:

Clase | Ndmero minimo meses Salario-Base Aliquota Contribuicédo
de permanéncia (R (%) (R$)
Delabs 12 De 180,00 a 715,00 20,00 De 36,00 a 143,00
6 24 858,00 20,00 171,60
7 24 1.000,99 20,00 200,20
8 36 1.144,01 20,00 228,80
9 36 1.287,00 20,00 257,40
10 - 1.430,00 20,00 286,00
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Escala de salério-base, aplicavel a partir de 122001, para os sgurados contribuinte individual e

facultativo, inscritos até 28 de novembro de 1999

Class NUmero minimo de Salario-base Aliquota Contribuicado
M eses de (RY) (%) (RY)
Permanéncia
Dela6 12 De 180,00 a 858,00 20,00 De 36,00a171,60
7 12 1.000,99 20,00 20020
8 24 1.144,01 20,00 228380
9 24 1.287,00 20,00 257,40
10 - 1.430,00 20,00 286,00

Valores atualizados a partir de 1° de maio de 2002 —(Portaria MPAS N° , de maio de 2002,

para
Clase | NUmero minimo meses Salario-Base Aliquota Contribuicéo
de permanéncia (R (%) (R$)
Delab 12 De 200,00 a 858,00 20,00 De 40,00 a171,60
7 12 1.000,99 20,00 20020
8 24 1.144,01 20,00 22880
9 24 1.287,00 20,00 257,40
10 - 1.430,00 20,00 286,00

Escala de salario-base, aplicavel a partir de 06/2002,para os sgurados contribuinte individual e

facultativo, inscritos até 28 de novembro de 1999.

Clase NUmero minimo de Salario-base Aliquota Contribuicéo
M eses de (R%) (%) (R%)
Permanéncia
Delab 12 200,00 a 936,94 20,00 De 40,00 2 187,39
7 12 1.093,08 20,00 21862
8 24 1.249,26 20,00 24985
9 24 1.405,40 20,00 281,08
10 - 1.561,56 20,00 31231

Art. 43.Para os sgurados fili ados até 28 norembro de 1999, véspera da pulblicacd da
Lei n°® 9.876, ge etavam contribuindo pela escda de saérios-base, na @wndcdo de segurados
empres&rio, autbnamo ou a de euiparado, facultativo ou segurado espedal que @rntribui
faaultativamente, observar-se-a o seguinte:

| —havendoextingdo de uma determinada dasse, a dasse subsequente sera considerada
inicial, cujo salario-base de @ntribuicéo variard entre o valor correspordente  a limite minimo de
contribuicdo e o danova dassinicidl;

Il — aplicam-se 0s hovas prazos de permanéncia nas classes, faaltando-se a progressio
para aclasse seguinte, se o contribuinte ja tiver cumprido, ma dass an que se encontra, 0 nimero
minimo de meses estabeleddos natabelatransitoria;

Il — a partir da cmpeténcia dezembro de 1999, para fins de dmputo de intersticios,
utili zar-se-80 as contribuicoes efetivamente remlhidas, mesmo que tais contribuicdes tenham sido
recolhidas com base an vaores variaveis entre o limite minimo e o valor danova dasseinicial;
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IV — é faaltada a progressio para a clase imediatamente superior, quando o
contribuinte jativer cumprido o novaintersticio estabeleddo na tabela de transitoriedade, ainda que &
contribui¢des tenham sido redi zadas com base an classes extintas;

V — duante avigéncia da tabela de transitoriedade, para o segurado que se encontra em
atraso, ndo sera permitida aprogressio ouregresséo ma escda de salérios-base, dentro do periodo de
débito;

VI — duante atransitoriedade e apGs a etingéo dela, os débitos apurados segundoa
legislagdo de regéncia, a partir de aril de 1995, évem ser cdculados com base no valor do dtimo
reclhimento efetuado,

VII — apés a etincdb da escala de saérios-base, entender-se-a por saario-de-
contribuicdo, para os segurados contribuinte individual, facultativo e segurado especial, com
contribuicdo faaultativa, o dsposto nasincisoslll e VI doart. 214 doRPS

Art. 44. No caso de segurado contribuinte individual, a baixa da inscricdo devera ser
formali zada imediatamente gpés a cessagdo da dividade inclusive mediante dedaragcdo, devendo por
ocasido dorequerimento de beneficio apresentar:

| — dedaracdo do péprio segurado, ainda que extemporanea ou pocuracéo particular
espedfica para tal finalidade, valendo, para is0, a assnatura en documento préprio (documento de
encerramento emitido pelo sistema), se enquedrado resdiness“j” e“1” doinciso V doart. 9° doRPS

Il — dstrato social, ateracdo contratual ou daumento equivalente emitido pa junta
comercial, seaetaria municipal, estadual ou federal da Fazenda ou pa outros 6rgdos oficiais, se
enquadrado nas alineas “¢€”, “f”, “g” e “h” doinciso V doart. 9° doRPS

Paragrafo unico. N&o providenciada aalteracéo cadastral, presume-se acontinuidade do
exercicio da dividade, cabendo orecolhimento das contribuigdes do periodoem débito.

Subsecollll
Dos Dependentes

Art. 45.Com o advento doDecreto n°® 4.079, @ 09 de janeiro de 2002, qe dtera o art.
22 do RPS fica etabeleddo qle ainscricdo de dependente serd promovida somente quando do
requerimento dobeneficio.

Pardgrafo unico. Observada asituacdo prevista no caput, ndo sera mais permitida a
inscricéo de dependentes para fins meramente declaratorio.

CAPITULO I
DASPRESTACOESEM GERAL

Se@ol
Da Caréncia

Art. 46. Observado o dsposto noart. 26 doRPS a caéncia eigida para aconcessio
dos beneficios devidos pela Previdéncia Socia sera sempre ajuela prevista na legislac@® vigente na
data en que o interessado tenha implementado todas as cond¢des para aconcessio do lkeneficio,
mesmo gue, apas essa data, venha aperder a quali dade de segurado.
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Art. 47.0 periodo ce caréncia serd cmputado de acordo com a fili agdo, ainscri¢céo ou
o recolhimento efetuado pelo segurado da Previdéncia Social, conforme quadro a seguir:

PERIODO CATEGORIAS CARENCIA COMPUTADA A PARTIR DA:
Empregado; Empregador; e Data dafili ag.
Até08.04.73 | Trabahador Avulso.
Auténomo. Data da 12 competéncia recolhida.
Empregado; Trabalhador Avulso; Data dafili ag& na ento Previdéncia Socia
De 09.04.73 Emprgggdor; e Empregado Urbana.
2240791 |-2omestico. : . __
Empregador Rural. Data do efetivo realhimento da 12 contribuicéo,
Sem atraso.
De09.04.73 | Auténomo; e Equiparado a Data da detivagcéd dainscricéo
a23.01.84 Autbnomo.
De24.01.84 | Autbénomo; e Equiparado a Data do efetivo realhimento da 12 contribuicéo,
a24.07.91 auténomo. Sem atraso
Empregado; e Trabalhador Avulso. Data dafili agf ao RGPS.
De 250791 | Autdénomo; Equiparadoa Data do efetivo realhimento da 12 contribuicéo,

a2811.99 Autdnomo; Empregado Doméstico; sem atraso

Empresério; e Faalltativo.

Empregado; e Trabalhador Avulso. Data dafili ag& ao RGPS.

Empregado Doméstico; Facultativo; Data do efetivo realhimento da 12 contribuicéo,

e Contribuinte Individual Obs. A sem atraso

A partir de partir de 29.11.99, os Segurados
29.11.99 Auténomo; o Equiparado a

Auténomo e o Empresario passaram

a ser denominados Contribuinte

Individual.

Parégrafo unico. O vinculo existente no CNIS sera cwnsiderado pera fins de caréncia,
mesmo (e hdo conste nesse cadstro remuneracdo no periodo.

Art. 48. A concessio de beneficios que eijam caéncia para o segurado empregado
domeéstico, cuja filiac@® seja anterior a 25 de julho de 1991, ousgja, o registro contemporaneo do
contrato de trabalho na CTPStenha sido realizado até avéspera dessa data, sera devida, desde que
satisfeitas essa eas demais cond ¢des exigidas e mmprovado o recolhimento das contribuicdes até 30
de junho @& 1994 e apartir de 01 de julho de 1994, \dlem as informagdes relativas as contribuicdes
constantes no CNIS, ndo importando se tenham sido efetuadas em atraso.

8§ 1°Para 0 caso previsto no caput, as referidas contribuicbes ®rdo computadas para
efeito de caréncia.

§ 2°As informagdes relativas a vinculos e cntribuices de que trata o caput poderdo
ser dteradas, excluidas ou incluidas no CNIS, ap6s adotados os procedimentos definidos no art. 391
desta Instrucéo.

Art. 49. A concessso de beneficio que &ija caéncia para o segurado empregado
doméstico, cuja filiac® seja posterior a 24 ce julho de 1991, aqie tenha detuado o recolhimento da
primeira @ntribuicdo sem atraso, mas n&o comprove o efetivo recolhimento das demais contribuicdes
devidas, serd oncedido o teneficio de valor minimo, devendo sua renda ser recalculada quando da
apresentaca da prova do recolhimento das contribuigdes posteriores.

Paragrafo Unico. Observado o dsposto no caput, deverd, ainda, ser verificado se os
realhimentos corresponcem aos anotados na CP/ICTPS em razéo de que o segurado empregado
doméstico realhe sobre o salério dedarado.
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Art. 50. Para 0 segurado inscrito na Previdéncia Sociad até 24 e julho de 1991, a
caéncia das aposentadorias por idade, tempo de @ntribuicdo e espeda, bem como para os
trabalhadores e empregadores rurais amparados pela antiga Previdéncia Social Rural, obedecera a
seguinte tabela, levando-se an conta 0 ano em que 0 segurado implementou todas as condcbes
necessirias a obtencd dobeneficio:

Ano da implementacéo das Ndmero de meses exigidos
condicdes
1991 60
1992 60
1993 66
1994 72
1995 78
1996 90
1997 96
1998 102
1999 108
2000 114
2001 120
2002 126
2003 132
2004 138
2005 144
2006 150
2007 156
2008 162
2009 168
2010 174
2011 180

8 1°Aplicase atabela de que trata o caput deste at. (tabela progressva do art. 142 c
Lei n° 8.213,de 1991 ao trabalhador rural (empregado, contribuinte individual e segurado espedal),
gue se mantém filiado a Previdéncia Socia desde 24 ce julho de 1991, sem perder a qualidade de
segurado.

8§ 2°Para os beneficios requeridos até 28 de il de 1995,véspera da pulicagéo da Lei
n° 9.032considera-se, para aconcessdo, atabeladale n° 8.213, @ 1991,em suaredacgd original.

Art. 51.0 trabalhador rural (empregado, contribuinte individual ou segurado espedal),
ora enquadrado como segurado dorigatério doRGPS  pock requerer aposentadoria por idade, no valor
de um salario minimo, até 25 de julho de 2006, asde que cmprove o efetivo exercicio da dividade
rural, ainda gue de forma descontinua, em nimero de mesesigual a caréncia eigida.

Pardgrafo Urico. Entende-se como forma descortinua os periodos intercdados de
exercicio de dividadesrurais, ou ubana erural, sem a ocorréncia da perda da quali dade de segurado, e
os periodcs imediatamente anteriores ao requerimento do keneficio, otservado o dsposto no artigo
139 cksta Instrucéo.

Art. 52. O periodo em que o segurado tenha exercido atividades diferenciadas como
empregado, trabalhador avulso, empregado danéstico e cntribuinte individual € computado para fins
de caéncia, desde que:

| —ndo tenha havido perda da quali dade de segurado entre os periodacs de dividade;
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Il — sgja omprovado o recolhimento de cntribuicdo em todo o mriodo, desde a
filiac@® como empregado ou como trabalhador avulso, mesmo que, na cdegoria subsegiente, de
contribuinte individual e enpregado daméstico, tenha efetuado reclhimentos em atraso, inclusive
guandose tratar de retroacéo de Data de Inicio de Contribuicéo (DIC).

Parégrafo unco. Aplica-se, também, o dsposto nocaput do art. 52 e nos respedivos
incisos, quandoas atividades tenham sido exercidas na mesma cdegoria de segurado.

Art. 53.Considera-se, para deito de aréncia

| — otempo de ontribuicdo para 0 RGPS efetuado pelo servidor pabico ocupante de
cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, suas autarquias e fundagfes pulicas federais,
assm definidas pela Lel n° 8.647,de 1993 e pelo Decreto n® 935, @ 1993, inclusive an regime
espedal, desde que averbado mediante Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) expedida pelo
respedivo argéo;

Il — o periodo em que asegurada recebeu salario maternidade, exceto o da segurada
espedal que ndo contribui faaultativamente;

Il — o periodorelativo ao prazo de espera nas quinze primeiros dias do afastamento do
trabalho, devidos pelo empregador antes doinicio do keneficio pa incapacidade;

IV - as contribuicBes vertidas para regime préprio de Previdéncia Socid, certificado ma
forma da mntagem redproca, desde que o segurado réo continue fili ado ao regime de origem, que ndo
tenha utilizado o periodo requele regime e que etga inscrito no RGPS observadas as fguintes
situagdes:

a) permanece 0 entendimento de que, no periodo ¢ 15 ce julho de 1975a 24 ce julho
de 1991, ne termos do art. 2° da Lei n® 6.226, pubcada en 15 ce julho de 1975, era «igida a
caéncia de sesenta @ntribuicdes mensais apés a filiagdo a0 RGPS para ser computado o tempo
prestado pelo segurado a administrac® pubica federal, sendo considerado somente para &
apaosentadorias por invalidez, tempo ce servigo integral (35 anos para homem, 30 anos para mulher e
25 para ex-combatente) e mmpulsoria;

b) permaneceo entendimento de que, no periodo ¢k 1° de marco de 1981, dta en que
entrou em vigor aLei n° 6.864de 1980a 24 de julho e 1991, aplica-se o0 dsposto na dinea anterior
para o tempo prestado pelo segurado a alministracé pubica estadual e municipal;

C) permanece o entendimento de que, no periodo e 25 ce julho de 1991 a véspera da
publicac® daMP n° 1.8918 e redli¢les posteriores, 24de setembro de 1999, n@ termos da redagéo
dada a0 art. 95 daLel n°® 8.213,de 1991, era &igida acaréncia de trinta eseis contribui¢cbes mensais,
apos a filiacdo a0 RGPS para que fose mmputado o tempo e servico prestado pelo segurado a
administrac@® pubicafederal, estadual, distrital e municipal, para fins de obtencéo de quaisquer dos
beneficios do RGPS

d) apartir de de 25 e setembro de 1999, data da publicacdo da MP referida na dinea
anterior, com arevogacd doart. 95 ch Lei n° 8.213, d 1991, rdo sera eigida acaéncia mnforme
disposto inciso | deste artigo, mas devera o segurado estar inscrito no RGPS para que se possa
considerar, paratodos osfins, otempo prestado ra alministracd pubica.

8 1°Devera ser observada alegislagéo vigente nadata em que o segurado implementou
as cond¢oes para aconcessio do keneficio, afim de verificar as stuagdes previstas neste atigo.

8 2° Poder4 ser computado pera deito de caréncia, na forma disposta no caput, o
periodo e exercicio de dividade an que o segurado esteve vinculado a outro regime de Previdéncia
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Social, constante de CTC, emitida para fins de contagem reciproca, desde que o intervalo entre adata
do afastamento doregime de origem e adata de ingresso ao RGP Snéo sgja superior a

| — vinte e quatro meses, quando o tempo ce ontribuicd no regime préprio de
Previdéncia Social for superior a cento e vinte meses;

Il — daze meses, quando otempo de cntribuicd no regime proprio de Previdéncia
Social for igual ouinferior a cento e vinte meses.

8 3°0Os prazos referidos nosincisos | e Il do parégrafo anterior seréo acrescidos de doze
meses para o servidor desempregado, desde que mmprove essa Situacd pa registro no Ggao proprio
do Ministério do Trabalho e Emprego, valendo, para tanto, a prova de recebimento de seguro-
desemprego.

Art. 54.Parafins de mncessio de beneficio, cujo periodo e caéncia é€de doze meses,
0 segurado espedal devera gresentar apenas um dos documentos de que tratam o art. 124eo0 art. 127
desta Instrucdo, desde que comprove que a atividade rural vem sendo exercida nos ultimos doze
MeSsES.

Art. 55.Em se tratando de beneficio que ndo exija caéncia, o segurado espeda devera
apresentar apenas um dos documentos, conforme o que dispde o art. 124e o art. 127 cdbsta Instrucéo,
desde que mmprove que o exercicio da dividade rural anteceda aocorréncia do evento.

Art. 56.N&o sera computado como periodo ce caéncia
| — otempo de servico militar;

Il — o periodo em que o segurado esta ou esteve en gozo de auxilio-doenca ou
aposentadoria por invalidez, inclusive demrrente de addente do trabalho oude qualquer natureza ou
causs;

Il — o periodoaque serefereoinciso Il do art. 3° desta Instrugéo;

IV — otempo ce servigo dosegurado trabalhador rural anterior a competéncia novembro
de 1991

V — o periodo ¢k retroagéo da Data de Inicio de Contribuicéo (DIC) e o referente a
indenizac® de periodo,salvo a hipdtese previstanoinciso | doart. 52 desta Instrucéo;

VI — o periodo em que 0 segurado esta ou esteve an gozo de auxilio-addente ou
auxili o-suplementar.

Art. 57.Para os beneficios requeridos a partir de 25 de julho de 1991, gando ocorrer a
perda da quali dade de segurado, qualquer que sgja a épocadainscricdo ou da filiacdo dosegurado ma
Previdéncia Social, as contribuicdes anteriores a essa data SO pocerdo ser computadas para deito de
caréncia depois que o segurado contar, a partir da nova filiacd® ao RGPS com, no minimo, um terco
do nimero de ntribui¢des exigidas para aconcessio dorespedivo beneficio, otservado qLe:

| —para o beneficio auxilio-doenca, deverd posauir quatro contribui¢des mensais;

Il — nocaso de gposentadoria por idade, tempo de contribuicéo e especial, cdcula-se um
terco sobre acaréncia de cento e oitenta wntribuicbes mensais, conforme discriminado:

a) sesenta @ntribuicdes mensais para ajuele que, tendo perdido a qualidade de
segurado, vMnculou-se @ RGPS até 24 e julho e 1991, desde que, somadas as anteriores, sgja
totalizada a caéncia exigida natabela progressva do art. 50desta Instrucéo;
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b) sesenta cntribuicdes mensais para ajuele que, tendo perdido a qualidade de
segurado, vdte ase inscrever no RGPS a partir de 25 e julho e 1991, desde que, somadas as
anteriores, sgatotalizada acarénciade cento e oitenta cntribuicdes.

Paragrafo arico. Aplica-se o dsposto nocaput, ao trabalhador rural e segurado especial
que perdeu a quali dade de segurado, e que volta exercer esta dividade.

Art. 58. A caréncia do sal&rio-maternidade, para & sguradas contribuinte individual e
faaultativa, € de dez contribui¢des mensais, ainda que os recolhimentos a serem considerados tenham
sido wertidos em caegorias diferenciadas e desde que ndo tenha havido perda da qualidade de
segurado, olservados o disposto na subsecdo gLe trata deste beneficio e os 88 2°a 5° doart. 89 desta
Instrugéo.

8 1°Em caso de parto antedpado, o mriodo de aréncia aque se refere este art. serd
reduzido em nimero de contribui¢des equivalentes ab nimero de meses em que o parto foi antedpado.

§ 2°Havendo perda da qualidade de segurada, as contribui¢des anteriores a essa perda
somente serdo computadas para efeito de caréncia depois que a segurada mntar, a partir da nova
filiac® a0 RGPS com, no minimo, trés contribuicdes, observada alegislacdo vigente na data do
evento.

Art. 59.Independe de caéncia aconcessi0 das seguintes prestacoes:

| — pensdo pa morte, auxilio-redusdo, salario-familia e auxilio-addente decrrente de
addente de qualquer natureza ou causa;

Il — sdé&io maternidade para & <sguradas empregada, empregada doméstica e
trabalhadora avulsa;

Il — auxilio-doenca eaposentadoria por invalidez, ncs casos de aédente de qualquer
natureza ou causa, inclusive decorrente do trabalho, lem como ncs casos em que 0 segurado, apds
filiar-se @ RGPS for acometido de dguma das doengas ou afecgdes relad onadas abaixo:

a) tuberculose diva;

b) hanseniase;

c) aienacéd mental;

d) neoplasiamaligna;

€) cegueira;

f) pardisiairreversivel e incapadtante;

g) cadiopatia grave;

h) doencade Parkinson;

i) espondloartrose anquil osante;

j) nefropatia grave;

) estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante);
m) Sindrome da Imunodficiéncia Adquirida (AIDS);

n) contaminagdo pa radiagdo com base an concluséo da medicina especiali zada;
0) hepatopatia grave;

IV —reabilitacé profissonal.

Paragrafo Urico. Entende-se como addente de qualquer natureza ou causa ajuele de
origem traumética epor exposicdo a agentes exdgenos (fisicos, quimicos ou kiolégicos), que aarrete
lesdo corporal ou perturbacdo funcional que caise amorte, a perda ou a reducdo permanente ou
temporaria da cgpaddade de laboracéo.
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Art. 60. Os trabalhadores rurais e seus dependentes, que cmprovarem 0 exercicio de
atividade rural, ainda que de forma descortinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento,
ou ca data en que foram implementadas todas as cond¢des para aconcessio do beneficio requerido,
fardo juz a mncessho das prestacdes, independentemente do cumprimento de caéncia, observado:

| — que o trabahador rural enguadrado como segurado especiad tem garantida a
concessio das prestagdes de goosentadoria por idade e auxilio-addente, invalidez e auxilio-doenca,
pensdo pa morte eauxilio-redusdo;

[l — que o trabahador rura enquadrado como empregado ou contribuinte individual
somente farajuz a prestacéo de gposentadoria por idade;

81° Para fazer juz a gosentadoria por idade, o contribuinte individual devera estar
inscrito na previdéncia social, observado o dsposto noart. 32 desta Instrugéo.

8 2° Para fazer juz as demais prestagdes que eigem o cumprimento de caéncia, o
trabalhador rural, enquadrado como contribuinte individual e seus dependentes, deverdo comprovar o
recolhimento das contribuicdes, inclusive no periodobésico de cdculo.

Art. 61. Quando dorequerimento de auxilio-doencafor verificado que o segurado néo
conta @m a caéncia minima exigida, deve ser verificado o dspostos nos artigos 205 e 206 desta

Instrucéo.

Secgoll
Do Salério-de-Beneficio

Subsec@oll
Do Periodo Basico de Calculo - PBC

Art. 62.0 PeriodoBésico de Caculo (PBC) éfixado, conforme o caso, de a®rdo com a:
| — Datado Afastamento da Atividade (DAT);
Il — Data de Entrada do Requerimento (DER);
Il — Data da Publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, & 1998(DPE);
IV —DatadaPublicac® dalLe n° 9.876de 1999(DPL);

V — Data de Implementagdo das Condc¢des necessrias a oncessio do Beneficio
(DICB).

§ 1°Para fixac@® do PBC, ndo importa se, na data do requerimento do teneficio de
aposentadoria espedal, o segurado estava, ou ndo, desempenhando atividade sujeita a ondcdes
espedais.

8§ 2° No PBC do auxilio-doenca, inclusive no cecrrente de acidente de qualquer
natureza ou causa, para o segurado qle exerca dividades concomitantes e se afastar em mais de uma,
prevaecera

| — a DAT de enmpregado, se empregado e ntribuinte individua ou empregado
domeéstico;

Il —aDAT do dtimo afastamento como empregado, nc casos de posuir mais de um
vinculo empregaticio.
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§ 3°Em caso Ok pedido ¢k reabertura de Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT)
com afastamento inicial até quinze dias consecutivos, o PBC sera fixado em funcéo da data do novo
afastamento.

8 4°No caso de auxilio-doenca o PBC sera fixado em fungéo do novoafastamento,
quando osegurado tiver se afastado, inicialmente, quinze dias conseautivos, retornando a dividade no
dédmo sexto da, edelavoltar ase dastar dentro de sesentadias.

Art. 63.Se, noPBC, o segurado tiver recebido keneficio pa incapacidade, considerar-
se-a mmo sal&io de oontribuicéo, no riodo, osaario de beneficio que serviu de base para o cdculo
da renda mensal, regjustado res mesmas épocas e nas mesmas bases dos beneficios em geral, ndo
podendoser inferior ao salario-minimo nem superior ao limite maximo dosal&rio-de-contribuigéo.

§ 1°Quando, noinicio ou notérmino do mriodo, osegurado tiver percebido keneficio
por incgpacidade eremuneracéo, serd wmnsiderada, na fixac@® do salario-de-contribuicdo do més em
gue ocorreu ess fato, a soma dos valores do salario de beneficio e de cntribuicéo, respedivamente,
proparcionais aos dias de beneficio e as dias trabalhados, respeitado olimite maximo dosalario de
contribuicéo.

8§ 2°Havendo duvda quanto ao sal&rio de antribuicdo informado pela empresa, se no
valor mensal ou poparciona aos dias trabalhados, dever&o ser solicitados esclaredmentos a da €
persistindoadivida, ser emitida dili géncia.

Art. 64.Por ocasido dorequerimento de outro beneficio, se o periodo de manutencéo da
mensali dade de reauperacéo integrar o PBC, serd mnsiderado como salario-de-contribuicéo o saario-
de-beneficio que serviu de base para o cllculo da gposentadoria por invalidez, regustado res mesmas
épocas e bases dos beneficios em geral, ndo padendo ser inferior ao valor de um sal&rio minimo nem
superior ao limite maximo dosal ario-de-contribuicéo.

Paragrafo unico. Na situaca® estabelecida no caput, deve ser observado o dsposto no
art. 94 cesta Instrucéo.

Art. 65. Para a aposentadoria requerida ou com direito adqurido a partir de 11 de
novembro de 1997, dta da pulicacéd da MP n°® 1.59614, conwertida na Lei n° 9.528, d 10 de
dezembro de 1997, o @or mensa do auxilio-addente integra o salario-de-contribuicdo, para fins de
cdculo de sdério-de-beneficio de qualquer aposentadoria, cujo valor serd somado ao salario-de-
contribui¢do existente no PBC, limitado ao teto maximo de cntribuigéo.

8 1°Para 0 segurado especia que ndo contribui facultativamente, serd somada a valor
da gosentadoria a renda mensa do auxilio-addente vigente na data de inicio da referida
aposentadoria, ndo sendo reste cao, aplicada alimitacd de um salario minimo.

8§ 2°Se, dentro doPBC, o segurado tiver percebido auxilio doenga, inclusive dewrrente
de addente de qualquer natureza ou causa, concomitantemente @mm auxili o-addente de outra origem,
a renda mensal dese sera somada, més a més, ao saério-de-beneficio daguele, observado o teto
maximo, parafins de gouracd dosalério-de-beneficio da gposentadoria.

8 3° No caso e transformacéd de auxilio-doenga en aposentadoria por invalidez,
inclusive dearrente de acdente de qualquer natureza ou causa, quando osegurado estiver recebendo
auxilio-addente de outra origem, a renda mensal desse beneficio serd somada aRenda Mensal Inicia
(RMI) da gposentadoria, observado olimite méximo dosalério-de-contribuicéo.

8 4°Inexistindo periodo ce aividade ou gozo de beneficio por incgpaddade dentro do
PBC, o valor do auxilio-addente ndo supre afalta do salario-de-contribuicéo.
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Art. 66. No caso de 6bito de segurado, ingtituidor de pensdo pa morte, em gozo de
auxilio-addente, permanece 0 entendimento de que:

| — para 6bitos ocorridos até 28 de aril de 1995, \éspera da pulicacdo dalLe n° 9.032

a) se 0 segurado faleceu em decorréncia do mesmo acidente, o valor da renda do
auxilio-addente ndo era somado ao valor darenda da pensdo por morte;

b) se acausa morte do 6hto dosegurado, for diversa da causa do acidente, a metade do
valor darendado auxilio-addente gaincorporada a valor darenda da pensdo por morte;

) se acausa morte do 6hto dosegurado resultar de outro acidente, o valor da renda do
auxilio-addente ea somado em seu valor integral ao valor da renda da pensdo, ndo podendo a soma
ultrapassar o limite maximo dosal&rio-de-contribui¢éo;

Il — para 6bitos ocorridos no periodo de 29 e airil de 1995a 10 de novembro de 1997,
conforme disposto naLei n © 9.032de 29 ce aril de 1995, qe revogou cs paragrafos 4° e 5° doart.
86, em seus textos originais, daLe n° 8.213, @ 1991, ovalor do auxilio-addente ndo era incorporado
ao valor darendamensal de pensdo pa morte,

Il — para os éhitos ocorridos a partir de 11 ce novembro de 1997, dta da pubicacéo da
MP n° 1.59614, convertidanaLei n® 9.528, & 10 de dezembro de 1997, aplicam-se & disposicoes do
caput deste at. e 88 1°, 2% 4° doart. 65 dbsta Instrugéo as pensdes por morte do segurado ge faleceu
em atividade, e o § 3° doartigo anterior, quando o segurado falecer em gozo de auxilio-doenca
inclusive decorrente de addente do trabalho.

Art 67. Fica garantido ao segurado qe, até o da 28 e novembro de 1999, tenha
cumprido cs requisitos necessérios para a ©ncesso de beneficio ocalculo do \aor inicia segundoas
regras até entdo vigentes, considerando como PBC os Ultimos trinta e seis salérios-de-contribuicéo,
apurados em periodo réo-superior a quarenta e oito meses imediatamente anteriores aguela data,
assegurada aopcao pelo calculo naformaprevistanos arts. 70e 76 desta Instrucéo.

Art. 68. Serdo utili zadas as remuneragGes ou as contribuic¢des constante no CNIS, para
fins de formagé doPBC e de guracdo dosalario-de-beneficio, apartir de 01 cejulho de 1994.

§ 1°Podera o segurado solicitar revisdo de calculo do \alor do beneficio, mediante a
comprovacdo dcs valores dos salarios-de-contribuicdo, pa meio da gresentacdo de documentos
comprobatorios dos referidos valores, observado ocontido nas arts. 85e 391a 393 desta Instrucéo.

8§ 2°Néo constando doCNIS informagdes bre contribuigdes ou remuneragoes, ao ser
formado oPBC deve ser observado:

a) tratando-se de gosentadoria, nos meses em que eistir vinculo e ndo existir
remuneracd® sera onsiderado o \alor do sal&io minimo, podendo o segurado solicitar revisdo do
valor do seu beneficio, devendo comprovar, na forma estabeledda nos arts. 391 a 393, ovaor das
remuneragdes faltantes, observado o pazo prescriciona; e

b) para os demais beneficios, serd cnsiderado somente 0s meses em que eistir
remuneraga oucontribui¢éo.”

Art. 69. Na andlise do pedido ck revisdo de beneficio ou de reebertura de beneficio
indeferido, parafins de formagé doPBC, deverdo ser adotados os seguintes procedimentos:
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| — para o segurado empregado daméstico, devera ser observado ocontido nes arts. 48e
49 desta Instrucéo;

Il — a0 segurado empregado ou ao trabalhador avulso que tenha amprido todas as
cond¢des para aconcessio da gosentadoria pleiteada, mas ndo passam comprovar o valor dos ®us
sal&rios-de-contribuicdo no PBC, observado o dsposto noarts. 391a 393 cbsta Instrucéo, considerar-
se-4 para o caculo do keneficio, no periodo sem comprovacéo dovalor do salario-de-contribuicéo, o
valor do saéario minimo, devendo esta renda ser recalculada, quando da gresentacéo de prova dos
sal &rios-de-contribui ¢éo;

Il — ncs casos dos incisos | e |l deste artigo, apds a oncessio do beneficio, o ¢géo
concesor deverd natificar, obrigatoriamente, o setor de arecadacdo do INSS para alocdo das
providéncias previstas nos arts. 238a 246 doRPS

Subsec@oll

Do Fator Previdenciério

Art. 70.0 fator previdenciario sera calculado considerando-se aidade, a expedativa de
sobrevida eo tempo de contribuicéo dosegurado ao se gosentar, mediante formula:

CALCULO DO FATOR PREVIDENCIARIO

f=Tcxa X [1+(Id+Tcxa1] ,
Es 100

onde:

f = fator previdenciario;

Es = expedativa de sobrevida no momento da gposentadoria;
Tc=tempo e ontribuicdo até o momento da gposentadoria;
Id = idade no momento da gposentadoria;

a = diquaade ontribuicdo correspordente a0,31

| —para deito do dsposto nocaput deste atigo, a expedativa de sobrevida do segurado
na idade da gosentadoria serd obtida a partir da tdbua mmpleta de mortalidade wnstruida pela
Fundecdo do Ingtituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para toda apopuacéo brasileira,
considerando-se amédia nadonal Unicapara anbos 0S €X0s,

Il — para deito da glicacédo do fator previdenciario ao tempo e wntribuicdo do
segurado, serdo adicionadas:

a) cinco anos, se mulher;

b) cinco anos, se professor que exclusivamente comprove tempo e detivo exercicio
das funcdes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio;

c) dez anos, se professora que mmprove exclusivamente tempo ce efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e médio.
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Art. 71. Parafins de cdculo dovalor do beneficio, com base no fator previdenciério,
devera ser observada aseguinte tabela:

MULTIPLICA PELO FATOR NAO MULTIPLICA PELO FATOR
PREVIDENCIARIO PREVIDENCIARIO

Espéde 41 (opcional) Espédes31e91
Espéde 42 Espédes32e92
Espéde 57 Espéde 36

- Espéde 41 (opcional)

- Espéde 46

Subsec@ollll

Do Saléario-de-Beneficio —SB

Art. 72. Observado o dsposto noart. 31 doRPS o valor dos sguintes beneficios de
prestacéo continuada sera cdculado com base no salério-de-beneficio:

| — aposentadoria por idade;

Il — aposentadoria por tempo de contribuicéo;

Il —aposentadoria espedal;

IV —auxilio-doenca, inclusive de aédente do trabalho;

V —auxilio-addente de qual quer natureza ou causa;

VI — aposentadoria por invalidez, inclusive de acdente do traba ho;
VIl —aposentadoria de ex-combatente;

VIl —aposentadoria por tempo e servico de profesor.

Pardgrafo Urico. As prestagdes previstas nos incisos VII e VIII sdo regidas por
legislagdes especiais.

Art. 73. Ndo é caculado com base no saario-de-beneficio o valor dos seguintes
beneficios de prestacéo continuada:

| — pensdo pa morte;

Il — auxili o-reduséo;

Il —sdéario-familia;

IV — salario-maternidade;

V — pensdo mensal vitalicia de seringueiros e respedivos dependentes;
VI — pensdo espedal devida & vitimas da Sindrome da Talidomida;

VI — beneficio de prestagdo continuada de que trata a Lei n° 8.742, @7 de dezembro
de 1993,aLe Organicada Asssténcia Social (LOAS);

VIl — pensdo espeda mensa aos dependentes das vitimas fatais de hemodidlise
(addentes ocorridos em Caruaru/ PE), naformadale n° 9.422, @ 24 de dezembro de 1996.

Paragrafo Urico. As prestagdes dos incisos V a VIl sdo regidas por legislagdes
espedais.

Art. 74. Serdo admitidos, para fins de clculo do salédrio-de-beneficio, os seguintes
aumentos slariais:
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| — os ohtidos pela cdegoria respediva, constantes de disddios ou e a®rdos coletivos,
bem como os derrentes de disposicéo legal ou ¢k atos das autoridades competentes,

Il — os voluntarios, concedidos individualmente en decrréncia do preenchimento de
vaga ocorrida na estrutura de pessoa da empresa, sga por aces, promocgéo, transferéncia ou
designacéo para o exercicio de fungéo, seja an facede expansdo da firma, com a aiacé de novos
cagos, desde que o respedivo ato estgja de aordo com as normas gerais de pessoal, expressamente
em vigor nas empresas e nas disposi¢coes relativas alegislaca trabal hista.

Pardgrafo Urico. Quando & aumentos concedidos ndo confrontarem com os dados
constantes do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS), devera ser redizada diligéncia
prévia, observado o dsposto noart. 558e seus paragrafos desta Instrucéo.

Art. 75. Para os guradaos inscritos na Previdéncia Social a partir de 29 ce novembro de
1999, dtadapubicacéo dalLei n° 9.876, asalario-de-beneficio consiste:

| — para & aposentadorias por idade epor tempo de contribuicdo, na média aitmética
simples dos maiores slérios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de todo o riodo
contributivo, multiplicado pelo fator previdenciério de quetratao art. 70, desta Instrucéo;

Il — para @ aposentadorias por invalidez, espedal, auxilio-doenca e axilio-addente, na
média aitmética simples dos maiores sal&rios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de
todo o mriodocontributivo.

§ 1°E devida a segurado com direito & gposentadoria por idade aopczo pela glicacio
ou réo dofator previdenciario.

8§ 2° Nos casos de auxilio-doenca ou de goosentadoria por invalidez, contando o
segurado com menos de cato e quarenta e quatro contribui¢cbes mensais no periodo contributivo, o
sal&rio-de-beneficio corresponcera a soma dos slarios-de-contribuicdo dvidido pelo nimero de
contribui¢des apuradas.

Art. 76. Para o segurado filiado a Previdéncia Socia até 28 ce novembro de 1999,
véspera da publicagéo da Lei n° 9.876,inclusive o ariundo @ regime proprio de previdéncia social,
gue vier a aumprir 0s requisitos necessarios a mncessio de beneficio a partir de 29 e novembro de
1999, averdo ser adotados os fguintes procedimentos:

| — nocdculo dosalario-de-beneficio, serd amnsiderada amédia aritmética simples dos
maiores salarios-de-contribuicéo corrigidos monetariamente, corresponcentes a, no minimo, dtenta
por cento detodo o mriodo contributivo, desde acompeténciajulho de 1994

Il — para guracdo do \alor do salario-de-beneficio, quandose tratar de:

a) aposentadoria por idade epor tempo ce @ntribuicéo, o valor obtido ra média de que
trata 0 inciso | deste atigo, multiplicado pelo fator previdenciario constante no art. 70 desta
Instrucéo;

b) aposentadoria especial, pa invalidez, auxilio-doenca e auxilio-addente,
correspordera amédia de quetratao inciso | deste atigo;

Il — em se tratando ce gosentadoria por idade, pa tempo de ontribuicédo e
aposentadoria espedal, para gouracd dovalor do salario-de-beneficio, deve ser observado, ainda, que:

a) contando osegurado com menaos de sessenta por cento de cntribuices no periodo
deaorrido de julho de 1994 até adata de inicio dobeneficio, o dvisor a ser considerado no cédculo da
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média de que trata o inciso | deste at. ndo paderd ser inferior a sessenta por cento desse mesmo
periodg,

b) contando osegurado ce sessenta por cento a oitenta por cento de antribuicdes no
periodo ceaorrido ce julho de 1994 até adata de inicio do keneficio, aplicar-se-a a média aritmética
simples,

IV — para obtencdo do \alor do salério-de-beneficio, devem ser somadas, conforme
formula aaixo, as seguintes parcdas, observado oparagrafo Urico deste artigo:

a) 12 parcela = o fator previdenciério multiplicado pelafracdo que varia de um sessenta
avos a sesenta sesenta avos, eqlivalente a nimero de mwmpeténcias transcorridas a partir do més de
novembro de 1999e pelamédia aitméticade que tratao inciso | deste atigo;

b) 22 parcda = amédia aitmética de que trata o inciso | deste atigo muiltiplicada por
uma fragcdo que varia de forma regressva, cujo numerador equivale a resultado ca subtracé® de
sesenta menas 0 nimero de mmpeténcias transcorridas a partir do més de novembro de 1999.

1Parcela 2Parcela

SB f.X .M  + M. (60=X),

60 60

onde:

f = fator previdenciario;

X = numero equivaente & competéncias transcorridas a partir do més de novembro de 1999
M = média aitméticasimples dos salarios-de-contribui¢do corrigidos més amés;

V — ncs casos de auxilio-doenca ede gposentadoria por invalidez, contando osegurado
com contribuicdo em numero inferior a sessenta por cento do nimero de meses decorridos desde a
competéncia julho de 1994 até adata do inicio do teneficio, corresponcerd o beneficio & soma dos
sal&rios-de-contribuicdo dvidido pelo nimero de contribuices mensais apurado.

Paragrafo Urico. Para os beneficios com inicio nas meses de novembro e dezembro de
1999,afracéo referidanoinciso IV ainea “a”deste artigo ser4 wnsideradaigual aum sessenta avos.

Art. 77. No cdculo do sdé&rio-de-beneficio, serdo considerados os  slérios-de-
contribuicdo de aordo com o dsposto no art. 214 doRPS vertidos para o regime proprio de
previdéncia socia de segurado aiundodesse regime, observado, em relacé® ao dreito adquirido e &
cond ¢des minimas necessirias para aconcessio do beneficio, o dsposto noinciso IV do art. 53 desta
Instrugéo.

Paragrafo Unico. Se o periodo em que o segurado exerceu atividade para o RGPS for
concomitante com o tempo e servico prestado a alministracd pubica, ndo serdo considerados no
PBC as contribuicdes vertidas, no periodo, para outro regime de Previdéncia, conforme & dispaosi¢coes
estabeleddas no parégrafo Urico doart. 94 e do art. 96,ambos da Lei n® 8.213, & 1991,edalLe n°
9.796, @& 6 demaio de 1999.

Art. 78.0s sdarios-de-contribuicdo referentes ao periodo ke dividade exercida apartir
de 14 e outubro de 1996, como juiz clasgsta ou magistrado da Justica Eleitoral, serdo considerados
no PBC, limitados ao teto méximo, caso 0 segurado pesaia os requisitos exigidos para mncessao de
uma goosentadoria, observadas as disposicdes do parégrafo Urico doart. 94 e do art. 96 ca Lei n°
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8.213, @& 1991,e as disposicbes da Lel n° 9.796, & 1999,bem como o dispasto noinciso IV do art.
50, noart. 112e no paragrafo urico doart. 53 cesta Instrucéo.

8§ 1°0 periodo a que se refere 0 caput deste at. devera ser apresentado em forma de
CTC.

§ 29 Caso 0 segurado pcsaua 0S requisitos para aconcessio de uma gposentadoria
anterior ainvestidurano mandato de juiz classsta ede magistrado da JusticaEleitoral, exercida @é 13
de outubro de 1996, \éspera da pulicacdo da MP n° 1.523, oPBC sera fixado, levandose em
considerago as seguintes stuages:

| —sem o computo do periodo e dividade de juiz classsta ede magistrado da Justica
Eleitoral, o PBC serafixado em relacdo a data an que o segurado se licenciou para exercer 0 mandato
e, em se tratando ce ntribuinte individual, essa data crresponderd @ da anterior a investidura do
mandato;

Il —com o cobmputo do periodode aividade de juiz classsta ede magistrado da Justica
Eleitoral, ese periodo c& aividade deve ser apresentado por CTC, sendo oPBC fixado em relacdo a
data do afastamento da dividade ou ce acordo com a Data de Entrada do Requerimento (DER), se néo
houwer afastamento, olservadas as disposicdes doinciso IV do art. 53 desta Instrucéo.

8 3°Nas stuagdes previstas no parégrafo anterior, devera ser observada alegislac®
vigente na data de implementacdo dcs requisitos para aquisi¢céo do dreito ao beneficio.

Art. 79. O Sal&rio-de-Beneficio, relativo a cala epécie, corresporderd & formas
discriminados natabela aaixo:

Espécie
31, 32,46,91e92

Filiados até 28.11.1999 Inscritosa partir de 29.11.1999
Média aitmética dos 80% maiores| Média aitmética dos 80% maiores
salarios-de-contribuicdo de todo of saarios-de-contribuicddo de todo o
periodo contributivo, desde 07/1994 | periodo contributivo, corrigidos
corrigidos més a més. més a més.
Média aitmética dos 80% maiores|Média aitmética dos 80% maiores
salarios-de-contribuicdo de todo of saarios-de-contribuicddo de todo o

41 (opcional)

42e57

41 (opcional)

periodo contributivo desde 07/1994
corrigidos més a més, multiplicado
pelo fator previdenciério.

periodo contributivo, corrigidos
més a més, multiplicado pelo
fator previdenciério.

31,32,91e92

Contando o0 segurado com menos de
60% do nimero de meses desde
07/1994, até a DIB, correspondera a
média aitméticasimples.

Contando o segurado com menos
de 144 contribuicdes até a DIB,
correspondera a média aitmética
simples.

41, 42,57 e 46

1) Contando osegurado com menos
de 60% de cntribui¢éo no periodo
de 07/1994 até aDIB, o dvisor a
ser considerado no cdculo da
média aitmética ndo pocerq ser
inferior a 60% dese mesmo
periodo.

2) Contando de 60% a 80% de
contribuicbes no  periodo ¢
07/1994 aé a DIB, aplicase a
média aitméticasimples.

Subseco 1V
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Da Multipla Atividade

Art. 80. Para acaaderizac® das atividades em principal e secundaria deverdo ser
adotados 0s seguintes critérios.

| — quando, noPBC, houer atividades concomitantes e se tratar da hipdtese an que néo
tenha sido cumprida acond¢éo de aréncia ou a de tempo ce @ntribuicdo em todas, sera onsiderada
como principal a que rresponder a0 maior tempo e ontribuicdo, classficadas as demais como
seauncérias;

Il — se aatividade principal tiver cessada antes do término doPBC, ela sera sucedida
por uma ou mais atividades concomitantes, conforme 0 caso, olservada, na ordem de sucessio, a de
inicio mais remoto ou, qandoiniciadas ab mesmo tempo, a de salario mais vantajoso;

[l — quando a aividade principal for complementada por uma ou mais concomitantes
ou seaundérias, elas $réo desdobradas em duas partes. uma integrard aatividade principal e aoutra
constituird a aividade secundéria

Art. 81. O sdério-de-beneficio do segurado que ntribui em razdo de dividades
concomitantes serd cdculado com base na soma dos sl arios-de-contribuicdo das atividades exercidas
até adata do requerimento ou do 6o ou no jgriodo kasico de cdculo, olservadas as disposices
seguintes:

| — quando no PBC o segurado pcsalir atividades concomitantes e en todas elas
satisfizer as cond ¢bes necessarias a mncessio do beneficio, apurar o salério-de-beneficio com base na
soma dos salarios-de-contribuicdo de todos os empregos ou atividades, observado olimite maximo em
vigor, ndo se tratando, destaforma, de mdltipla dividade;

Il — entende-se por multipla dividade quando o0 segurado exerce dividades
concomitantes dentro do PBC, e ndo satisfaz as cond¢bes de aréncia ou tempo ce contribuicdo,
conforme o caso, em todas elas,

8 1°Nao sera mnsiderada multipla aividade, conforme previsto no caput, apenas nos
meses em que 0 segurado contribuiu apenas por uma das atividades concomitantes, em obediéncia a
limite méximo dosalario-de-contribuicao;

8§ 2°Néo sera mnsiderada multipla dividade, conforme o previsto nocaput, apenas nos
meses em que 0 segurado tenha sofrido reducdo dos salérios de ontribuicdo das atividades
concomitantes em respeito ao limite méximo desse saario;

8 3°Ndo se mnsidera multi pla aividade quando se tratar de mesmo grupo empresarial.

a) entende-se por mesmo grupo empresarial, guando una ou mais empresas tenham,
embora, cada uma delas, personalidade juridica propria, estiverem sob a direcdo, controle ou
administrac@® de outra, constituindo gupo industrial, comercial ou e qualquer outra dividade
eondmica sendo,para deito darelacdo de enprego, soli dariamente resporsaveis a enpresa principal
e calaumadas sibardinadas.

Art. 82.Na moncessio de gposentadoria por idade, tempo e @ntribuicéo, espeda e do
profesor, quando o0 segurado réo comprovar todas as condcles para o beneficio em todas as
atividades concomitantes, observado o dsposto no art. 84 desta Instrucdo, devera ocorrer 0 seguinte
procedimento:

| — aposentadoria por idade:
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a) apurar-se-a, em primeiro lugar, o sal&rio-de-beneficio parcial dos empregos ou
atividades em que tenha sido satisfeita acondc¢éo de aréncia, na forma estabeledda noinciso | do
art. 75 cesta Instrucéo;

b) em seguida, apurar-se-a a média dos salarios-de-contribui¢éo de cada um dos demais
empregos ou cas demais atividades constantes no PBC em que ndo foi cumprida acaréncia;

c) a cada média referida na dinea “b” deste inciso aplicar-se-a um percentual
equivaente arelacé gue istir entre o nimero de meses de ntribuigdes prestadas pelo segurado, a
qualquer tempo, ra dividade aque se referir, a0 nimero de cntribuicéo estipulado como periodo de
caéncia mnstante na tabela transitoria abs segurados inscritos até 24 e julho de 1991, e de ceto e
oitenta contribuicdes aos inscritos posterior a esta data, para a @osentadoria por idade, o resultado sera
o salario-de-beneficio parcial de cada aividade;

d) a soma dos slarios-de-beneficio parciais, apurados na forma das alineas “a” e “c”
deste inciso, sera o salério-de-beneficio global para efeito de cdculo darendamensal;

€) para os casos de direito adquirido até 28 de novembro de 1999, osalario-de-beneficio
de quetratao art. 81 desta Instrucdo deve ser apurado ce aordo com alegislacéo da éoca

Il — aposentadorias por tempo de cntribuicéo:

a) apurar-se-4, em primeiro lugar, o sal&rio-de-beneficio parcial dos empregos ou das
atividades em que tenha sido preenchida acondcéo de tempo de contribuicéo para aconcessio do
beneficio requerido, com base na soma dos respedivos salérios-de-contribuicdo, na forma estabeledda
noinciso | doart. 75 desta Instrucéo;

b) em seguida, apurar-se-a a média dos sal&rios-de-contribuicéo de cada um dos demais
empregos ou bs demais atividades constantes do PBC em que ndo foi comprovado o tempo ce
contribui¢do minimo necessario;

c) a cada média referida na dinea “b” deste inciso sera glicado um percentual
equivaente arelacd que eistir entre os anas completos de cntribuicdo da dividade aque se referir,
a qualquer tempo, e o nimero de anos completos de tempo de @ntribuicdo considerados para a
concessio dobeneficio e o resultado sera o salario-de-beneficio parcia de cala dividade;

d) a soma dos sdarios-de-beneficios parciais apurada na forma das ainess “a” e “c”
deste inciso sera o salé&rio-de-beneficio global paraefeito de cdculo darenda mensdl;

€) para os casos de direito adquirido até 28 de novembro de 1999, osalario-de-beneficio
de quetratao art. 81 deve ser apurado de acordo com alegislacé da éoca

Il —aposentadoriado professor e espeaal:

a) apurar-se-4, em primeiro lugar, o saario-de-beneficio parcial dos empregos ou ca
atividades em que tenha sido preenchida acondcéo de tempo de cntribuicéo para aconcessio do
beneficio requerido, com base na soma dos respedivos salérios-de-contribuicdo, na forma estabeledda
noinciso | doart. 75 desta Instrucéo;

b) em seguida, apurar-se-a a média dos salarios-de-contribui¢éo de cada um dos demais
empregos ou das demais atividades constantes do PBC em que ndo foi comprovado o tempo e
contribui¢do minimo necessario;
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c) a cada média referida na dinea “b” deste inciso sera glicado um percentual
equivaente arelacéo que eistir entre 0os anas completos de antribuicdo da dividade aque sereferir e
0 nimero minimo de anos completos de tempo de contribuicd necessirios a mncessio dobeneficio e
o resultado sera o salario-de-beneficio parcial de cala aividade;

d) a soma dos slérios-de-beneficios parciais apurada na forma das aliness “a” e “c”
deste inciso sera o salério-de-beneficio global paraefeito de cdculo darenda mensdl;

€) para os casos de direito adquirido até 28 de novembro de 1999, osalario-de-beneficio
dequetratao art. 81 deve ser apurado de acordo com alegislacé da éoca

Art. 83. Na oncessio de auxilio daenca ou aposentadoria por invalidez, quando se
tratar do exercicio de dividades concomitantes ndo-enquedradas nas stuagdes previstas nos 88 1°e 2°
e caput do art. 81 cbsta Instrucdo, olservado o dsposto no art. 84 desta Instrucéo, devera ocorrer 0
seguinte procedimento:

| — apurar-se-4, em primeiro lugar, o saério-de-beneficio parcial dos empregos ou dbs
atividades em que tenham sido satisfeitas as condcdes de caréncia e incgpacidade, na forma
estabeleddanoinciso Il doart. 75 desta Instrucéo;

Il — em seguida, apurar-se-a a média dos slarios-de-contribuicd de cala um dos
demais empregos ou das demaiss atividades constantes no PBC em que ndo foi cumprida acaréncia;

Il — a cala média referida no inciso Il deste at. serd glicado um percentual
equivalente arelacéo que eistir entre 0 nimero de meses de ntribuicdes prestadas pelo segurado, a
gualquer tempo, ma aividade aque se referir e 0 nimero estipulado como periodo de caréncia eo
resultado sera o sal ério-de-beneficio parcia de cala atividade;

IV — a soma dos salarios-de-beneficio parciais, apurados na forma dos incisos | e Il
deste at. serd o salé&rio-de-beneficio global para deito de cdculo darendamensal.

§ 1° Constatada durante o recebimento do auxilio-doenca ®ncedido na termos deste
artigo, a incgpaddade do segurado para cala uma das demais atividades concomitantes, cabera
recdculé&lo, com base nos salarios-de-contribuicdo da aividade ou dbs atividades, quando for o caso,
aincluir:

| — afixac® de novo PBC, para o cdculo do saario-de-beneficio correspordente a
esss atividades, até o més anterior, ao:

a) do dtimo afastamento dotrabalho, segurado empregado ouavulso;
b) do pedido ceincluséo das atividades concomitantes, nocaso dcs demais sgurados;
Il —cdculo do novosalario-de-beneficio, que sera a soma das seguintes parceas:

a) valor do sal&rio-de-beneficio doauxilio deenca en manutencéo, regustado ramesma
época ena mesma base dos beneficios em geral;

b) valor correspordente a percentual da média do salério-de-contribui¢do de cada uma
das demais atividades ndo-consideradas no cdculo doauxilio deenca, percentua que sera ejuiva ente
a relacéo entre os meses completos de antribuicdo, até o maximo de doze, e os estipulados como
periodo e caréncia.

§ 2° Se, nomomento dainclusdo das demais atividades, for reconhedda ainvalidez para
todas, aplicase o dsposto no pragrafo anterior para o calculo do \alor da gosentadoria por
invalidez.
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8 3°N&o se mnsidera multipla aividade quando se tratar de auxilio dcencaisento de
caéncia ede acidente de qualquer natureza ou causa, inclusive por addente do trabaho.

Art. 84.0 percentua referido ra dinea “c” dosincisos I, Il elll doart. 82einciso Il |
do art. anterior corresponderd auma frag@o ordinaria em que:

| — o numerador serd igual ao total de cntribuicdes mensais de todo o periodo
concomitante, para goosentadoria por idade, auxilio daenca epor invalidez, ou a aios completos de
contribuicéo detoda aatividade concomitante, para & demais aposentadorias;

Il — 0 cenominador seraigual:

a) a0 nimero estipulado como periodo e caréncia nstante na tabela transitoria, para
0s sgurados inscritos até 24 de julho de 1991, e de cento e oitenta meses aos inscritos posterior a esta
data, para a posentadoria por idade;

b) adoze, para o auxilio-doenca epara aaposentadoria por invalidez;
C) aquinze, vinte ou vMnte e ¢nco, para a Posentadoria especid;
d) avinte e ¢nco, paramulher, e trinta, parahomem na gposentadoria de professor;

€) a0 nimero de anos de servico considerado para aconcessdo da gposentadoria por
tempo e servico, noperiodo e 25 dejulho de 1991a16 e dezembro 1998

f) atrinta, para mulher, e trinta ecinco, para 0 hanem, para aapasentadoria por tempo
de oontribuicdo dosegurado que ingressou NORGPSa partir de 17 de dezembro de 1998e do aiundo
de regime proprio de Previdéncia eingresou oureingressou noRGPSa partir de 17 de dezembro de
1998.

Secolll
Da Renda Mensal do Beneficio

Subsec@oll
Da Renda Mensal Inicial

Art. 85.A rendamensal inicial, recdculada de aordo com o dsposto ncsincisos| e |l
do art. 69 desta Instrucéo, deve ser regjustada cmo a dos beneficios correspondentes com igual data
de inicio e substituird, a partir da data do requerimento de revisdo do \alor do keneficio, a renda
mensal que prevaleda aé entdo.

§ 1° Para fins da substituicéo da renda mensal de que trata o caput deste atigo, o
requerimento de revisdo deve ser acato pelo INSS a partir da mncessio do beneficio em valor
provisorio.

8§ 2°Deverd ser processada arevisdo, nosistema, quando da gresentacd® da prova dos
salarios-de-contribuicédo ou doremlhimento das contribuigdes, pagando-se acorrecdo monetéria a
partir da gresentac@® dareferida prova.

Art. 86. Se mais vantgjoso, fica asgurado o dreito a gposentadoria, nas condcdes
legalmente previstas na data do cumprimento de todcs 0s requisitos necessarios a obtencéd do
beneficio, ao segurado que, tendo completado trinta e ¢nco anos de servico, se homem, outrinta ancs,
se mulher, optou pa permanecer em atividade.
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Parégrafo unico. O disposto nocaput deste at. somente serd glicado a gposentadoria
requerida ou com direito adqurido a partir de 28 ce junho @& 1997, @ta da pulicacéd da MP n°
1.5239 e reedigdes, convertidana Lel n° 9.528, @ 10 de dezembro de 1997, olservadas as sguintes
disposicoes:

| — ovalor darenda mensal do keneficio serd cdculado considerando-se como PBC os
meses de antribuicdo imediatamente anteriores a0 més em que o segurado completou o tempo e
contribuicdo, nas termos do caput deste atigo;

Il —arenda mensal apurada deverd ser regustada, nos mesmos meses e indices oficiais
de regustamento utili zados para os beneficios em manutencéo, até adatadoinicio do keneficio;

Il — na concessdo, serdo informados arenda mensal inicial apurada wnformeinciso | e
os sléarios-de-contribuicéo referentes ao PBC anteriores a DAT ou a DER, para considerar a renda
mais vantg 0sa;

IV — para asituacdo prevista neste atigo, considera-se wmo data doinicio do keneficio
a data da entrada do requerimento oua do desligamento do emprego, ncs termos do art. 54 caLel n°
8.21391, réo sendo cevido renhum pagamento relativamente aperiodoanterior a essa data.

Art. 87. O valor mensal da pensdo por morte ou do auxilio-redusdo serd de can por
cento do \delor da gosentadoria que o segurado recebia ou daguela aque teria direito se estivesse
apasentado pa invalidez na data de seu falecimento, olservado o dsposto noart. 66 desta Instrugéo.

§ 1°Para pensdo por morte decorrente de adédente do trabalho (addentaria), a renda
mensal corresponce:

| — noperiodo ce 5 ouubro de 1988a 28 de aril de 1995,a cen por cento do \alor
salario-de-beneficio ou dosaério-de-contribuicdo vigente no da adédente, o qie for mais vanta0so,
gue serviu de base para o calculo do auxilio-doenca acidentério, regustado até aDIB da pensdo por
morte;

Il — no periodode 29 ce aril 1995a 27 de junho @ 1997,a cen por cento do salério-
de-beneficio que serviu de base para o calculo doauxilio-doenca acidenté&rio regustado até aDIB da
pensdo pa morte, nostermosdale n° 9.032de 29 e dril de 1995

Il —a partir de 28 de junho @ 1997,a cen por cento do \alor da renda mensal da
aposentadoria por invalidez que o segurado recebia ou teria direito na data do ébito, ncs termos da MP
n° 15239, de 28 e junho & 1997, e reedicdes, convertida na Lei n°® 9.528, @ 11 de dezembro de
1997.

8 2° Nos casos de mncessdo de pensdo de beneficios precedidos que possiam
complementac® da renda mensal — Rede Ferrovidria Federal S.A. (RFFSA) e Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos (ECT), deverd ser verificado e informado somente o valor da parte
previdenciéria.

Art. 88.0 vaor da Renda Mensal Inicial (RMI) do auxilio-addente cm inicio a partir

de 29 e aril de 1995, dta da pulicacdo da Lei n° 9.032sera cdculado, olservando-se aDIB do
auxilio-doencaque o precedeu, conforme aseguir:

| —se aDIB do auxilio-doenca for anterior a 5 de outubro de 1988,a RMI do auxilio-
addente sera de dnqgienta por cento do salé&rio-de-beneficio do auxilio-doenca com a devida
equivaléncia de salarios minimos até agosto de 199le regjustado, pateriormente, pelos indices de
manutencéo até aDIB do auxilio-addente;
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Il —se aDIB do auxilio-doencafor a partir de 5 de outubro de 1988,a RMI do auxilio-
addente serd de dnqgilenta por cento do salario-de-beneficio do auxilio-doenca, regustado pelos
indices de manutencdo até aDIB do auxilio-addente.

Subsec@olll
Da Renda Mensal do Salario Maternidade

Art. 89. A renda mensal do salario-maternidade, observada acontribuicdo prevista nos
art. 198e 199 doRPSe nas disposi¢des do art. 74 desta Instrucéo:

| — se segurada empregada, consiste numa renda mensal igual a sua remuneracéo devida
no més do seu afastamento, tomando-se por base a informagdes constantes no CNIS, a partir de 01 ce
julho de 1994, ouse for 0 caso de saario total ou padamente varidvel, na igualdade da média
aritmética simples dos sus <is Ultimos slarios, apurada de acordo com a lel salaria ou o dsddio
coletivo da cdegoria, excetuando-se 0 décimo tercaro-salério, adiantamento de férias e & rubricas
constantes doinciso 9° doart. 214 doRPS

Il — nos casos de pedido bk revisdo ou c reabertura de beneficio indeferido, as
anotagdes salariais constantes nas CP ou CTPS desde que comprovada na forma dos arts. 391a 393,
servem para subsidiar a dteracéo, inclusdo ouexclusdo de informagdes constantes no CNIS.

Il — se segurada trabalhadora avulsa, corresporde a valor de sua Ultima remuneragéo
integral equivalente aum més de trabalho réo-sujeito ao limite maximo do salario-de-contribuicéo,
observado o dsposto noinciso | deste atigo;

IV — se segurada empregada doméstica, corresponde a valor do seu Utimo salério-de-
contribuicao sujeito ao limite maximo dosalério-de-contribuicéo, olservado o dsposto noinciso I, do
art. 214, doRPS

V — se segurada cntribuinte individual e faaultativa, corresponce amédia aitmética
dos doze dltimos salarios-de-contribuicdo, apurados em periodo réio superior a quinze meses, sujeito
ao limite méximo dosalério-de-contribui¢éo;

V| — se segurada espedal, corresponcke a valor de um salario minimo;

VI — o keneficio de saldrio-maternidade, com data de entrada do requerimento a partir
de 29.05.2002, @a da pubicacéo da Instrucéo Normativa n® 73,tera arenda mensal sujeita a limite
maximo correspondente aremuneracé® dos Ministros do Supremo Tribural Federal.

§ 1°Entende-se por remuneragéo da segurada empregada:

| — fixa, aguela constituida de valor fixo que varia en funcéo dos regustes slariais
normais,

Il — parcidmente variavel, aquela nstituida de parcelas fixas e variadvels,
Il —totalmente variavel, aguela mnstituida somente de parcdas variaves.

8 2°No caso de anpregos concomitantes ou ce dividade simultaneana condcéo de
segurada empregada e contribuinte individual, ela fara jus ao sal&io-maternidade relativo a cala
emprego ouatividade.

8 3° Na hipdtese do paragrafo anterior, inexistindo contribuicdo na @ndc¢do de
segurada contribuinte individual ou empregada doméstica, em respeito ao limite maximo do salério-
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de-contribuicdo como segurada empregada, o keneficio serd devido apenas nessa wndcéo, no \alor
correspordente aremuneracdo integral dela.

8§ 4°Se asegurada estiver vinculada aPrevidéncia Socia ha cnd¢do de enpregada ou
trabalhadora arulsa @wm remunerac@o inferior ao limite méximo do sal&rio de ntribuicéo e,
concomitantemente, exercer atividade que a vincule cmo contribuinte individual, tera direito ao
saario-maternidade na condcé de segurada empregada ou trabalhadora avulsa com base na
remunerac® integral e, quanto ao beneficio como segurada ntribuinte individual, devera ser
observado:

| — que, se @ntribuiu KA mais de dez meses na ndc¢éo de mntribuinte individual, tera
direito ao beneficio, cujo valor correspondera a um doze avos da soma dos Ultimos salarios-de-
contribui¢do, apurados em um periodo réo-superior a quinze meses, conforme o dspasto noinciso Il |
doart. 73 chLel n° 8.213de 1991, poéndo,inclusive, ser inferior ao salério-minimo;

[l — gue, se verteu contribuicdes em periodo inferior a caréncia eigida de dez
contribui¢Bes, ndo farajus ao beneficio na wndicdo de segurada ntribuinte individual.

8§ 5° Se, apbs a extingdo do vinculo empregaticio, a segurada tiver se filiado como
segurada contribuinte individual ou faaultativo e, nessas cond¢des, contribuir hA menaos de dez meses,
dever&

| — considerar as contribui¢cdes como empregada, as quais ® somardo as de @ntribuinte
individual ou faaultativo e, se completar a caéncia eigida, fard jus ao beneficio, olservado o
dispasto abaixo:

a) o saario-de-beneficio consistira an um doze avos da soma dos Ultimos sl arios-de-
contribui¢do, apurados em um periodo réo-superior a quinze meses, conforme o dsposto noinciso Il |
doart. 73 chLe n°8.213de 1991

b) no cdculo, deverdo ser incluidas as contribuicdes vertidas na mnd¢édo de segurada
empregada, limitado ao teto maximo de ntribui¢do, noextinto vinculo;

c) na hipdtese de asegurada contar com menos de dez contribuigdes, no periodo de
guinze meses, a somados salarios-de-contribuicdo apurado seradividido pa doze;

d) se o valor apurado for inferior ao salario-minimo, o keneficio sera cncedido com o
valor minimo;

Il — se, mesmo considerando a filiac& do extinto vinculo, réo satisfizer o periodo ce
caéncia igido, réo fardjus ao beneficio;

8 6° Mediante pedido ce revisdo, os eventuais residucs decorrentes de aimentos
sdariais, disddios coletivos, entre outros, deverdo ser pagos pelo INSS conforme o disposto no 8§ 1°
doart. 248 esta Instrugéo, observando que:

| —se 0 aumento ocorreu desde aDIB, sera detuada revisdo dobeneficio;

Il — se 0 aumento ocorreu apés a DIB do keneficio, devera ser efetuada aadteraco pa
meio de:

a) Atualizacd Espeda (AE), se o beneficio estiver ativo;

b) Pagamento Alternativo de Beneficio (PAB) de residuo, se o beneficio estiver
cessado, olservando-se quanto a ntribuicdo previdenciaria, calculada aitomaticamente pelo sistema
préprio, respeitado olimite maximo de cntribuigéo.
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§ 7°Nas stuagdes em que asegurada estiver em gozo de auxilio-doenca erequerer o
salario-maternidade, o valor do salario-maternidade correspondera:

| — para asegurada empregada com remuneracé fixa, ao valor da remuneracé® que
estariarecdoendo,como se am atividade estivesse;

Il — para asegurada enpregada cm remunerac@o variavel, a média aitméticasimples
das sis Ultimas remuneragdes recebidas da enpresa, anteriores ao auxili o-doenca

[l — para asegurada mntribuinte individual, & média dos doze Ultimos sl &rios-de-
contribui¢do apurados em periodo réo-superior aquinze meses, incluidos, se for o caso, o valor do SB
do auxilio-doenca, regustado nas mesmas épocas e bases dos beneficio pagos pela Previdéncia Social.

8 8°Nas stuagdes previstas nos incisos | e |l do parégrafo anterior, se houwe regjuste
salarial da cdegoria, apGs o afastamento dotrabalho qie resultou noauxilio-doenca, caberd asegurada
comprovar 0 hovovalor da parcela fixa da respediva remunerac@® ou oindice de reguste, que devera
ser aplicado uncamente sobre aparcelafixa

Se@olV
Do Reajustamento do Valor do Beneficio

Art. 90.0s valores dos beneficios em manutencéo serdo regjustados de acordo com suas
respedivas datas de inicio, com base na variacdo integral do indice definido em lei para essa
finalidade, desde adata de mncessio dobeneficio ou doseu Utimo regustamento.

8 1°No caso de beneficio precedido, parafins de regjuste, devera ser considerada adata
deinicio do keneficio anterior.

8 2°Nenhum beneficio regjustado tera arenda mensal superior ao limite méximo do
salario-de-contribuicéo, respeitado o dreito adqurido, rem inferior ao valor do salario minimo, com
excecd do auxilio-addente, auxilio-suplementar, abono @ permanéncia em servico e do salé&rio-
familia.

8§ 3°Quando, nocdculo dosalario-de-beneficio, amédia aitmética gurada for superior
a0 limite maximo do saério-de-contribuicdo vigente no més de inicio do keneficio, a diferenca
percentual entre amédia eo referido limite sera incorporada @ valor do keneficio juntamente mm o
primeiro reguste g6s a mncesso, olservando o § 3o art. 21 ch Lei n.° 8.880,de 1994,e 0 § 2°
deste atigo.

8 4°A partir de 1° de junho & 1997, @ra os beneficios que tenham sofrido majoracé®
devido a devacé@® dosalério-minimo, o referido aumento devera ser descontado quando da gli cacéo
do indice de regjustamento estipulado para adata base, de acordo com as normas baixadas pelo
MPAS.

8 5°0s beneficios devem ser pagos do pimeiro ao dédmo da Gtil do més seguinte a
de sua cmpeténcia, ndo padendo haver antecipacdo dos pagamentos.

8 6° O beneficio de Amparo Asdstencial ao Deficiente e ao Idoso, com data de
despacho até 14 de marco de 1999,devera ser pago a partir do 11° dla Gtil e, apds essadata, do 12%o0
16° dautil .
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Sec@oV
Dos Beneficios

Subsecoll
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 91. Observado o dsposto no art. 44 doRPS a concessio da gosentadoria por
invalidez, inclusive dewrrente de transformacéo de auxilio-doenca, esta condcionada a afastamento
de todas as atividades, devendoa DIB ser fixada segundoa datado dtimo afastamento.

Art. 92. A partir de 5 de aril de 1991, oaposentado por invaidez, que necesstar da
asssténcia permanente de outra pessa tera direito ao acréscimo de vinte e ¢nco pa cento sobre o
valor da renda mensal de seu beneficio, a partir da data do pedido doaaéscimo, ainda que asoma
ultrapas<e o limite maximo do salario-de-contribuicéo, olservado as stuagdes previstas no ANEXO |
doRPS

Art. 93.0 periodo ke percepcdo da Mensali dade de Reauperacdo serd ansiderado como
tempo e ontribuicéo, desde que intercdado com periodcs de aividade, uma vez que durante este
periodo osegurado mantém sua cnd¢éo de gposentado por invalidez.

Art. 94. Durante o periodo ¢ percepcdo da mensalidade de reauperacéo, embora o
segurado continue na wndc¢do de grosentado, serd permitida avolta a trabalho sem preuizo do
pagamento da referida mensalidade, exceto durante o periodo previsto na dinea “a” do inciso | do art.
49 doRPS

§ 1° Durante o periodo e percepcdo da Mensalidade de Recuperacé@® integral, ndo
caberd mncessio de novo keneficio.

8§ 2° Durante o periodo ¢k percepcéo da Mensalidade de Recuperacé reduzida, podera
ser concedido novo leneficio, devendo-se observar que aaposentadoria sera

| — restabeledda an seu valor integral, se apericia médica oncluir pela eisténcia de
invalidez até o término da Mensali dade de Reauperac;

Il — cessada, se 0 segurado requerer e tiver sido concedido novo leneficio durante o
periodo ce recebimento da Mensalidade de Reauperacéo reduzida, sendo faaultado ao segurado opar,
em caréter irrevogavel, entre o beneficio e arenda de recuperacao.

8§ 3° Por ocasido do requerimento de outro beneficio, se o periodo de manutencdo da
Mensalidade de Recuperacdo integrar o PBC, devera ser observado o0 dsposto no art. 64 desta
Instrugéo.

Art. 95. Ndo cabera reavaliacd meédico-pericia do segurado apds o cancdamento de
sua goosentadoria por invalidez, em razéo doretorno vduntério a dividade.

Parégrafo urico. Os valores receébidos indevidamente pelo segurado aposentado pa
invalidez que retornar a dividade voluntariamente deverdo ser devolvidos, conforme § 2° doart. 154e
365,ambos do RPS

Art. 96. A pericia médicado INSS devera, naforma estabeledda no art. 71 caLe n°
8.212, @& 1991,e no art. 46 doRPS rever o0 beneficio de gosentadoria por invalidez concedido pa
dedsdo judicia, a caladois anos, contados dadata de seu inicio, inclusive os decrrentes de aédente
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do trabalho, pra avdiar a persisténcia, atenuacé ou oagravamento da incgpaddade para o trabalho
alegada como causa de sua ©ONCesS0.

§ 1° Constatada a capaddade para o trabalho, o segurado devera ser natificado, por
escrito, para, se hdo concordar com a decisdo, apresentar defesa, provas ou daumentos que dispuser,
no [razo cetrintadias.

8§ 2°N&o apresentada a defesa no prazo estipulado ou se gresentada e considerada
insuficiente para dterar a dedsdo da cessacd do keneficio com base no laudo dh pericia médica, o
INSSdevera dentificar o segurado, pa escrito, de que poderdinterpor reaurso a Junta de Reaursos da
Previdéncia Social no prazo de 15 quinze dias.

8 3°Caso 0 segurado réo apresente reaurso, dentro do pazo previstos no 8 2°, seu
beneficio devera ser cessado.

§ 4°Caso 0 segurado tenha interposto recurso, nas prazos previstos na legisacd, e a
dedsdo de Ultima edefinitivainstanciado CRPSsgja afavor do INSS o beneficio devera ser cessado.

Subsec@oll
Da Aposentadoria por Idade

Art. 97. A comprovacédo da idade do segurado serd feita por um dos seguintes
documentos:

| — certiddo de registro civil de nascimento ou ce caamento gue mencione adata do
nascimento;

Il — pelo titulo dedaratério de naciondidade brasileira, se segurado returalizados,
catificado ce reservista, titulo de deitor e aarteiraou cédula de identidade palicial;

[l — qualquer outro dacumento que, emitido com base no registro civil de nascimento
ou casamento, néo deixe divida quanto a sua vali dade para essa prova.

8 1°A prova de idade dos sgurados estrangeiros sra feita por certiddo de nascimento,
catiddo de caamento, passaporte, certificado ou guia de inscricdo consular ou certiddo de
desembarque, devidamente autenticados, ou,ainda, pela arteira de identidade de estrangeiro tirada na
épocado desembarque.

§ 2° Os documentos expedidos em idioma estrangeiro devem ser acompanhados da
respediva traducdo, efetuada por tradutor puaki co juramentado.

§ 3°As cetiddes de nascimento, devidamente expedidas por érgéo competente edentro
dos requisitos legais, ndo poderdo ser questionadas, sendo dcumentos dotados de fé pabica cabendo
a0 INSS de aordo com o contido noart. 348 doCddigo Civil, vindicar estado contrério ao que resulta
doregistro de nascimento, se comprovada aexisténciade aro oufasidade doregistro.

Art. 98. Para os empregados de ampresas pubicas ou sociedade de emnamia mista,
anistiados pelaLel n°® 8.878, d 1994,a contar de 11 de maio de 1994, vgénciadareferidaLei, aDIB
serd fixada na DER, junto ao &rgdo de sua vinculacdo, desde que tenham implementado os requisitos
necessirios a oncessio dobeneficio.

Pardgrafo Unico. Caso ndo haja manifestac® por parte do segurado, a DIB da
aposentadoria sera fixada de aordo com alegislacéo vigente na data daimplementacéo das cond ¢oes.
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Art. 99.Quando dhtransformacé de gposentadoria por invalidez ou auxilio-doenca en
aposentadoria por idade, conforme o dsposto noart. 55 doRPS a DIB serd, nesses casos, fixada no
primeiro dado més fguinte a daDER, devendo ofato ser comunicado a periciamédica.

Art. 100. Tratando-se de segurado empregado, apds a oncessdo da gposentadoria por
idade, o INSScientificard o respedivo empregador sobre aDIB.

Subsecollll
Da Aposentadoria por Tempo de Contribuicao

Art. 101.Considera-se tempo e contribuicdo o lapso de tempo transcorrido, e data a
data, desde aadmissio ma empresa ou oinicio de dividade vinculada aPrevidéncia Social Urbana e
Rural, ainda que anterior a sua instituicéo, até adispensa ou o afastamento da dividade, descontados
os periodcs legamente estabeleddos como de suspensdo do contrato de trabalho, e interrupgdo de
exercicio e de desligamento da aividade.

Art. 102. Os sgurados inscritos no RGPS até 16 de dezembro de 1998, data da
pudicac® da Emenda Constituciona (EC) n° 20, inclusive os oriundcs de outro regime de
Previdéncia Social, desde que aumprida acaréncia eigida, teréo dreito a gposentadoria por tempo de
contribuicdo nas sguintes stuagoes:

| — apasentadoria por tempo ce ontribuicgo oude servico, conforme o caso, com renda
mensal no valor de can por cento dosalario-de-beneficio , desde que aimpridos:

a) 35anos de ontribuicdo, se homem;
b) 30 anos de contribuicéo, se mulher;

Il — aposentadoria por tempo de @ntribui¢do com renda mensal proporcional, desde que
cumpridos 0s guintes requisitos, cumulativamente:

a) idade: 53 anos parao hamem; 48 ancs para amulher;
b) tempo e @ntribuicdo: 30 anos, se homem, e 25 anas de contribuicéo, se mulher;

c) um periodoadicional de cntribuicdo equivaente aquarenta por cento dotempo que,
em 16 de dezembro de 1998 faltava para aingir o tempo de cntribuicéo estabeleddo ma dinea ‘b”.

Art. 103.0s sgurados inscritos no RGPSa partir de 17 dezembro de 1998, inclusive os
oriundas de outro regime de Previdéncia Social, desde que awmprida acaréncia eigida, terdo dreito a
apaosentadoria por tempo e contribuicéo desde que comprovem:

a) 35anos de ontribuicéo, se homem;
b) 30 anos de contribuicéo, se mulher.

Art. 104. Resslvado o dreito adquirido, o segurado filiado ao RGPS até 16
dezembro de 1998 qu perder essa qualidade eque venha ase filiar novamente a RGPS a partir 17
dezembro de 1998tera direito a gposentadoria nos moldes estabelecidos noinciso | do art. 102 dbsta
Instrugéo.

Art. 105. Até que Lei espedfica discipline a matéria, sdo contados como tempo de
contribui¢éo, entre outros, observado o dsposto noart. 19e 60 doRPS
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| — o de servico militar obrigatério, o vduntério e o aternativo, que serdo certificados
na formadalel, pa autoridade cmmpetente, desde que ndo tenham sido computados para inatividade
remunerada nas For¢as Armadas ou para gposentadoria no servigo pubico, considerado:

a) obrigatério, aquele prestado pelos incorporados em organizagdes da diva das Forcas
Armadas ou matriculados em 6rgaos de formacé de reserva;

b) aternativo (também obrigatério), aguele cnsiderado como o exercicio de dividade
de cadter administrativo, assstencial, filantrépico oumesmo produivo, em substituicéo as atividades
de caédter esenciamente militar, prestado em organizagdes militares da aiva ou em 6rgaos de
formagdo de reserva das Forgas Armadas ou em 6rgaos subardinados aos ministérios civis, mediante
convénios entre tais ministérios e o Ministério da Defesa;

c) voluntério, aquele prestado pelos incorporados voluntariamente e pelos militares,
apas o periodoinicia, em organizagdes da diva das Forcas Armadas ou matriculados em 6rgdos de
formagao de reservaou, ainda, em academias ou escolas de formagéo militar;

Il — 0 ck exercicio de mandato clasgsta da Justicado Trabalho e 0 magistrado da Justica
Eleitora junto a 6rgdo de deliberacéo coletiva, desde que, nessa qualidade, haja contribuicdo, ncs
termos do art. 118 cabsta Instrucéo:

a) para aPrevidéncia Social, demrrente de vinculagdo ao RGP Santes da investidura no
mandato;

b) para o regime préprio de Previdéncia Social, decorrente de vinculac® a ess regime
antes da investidura no mandato;

Il — o deservico pubico federal exercido anteriormente aopcéo pelo regime da CLT;

IV — o periodo ce beneficio pa incgpaddade percebido entre periodos de dividade, ou
sgja, entre 0 afastamento e avolta a trabalho, nomesmo ou em outro emprego ou atividade, sendo
gque a contribuigdes recolhidas para manutencéo da qualidade de segurado, como contribuinte em
dolro, até outubro de 1991, oucomo facultativo, a partir de novembro de 1991, devem suprir a volta
ao trabalho para fins de araderizac® de tempo intercalado, olservado o dsposto no art. 56 desta
Instrugéo;

V — 0 cetempo e servigo prestado a Justica dos estados, as srventias extrgjudiciais e
as escrivanias judiciais, desde que ndo tenha havido remuneracd pelos cofres puldicos e que a
atividade ndo estivese, a €éoca vinculada a regime proprio de previdéncia, estando, assm,
abrangidos:

a) os ervidores de Justicados estados, ndo remunerados pelos cofres pukicos, que ndo
estavam fili ados aregime préprio de Previdéncia Socidl;

b) aquele contratado pelos titulares das Serventias de Justica, sob oregime da CLT, para
funcdes de natureza técnica ou espedalizada ou, ainda, qualquer pesa que preste servicos b a
dependénciados titulares, mediante salério e sem qualquer relacéo de anprego com o Estado;

c) os srvidores que, na data da vigéncia da Le n° 3.807, @ 1960 (LOPS, ja
estivesem filiados a0 RGPS pa forca da legislacggo anterior, tendo assegurado o dreito de continuar
filiados a Previdéncia Social Urbana;

VI — o em que o servidor ou empregado de fundac@o, empresa pulica, sociedade de
eonamia mista e respedivas subsididrias, filiado ao RGPS tenha sido colocado a disposicédo da
Presidéncia da RepuHica;
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VIl — o de servigo prestado, anteriormente avigéncia da Lei n° 1.162, @ 1950, as
autarquias que vieram a ser abrangidas pela Lei anteriormente dtada, desde que n&o tenha sido
considerado para €eito de gposentadoria estatutaria;

VIIl — ode dividade cmo ministro de confissio religiosa, membro de instituto de vida
consagrada, de mngregacd oude ordem religiosa, nas sguintes stuacoes:

a) até 8 de outubro de 1979,se indenizado como segurado facultativo;

b) a partir de 9 de outubro de 1979, como segurado equiparado a aiténamo (atual
contribuinte individual), exceto os que ja estavam filiados a Previdéncia Social ou a outro regime
previdenciario;

IX — o de detentor de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, desde
gue ndo vinculado a qualquer regime proprio de Previdéncia Social, pa forcadale n° 9.506de 31 e
outubro de 1997,ainda que gosentado, sendo as contribuicdes previdencidrias exigivels a partir da
competéncia:

a) fevereiro de 1998, ara o detentor de mandato eletivo estadual ou municipal;
b) fevereiro de 1999, @ra o detentor de mandato eletivo federd;

X — as contribuicBes reclhidas em época propria como contribuinte en dolro ou
faaultativo:

a) pelo detentor de mandato eletivo estadual, municipal ou dstrital atéjaneiro de 1998
b) pelo detentor de mandato eletivo federa até janeiro de 1999

XI- 0 de dividade mmo pescador autdbnamo, inscrito na Previdéncia Social Urbana &@é
5 de dezembro de 1972 ouinscrito, pa opgéo, a @mntar de 2 de setembro de 1985,com base na Lei n°
7.356

X1l — o ¢k dividade como garimpeiro autbnamo, inscrito na Previdéncia Social Urbana
até 12 cejaneiro de 1975, kem como o periodo paterior a essa data en que o garimpeiro continuoua
remlher nessa ondcao;

X1l — ode aividade aterior afiliac@ adbrigatoria, desde que devidamente comprovada
eindenizado mformadoart. 122 doRPS

X1V — o & dividade do bdsista eo doestagidrio gue prestem servicos a anpresa @n
desacrdocom ale n® 6.494de 7 de dezembro de 1977,

XV — o b dividade do estagiario de alvocada ou o dosolicitador, desde que inscritos
na OAB como ta e que comprovem realhimento das contribuicoes;

XVI — o ¢k dividade do médico residente, nas seguintes cond ¢oes:
a) anterior a7 dejulho de 1981,seindenizado raformadoartigo 122 doRPS

b) apartir de 7 de julho de 1981, ra cdegoria de contribuinte individual, ex-autbnamo, desde
gue hgja @ntribuicéo

XVII — o dbs contribuicdes vertidas, em época prépria, na ondcéo de segurado
faaultativo, pa servidor palico, no griodode 24 cejulho de 1991a5 de marco de 1997, \éspera da
vigénciado RBPS aprovado pelo Decreto n® 2.172.
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§ 1°A contagem de tempo ck servico das titulares de servigos notariais e de registros,
ou sgja, a dos tabelides ou ndérios e oficiais de registros ou registradores $m regime proprio de
Previdéncia, dependera do recolhimento das contribui¢des ou indenizagdes nas sguintes cond ¢des:

| —até 24 cejulho de1991,como segurado empregador;

Il —apartir de 25 de julho de 1991,como segurado autbnamo, denominado contribuinte
individual a partir de 29 de novembro 1999.

8 2°No caso dos escreventes e dos auxiliares contratados por titulares de servicos
notariais e de registros, quando réo-sujeito a regime proprio de Previdéncia Social, o cdmputo do
tempo e servico far-se-4, desde que mmprovado oexercicio da aividade nessa mndcéo.

8 3°Na auséncia de remlhimentos como contribuinte en dokro ou facultativo em
€pocas proprias para os periodcs citados no inciso X deste atigo, as contribuicdes poderdo ser
efetuadas na forma de indenizacéo estabeleddano artigo 122 doRPS

8§ 4° Na mncessio de gosentadoria por tempo dce contribuicdo ou qualquer outro
beneficio do RGPS sempre que for utilizado tempo e servico ou contribuicdo decorrente de ado
trabahista transitada am julgado, ainda que tenha havido remlhimento de @ntribuigdes, 0 pocesso
devera ser encaminhado para andli se da Chefia de Beneficios da APS devendo ser observado se:

| —foi apresentadoinicio de prova material;

[l — o INSS manifestou-se no proces judicial aceaca do inicio de prova material,
atendendo-se a contraditorio;

8§ 5° Constatada a inexisténcia de documentos contemporaneos que posshilitem a
comprovacao das fatos alegados, o periodo réo devera ser computado.

8 6°Nas stuagdes em que adocumentacdo juntada a processd judicial permitam o
reconhecimento do periodo peiteado, caberd o cdOmputo dese periodo.

8 7°Nos casos previstos no 8 5° @ste atigo, se mnstatado qie o INSS manifestou-se
no proces judicial acerca da prova material, a Chefia de Beneficios devera emitir um relatério
fundamentado e enviar o proces a Procuradoria local para andlise, ficando pendente adedsdo em
relacdo ao coOmputo do eriodo.

8§ 8° ApGs concadido o beneficio, se ndo houwe remlhimento de @ntribuices, o
proces devera ser encaminhado ao Setor de Arrecadacao para & providéncias a seu cargo.

8 9°Parafins do dsposto noinciso VIl art. 60 doRPS entende-se cwmo certificado o
tempo ce servico, quandoa certiddo tiver sido requerida:

| —até 15 de dezembro de 1962,se aadmissio no novoemprego, apos a exoneracao do
servigo pubico, for anterior a15 de dezembro de 196Q

Il —até dois anos a @ntar da almissio no novoemprego, se esta tiver ocorrido em data
posterior a 15 de dezembro de 1960, réo padendo orequerimento utrapassar a data de 30 e setembro
de 1975.

Art. 106. Sera omputado como tempo e cntribuicéo até 16 de dezembro de 1998,
para 0s fgurados que tenham implementado até esta data todas as condcbes necessarias para
concessao de qualquer beneficio previdenciério, entre outros:
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| — os periodos de freqiéncia & aulas dos aprendizes matriculados em escolas
profissonais mantidas por empresas ferrovidrias,

Il — otempo ce grendizado profissond redizado como aluno aprendiz, em escolas
témicas, com base no Deaeto-Lei n° 4.073, @ 30 de janeiro de 1942,e no periodo e 9 de fevereiro
de 1942a16 dkfevereiro de 1959, vgénciadaLe Organicado Ensino Industrial, a saber:

a) periodo de frequéncia em escolas témicas ou industriais mantidas por empresas de
iniciativa privada, desde que remnheddas e dirigidas a seus empregados aprendizes, bem como o
redi zado com base no Decreto n° 31.546, €6 de fevereiro de 1952,em curso do Servico Nadonal da
Indistria (SENALI) ou Servico Nadonal do Comércio (SENAC), ouinstituicbes por eles reconheddas,
paraformacdo profissonal metédicade oficio ou @upacéo dotrabahador menor;

b) periodo ¢k freqiiéncia en cursos de grendizagem ministrados pelos empregadores a
seus empregados, em escolas préprias para essa finalidade ou em qualquer estabeledmento de ensino
industrial; e

c) periodcs de freqiiéncia em escolas indwstriais ou témicas da rede federal de ensino,
bem como em escolas equiparadas (colégio ou escola agricola) ou reconhecidas com base na Lei n°
6.226, @& 1975, dterada pela Lei n° 6.864, @ 1980, e Decreto n° 85.850, @ 1981 (contagem
redproca), desde que tenha havido retribuicéo peauniaria a onta do Or¢camento da Unido, ainda que
fornedda de maneiraindireta a aluno.

Il — otempo ck servico maritimo convertido ra razéo de duzentos e dnqgienta ecinco
dias de embarque para trezentos e sesenta dias de atividade cmum, contados da data de enbarque a
de desembarque, em navios mercantes nadonais, observando-se que:

a) 0 tempo ce servico em terra sera computado como tempo comum;

b) ndo se glica aconversdo para periodo de dividade exercido em navegac® de
travesda, assm entendida aredizada cmo ligacdo entre dois portos de margem de rios, lagos, baias,
angras, lagoas e ensealas ou ligacéo entre il has e essas margens;

C) o termo navio aplicase a toda @nstrucéo nautica destinada a navegagé de longo
curso, de grande ou pequena cdotagem, apropriada a transporte maritimo ou fluvial de caga ou

passageiro.

Art. 107.A partir de 7 de maio de 1999, oanistiado que, em virtude de motivacéd
exclusivamente pdlitica foi atingido pa atos de excecdo, institucional ou complementar, ou abrangido
pelo Deaeto Legisativo n° 18, @& 15 de dezembro de 1961, o Decreto-Lei n° 864,de 12 &
setembro de 1969, ou g\, em virtude de presHes ostensivas ou expedientes oficiais 3gil 0sos, tenha
sido demitido oucompelido ao afastamento de dividade remunerada no periodo ¢k 18 de setembro de
1946a 4 de outubro de 1988tera direito aos beneficios do RGPS sendo computado seu tempo ce
contribuicdo na forma estabeledda no inciso VIl do art. 60 doRPS ressalvado o dsposto no 8§ 5° do
mesmo artigo.

Art. 108.Nao seréo computados como tempo e @ntribuicdo os periodas:
| — corresponcentes ao emprego ou a aividade ndo-vinculada a0 RGPS

Il — em que o segurado era anparado pa regime proprio de Previdéncia, exceo se
catificado pa de CTC;

Il — que tenham sido considerados para a ©ncessio de outra gosentadoria pelo RGPS
ou quelquer outro regime de Previdéncia Social;
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IV — em que o segurado percebeu beneficio pa incapacidade, ressalvadas as hipdteses
de volta a dividade ou ao recolhimento de antribuicdes como facultativo, olservado o dsposto no
inciso IX doart. 60 doRPS

V — exercidos com menas de 16 anos, observado o dsposto noart. 25 desta Instrucéo e
parégrafo Unico deste atigo, salvo as exce@es previstas em lei;

VI — de @mntagem em dokro das licencas prémio ndo-gozadas do servidor pubico
optante pelo regime da CLT e os de servidor de ingtituicéo federal de ensino, ma forma prevista no
Deaeto n° 94.664, e1987,

VIl — do bdsista edo estagi&rio que prestam servicos a enpresa, de aordo com a Lei
n° 6.494, @ 1977,exceo se houwve realhimento a épocana ondcdo de faaultativo;

VIl — exercidos a titulo de wlaboracd® por monitores ou alfabetizadores reautados
pelas comisDes municipais da Fundacdo Movimento Brasileiro de Alfabetizac® (MOBRAL), para
desempenho ¢ aividade de caater ndo-econdmico e eventual, par ndo acarretar qualquer 6nus de
natureza trabahista ou pevidencidria, conforme estabelecido no Decreto n°® 74.562, € 16
dezembro de 1974,aindaque objeto de CTC;

IX — de grendizado profissona prestado res escolas témicas, com base no Decreto-
Lei n° 4.073,de 1942, lem como nas escolas profissonais mantidas por empresas ferroviarias,
ressalvado o dreito adquirido até 16 de dezembro de 1998, ne termos dos incisos | e Il do art. 106
desta Instrucéo;

X — como empregado ce empresa pulica ou sociedade de e@namia mista que esteve
afastado de 16 de marco de 1990a 30 de setembro de 1992, leneficiado pela Lel n° 8.878, @ 1994,
em decaorréncia de exoneragéo, dspensa ou demissio, observado o dsposto noinciso |1 do art. 3°desta
Instrugéo.

Paragrafo unico. Se comprovado ma forma estabeledda nos arts. 391 a 393, mediante
documento contemporaneo, em nome do préprio segurado, oexercicio de dividade mm idade inferior
alegamente permitida, cabera acontagem do tempo, cevendotal irregularidade, necessariamente, ser
comunicada aareade arecadacdo e a &rgdo local da Delegacia Regiond do Trabaho, juntando-se &
proces cdpia das referidas comunicaches, observado o dsposto noart. 25 desta Instrugdo.

Art. 109.No caso de omissio ou ¢ rasura de registro na Carteira Profissonal ou ra
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, quanto ao inicio ouao fim do periodo ce trabalho, para os
fins previstos nos arts. 391 a 393, as anotagdes referentes a férias e a imposto sindicad serdo
consideradas para a ontagem do ano a que se referirem, observados, contudo, & registros de
admissio e de saida nos empregos anteriores ou pasteriores, conforme o caso.

8 1°Para 0s casos em que adata da emissio da CP ou da CTPSfor anterior a data fim
do contrato de trabalho, o \inculo relativo a este periodo podra ser computado dce plano, sem
necesgdade de quaisquer providéncias, salvo existéncia de divida fundada.

8§ 2°Quando aorrer contrato de trabalho, cuja data fim seja aterior a data da emissio
daCPou ca CTPS devera ser exigida prévia comprovacéo darelacéo de trabalho, por ficha de registro
de eampregado, registros contabeis da anpresa ou quaisquer documentos que levem a awnvicgdo dofato
ase omprovar.

8 3° Poderdo ser inclusos vinculos, remuneragdes ou contribuicbes por meio dcs

Sistemas de Beneficios para fins de reconhedmento dodireito ao beneficio requerido, desde que adata

de inicio dovinculo ou da remuneracdo ou da cntribuicéo estgjam dentro dos 120 das anteriores a
datado dadainclusdo, devido ao prazo para audizacé@® das informagdes no CNIS;
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§ 4°Podera ser dterada, para fins de reconhedmento do dreito ao beneficio requerido,
adatafim do vinculo, e daremuneracé ou da cntribuicgo por meio decs Sistemas de Beneficios desde
gue adata fim que esta sendo alterada esteja dentro dos 120 das anteriores adata do da da dteracéo,
devido ao prazo para dualizac@® das informagdes no CNIS.

Art. 110.Em se tratando de segurado trabalhador avulso, a comprovagéo dotempo e
contribuicdo, para os fins previstos nos arts. 391a 393, far-se-apor meio de:

| — certificado dosindicao ou do ©¢gdo gestor de méao-de-obra mmpetente;

Il — documentos contemporaneos em que onstem a duracéo do trabalho e acondcéo
em que foi prestado, referentes ao periodocertificado;

Il —relacéo de salérios-de-contribuicdo para cdculo dosal ario-de-beneficio.

8 1°Na imposshili dade de gresentacdo da documentacdo a que se refere o inciso |1,
devera ser emitida soli citagdo de pesquisa.

§ 2°Serd ontado apenas o periodoem que, efetivamente, o segurado trabalhador avulso
tenha exercido atividade, computando-se como més integral aquele que @nstar de documentacéo
contemporanea ou comprovado pa dili géncia prévia, excluidos aqueles em que, embora o segurado
estivesee adisposicép dosindicao, ndo tenha havido exercicio de dividade.

Art. 111.A comprovacéo doexercicio de dividade na ondcdo de auxiliar locd far-se-
apor Declarac® de Tempo ce Contribuicdo emitida pelo érgéo contratante, conforme ANEXO [X.

Paragrafo Grico. O campo “inicio das contribuicdes’ da dedaracd somente sera
preenchido quando a data de almissio doauxili ar locd for diferente da do inicio da @ntribui¢éo, em
decorréncia de recolhimento anterior.

Art. 112. A comprovacéo dotempo de servico do servidor da Unido, dcs estados, do
Distrito Federal ou des municipios, inclusive suas autarquias e fundagfes, ocupante, exclusivamente,
de cago em comissio dedarado em lei de livre nomeazdo e exoneracd, a partir de 16 ce dezembro de
1998, dr-se-4 pela gresentacdo de dedaracdo, fornedda pelo drgéo ou entidade, conforme ANEXO
VIII.

Art. 113.A comprovagéo doexercicio de aividade do segurado contribuinte individual,
observado o dsposto nes arts. 391a 393, conforme o caso, far-se-a

| — para 0s cios nas ociedades em nome letivo, de capital e indistria, para os
sOcios gerentes e para 0 sOcio cotista que recebam remuneragdo decorrente de seu trabalho ma
sociedade por cota de resporsabili dade limitada, mediante gresentacéo de contratos ciais, ateracoes
contratuais ou daumento equivalente eamitido pa 6rgdos oficiais, tais como junta cmercial, secretaria
municipal, estadual ou federal da Fazenda, ou, rafata desses documentos, certidGes de breve relato
gue omprovem a ondc¢éo do requerente na empresa, bem como, quando for o caso, os respedivos
distratos, devidamente registrados, oucertiddo de baixa do cartorio de registro puklico docomércio ou
dajunta cmercial, na hipétese de extingéo da firma, acompanhados dos respedivos comprovantes de
reclhimento das contribuicoes,

Il — para o dretor ndo-empregado e 0 membro do conselho de aministragcéo na
sociedade anbnima, mediante goresentacdo de das da esembléia geral da mnstituicéo de sociedades
andrimas e nomeacé da diretoria econselhos, pulicadas no Didrio Oficial da Unido (DOU) ou em
diario dficia do estado em que a sociedade tiver sede, bem como da dteracd ou liquidacdo da
sociedade, acompanhados dos respectivos comprovantes de recolhimento das contribuicoes;
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[l — para o titular de firma individual, mediante gresentacéo de registro de firma e
baixa, quandofor o caso, e mmprovantes de remlhimento de @ntribuigoes,

IV — para 0 autbnamo, mediante inscricdo e mprovantes de reclhimento de
contribuicoes;

V — para 0 asciado eleito para cago de direcdo em cooperativa, asociacd® ou
entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como para o sindico ou administrador eleito para
exerce atividade de direc@® condaninia, desde que recebam remuneracd, mediante gresentac@® de
estatuto e da de deicdo ou naneacd no periodo ck vigéncia dos cargos da diretoria, registrada em
cartorio de titulos e documentos.

Paragrafo Unico. Para fins de dmputo do periodo e dividade do contribuinte
individual, enquanto titular de firmaindividual ou coletiva, devem ser observadas as datas em que foi
lavrado ocontrato ouadatade inicio de aividade prevista en cldusulas do contrato.

Art. 114.0s periodacs de contribuicéo em dokro e cmo faaultativo serdo comprovados:

| — se ntribuinte en dolro até outubro de 1991, mediante prova de vinculo ou
atividade anterior, inscricdo junto a Previdéncia Sociad e mprovantes de reclhimento de
contribui¢éo;

Il — se faaultativo, mediante inscricéo junto a Previdéncia Socia e comprovantes de
reclhimento das contribuicoes.

Pardgrafo unico. Para o segurado facultativo, a partir de 01 ce julho e 1994, a
comprovagao dar-se-apor meio dosistema préprio daprevidénciasocia, pa meio doCNIS.

Art. 115.A comprovacéo dcs periodos de dividade no servico pubico federal, estadual,
distrital ou municipal, parafins de contagem de tempo ce @ntribuicd NnoRGPS sera feita mediante a
apresentacd de certidao na forma da Lel n° 6.226, @ 1975,com as ateragdes da Lei n° 6.864, @
1980,edalei n°8.213, 1991, olservado o dsposto noartigo 130 doRPSe 332 desta Instrugéo.

Art. 116.A comprovacéo doperiodo e frequiéncia en curso, pa aluno aprendiz, a que
se referem os incisos | e Il do art. 106 dbsta Instrucdo, serd detuada por certiddo escolar, da qual
conste que o estabeledmento freqientado era reconhecido e mantido pa empresa de iniciativa privada
ou que o curso foi efetivado sob seu patrocinio ou, ainda, que o curso de grendizagem nos
estabeledmentos oficiais ou em outros congéneres foi ministrado mediante entendimentos com as
entidades interessadas.

Art. 117. Para omprovacdo de periodo ce aividade ou periodo ce contribuicdo do
segurado empregado  danéstico serd necessaria a apresentacéo de registro contemporaneo com
anotagdes regulares em CP ou em CTPS e comprovacdo de remlhimento em época propria, pelo
menos da primeira @ntribuicdo, observado o dsposto no art. 48 e no art. 49 e 391 a 393 dsta
Instrugéo.

8§ 1° Quando o segurado empregado daméstico desgjar comprovar o exercicio da
atividade enéo apresentar comprovante dos relhimentos, mas apenas a CP ou a CTPS devidamente
asdnada, seraverificado oefetivo exercicio de dividade.

8 2°Na inexisténcia de registro na CP ou nra CTPS e se os documentos apresentados
forem insuficientes para comprovar o exercicio da atividade de segurado empregado daméstico no
periodo petendido, paém constituirem inicio de prova material, poderd ser providenciada Justificac®
Administrativa.

52



8§ 3°Serd tomada declaracdo doempregador doméstico, além de outras medidas legais,
guando correr contrato de trabalho de empregado doméstico que ensgjar duvidas em que forem
verificadas uma ou mais das sguintes stuacoes:

| —rasuras nas datas de almissio ou cemissio de ontrato de traba ho;

Il — contrato de trabalho daméstico, entre ou apds contrato de trabalho em outras
profises, cujas fungdes sjam totalmente discrepantes,

[l — contrato onck se perceba que aintencdo foi apenas para garantir a qualidade de
segurado, inclusive para percepcéo de salario maternidade;

IV —contrato em que ndo se pode destar a mntemporaneidade das datas de admissio ou
demisso.

Art. 118. Os magistrados clasdstas temporérios da Justica do Trabalho naneados na
formainciso Il do § 1° doart. 111, radoinciso Il do art. 115e na do parégrafo Urico doart. 116,da
CF, com redacé® anterior AaEC n° 24, @& 9 de dezembro de 1999, e os magistrados da Justica Eleitoral
nomeados naformadoinciso Il doart. 119enadoinciso Il do art. 120, ¢ CF, seréo aposentados a
partir de 14 ce outubro de 1996, dta da pulicagcéd da MP n° 1.523, @ 13 ce outubro de 1996,
convertidanaLe n° 9.528, d 1997,de aordo com as normas estabel ecidas pela legislac® do regime
previdenci&rio a que etavam submetidos, antes da investidura, mantida a referida vinculacé®
previdenciaria durante o exercicio domandato.

8§ 1° Caso 0 segurado passua 0s requisitos minimos para @ncessdo de uma
aposentadoriano RGPS 0 mandato de juiz clasgsta eo de magistrado da JusticaEletoral, exercidos a
partir de 14 de outubro de 1996, serdo considerados, para fins de tempo de ntribuicdo, como
segurados obrigatérios, na cdegoria crrespordente aquela en que estavam vinculados antes da
investidura na magistratura, observado gLe permanece o entendimento de que:

| —apartir da EC n° 24,pulicada en 10 ce dezembro de 1999, qie dterou cs artigos
111,112,113, 118116 A CF, foi extinta afigurado juiz clasgstada Justicado Trabaho;

[l —apartir de 10 de dezembro de 1999, r@o existe mais nomeac® para juiz clasgsta
junto a Justica do Trabalho, ficando resguardado o cumprimento dcs mandatos em vigor e do tempo
exercido até aextingd domandato, mesmo sendo paterior adata dareferida enenda.

§ 2° 0 aposentado de qualquer regime previdenciario que exercer magistratura nos
termos do caput deste art. vincula-se, obrigatoriamente, a0 RGPS devendo contribuir a partir da
competéncia 14 de outubro de 1996, olservados osincisos | e Il do § 1°deste atigo, na condcéo de
contribuinte individual .

§ 3° Para acomprovacdo da aividade de juiz classsta e de magistrado da Justica
Eleitoral, sera obrigatdria aapresentacdo de CTC, nos termos da Lei da contagem reciproca, e, para o
seu cOmputo, devera ser observado o dspaosto noinciso IV do art. 53 desta Instrucéo e no paragrafo
anico doart. 94eart. 96,ambosdalLe n° 8.213, & 1991.

Art. 119.0 professor, inclusive o universitéario, que ndo implementou as cond ¢fes para
aposentadoria por tempo e servico de profesor, até 16 de dezembro de 1998, poéra ter contado o
tempo ce dividade de magistério exercido até a data cnstante deste atigo, com acréscimo de
dezesste por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, se optar por aposentadoria por tempo
de antribuicéo, independentemente de idade edo periodoadicional referido ra dinea “c” do inciso ||
do art. 102 aesta Instrucéo, desde que aumpridos trinta e ¢nco anos de @ntribui¢cdo, se homem, e
trinta anos, se mulher, exclusivamente en functes de magistério.
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Art. 120. A partir da EC n° 18, @& 30 e junho c 1981, fica vedada aconversdo do
tempo b eercicio de magistério para qualquer espéde de beneficio, exceo se 0 segurado
implementou todas as cond ¢bes até 29 e junho a 1981.

Art. 121. A aposentadoria por tempo de @ntribuicdo do professor serd devida a
segurado, sem limite de idade, apGs completar trinta anos de @ntribuicéo, se homem, ou vinte e ¢nco
anaos de contribuicdo, se mulher, nas fguintes stuagdes:

| — em caso de direito adquirido até 5 de marco de 1997, palerdo ser computados 0s
periodcs:

a) de dividades exercidas pelo professor em estabeledmento de ensino ce 1° e 2° graus
ou e ensino superior, bem como em cursos de formag&o profissonal, autorizados ou reconheados
pelos 6rgdos competentes do Poder Exeautivo federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, da
seguinte forma:

1. como dacentes, aqualquer titulo;

2. em funcbes de aministracdo, panegamento, orientagdo, supervisdo ou ouras
espedficas dos demais espedali stas em educacéo;

b) de dividades de professor desenvavidas nas universidades e nos estabeledmentos
isolados de ensino superior da seguinte forma:

1. pertinentes ao sistema indisociavel de ensino e pesquisa, em nivel de graduacéo ou
mais elevado, parafins de transmissio e anpliacéo dosaber;

2. inerentes a alministraca;

Il —em caso de direito adqurido de 6 de marco de 1997 a 16 ce dezembro de 1998,
poderdo ser computados 0s periodacs:

a) de dividade docente, a qualquer titulo, exercida pelo profesor em estabelecimento
de ensino e 1° e 2° gau ou & ensino superior, bem como em cursos de formac& profissonal,
autorizados ou reanhecidos pelos érgaos competentes do Poder Exeautivo federal, estadual, do
Distrito Federal ou municipal;

b) de aividade de professor, desenvalvida nas universidades e nos estabeledmentos
isolados de ensino superior, pertinentes ao sistema indisociavel de ensino e pesquisa, em nivel de
graduacdo oumais elevado, parafins de transmissfo e anpliacdo dosaber.

Il — com direito adquirido a partir de 17 de dezembro de 1998, @& dividade de
professor no exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamenta e
meédio.

Art. 122. Considera-se, também, como tempo ce servico para oncessso de
aposentadoria de professor:

| — ode servico pubico federal, estadual, doDistrito Federal ou municipal;
Il — o e beneficio pa incapacidade, recebido entre periodos de aividade;

Il — o e beneficio pa incgpaddade dewrrente de acidente do trabalho, intercalado ou
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Art. 123 A comprovagd do periodo e aividade de professor faz-se-4 mediante a
apresentaca:

a) do respedivo diploma registrado nes Orgdos competentes federais e estaduais;

b) de qualquer outro dacumento que @mprove a habilitac® para o0 exercicio do
magistério, naformade lei especifica

c) dos registros em CP ou CTPS complementados, quando for o caso, pa declaracdo
do estabeledmento de ensino onck foi exercida aatividade, sempre que necessiria essa informacéo,
paraefeito de sua @raderizaca;

d) da Certidao de Contagem Redproca;

€) com base nas informagdes contantes do CNIS.

Da comprovacdo de tempo rural para finsde beneficio rural

Art. 124. A comprovagd do exercicio da dividade rural do segurado espedal,
conforme definido noinciso V do art. 2°e araderizado no 8§ 11 denencionado artigo desta Instrugéo,
bem como de seu respedivo grupo familiar, sera feita mediante aapresentagdo de um dos seguintes
documentos:

| —contrato de arendamento, parceria ou comodato rural;

Il — comprovante de cadastro do Instituto Nadonal de Colonizacé® e Reforma Agréria
(INCRA);

Il — boco de notas de produor rural ou ndas fiscas de venda por produtor rural;

IV — dedaragéd de sindicao de trabalhadores rurais, de sindicao rural (para os
segurados espedais reladonados na dinea"a' doinciso V do art. 2° desta Instrucéo), de sindicato dos
pescadores ou ce mlbniade pescadores, devidamente registradano Ministério da Agricultura, Peauédria
e Abastedmento, hanologada pelo INSS— ANEXO XII;

V — comprovante de pagamento dolmposto Territorial Rural (ITR) ou ¢k Certificado de
Cadastro de Imével Rura (CCIR) fornecido pelo INCRA ou autorizacdo de ocupacdo temporaria
forneddapelo INCRA;

VI — caderneta de inscricdo pessoa visada pela Capitania dos Portos ou pela
Superintendéncia do Desenvalvimento da Pesca (SUDEPE) ou pelo Departamento Nadonal de Obras
Contra & Seca (DNOCS);

VIl — declaragép fornecida pela Fundac®d Nadona do indio (FUNALI), atestando a
cond¢éo doindio como trabalhador rural, hamologada pelo INSS.

§ 1°0Os documentos de que tratam os incisos |, 11, I, V e VI deste artigo devem ser
considerados para todcs os membros do grupo familiar para o periodo gue se quer comprovar, mesmo
gue de forma descortinua, quando corrobarados com outros que confirmem o vinculo familiar, sendo
indispensavel a ettrevista ¢ se hower duvidas, devera ser redizada entrevista mm parceros,
confrontantes, empregados, vizinhaos e outros, conforme o caso.

§ 2° Para mmprovacd® da atividade rura para fins de beneficio do segurado
conddmino, parcero e arrendatario, devera ser efetuada aandlise aiteriosa da documentacdo, devendo
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ser redlizada a @trevista mm o segurado e, se persistir divida, ser realizada entrevista cm parceiros,
conddminos, arrendatérios, confrontantes, empregados, vizinhcs e outros, conforme o caso, para se
verificar sefoi utili zada, ou réo, mdo-de-obra esssalariada ese aexploracd® da propriedade foi exercida
em area definida para cala proprietario ouem conjunto com os demais.

8§ 3°0s documentos apresentados devem ser contemporaneos e referir-se a periodo a
ser comprovado, mesmo que de forma descontinua.

§ 4°Sera aeito como comprovante do tempo ce aividade rural do segurado especia o
Certificado de Cadastro doINCRA, noqual o proprietério esteja enquadrado como Empregador Rural
I1-B ou I1-C sem assdlariado, desde que o exercicio da dividade rural sgja en regime de eonamia
familiar, sem utilizacd® de empregados e desde que esta situagdo sgja @nfirmada mediante a
apresentacd® de declaracé de sindicao rural, dos trabalhadores rurais ou a de outros documentos,
podendo,ainda, ser corrobarado por meio de verificagdo junto ao CNIS e a CNISCI.

8 5°Em se tratando e contratos de arendamento, de parceria ou de comodato rural, é
necessario que tenham sido registradas ou remnheddas firmas em cartério e que se observe se foram
asentadas a épocado periododa aividade declarada.

§ 6°Quando c gresentacd do Boco de naotas de produor rura ou ¢k natas fiscas de
compra ou venda realizada por produor rural, objetivando comprovar atividade rural, deverd ser
conferida adata de sua anfeccé, a qual se encontra no rodapé ou ra lateral do daumento, a fim de
verificar se adata de emissio da nota écompativel com a data de confeccdo do Boco, seu periodo ¢k
validade eeventuais revali dagdes.

8§ 7°Caso o segurado uili ze méo-de-obra assalariada, perdera acondc¢édo de segurado
espedal e passara aser considerado contribuinte individual naquele periodo.

§ 8°Da dedaragéo referida no inciso IV deste artigo, para fins de wmprovacéo do
exercicio da dividade rural, deverdo, olrigatoriamente, constar todcs os elementos reladonados no
ANEXO XII.

Art. 125.Quandoficar evidenciada a &isténcia de mais de uma propriedade, devera ser
anexado o comprovante de calastro do INCRA ou equivaente referindo-se acada uma, visando a
caracterizagdo dosegurado.

Art. 126. A entrevista (ANEXO XIII) congtitui-se en elemento indispensavel a
comprovagdo do exercicio da dividade rural e aforma en que da éou foi exercida, com vistas ao
recnhecimento, ou réo, do dreito ao beneficio pleiteado, sendo drigatéria a sua redizacd,
independentemente dos documentos apresentados, sendo que se @nstitui, também, como elemento
para mnfirmacdo dcs dados contidos em dedaragdes emitidas pelos sndicaos de trabalhadores rurais
ousindicaos rurais, cujo fim consiste nahomologagéo, oundo, detais declaragoes.

81°A entrevista seré dispensada nas sguintes stuagoes:

| — para 0 segurado especia (titular) que gresentar documentos em nome proprio,
elencados nos incisos I, I, Il e VI do art. 124 desta Instrucéo, relativo a todo o priodo
correspordente a caréncia do beneficio requerido, devendo, no entanto, ser apresentada uma
dedarac® firmada pelo mesmo, atestando oexercicio da dividade rural sem concurso de assalariados
permanentes ou temporarios e ndo pasair outra fonte de rendimento, olservado o dsposto no § 15° do
art. 2°, cesta.

Il — paraoindio o pevisto noinciso IX, § 11° deart. 2°desta Instrugéo.
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§ 2° Para afinaidade prevista no artigo anterior, devem ser coletadas informagoes
pormencarizadas bre asituac@® e aforma mmo foram prestadas, levando-se en consideracé® as
pealliaridades inerentes a cada localidade, devendo o servidor formular tantas perguntas quantas
julgar necess&rio para formar juizo sobre o exercicio da aividade do segurado, sendo dorigatéria a
conclusdo da entrevista, devendo constar as razdes pelas quais € remnhecal, ou néo, o exercicio da
atividade rural, bem como o enquadramento dorequerente en determinada cdegoria de segurado.

8 3° Caberd a servidor, antes da entrevista, cientificar o entrevistado sobre @&
penali dades previstas no art. 299 doCadigo Penal.

8 4°Havendo dficuldades para aredizac® de entrevista, em decorréncia da distancia
entre aAgéncia da Previdéncia Social ou entre aUnidade de Atendimento da Previdéncia Social e a
residéncia dos segurados, interessados ou confrontantes, cabera a Geréncia Exeautiva andisar a
situacd e tornar disponivel, se necessirio, um servidor para fazer a entrevista an local mais proximo
dos <egurados, interessados ou confrontantes, tais como sindicaos ou ouros locais pubicos,
utili zando-se, inclusive, doPREVMOVEL.

Art. 127. Na declarag® de sindicao dos trabalhadores rurais, de sindicao rura, de
sindicao de pescadores ou de mlénia de pescadores, deverdo constar 0s seguintes elementos,
referentes a calalocd e periodo ce aividade:

| — identificacdo e quaificacdo pessoal do requerente: nome, data de nascimento,
filiac®, dacumento de identificagéo, CPF, titulo de deitor, CP, CTPS e registro sindicd, quando
existentes;

Il — caegoria de produor rural ou e pescador artesanal, bem como o regime de
trabalho;

Il — otempo e eercicio de aividade rural;
IV —endereq deresidéncia edolocd de trabalho;

V — principais produos agropeauarios prodwidos ou comerciaizados pela unidade
familiar ou principais produos da pesca, se pescador artesanal;

VI — atividades agropeauérias ou pesgueiras desempenhadas pelo requerente;

VIl — fontes documentais que foram utili zadas para emitir a dedaragdo, devendo ser
anexadas as respedivas copias reprografices,

VIl — nane da entidade e nimero doCGC ou CNPJ, name do presidente, do dretor ou
do representante legal emitente da dedaragdo, com assnatura ecarimbo;

IX — data da emissio da declaracéo.

8 1°Para subsidiar o fornecimento da dedaracdo pa parte dos Sindicaos de que trata o
inciso IV doart. 124 aksta Instrugdo, podrao ser acetos, entre outros, os fguintes documentos, desde
gue neles conste a profissiio, sgjam contemporéneos aos fatos e se refiram ao periodo a ser
homologado:

| — certidao de casamento civil oureligioso;
Il — certidéo de nascimento ou c batismo das fil hos;

Il —certiddo detutelaou e arate a;
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IV — procuragéo;
V —titulo de deitor oufichade calastro eleitoral,
VI — certificado ce distamento ou ¢k quitagdo com o servico militar;

VIl — comprovante de matricula ou ficha de inscricdo em escola, ata ou bdetim escolar
dotrabalhador ou dcs fil haos;

VIl —fichade assciado em cooperativa;

IX — comprovante de participacdo como beneficidrio, em programas governamentais
para aarearura nos estados, noDistrito Federal ou nas municipios;

X — comprovante de recebimento de asdsténcia ou e a@mpanhamento de empresa de
asssténciatémica eextensdo rural;

XI —fichade aedi&rio de estabeledmentos comerciais,
XI1I — escritura pubicade imovel;
Xl —redbo de pagamento de wntribuicéo federativa ou confederativa;

XIV — registro em processos administrativos ou judiciais, inclusive inquéritos, como
testemunha, autor ou réu;

XV — ficha ou registro em livros de caas de salide, haspitais, postos de salide ou do
programa dos agentes comunitarios de salide;

XV — carteira de vacinagao;

XVII —titulo de propriedade de imével rural;

XVIII —redbo de compra de implementos ou e insumos agricolas,
XX — comprovante de ampréstimo bancario parafins de aividade rural;

XX — ficha de inscricdo ou registro sindicd ou associativo junto ao sindicao de
trabalhadores rurais, col6nia ou assciacd de pescadores, produtores ou ouras entidades congéneres ;

XXI — contribui¢do social ao sindicato de trabalhadores rurais, a ®lénia ou & aciacdo
de pescadores, produores rurais ou a outras entidades congéneres,

XXI1 — pubicagd naimprensa ou em informativos de drculagdo pubica

XX —registro em livros de entidades religiosas, quando da participacdo em batismo,
Ccrisma, casamento ouem outros scramentos,

XXIV — registro em documentos de asciacOes de produores rurais, comunitérias,
reaedivas, desportivas ou religiosas;

XXV — dedaracéo anua de produor (DP) firmada perante o INCRA;
XXVI —titulo de goramento.

§ 2°0O fato de o sindicato ndo pasuir documentos que subsidiem a dedaragdo forneada
deverd, obrigatoriamente, ficar consignado na referida dedaragé, devendo constar, também, os
critérios utili zados para 0 seu forneamento.
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8§ 3° Qualquer dedaracdo falsa ou dversa da que deveria ser escrita sujeitara o
dedarante apena previstano art. 299 doCaédigo Penal.

8 4°Nos casos em que ficar comprovada aexisténcia de irregularidades na emissio de
dedarac®, oprocesn devera ser devidamente instruido e encaminhado a Auditoria, para providéncia
cabiveis.

Art. 128.0nde ndo houwer sindicao de trabalhadores rurais, sindicato rural, sindicao
de pescadores ou colénia de pescadores, a declarac@® de que trata o inciso IV do art. 124 dbksta
Instrucéo paderd ser suprida mediante a apresentac@® de duas dedaragdes firmadas por autoridades
administrativas ou judicidrias locas, desde que mnhecam 0 segurado espedal hd mais de 5 anos e
estgjam no efetivo exercicio de suas fungdes, conforme modelo Anexo.

Parégrafo unico. Podem emitir a declarac® referida no caput do artigo anterior o juiz
de direito, o promotor de justica, 0 delegado ce pdlicia, 0 comandante de unidade militar do Exército,
da Marinha, da Aeronauticaou de forgas auxili ares ou orepresentante locd de enpresa de assténcia
téaica eextensdo rural.

Art. 129.A dedaracdo fornedda mm afinalidade de comprovar o periodo e exercicio
de dividade rura e aqualificacéo dosegurado, emitida por sindicao de trabalhadores rurais, sindicao
rural, sindicao de pescadores ou coldnia de pescadores, FUNAI ou pa autoridades mencionadas no
artigo anterior, sera submetida aandlise, para eanissio de parecer conclusivo, a fim de homologé-la ou
nao, conforme “Termo de Homologacé” (ANEXO XI1V).

8 1° Na hipdtese de a dedaragédp ndo ser homologada en razéo de auséncia de
informagdes, o INSSdevolvé-la-d a0 sindicao que a enitiu, mediante redbo ouaviso de recebimento
(AR), acompanhada da relac@® das informagdes a serem complementadas, ficando o proceso em
exigéncia, par periodo pré-fixado, praregularizac.

8 2°Em hipdtese dguma, a declarac® palerd deixar de ser homologada, quando o
motivo for falta de mnviccdo quanto ao periodo,a qualificacd® ouao exercicio da aividade rural, sem
gue tenham sido esgotadas todas as posshbili dades de andlise eredizadas entrevistas ou tomadas de
dedaracd com parceiros ou comodatario ouarrendatario ouconfrontantes ou empregados ou Vizinhos
ou ouros, conforme o caso.

8§ 3° A apresentacéo insuficiente de documentos de prova material para @rrobaar a
dedarac® fornecida por sindicato para cmprovacé doexercicio da aividade rural ndo se @nstituira
motivo para indeferimento liminar do beneficio, desde que aommpanhada de justificaivas e de
esclaredmentos razoaveis fornecidos pelo sindicao, devendo ser redizada wnsulta a CNIS e @
CNISCI ou ouras bases de dados consideradas pertinentes e entrevista com segurados e confrontantes,
sefor o caso, para cwnfirmacd dacs fatos declarados, com vistas a homologacdo, ou réo, dadedaracdo
forneddapor sindicao.

§ 4°Salvo quando se tratar de @mnfirmagéo de autenticidade e contemporaneidade de
documentos para fins de reconhecimento de dividade, a realizac® de Solicitacdo de Pesquisa (SP
prevista na presente Instrucéo devera ser substituida por entrevista com parceros, confrontantes,
empregados, vizinhos ou ouros.

Art. 130.Para fins de homologacé da dedaracé e de processamento de Justificagdo
Administrativa, devera ser observado oano de expedicéo, a alicdo, a anissio ou oasentamento das
documentos relacionados no § 1° daart. 127desta Instrugéo.
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Art. 131.A comprovacéo do exercicio da aividade do segurado empregado, inclusive
os denominados sfrista, volante, eventual, temporario ou bda-fria, caraderizados como empregados,
far-se-& por um dos seguintes documentos:

| —CPouCTPS nas quais constem o registro docontrato de trabalho;
[l — contrato individual detrabalho;

Il —acordo coletivo de trabaho, inclusive por safra, desde que caraterize o trabalhador
como signatario e comprove seu registro narespediva Delegada Regional do Trabalho (DRT);

IV — dedaragéd do empregador, comprovada mediante gresentacdo dos documentos
originais que serviram de base para sua anissdo, confirmando,assm, o vinculo empregaticio;

V — redbos de pagamento contemporéneos do fato alegado, com a necessaria
identificac® doempregador.

Paragrafo arico. Os documentos referidos neste atigo deverdo abranger o periodoa ser
comprovado e serdo computados de data a data, sendo considerados como prova do exercicio da
atividade rural.

Art. 132. O fato de ficar caraderizado o exercicio da aividade rural, a partir de
novembro de 1991, m cdegoria de empregado, pa declaracdo de ampregador, folhas de salario
contemporanea ou pa Justificac® Administrativa, deverd ser comunicado a Divisdo ouao Servico de
Arrecadacd da APS para & providéncias cabiveis, apas a oncessio dobeneficio.

Paragrafo Unico. Da dedaracd® do empregador devera wnstar 0 endereco completo,
CNPJ, CPF, RG, entre outros.

Art. 133.0s trabalhadores rurais denominados safrista, volante, eventual, temporério ou
“bdiafria’, caraderizados como contribuinte individual, dever8o apresentar os comprovantes de
inscricéo nessa ond¢éo e os de remlhimento de ntribuicdo a partir de novembro de 1991, exceo
guandofor requerido beneficio previsto noart. 143 chLei n° 8.213, e 1991.

Art. 134.Na auséncia dos documentos citados nos arts. 131 e 133 desta Instrucéo, a
comprovacdo do exercicio da aividade rural dos sgurados reladonados nos artigos mencionadaos,
parafins de mncessio de grosentadoria por idade, em conformidade com o art. 143dalLei n° 8.213, @&
1991 ,alterada pelalLei n° 9.063,de 1995, podra ser feita por dedaracéo de sindicato de trabalhadores
rurais, sindicao de pescadores, ou col6nia de pescadores ou por duas declaracfes de autoridades, na
formado art. 128desta Instrucdo, desde que homologadas pelo INSS

Art. 135. A comprovacéo do exercicio de aividade rural do segurado ex-empregador
rural, atual contribuinte individual, ser& feita por um dos sguintes documentos:

| — antiga crteira de empregador rural, com os registros referentes a inscricd no ex-
INPS

Il — comprovante de inscricdo na Previdéncia Socia [Ficha de Inscricdo Empregador
Rura e Dependentes (FIERD) ou Cadastro Espedfico doINSS(CEI)];

Il —cédula “G” daDedaracd dolmposto de Renda Pessa Fisica (IRPP);

IV — Declaracé de Produgéo (DP), Declarac® Anua para Cadastro de Imével Rural
(autenticada pelo INCRA) ou qualquer outro documento que comprove aprodugéo;

V —livro de Registro de Empregados Rurais;
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VI — dedaragéo defirmaindividua rurd;
VIl — qualquer outro dacumento que possalevar a onvicgd dofato a comprovar.

Paragrafo arico. O tempo ke servico comprovado na forma deste artigo somente sera
computado se forem apresentados os recol himentos conforme aseguir:

| — até dezembro de 1975,seindenizado raformadoart. 122 doRPS

Il — dejaneiro de 1976até outubro de 1991, po comprovante de cntribuicéo anual;
[l —apartir de novembro de 1991, r comprovante de contribuicdo mensal.

Art. 136.A comprovagdo doexercicio de aividade de garimpeiro far-se-a por:

| — certificado de matricula expedido pela Receita Federal para periodcs anteriores a
fevereiro de 199Q

Il — certificado de matricula expedido pelos 6rgdos estaduais competentes para 0s
periodas posteriores ao referido noinciso I;

Il — Certificado e Permissio de Lavra Garimpeira emitido pelo Departamento
Nadonal da Producd Mineral (DNPM) para o periodo ce 1° de fevereiro de 1990a 7 de janeiro de
1992 ou doumento equivalente.

Paragrafo Unco. Para periodcs posteriores a data da vigéncia da Lei n° 8.398, € 7 de
janeiro de 1992, além dos documentos reladonados nos incisos anteriores, serd ohrigatéria a
apresentacé® doNumero de ldentificacd® do Trabalhador - NIT para captura dos dados béasicos e das
contribuigdes junto ao CNIS.

Art. 137.0 garimpeiro inscrito no INSS como segurado espeda no periodo ce 7de
janeiro de 1992 a 31 de marco de 1992 terd esse periodo computado para deito de cncessio das
beneficios previstos no inciso | do art. 39 ch Lei n® 8.213,de 1991, independentemente do
reclhimento de contribuicoes.

Art. 138. O periodo ¢ dividade rura do trabalhador avulso, sindicdizado ou rdo,
somente sera reconheddo desde que preste servico de natureza rural sem vinculo empregaticio a
diversas empresas (agropecudria, pesas fisicas etc.), com aintermediacd obrigatériado sindicato da
caegoria.

Paragrafo Urico. Verificada aprestacéo de servico alegado como de trabalhador avulso
rural, sem a intermediacd0 de sindicao de dass, devera ser andisado o caso e enquadrado ra
caegoria de eanpregado ou na de ntribuinte individual, visto que a referida intermediacédo é
imprescindivel para onfiguracd® doenquadramento na cdegoria.

Art. 139.Parafins de comprovacéo doexercicio da dividade do trabalhador rural, caso
haja comprovacéo dodesempenhode dividade urbana entre periodos de aividade rural, observadas as
demais cond¢des, deverdo ser adotados os fguintes procedimentos:

| — se 0 segurado trabalhador rural deixar de exercer a aividade rural, nos periodcs
citadosno art. 15 daLel n® 8213,de 1991, e voltar aguela dividade, podera obter beneficios contados
todo o mriodo ke dividaderural; e

Il — caso osegurado de que trata este atigo venha a exercer atividade urbana, sem perda
da qualidade de segurado entre aatividade urbana e a rural, podera obter beneficio como trabalhador
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rural, desde que aumpra o nimero de meses de trabaho idéntico & créncia relativa a beneficio,
exclusivamente am atividade rural.

Da comprovacdo de tempo rural parafins de beneficio urbano

Art. 140. A comprovacédo do tempo de servico em atividade rural, para fins de
concessio de beneficios a segurados em exercicio de dividade urbana e Certiddo de Tempo de
Contribuicdo (CTC), sera feita mediante gresentacdo de inicio de prova material contemporanea do
fato alegado, conforme o 8§ 3° doart. 55daLe 8.213, ¢ 1991,sendo que servem para aprova prevista
neste item os gguintes documentos:

| — contrato individua de trabalho, a CP ou a CTPS a cateira de férias, a carteira
sanitaria, a cateira de matricula ea calerneta de mntribuicdes dos extintos institutos de gposentadoria
e pensdes, a calerneta de inscricdo pesal visada pela Capitania dos Portos, pela Superintendéncia do
Desenvavimento da Pesca (SUDEPE), pelo DNOCS ou cedaragéo da Recata Federal;

Il — certiddo de inscricdo em 6rgdo de fiscdizac@® profisdonal, acompanhada do
documento gue prove o exercicio da dividade;

Il — contrato socia e respectivo distrato, quandofor o caso, ata de ssembléia gera e
registro de firmaindividual;

IV — contrato de arendamento, parceria ou comodato rural, observado o dsposto no §
5° doart. 124 aksta Instrucéo;

V — catificado de Sindicao ou c 6rgdo gestor de mao-de-obra que arupa
trabalhadores avul sos;

VI — comprovante de cadastro doINCRA,;

VIl — boco de notas do produtor rural, observado o dsposto no 8§ 6° daart. 124 dsta
Instrugéo;

VIII — dedaracdo de sindicao de trabalhadores rurais ou colénia de pescadores, desde
gue homologadas pelo INSS

Art. 141.0 inicio de prova materia de que trata o artigo anterior tera validade somente
para comprovacdo dotempo e servigo da pesa referida no dacumento, ndo sendo permitida sua
utili zac@® pa outras pesoas.

Art. 142. A dedaracédo referida no inciso VIII do art. 140 desta Instrucdo sera
homologada mediante aapresentacéo de provas materiais, contemporaneas do fato que se quer provar,
por elementos de @nviccdo em que anste expressamente aatividade exercida pelo requerente.

§ 1°Servem como prova para o fim previsto nocaput os documentos reladonados no 8
1° doart. 127 dbsta Instrugéo.

§ 2° Somente podera ser homologado todo o mriodo constante na Dedaracéo referida
noinciso VIII do art. 140 asta Instrucéo, se eistir um documento para cala ano de dividade, sendo
gue, em caso contrario, somente serdo hamologados 0s anos para 0s quais 0 segurado tenha
apresentado daumentos.
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8 3° A entrevista rura, constitui elemento indispensavel a rfirmac®d e a
caacterizacdo do exercicio da dividade rural para & caegorias de segurado espedal, trabahador
avulso e @ntribuinte individual, devendo ser observado as peculi aridades disciplinadas nas incisos 111,
IV eV doart. 2° desta Instrucéo.

Art. 143.Na hipdtese de serem apresentados Bloco de Notas ou Nota Fiscd de Venda,
Contrato de Arrendamento, Parceria ou Comodato Rural e INCRA, caderneta de inscricdo pesal
expedida pela Capitania dos Portos ou visada pela SUDEPE ou outros documentos consideradas como
prova plena do exercicio da dividade rural, em periodo intercdado, serd cmmputado como tempo e
servigo o periodorelativo ao ano ce emissio, edicéo ouassentamento do da@umento.

Art. 144.Nas stuagdes mencionadas nos arts. 142 e 143 desta Instrugcdo, em que 0s
documentos apresentados ndo contemplem todo o riodo fdeiteado oudedarado, mas € @nstituam
como inicio de prova material para realizac® de Justificacd® Administrativa, e€la poderd ser
processada, observado o dsposto ncs artigos 142 a 151 doRPS e nas demais disposi¢bes constantes
desta Instrucéo, com o fim de comprovar o exercicio de dividade rural entre os periodcs constantes
desses documentos.

Art. 145, Qualquer que sga acaegoria do segurado, na auséncia de gresentacdo de
documentos contemporaneos pelo interessado, poem ser aceitos, entre outros, certidéo de prefeitura
municipal relativa acobrancade impaosto territorial rural anterior aLei n° 4.504, @ 30 de novembro de
1964 (Estatuto da Terra), atestados de moperativas, dedaragéo, certificado oucertiddo de entidade
oficial, desde que deles conste a afirmacdo de que os dados foram extraidos de documentos
contemporaneos dos fatos a mmprovar, existentes naquela entidade ea disposicéo doINSS hipdtese
em que devera ser feita pesguisa prévia € caso hgja confirmacéo, os dados pesquisados devemn ser
considerados como prova plena.

Subse@o IV
Da Aposentadoria Espedal
Das Condigoes para aConcessio da Aposentadoria Espeaal

Art. 146. A partir de 29 e aril de 1995, dta da pulicacdo da Lei n® 9.032,a
caacterizacdo de dividade como especial depende de mmprovagcéo dotempo ce trabalho permanente,
nao ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte ecinco anos em atividade com efetiva
eXposicéd a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou asociac® de ajentes prejudiciais a
sallde ou a integridade fisica, observada acaréncia exigida.

§ 1°Considera-se para ese fim:

| - trabaho permanente ajuele en que o segurado, no exercicio de todas as suas
funcdes, esteve efetivamente exposto a agentes nocivos fisicos, gumicos, bioldgicos ou asociacdo de
agentes;

Il - trabalho rbo ocasional nem intermitente aquele en que, na jornada de trabalho, réo
houwe interrupcéo oususpensdo doexercicio de dividade mm exposi¢éo aos agentes Nocivos, ou sga,
ndo foi exercida de forma dternada, atividade mmum e especial.

8 2° Entende-se por agentes nocivos agqueles que possam trazer ou ocasionar danos a
salide ou a integridade fisica do trabalhador nos ambientes de trabalho, em funcéo de natureza,
concentraca®, intensidade efator de expasicéo, considerando-se:

| — fisicos — os ruidos, as vibragdes, o calor, as preses anormais, as radiagdes
ionizantes €etc.;
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Il — gumicos — os manifestados por: névoas, neblinas, paeiras, fumos, gases, vapores de
substancias nocivas presentes no ambiente de trabalho, absorvidos pela via respiratéria, bem como
aqueles que forem pasdveis de asor¢do pa meio de outras vias,

Il — biolégicos — os microorganismos como badérias, fungos, parasitas, badlos, virus
etc.

8 3°Qualquer que sgja adata do requerimento dcs beneficios do RGPS as atividades
exercidas deverdo ser anali sadas da seguinte forma:

Periodo Trabalhado Enquadramento
Quadro anexo ao Deaeto n® 53.831, de 1964. Anexos | e Il do RBPS, aprovado
Até 28/04/1995 pelo n° Deaeto 83.080, de 1979. Sem apresentac® de laudo témico, exceto para

o ruido (Nivel de Pressio Sonora Elevado).

Anexo | do Decaeto rf 83.080, de 1979 Codigo 1.0.0 do Anexo ao Deaeto n°
53.831, de 1964. Com apresentacé de Laudo Témico.

Anexo 1V do Deaeto n° 2.172, de 1997, substituido pelo Deaeto n° 3.048, de
1999 Com apresentacd de Laudo Témico

De 29/04/1995a05/03/1997

A partir de 06/03/1997

8§ 4° Fican resslvadas as aividades e os agentes arrolados em outros atos
administrativos, deaetos ou leis previdencidrias que determinem o enquaedramento como atividade
espeda parafins de mncessio de grosentadoria especial.

8§ 5°Com relacd ao dsposto no arégrafo anterior, aressalvando se glica & circulares
emitidas pelas entdo regionais ou superintendéncias estaduais do INSS instituicdes que objetivavam
disciplinar critérios para o enquadramento de aividades como espedais, sem, contudo, c acordo com
0 Regimento Interno do INSS contarem com a competéncia necessaria para expedicdo de aos
normativos, ficando expressamente vedada asua utili zacé.

Art. 147. Deverdo ser observados os fguintes critérios para 0 enquadramento de
algumas atividades abaixo reladonadas, para o periodotrabalhado até 28 de aril de 1995

| —telefonista en qualquer tipo e estabeleamento:

a) o tempo e dividade de telefonista podera ser enquadrado como espedal, no codigo
2.4.5 do qgadro anexo ao Deaeto n°® 53.831, € 1964, até 28 de dril de 1995, sem apresentagéo de
laudg,

b) se mmpletados os 25 anacs, exclusivamente na aividade de telefonista, até 13 e
outubro de 1996, podra ser concedida a posentadoria espeda (Esp. 46, sem a &igéncia da
apresentacé@® dolaudg

C) apartir de 14 ce outubro de 1996, dta da pulicacd daMedida Provisdrian® 1.523,
ndo sera permitido oenquadramento em funcéo da denominacdo profissona de telefonista.

[l —guarda, vigiaou vigilante:

a) Entende-se por guarda, vigia ou \uglante o empregado que tenha sido
contratado para garantir a segurnca patrimonial, ou sga, para impedir ou inibir a ado criminosa em
patriménio das instituigdes financaras e de outros estabel ecimentos pulicos ou grivades, comerciais,
industriais ou entidades sm fim lucrativos;

b) pesa ntratada por empresa especidizada em prestac® de servicos de
seguranca, vigilancia e transportes de valores, para prestar servigo relativo a aividades de seguranaca
privada apessa earesidéncias,
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C) para 0 empregado em empresa prestadora de servicos de vigilancia, além das
outras informagdes necessirias a caracterizacdo da dividade, devera cnstar nos formularios (SB 40,
DSS8030,DIRBEN 8030 ouPPB os locas e eampresas onde o segurado esteve desempenhando a
atividade;

d) a dividade do guarda, vigia ou vigilante na condcédo de @ntribuinte individual
(antigo autdnaomo) ndo serd wnsiderada como especial;

€) para os empregados contratados por estabeledmentos financeiros ou pa
empresas espedali zadas em prestacdo de servicos de vigilancia ou ce transporte de valores, a partir de
21 e junho @ 1983, vgéncia da Lei n.° 7.102, pra fins de beneficio, deverdo apresentar
comprovante de habilit aca para o exercicio da dividade.

f) para os demais empregados, deverdo apresentar comprovante de habilitacé a
partir de 29.03.94, dtada pulicagéo dalLe n.° 8.863, prafins de beneficio.

Il — atividades exercidas em estabelecimento de salide:

a) independentemente da aividade ter sido exercida em estabelecimentos de salide, 0s
trabalhos expostos ao contato com doentes ou materiais infedo-contagiantes, de asssténcia médica,
odortol6gica haospitalar ou ouras atividades afins, poderdo ser enquadradas como expostos ao agente
biolégico de natureza infecto-contagiosa, desde que atendido o conceto de dividade permanente,
observando-se que:

1. até 28 ck aril de 1995,sem apresentacdo dolaudotécnico;

2. e 29 k aril de 1995a05 de marco de 1997,com apresentacd dolaudotécnico da
empresa.

b) a partir de 06 de marco de 1997,somente serdo enquadradas as atividades exercidas
em estabelecimentos de salide, em contato com padentes portadores de doengas infecto-contagiosas
ou com manuseio de materiais infedo-contagiantes, no cédigo 3.0.1 doAnexo IV dos Decretos n®
2.172, @1997,e3.048, e 1999,mediante gresentacéo de laudotémico.

IV — profesores - apartir da Emenda Constitucional n® 18, @& 30 dejunho e 1981, réo
€ permitida a onversdo do tempo ce eercicio de magistério para qualquer espécie de beneficio,
exceto se 0 segurado implementou todas as condcdes até 29 e junho a 1981, tendoem vistaque a
Emenda Constitucional retirou esta categoria profissonal do quadro anexo ao Decreto n° 53.831de
1964, @mrainclui-la an legislacé espeda e especifica, passando, patanto, a ser regida por legislacd®
propria;

V —coleta elnduwstrializac@® doLixo - a dividade de mleta eindustridizac@® dolixo,
desde que &ista exposicdo a microorganismos e parasitas infecciosos vivos e suas toxinas, podera ser
enquadrada no cédigo 3.0.1 doAnexo IV dos Deaetosn® 2.172, @ 1997,e 3.048,de 1999, asde que
sgja goresentado olaudotécnico, apartir de 29 de aril de 1995

Da Comprovagdo do Exercicio de Atividade Espedal

Art. 148.A comprovagéo doexercicio de dividade especia serafeita pelo PPP- Perfil
Profisdogréfico Previdenciério, conforme anexo 15 — oualternativamente, até 31 e dezembro de
2002, @lo Formuléario, antigo SB - 40, DISES BE 5235, DSS 8030, DIRBEN 8030, sendo
obrigatdrias, entre outras, as seguintes informagdes:

| - nome da empresa eenderego dolocd onde foi exercida aatividade;
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Il - identificac@ dotrabalhador;

Il — name da dividade profissonal do segurado —contendo descricdo minuciosa das
tarefas exeautadas;

IV - descricéo dolocd oncdefoi exercida aatividade;
V - duragéo dajornadade trabaho;
VI - periodotrabalhado;

VIl — informac& sobre a existéncia de agentes nocivos prejudiciais a salde ou a
integridade fisica aque o segurado ficava exposto durante ajornada de trabalho;

VIII - ocorréncia ou ndo de exposi¢éo a agente nocivo de modo hebitual e permanente,
nao ocasiona nem intermitente;

IX - assnatura e identificacggo do resporsével pelo preenchimento do formulério,
podendo ser firmada pelo resporsavel da enpresa ou seu prepaosto;

X - CNPJ oumatriculada empresa edo estabeledmento noINSS
X1 - esclarecimento sobre dterac@ de razéo socia da enpresa, nocaso de sucesra;

XII - transcrigdo integral ou sintéicada mnclusdo dolaudoa que serefere o inciso VI
doart. 155 absta Instrucéo, se for o caso.

8 1°Para os periodos posteriores a 28 de il de 1995,vésperadapulicacédo dalLei n.°
9.032,exceo para ruido, oformulério a que se refere o caput devera ser emitido pela empresa ou
preposto, com base an Laudo Técnico de Condc¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT) expedido pa
médico dotrabalho ouengenheiro de seguranca do trabalho, para fins de mmprovacé da exposicéo a
agentes nocivos, prejudiciais a salde ou aintegridade fisica

8§ 2° Na situac® prevista no paragrafo anterior, os agentes nocivos citados no
formulario deverdo ser os mesmos descritosno LTCAT.

8§ 3°Para acomprovagdo da exposi¢éo ao agente nocivo ruido/Nivel de Presséo Sonara
Elevado (NPSE) ou ouro néo arrolado nas decretos regulamentares. O formulério a que se refere o
caput, devera ser baseado em laudotémico, mesmo para os periodos anteriores a 28 de aril de 1995

8 4°Ficaingtituido oPPR Perfil Profisgografico Previdénciario —conforme anexo XV,
gue ontemplard, inclusive, informacdes pertinentes aos formul&rios em epigrafe, os quais deixaréo de
ter eficada apartir de 01 cejaneiro de 2003.

Art. 149.Quandofor constatada divergéncia antre os registros constantes na CP ou
CTPS e no PPP, a mesma devera ser esclaredda, pa dili géncia prévia junto a empresa, a fim de
verificar a evolucé profissonal do segurado, bem como os stores de trabalho, pa meio dacumentos
contemporaneos aos periodacs laborados.

Art. 150. Nas stuagdes em que o0 segurado tenha exercido, no mriodo dedarado,
funcbes de defe, de gerente, de supervisor ou oura dividade ejuivaente e pretenda o
reconhecimento desse periodo como atividade especial, existindo duavdas com relac® a aividade
exercida ou com relac® a detiva exposicéo a agentes nocivos, de modo hebitual e permanente, ndo
ocasiona nem intermitente, a partir das informagdes contidas no formulério DIRBEN — 8030 ouPPP
eno LTCAT, quandoess for exigido, poara o INSSsolicitar esclaredmentos a anpresa, relativos a
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atividade exercida pelo segurado, bem como solicitar a gresentagdo de outros registros existentes na
empresa que venham a anvalidar as informagdes prestadas.

Art. 151. Tratando-se de empresa legamente extinta, para fins de comprovacd® da
atividade exercida en condcdes espedais, sera dispensada aapresentacdo do formulério DIRBEN —
8030 ou ddPPR devendoser processada aJdustificac@ Administrativa- JA.

Parégrafo Urico. Para os fins a que se destina o caput deste atigo, a JA devera ser
instruida com base nas informagdes constantes da CP ou ca CTPS em que conste afuncdo exercida,
verificando-se, inclusive, a mrrelacdo entre aatividade da empresa ea profissio do segurado, sendo
gue, nas hipdteses de eigéncia, a JA deverd ser instruida obrigatoriamente com o LTCAT, coletivo
ouindividual.

Art. 152.0 formul&rio DIRBEN-8030 ou oPPR emitido & éoca en que o segurado
exerceu atividade, devera ser aceto, exceto nocaso de davida justificada quanto a sua autenticidade.

Art. 153.0 sindicao de categoria ou 6rgao gestor de méo-de-obra estdo autorizados a
preencher o formuldario DIRBEN-8030 ou oPPR somente para trabalhadores avulsos a des
vinculados.

Do Laudo Témico das Condigdes Ambientaisdo Trabalho - LT CAT

Art. 154.Deverd ser exigida aapresentacdo do LTCAT para os periodos de dividade
exercida sob condcdes especiais apenas a partir de 29 e dril de 1995, exceto no caso do agente
nocivo ruido ou odro ndo arrolado ns decretos regulamentares, os quais exigem apresentacéo de
laudo paratodas os periodcs dedarados.

Art. 155. Os dados constantes do formul&io DIRBEN-8030 ou doPPPdeverdo ser
corrobaados com o LTCAT, quandoelefor exigido, poadndo oINSSacetar:

| —laudos témico-periciais emitidos por determinacdo da Justicado Trabalho, em agbes
trabalhistas, acordos ou dsddios coletivos;

Il —laudos emitidos pela FUNDACENTRO;

Il — laudos emitidos por médico ou engenheiro de seguranca do trabalho inscritos,
respedivamente, no Conselho Regional de Medicina (CRM), ou noConselho Regiona de Engenharia
e Arquitetura (CREA), ou ra Delegacia Regional do Trabaho (DRT), bem como os laudos emitidos
pelo Ministério doTrabalho ou,ainda, pelas DRT;

IV —laudacs individuais emitidas nas cond ¢des do inciso anterior, acompanhados de:
a) autorizacdo escrita da empresa para detuar o levantamento;

b) copia do daumento de habilitacd® profissonal do engenheiro de seguranca do
trabalho oumédico dotrabaho,indicandoa especiali dade;

c) nome eidentificacdo do acompanhante da enpresa, data elocd da redizac® da
pericia;

V — laudos emitidos por peritos particulares, desde que solicitados pela empresa,
acompanhados de:

a) expediente da empresa, informando que o laudofoi solicitado pa ela;
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b) cépia do daumento de habilitacd® profissonal do engenheiro ou médico do
trabaho;

c) nome eidentificacdo do acompanhante da enpresa, data elocd da redizac® da
pericia.
VI — olaudo marticular solicitado pelo proprio segurado ndo sera almitido.

Art. 156.Dos laudas témicos emitidos a partir de 29 ce aril de 1995deverdo constar
0S guintes elementos:

| —dados da enpresa;

Il — setor de trabalho, descricdo dos locas e dos srvicos redi zados em cada setor, com
pormenorizacd® doambiente de trabalho e das funcdes, pas a pas, desenvalvidas pelo segurado;

Il —cond¢bes ambientais dolocal de trabalho;

IV — registro dos agentes nocivos, concentracd@, intensidade, tempo e exposicéo e
metoddogias utili zadas, conforme o caso;

V — em se tratando de agentes quimicos, devera ser informado o nane da substancia
ativa, ndo sendo acdtas citagdes de nomes comerciais, devendo ser anexada a respectiva ficha
toxicolgica

VI — duacéo dotrabalho que expds o trabalhador aos agentes nocivos;

VIl — informacd@o sobre aexisténcia e plicacéo efetiva de Equipamento de Protecéo
Individual (EPI), apartir de 14 de dezembro de 1998, ouEquipamento de Protecéo Coletiva (EPC), a
partir de 14 ce outubro de 1996, g neutralizem ou atenuem os efeitos da nocividade dos agentes em
relacdo aos limites de tolerancia estabeleddos, devendo constar também:

a) se autilizacd® doEPC ou doEPI reduzir a nocividade do agente nocivo de modo a
atenuar ou a neutrali zar seus efeitos em relagdo aos limites de tolerancialegais estabelecidos;

b) as especificactes arespeito das EPC e dos EPI utili zados, listando & Certificados de
Aprovacdo (CA) e, respedivamente, os prazos de validade, a periodicidade das trocas e o controle de
fornedmento aos trabal hadores,

c) a Pericia médica podera exigir a gresentacdo do monitoramento hiolégico do
segurado quando hower davidas quanto ared eficiéncia da protecéo individua do trabalhador;

VIII — métodas, técnica aparelhagens e eguipamentos utili zados para aelaboracéd do
LTCAT;

IX — conclusdo do médico do trabalho ou doengenheiro de seguranca do trabalho
resporsavel pela daboracdo dolaudo témico, devendo conter informagdo clara eobjetiva arespeito
dos agentes nocivos, referente apatenciali dade de causar prejuizo a salde ou a integridade fisicado
trabalhador;

X — espedficacdo se o signatario do laudo témico é ou foi contratado ca enpresa , a
épocada onfeazdo dolaudo, ou,em caso negativo, se &iste documentacéd formal de sua @ntratacéo
como profissona autbnamo para asubscricéo dolauda

X1 — data elocd dainspecéo técnicadaqual resultou olaudotémico.
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Art. 157.0s laudos témico-periciais de datas anteriores ao exercicio das atividades que
atendam aos requisitos das normas da éoca en que foram redizados wrvirdo de base para o
enquadramento da dividade @mm expaosicéo a agentes nocivos, desde que aempresa @nfirme, no
formulario DIRBEN-8030 ouno PPR gue a condcdes atuais de trabalho (ambiente, agente nocivo e
outras) permaneceram inalteradas desde que foram elaborados.

Art. 158.0s laudas témico-periciais elaborados com base an levantamento ambiental,
emitidos em datas posteriores ao exercicio da dividade do segurado, ceverdo retratar fielmente &
cond¢des ambientais do local de trabalho, detalhando, além dos agentes nocivos existentes a §poca, as
datas das alteragdes ou das mudancas das instalacdes fisicas ou dolay out daquele anbiente.

Art. 159. A simples informagdo da eisténcia de EPlI ou de EPC, pa s s, néo
descaraderiza o enquadramento da dividade. No caso de indicacé de uso de EPI, deve ser analisada
também a detiva utili zacd® dos mesmos durante toda ajornada de trabalho, kem como, anali sadas as
cond¢odes de mnservac®, higienizacdo periddica esubstituicbes a tempaos regulares, na dependéncia
davida atil dos mesmos, cabendoa empresa explicitar essas informacdes no LTCAT/PPR

8 1°N3&o cabera o enquadramento da dividade como espedal se, independentemente da
data de emissio, constar do Laudo Témico, e apericiado INSSacdar, que o uso doEPI ou de EPC
atenua, reduz, neutrali za ou confere protec® eficaz ao trabalhador em relagcdo a nocividade do agente,
reduzindo seus efeitos alimites legais de tolerancia.

8§ 2°Nd&o haverd reconhedmento de aividade especia nos periodcs em que houwe a
utili zacé@ de EPI, nas cond¢cdes mencionadas no parégrafo anterior, ainda que aexigéncia de mnstar
ainformac&o sobre seu uso ncs laudos témicos tenha sido determinada apartir de 14 de dezembro de
1998, dta da pulicacd da Le n.° 9.732,mesmo havendo a mnstatacd® de utilizacd® em data
anterior a ess.

Art. 160.Quando a anpresa, 0 equipamento ou osetor ndo mais existirem, ndo sera
aceto laudotémico-pericia de outra anpresa, de outro equipamento ou c outro setor similar.

Paragrafo urico. Ndo sera aceito laudotémico redi zado em locdidade diversa daquela
em que houwe o exercicio da dividade, inclusive, na situac® em que aempresa funciona em locas
diferentes.

Art. 161. No caso de empregado e empresa prestadora de servico, caberd aela o
preenchimento doformulério DIRBEN-8030 ouPPR devendoser utili zado olaudotémico-pericia da
empresa onde os rvigos foram prestados para @rrobaracé das informagdes, desde que ndo haa
davida quanto a prestac@® de servico nas dependéncias da enpresa @ntratante.

Art. 162.Na hipdtese de davida quanto as informagdes contidas no Laudo Técnico e
nos documentos que fundamentaram a sua daboracéo, podera ser efetuada diligéncia prévia, visanda

| — comparar dados documentais apresentados com a inspecdo fética redlizada na
empresa; ou

Il - corrobaar os dados constantes no laudo com outros documentos em poder da
empresa, para esclarecer 0s portos obscuros.

Paragrafo Urico. Na situac@® prevista no caput deste atigo, podera ser solicitada a
empresa @pia do laudo ou de documentos mantidos em seu pader, em substituicéo a redizacdo da
dili géncia prévia.

Art. 163.A empresa que ndo mantiver LTCAT atualizado com referéncia ans agentes
nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documentos em
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desacordo com o respedivo laudo estara sujeita apenalidade previstano art. 133 caLei n.° 8.213de
1991.

Pardgrafo Urnico. A APS ou UAAPS deverdo comunicar eventual ocorréncia do fato
previsto noartigo anterior, por memorando, ao setor de Arrecadacao.

Do Enquadramento do Tempo de Trabalho Exercido Sob Condic¢des Espedais

Art. 164. O direito a gosentadoria espeda ndo fica prejudicado, ra hipdtese de
exercicio de dividade an mais de um vinculo, com tempo ce trabalho concomitante (comum e
espedal), se o tempo especial for exercido em cardter permanente, ndo ocasional nem intermitente, em
toda jornada de trabalho em um daos vinculos, uma vez que aatividade mwmum ndo descaracteriza o
enquadramento da dividade considerada espedal, devendo, resse ca&o, ser informada ajornada de
trabalho ck cada dividade.

Art. 165.S80 considerados, também, como periodode trabalho sob cond¢les espedais,
para fins de beneficios do RGPS o periodo d férias, bem como de beneficio por incapaddade
addent&ria (auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez) e o periodo de percepcdo de salério-
maternidade, desde que, a data do afastamento, o segurado estivesse exercendo atividade cnsiderada
espedal.

Art. 166.0 periodo em que o empregado esteve licenciado da dividade para exercer
cago de alministrac@® oude representac® sindical, exercido até 28 de aril de 1995,serd computado
como tempo ¢k servico espedal, desde que, a data do afastamento, o0 segurado estivese exercendo
atividade especial.

Da Conversdo de Tempo de Servico

Art. 167.0 tempo ck trabalho exercido sob cond¢des especiais que foram, sgam ou
venham a ser consideradas prejudiciais a salde ou a integridade fisica, conforme alegislacéo vigente a
€poca, sera somado, apds a respediva onversao, ao tempo de trabalho exercido em atividade cmum,
independentemente de adata do requerimento do keneficio ou dh prestacéo do servico ser posterior a
28 cemaio de 1998, aplicando-se aseguinte tabela de wnversdo, para deito de cncessio de qualquer
beneficio:

Tempo de Atividade a ser Convertido| Para 15 Para 20 Para 25 Para 30 Para 35
De 15 ANOS 1,00 1,33 1,67 2,00 2,33
De 20ANOS 0,75 1,00 1,25 1,50 1,75
De 25 ANOS 0,60 0,80 1,00 1,20 1,40

Art. 168.Para o segurado ge hower exercido sucessvamente duas ou mais atividades
sujeitas a ondcles espedais prejudiciais a salide ou a integridade fisica, sem completar em qualquer
delas 0 prazo minimo exigido para aaposentadoria especial, 0s respedivos periodos réo somados
ap6s a mnversdo, considerando para es< fim a dividade preponderante, cabendo, dessa forma, a
concessio da gosentadoria espeda com o tempo exigido para aatividade ndo convertida.

Art. 169. Quando ch mncessio de beneficio, exceo aposentadoria espedal, para
segurado gle exerce somente dividade cmm efetiva exposicéo a agentes nocivos quimicos, fisicos,
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biolégicos ou associacé de agentes que sgjam prejudiciais a salde ou a integridade fisica, durante
todo o mriodo c filiacdo a Previdéncia Socia e que, para complementacd® do tempo ke servico
necessirio, apresente goenas o tempo de servico militar, mandato eletivo, aprendizado profissonal,
tempo de dividade rural, contribuinte an dobro ou facultativo, periodo ce certiddo de tempo e
servico pubico (contagem redproca), beneficio pa incgpacidade previdenciario (intercdado), cabe a
conversdo dotempo espeda em comum, em virtude de estar caraderizada a dternancia do exercicio
de dividade cmum e em cond ¢des espedals.

Das Disposi¢oes Diversas Relativas a Aposentadoria Espedal

Art. 170. Para fins de aréncia e fixac® do PBC, ndo importa se, na data do
requerimento do beneficio de gosentadoria espedal, o segurado estava, ou réo, desempenhando
atividade sujeita a ond cles espedais.

Art. 171.0 PBC serafixado com base nadata de dastamento do dtimo emprego ou ra
datada entrada do requerimento da gposentadoria espedal, ressalvados os casos de direito adquirido.

Art. 172.0 vaor darenda mensal inicial da gposentadoria especia seraigua acem por
cento do salario-de-beneficio, ndo podendo ser inferior a um salario minimo nem superior ao limite
maximo dosalario-de-contribuicéo.

Art. 173.S0b pena de suspensdo da gposentadoria especial, requerida apartir de 29 de
abril de 1995, osegurado rBo padera retornar ou permanecer em atividade sujeita a condgdes
espedais, constantes dos Anexos dos Regulamentos da Previdéncia Social, as quais prejudiquem a sua
salide ou a suaintegridade fisica, ou,se dastado, réio podera voltar ao exercicio dessas atividades.

Art. 174. A partir de 29 e aril de 1995, considerando qie o trabalhador autbnamo
presta servico em cardter eventual e sem relagcdo de emprego, a sua dividade ndo podera ser
enquadrada mmo espedal, umavez que ndo existe forma de comprovar a exposi¢éo a agentes Nocivos
prejudiciais a salide e aintegridade fisica de forma habitua e permanente, ndo ocasiona nem
intermitente, observado o dsposto noart. 202 doRPS

Art. 175.0 Perfil Profissografico Previdenciério - PPR conforme § 2° doart. 68 do
Deaeto n°® 3.048,redac@® dada pelo Decreto n° 4.032, d 26 de novembro de 2001, conforme
ANEXO XV desta Instrucdo contemplara, inclusive, informagdes pertinentes a oncessio de
aposentadoria espedal, suprindoa exigénciaobjeto do § 1° dart. 58 caLei n.° 821391.

Art. 176. Quando ficar caaderizado o descumprimento das normas de protecéo ao
trabalhador estabelecidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), a Geréncia Exeautiva, pa
intermédio da Divisdo ou do Servico de Beneficio, devera oficiar ao Ministério Pablico do Trabalho,
enviando-lhe dpiado formulario PPR bem como doLTCAT.

Art. 177.Caso sgja solicitado pelo segurado, serd processada arevisdo do pedido de
beneficio gue foi indeferido pa ndo ter sido aclhida a contagem de tempo e servico sujeito a
cond¢les espedais, contado isolada ou cumulativamente cm o periodo de tempo de servico comum,
na forma do 8§ 3° doart. 146e art. 167 dbsta Instrucéo, devendo cada dhefe de Agéncia mlocar um
cataz em locd bem visivel com os seguintes dizeres:

| - por forca de dedsdo judicial, o segurado tem direito a revisdo de beneficio
indeferido sem a contagem de tempo ke servigo especial.

8 1°0 chefe de Agéncia ou de UAPS que descumprir esta orientagdo estara sujeito as
penali dades administrativas.
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§ 2°Todas os procedimentos constantes dos arts. 146a 177 desta Instrugéo deverdo ser
adotados para todcs 0s process de beneficios pendentes de decisdo final, quer na primeira instancia
administrativa, quer na instancia recursal, bem como para os pedidos de revisdo de process ja
encerrades.

Da Acaodas APS edas UAAPS

Art. 178.A andlise dos requerimentos de beneficios e dos pedidos de reaurso e revisao
caberd 8 APSe & UAAPS com inclusdo de periodas de aividades exercidas em cond ¢bes espedais,
parafins de mnversdo de tempo de cntribuicdo ouconcessio de gposentadoria especial, observando-
Se 0s procedimentos a seguir:

| - verificar se cnstam nas informagdes prestadas no formulério DIRBEN-8030 ou no
PPPe nos laudos témicos todas as exigéncias das normas previdenciérias vigentes;

Il - preencher o formulario Despadcho e Andlise Administrativa da Atividade Espedal
(DIRBEN-8247);

Il - encaminhar a0 Servico ou a Secdo de Gerenciamento de Beneficios por
Incapacidade (GBENIN), para andli se témicado laudoe do formulario DIRBEN-8030 ou ndPPP

IV — promover o enquadramento, apoés a andli se da pericia médica, quando se tratar de
agente nocivo, em qualquer periodo trabalhado, ne casos em que ndo howe enquadramento pela
atividade;

8§ 1° O enquadramento pa categoria profissonal deverd ser feito pa servidor
administrativo.

8 2°A Pericia Médica do INSSdevera duar na andlise das informagdes constantes do
LTCAT e do DIRBEN-8030 ou ddPPR parafins de enquadramento técnico da aividade exercida sob
condc¢des espedais, independentemente da data de entrada do requerimento do beneficio e dos
pedidos de reviso e recurso, desde que se trate de andli se técnica, para todacs os agentes, arrolados ou
néo.

8§ 3° Resdltase, que, nos casos de periodos ja remnhecidos como de dividade
espedal, deverdo ser respeitadas as orientacOes vigentes a éoca sendo qie a adise pela pericia
médica dar-se-4 nas stuagdes em que hower periodcs com agentes nocivos a serem enquedradas,
sgjam por motivo de requerimento, revisdo oumesmo de recurso.

8 4°Nos casos de agentes nocivos ndo arrolados nos Decretos Regulamentares, os
GBENIN deverdo encaminhar consulta técnica a Divisdo de Orientacdo e Uniformizac® de
Procedimentos de Pericia M édicaReabilit ac@® Profisgonal, par meio doSISCON.

Da Acao M édico-Pericial

Art. 179. Os Servigos ou as Segdes do GBENIN das Geréncias Exeautivas deveréo
constituir equipe témica de andlises, compaostas, exclusivamente, pela aea médica do Quadro de
Pessal do Ingtituto, com lotac@® permanente nas Unidades de Atendimento da Previdéncia Social,
preferencialmente, com espedalizac® em medicina do trabalho, mediante delegacéd do GBENIN,
desde que submetidos a treinamento especifico, cabendo aos témicos, ainda:
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| - confirmar se os laudas técnicos de cnd ¢bes ambientais estdo assnados por médico
dotrabaho ou po engenheiro de segurancado trabalho;

Il - verificar se, ncs laudcs emitidos em data posterior ao exercicio da dividade, consta
a informacdo de que @ condcbes ambientais do local de trabalho, @ agentes nocivos existentes a
€poca, olay out, as instalagdes fisicas e 0s processos de trabalho permanecem inalterados;

Il - andlisar as informagdes constantes dos LTCAT e informagbes inseridas no
formulario DIRBEN-8030 ou ndPPR visandoa ancluir quanto a efetiva exposi¢éo a agentes nocivos
reladonados nos quadros anexos aos deaetos que regulamentam a goosentadoria espedal, mediante
preenchimento doformulério DIRBEN-8248

IV- solicitar esclaredmento aos resporsaveis pela anissso dcs referidos documentos,
quando houer duvidas ou informagdes incompletas, sendo o pazo pré-fixado pelo servidor para
resposta, €, no caso do réo cumprimento desse prazo, podera ser inspedonado olocd de trabalho do
segurado, para wnfirmar as informagdes, observanda

a) o Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PFRA);
b) o Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional (PCM SO);

C) notas fiscais de auisicdo pela empresa e os redbos de forneamento de EPI aos
trabalhadores;

d) os comprovantes de treinamento para utili zacé® dcs EPI forneados pela enpresa;
f) comprovantes de fiscalizac® efetivado wso de EPI.

V - emitir relatério e ercaminh&lo a Divisdo ou ap Servico de Arrecadacdo da
Geréncia Exeautiva drcunscriscionante do estabelecimento centralizador da enpresa, quando olaudo
témico estiver em desacordo com as cond ¢des de trabalho dosegurado;

VI - providenciar o retorno do pocess, apaés andlise, ao setor competente da APS ou
UAAPS para mncluséo.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de a concluséo ser contraria a efetiva exposicdo do
trabalhador a agente nocivo, devera o parecer ser devidamente fundamentado.

Art. 180. Para fins de reconhedmento dcs periodcs trabalhados como de aividade
espedal, em razéo da eposicédo a agente nocivo, 0 médico perito devera observar os critérios de
enquadramento e aclassficacd dcs agentes nocivos constantes nos anexos dos deaetos vigentes a
épocados periodas trabal hados.

Parégrafo Urico. Apés andlise, o médico perito devera providenciar o pronurciamento,
mediante o preenchimento do formul&rio de Andlise e Decisdo Técnica de Atividade Especiad
(DIRBEN - 8248, no g obrigatoriamente constara afundamentacé da decisdo, de aordo com os
parémetros técnicos de sua ancluséo.

Art. 181. Tratando-se de epaosicédo a ruido ( Nivel de Pressio Sonaa Elevado —
NPSE), sera caracterizada wmo espeda a detiva exposicdo do trabalhador, de forma habitua e
permanente, ndo ocasional nem intermitente, a niveis de ruido superiores a oitenta dB(A) ou nowenta
dB(A), conforme o caso:

| - na andlise do agente nocivo ruido ( Nivel de Pressiio Sonara Elevado —NPSE), até 5
de marco de 1997, serd detuado o enquadramento quando a detiva expasicéo for superior a oitenta
dB(A) e, a partir de 6 de marco de 1997, qando a detiva exposicdo se situar adma de noventa
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dB(A), atendidos aos demais pré-requisitos de habitualidade e permanéncia, conforme legislacdo
previdenciéria;

Il - na situagéo prevista no caput deste atigo, o rivel de ruido ( Nivel de Pressio
SonaaElevado —NPSE) a que o trabalhador esteve exposto deve ser analisado considerandoa detiva
protecé oltidapelo uso de EPI, nas sguintes cond ¢oes:

a) atividades exercidas até 09 de outubro de 2001, \ésperadavigénciadaIN n° 57,
a andli se do enguadramento sera detuada aendendo as conclusdes contidas no Laudo apresentado;

b) atividades exercidas a partir de 10 de outubro de 2001 até apubicacéd deste
ato, a andise do enquadramento sera detuada dendendo as conclusdes corntidas no Laudo
apresentado, e o calculo da aenuacdo doEPI sera efetuado conforme férmula eaixo:

NP =NPSa- (NRRx f - 7), senda

NP =>nivel de pressio sonaano ouvdo em dB(A), com protetor ;
NPSa =>nivel de pressiio sonarano ambiente an dB(A)

F = fator de oorrec®;

f=0,75, @raEPI tipo concha;

f=0,5, mraEPI tipo dugue de inser¢éo tipo espuma moldavel; e
f=0,3, mraEPI tipo dugue de inser¢éo pré-moldado;

c) a andlise para 0o enquadramento, a partir da pudicacdo deste &o, sera detuada
atendendo as conclusdes contidas no LTCAT apresentado com base no calculo da @enuacéo de ruido
oferecida pelo EPI, utilizando-se o método longo de cculo de @enuacdo ou, @ modo omional, o
método gte utiliza um nimero Urico que representa aatenuacéo do EPI (Noise Reduction Rating),
fazendo-se uso, em ambos 0s casos, da airva de denuacd adisticado EPI obtida ou segundoa Norma
ANSI (American National Standards Institute) S.12.61984 ousegundoa Norma ANSI S.12.61997
(métodoB), conforme aseguir:

1. Pelo métodolongo que mnsiste na mnfrontacdo dcs niveis de pressdo sonaa - NPS
— em dB(A) encontrados no ambiente de trabalho com os dados de bula do EPI forneddo pelo
fabricante, pa bandas de frequéncia, desde 125 até 8000Hertz. A fim de asegurar confiabili dade de
98%, deverdo ser deduzidos dois desvios — padrdo de cala @enuacdd média do EPI em dB. A soma
logaritmica dessas diferencas é aexpressio do rivel de pressio sonara total a que o individuo estara
submetido ap6s a wlocacdo doreferido EPI;

_ 2. Na auséncia do método longo podrdo ser aceitos os métodas smplificados, quais
sgiam
2.1.Conforme NormaANSI S.12.61997/B - Férmula com céculo dreto:
NPS =>NPSa—NRR (SF) , once:
NP =>Nivel de Pressio Sonaa com protecéo

NP3 =>Nivel de PressSio Sonarado ambiente

NRR (SF) => Nive de Reducéo de Ruido (subjed fit)
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2.2.Conforme aNorma ANSI S.12.61984 (NRR) — formula com célculo corrigido da
seguinte forma:

NPS =>NPSa- (NRR x f), senda

NP =>nivel de pressio sonaano ouvdo em dB(A), com protetor ;
NPSa =>nivel de pressio sonaano ambiente an dB(C)

F = fator de correc®

f=0,75, @raEPI tipo concha;

f=0,5, mraEPI tipo dugue de insercéo tipo espuma moldavel; e
f=0,3, mraEPI tipo dugue de inser¢cdo pré-moldado;

QUADRO EXEMPLIFICATIVO:

PERIODO ENQUADRAMENTO
At€09.10.2001 Laudo com conclusdo
De 10.10.2001até adata da pubicacéo Norma AN SI S.12.61984com corregdes
destalN (NRR)

Dadatadapulicacéo destaIN em diante Métodolongo; Norma ANSI S.12.6
1984NRR); e NormaANSI S.12.6
199B(NRR-SF)

Il — tendo em vista que alegislacdo previdencidria definiu o limite de tolerancia em
noventa dedbéis (dB), sem especificar o circuito de compensacéo adequado as mensuragdes de cala
tipo ce ruido, a Pericia Médica devera mnsiderar este limite de tolerdncia como sendo ce noventa
dB(A).

IV — ma dtacé doruido (Nivel de Pressdo Sonaa), quandoindicados niveis variados
de dedbéis, somente cderd o enquadramento como espeda quando a dosimetria da jornada de
trabalho permisgvel conforme anexo | da NR 15, apresentar nivel médio de pressio sonora (Lavg =
level average) superior a noventa dB(A), considerando a dose euivalente de exposicdo ao ruido
(Nivel de Pressiio Sonara Elevado - NPSE), devendo ser anexada ameméria dos valores em tabelas ou
em gréficos, constando otempo de permanéncia do trabalho em cada nivel de medicéo efetuada.

Parégrafo Urico. A medicdo de ruido em toda ajornada podera ser de modo individual
para cada trabalhador ou considerando grupas homogéneos de risco, devendo ser explicitada qual das
alternativas foi considerada na medicéo.

V — tendo em vista que alegislacéd previdenciaria definiu o limite de tolerancia an
noventa dedbéis (dB), sem especificar o circuito de cmmpensacéo adequado as mensuragdes de cala
tipo e ruido, a Pericia Médica devera mnsiderar este limite de toleréncia como sendo c noventa
dB(A).

VI — para ruidos (Nivel de Pressio Sonara Elevado) continucs, as mensuragdes sréo
redizadas por meio de dosimetro oumedidor de pressio sonara em circuito de respostas lenta (slow) e
compensacao "A".
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VIl — para ruidos (Niveis de Pressio Sonara Elevado) de impado, as medigdes srédo
redizadas com medidor de nivel de pressio sonara operando em circuito linea e drcuito de resposta
paraimpado. No caso de ndo se dispor do equipamento supra dtado sera aceta aleiturano circuito de
resposta rapida (fast), e drcuito de compensac@® "C". Os limites de tolerdncia sdo de 130 B (linea)
ou 120 @(C), conforme o0 Anexo Il da NR-15, olservados critérios de habitualidade e permanéncia
em toda ajornada de trabalho.

VII - as afericbes dos niveis de exposicéo ao agente ruido (Niveis de Pressio Sonara
Elevado), referidas nos incisos anteriores, dever&o, necessariamente, ser obtidas por mensuragdes
redizadas por equipamentos dos grupacs de qualidade de "zero" a "dois" da dassficagcd IEC 60.651
ou ANSI SlI.4 de 1983, abvendo ser descrita no Laudo Témico a respediva metoddogia utili zada eo
tipo doequipamento, conforme exigéncia ontida noitem 15.6 caNR-15 da Portarian.® 3.21478 (Lei
n.° 6.51477).

Art. 182.Para fins de reconhedmento como atividade especial, em razéo da expaosicéo
a temperaturas anormais, serd araderizada como atividade especial a efetiva exposicéo ao agente
fisico cdor, originada exclusivamente por fontes artificiais (Orientacg Jurisprudencial - SDI-1 n°
173 doT.S.T.), desde que aexposicdp ocorra de modo habitual e permanente, ndo ocasional e nem
intermitente aéma dos limites de tolerancia definidos no Anexo 111 daNR-15 da Portarian.® 3.21478,
devendo s resultados serem oferecidos em Unidades de indice de Bulbo Umido e Termometro de
Globo (IBUTG), indicando-se, expressamente, a dasdficagcé da aividade an "leve', "moderada’ ou
"pesada’, referentemente a dspéndio energético necessario para 0 desenvolvimento da aividade
dedarada, conforme os quadros existentes no referido Anexo 1. Quanto ao agente fisico frio as
tolerancias estdo definidades no art. 253da CLT.

Paragrafo Unico. Considerando ocontido mo item 2 doQuadro | do Anexo 3 caNR-15
da Portaria n.° 321478 doM.T.E., os periodcs de descanso sdo considerados tempo ke servico para
todos os efeitos legais. Asdm, as atividades desenvolvidas b agdes do agente cdor requerem
periodcs de desanso a intervalos regulares de dividade, ndo se nstituindo intermiténcia ou
interrupcéo de tais atividades os referidos descansos, desde que ndo se exerca dividades comuns entre
as atividades especiais.

Art. 183.Para fins de reconhredmento como atividade especial, em razéo da exposicéo
aos agentes fisicos: vibragdes, radiacdes ionizantes e pressdo atmosférica anormal (pressio
hiperbarica), o enquadramento como especial, em funcéo desses agentes %rd devido se & tarefas
exeautadas estiverem descritas nas atividades e nos codigos especificos dos Anexos dos RPSvigentes
a éoca dos periodaos laborados, independentemente de limites de tolerancia, desde que exeautadas de
modo habitual e permanente, ndo ocasional nem intermitente;

| — as exposi¢es a agentes nocivos citados neste atigo se forem referentes a dividades
nado-descritas nos codigos especificos dos respedivos anexos, deverdo ariginar consulta @ MPAS e &
MTE;

Il — oenquadramento sO sera devido se for informado que aexposicéo ap agente nocivo
ocorreu de forma habitual e permanente, ndo ocasional nem intermitente, Nos process produtivos
descritos nos cddigos especificos dos Anexos respectivos, e gue essa exposicao foi prejudicia a salide
ou aintegridade fisicado trabahador.

Art. 184.0 reconheamento como atividade espedal, em razéo da exposicéo a agentes
bioldgicos de natureza infecto-corntagiosa e an conformidade cm o periodo ¢ dividade, sera
determinado pela detiva exposicdo dotrabalhador aos agentes citados nos decretos respectivos, desde
que wmulativamente:

| - ostrabalhos exeautados estejam relad onados nos referidos anexos,
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Il - exista a &posigdo aos microorganismos e parasitas infecciosos vivos de natureza
infedo contagiosa esuas toxinas, de forma habitual e permanente;

Il - a exposicdo ao citado agente sgja prejudicia a salde e a integridade fisica do
trabalhador.

8 1° As atividades exercidas em estabelecimentos de salde en contato habitual e
permanente, ndo ocasional nem intermitente, exclusivamente am pacientes portadores de doencas
infedo-contagiosas ou com manuseio de materiais contaminados, provenientes dessas areas, devem
ser enquedradas nos respectivos Anexos dos RPSvigentes nos periodas laborados.

§ 2° Entende-se cmo estabeledmento de salde, para os fins previstos no § 1°,
hospitais, laboratérios ou ouros ambientes envolvidos no tratamento de doengas infecto-contagiosas.

Art. 185. 0 reconhedmento de dividade como espedal, em razéo de asciacdo de
agentes, sera determinado pela exposicdo aos agentes combinados exclusivamente nas tarefas
espedficadas, devendo ser analisado considerando & itens dos Anexos dos Regulamentos da
Previdéncia Socia vigentes a época dos periodos laborados:

| - quinze anos. trabalhos de mineracdo subterranea em frentes de produgéo - 0s
trabalhadores envalvidos em perfuracd em extrac@® de minérios em operagdes de rte, furacd®,
desmonte, perfuragdes de rochas, cortadores de rochas, carregadores, britadores, cavouqueiros e
choqueiros ou em ouitras atividades correlatas exercidas nas frentes de extraggo em subsolo;

[l - vinte anos: trabalhos permanentes no subsolo afastados das frentes de producéo —
motoristas, caregadores, conduores de vagonetas, carregadores de explosivos, encarregados de fogo,
eletricistas, engatadores, bambeiros, madeireiros, e outros profissonais com atribuicdes permanentes
em minas subsolo trabalhandoem galerias, rampas, pagos, depdsitos, etc.;

II1- vinte ecinco anos: trabalhos permanentes a céu aberto - corte, furagéo, desmonte,
caregamento, hritagem, clasdficac®, carga e descarga de silos, transportadores de rreias e
teleférrenos, moagem, cdcinagdo, ensacamento e outras perfuracdes de rochas, cortadores de rochas,
caregadores, britadores, cavouqueiros e dhoquLeiros, ou ouras atividades correlatas exercidas nas
frentes de extrac@® em superficie.

Art. 186.Para fins de reconhredmento como atividade especial, em razéo da exposicéo
a agentes quimicos, considerado o RPS vigente aépoca dos periodcs laborados, a avaliacdo devera
contemplar todas aquelas substancias existentes no poceso produivo, devendo estas avaliacbes
serem:

| - anexadas ao LTCAT;

Il - anexados os cetificados de andlises das amostras fornecidas pelo laboratério
resporsavel;

I - nas andli ses de leitura instantanea, tais certificados s9o0 substituidos pela mnclusdo
do avdiador, once devera nstar a metoddogia e o tipo de instrumenta utilizados com
espedficagdes témicas, prazo de validade, o nane eassnatura do técnico avaliador.

8§ 1° Caso sgam utilizados métodcs de amostragem de substancias quimicas de
aspiracdo instantanea eleitura direta, devera ser apresentada adata do aparelho, avalidade do “KIT” e
aidentificagcéo doavaiador;
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8 2°No caso ce leituraindireta devera ser apresentado laudo dolaboratério certificado
anexo a0 LTCAT, devendo ser redlizadas, pelo menos duas amostragens, coletadas na zona
respiratoria do trabal hador;

8 3°Entre cala uma das amostras devera ser observado o intervalo minimo de vinte
minutos (item 6 da NR-15 ca Portaria n.° 3.21478 — Lei n.° 6.51477), sendo que os dados das
amostragens deverdo ser apresentados em tabelas com a respediva média das concentragdes e tempo
de epaosicéo projetada paratoda ajornada de trabaho;

8§ 4° Em andlises quditativas do agente quimico o laudo corresponcente devera
contemplar as fontes de informacd, matérias primas manipuladas no poces produivo, bem como
dados das fichas de identificagd qumica dos mesmos, ficando a disposicdo da Previdéncia Social
para consulta;

8 5° Para avaliac® da exposicdo as poeiras respiraveis de silica livre, manganés e
amianto (asbesto) deverdo ser adotados os critérios de medicéo por meio de aspiragdo continua,
utilizando banba de vazdo regulavel, perfazendo a utilizac® de, no minimo, dues amostras(K-7=
cassetes) que possam cobrir toda ajornada de trabalho, sendo s limites de Tolerancia para Poeira
Minerais, aqueles definidos na NR-15 da Portarian.© 3.21478 (Lei n.° 6.51477), devendoa mleta ser
redi zada na zona de respiracé dotrabal hador.

8 6°No LTCAT - Laudo Témico de Cond¢des Ambientais do Trabaho,devera constar
ametoddogia enpregada eos dados utili zados para os cdculos da mncentragcd da poeira respiravel,
entre os quais devem ser explicitadas as caracteristicas da bomba de anostragem, a vazdo uili zada, a
quantidade de poeira mletada, o vdume total e a percentagem de silica livre mntidos na poeira
anali sada;

8§ 7° Considera-se "zona respiratoria’ a regido hemisférica com um raio de
aproximadamente trinta centimetros das narinas do trabal hador.

§ 8°Caso 0 agente quimico ndo estgja reladonado ncs Regulamentos da Previdéncia
Socia, nem contemplado noAnexo 11 da NR-15 da Portarian.? 3.21478 (Lel n.° 6.51477) poder&o
ser utilizados os referenciais com os respedivos Limites de Tolerancia da ACGIH (American
Conference of Governmental Industrial Higyenists), ou agqueles que venham a ser estabeleados em
negociacdo coletiva de trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios témicos legais
estabeleados. (NR-9 item 9.3.5.1).

Procedimentos de Inspecdo M édico-Pericial em Empresas que Exponham
Trabalhadores a Riscos Ocupacionais

Art. 187.Compete @ INSSverifica se aempresa gerencia alequadamente seus riscos
ambientais e @gondmicos de forma aproteger seus trabal hadores dos inforttinios trabal histas.

Art. 188.Considera-se, para deito destainstrucéo, que:

| - 0 Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PFRA), nos termos da NR-09, visa
a preservacdo da salde e da integridade dos trabalhadores, pela antecipacdo, pelo reconhecimento,
pela avdliacéo e, conseqientemente, pelo controle da ocorréncia de riscos ambientais, sendo sua
abrangéncia eprofunddade dependentes das caraderisticas dos riscos e das necessdades de antrole,
devendoser elaborado e implementado pela enpresa, par estabel ecimento;

Il — o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) é obrigatério para a atividades
reladonadas a mineracdo, deve ser elaborado e implementado pela Empresa ou pelo permissonario de
lavra garimpeira esubstitui 0 PPRA para essas atividades, nostermos daNR — 22, doM.T.E.;
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Il — o Programa de Condg¢Bes e Meio Ambiente de Trabalho ra Indistria da
Construcédo (PCMAT), nos termos da NR-18, dorigatério para estabeledmentos que desenvolvem
indlstria da @nstrucéo, gupo 45 @ tabela CNAE, com vinte trabalhadores ou mais, implementa
medidas de @ntrole e sistemas preventivos de seguranca nos process, nas condcdes e no meio
ambiente de trabal ho;

IV — o Programa de Controle Médico de Salde Ocupadona (PCMSO), nos termos da
NR-07, oljetiva promover e preservar a salide dos trabalhadores, a ser elaborado e implementado pela
empresa ou pelo estabelecimento, a partir do PPFRA e do PCMAT, com o cardter de promover
prevencao, rastreamento e diagnastico precoce dos agravos a sallde reladonados ao trabalho, inclusive
de natureza subclinica, além da mnstatacdo da existéncia de caos de doengas profissonais ou danos
irreversivels a salide;

V — o LTCAT é uma declaracé pericia emitida por engenheiro de seguranca ou pa
médico dotrabalho habilitado pelo respectivo argéo de registro profissonal, que éparte integrante do
Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, e tem por finalidade:

a) apresentar os resultados da andlise global do desenvalvimento do PPRA, doPGR e
doPCMAT, nostermosdositens9.2.1, 9.2.1.29.3.1 &aNR-09, doMTE;

b) demonstrar o recnhedmento dcs agentes nocivos e discriminar a natureza, a
intensidade e aconcentragéo que pasuem, nostermos doitem 9.3.3 cANR-09, dOMTE;

c) identificar as cond¢cdes ambientais de trabalho pa setor ou 0 poceso produtivo, pa
estabeledmento ou dora, em consonancia cm os demais artigos deste caitulo, e mm os demais
expedientesdo MPAS, doMTE ou doINSSpertinentes;

d) explicitar as avaliages quantitativas e qualitativas dos riscos, por funcdo, pa grupo
homogéneo de expasicép ou pa posto de trabalho.

VI — o Pefil Profissografico Previdenciario — PPP (Anexo XV), é o dacumento
histérico-laboral, individua do trabalhador que presta servico a empresa, destinado a prestar
informagdes a0 INSS relativas a detiva exposicép a agentes nocivos que entre outras informagoes
registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais com base no LTCAT e
resultados de monitorizagé hioldgica ®m base no PCM SO (NR-7) e PFRA (NR-9);

8§ 1° O PPPdeve ser emitido pla eanpresa @m base no LTCAT e asnado pa
representante alministrativo e médico do trabalho, e @anda pelo engenheiro de seguranca do trabalho,
de onformidade com o dmensionamento doSESMT;

§ 2°0 PPPdevera ser emitido magneticamente com a seguinte periodicidade:

a) anualmente, namesma época en que se gresentar os resultados da andlise global do
desenvalvimento doPPRA, doPGR e do PCMAT, nostermosdositens 9.2.1, 9.2.1.293.1 &ANR —
09, doMTE;

b) nos casos de dteracdo de “lay out” da empresa cm ateragdes de expaosicoes de
agentes nocivos mesmo que o codigo da GFIP/SEFIP ndo se dtere;

§ 3°0 PPPdevera ser emitido fisicamente (meio papel) nas eguintes stuacdes:

a) por ocasido doencerramento de wntrato de trabalho, quando devera ser emitido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para 0 empregado mediante
redbo;
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b) para ser encaminhado a Pericia Médica da Previdéncia Socia, em meio fisico
(papdl), pa ocasido de requerimento de beneficios por incgpaddade;

c) para fins de requerimento de reconhedmento periodcs laborados em condcoes
espedais;

8 4°A ndo manutencdo de Perfil Profissogréfico Previdenciério atualizado ou o @0
fornedmento domesmo ao empregado, pa ocasido doencerramento docontrato de trabalho ensgjara
aplicacdo de multa previstana dinea ‘0", inciso I, art. 283 doRPS

VIl — o PPPrespalda ocorréncias e movimentagdes em GFIP, sendo elaborado e
atuali zado anualmente pela empresa empregadora, pelo Orgdo Gestor de Mo de Obra (OGMO), no
caso do Trabalhador Portudrio Avulso (TPA) e pelo respedivo sindicao da categoria, no caso de
trabalhador avulso néo patuario.

VIII — a enpresa ontratante de servigos de terceiros intramuros devera informar a
contratada os riscos ambientais reladonados a dividade que desempenha eauxili &la na daboracé e
na implementac® das respectivos PPRA, PGR, PCMSO e PCMAT, os quais terdo de guardar
consisténcia entre si, ficando a @ntratante resporsavel, em Ultima insténcia, pelo fiel cumprimento
desses programas.

Dalnspec@odo Local de Trabalho

Art. 189.0 médico perito da Previdéncia Social, em inspecao, solicitard aempresa, par
estabeledmento, e, se esta for contratante de servicos de terceros intramuros, também de suas as
empresas contratadas, entre outros, os seguintes elementos:

| - Programa de Prevencéo de Risco Ambiental (PPRA), (PGR), (PCMAT), conforme o
caso;

Il - Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional (PCMSO);

Il - Perfil Profissografico Previdenci&rio (PPP abrangendo as atividades
desenvalvidas pelo trabalhador;

IV - Guia de Remlhimento doFundode Garantia do Tempo de Servico e Informagbes
a Previdéncia Socia (GFIP), a partir da mmpeténcia janeiro de 1999

V - Guia de Recolhimento Rescisério do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia Social (GRFP), apartir da competénciafevereiro de 1999

VI - Laudo Témico de Condcbes Ambientais do Trabalho ( LTCAT);
VIl - Comunicagé de Acidente de Trabalho (CAT).

Art. 190. A presuncéo da detiva exposicédo do trabalhador aos agentes nocivos sra
baseada, em principio, noPPRA, noPGR, na GFIP ou ra GRFP, noPPPeno LTCAT.

Art. 191.Na verificacdo da GFIP, as informacfes prestadas nos campaos ocorréncia e
movimentacga, que crresponcem aos campaos 28 e 29 m GRFP, serdo oljeto de mnfrontagcdo pelo
médico perito ou pelo auditor fiscal da PS com as informacbes contidas no PPRA, PGR, PCM SO,
PCMAT e PPP

8§ 1°A fim de garantir o devido enquadramento em GFIP ou em GRFP, deverdo ser
utili zados registros constantes de bancos de dados do M. T.E., doINSS vistorias periciais em locas de
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trabalho, exames clinicos e mmplementares, bem como informacdes forneddas por sindicaos, entre
outras.

§ 2° Se forem constatadas distor¢des no enquadramento de doencas ou addentes, 0
médico perito comunicard o fato a Divisdo ouao Servico de Arrecalacdo da Geréncia Exeautiva do
INSSe aDelegada Regional do Trabalho circunscricionantes ao corresponcente estabeleamento, e,
ainda, sefor o caso, ao Ministério Pablico.

Art. 192. O médico perito ou o auditor fiscd fardo expediente a Procuradoria da
Geréncia Exeautiva do INSS circunscricionante, com vistas ao dreito regressvo contra 0s
empregadores, quando identificar indicios de dolo ou culpa dos mesmos e seus sibempregadores, em
relacdo aos acidentes ou as doencas ocupacionals, inclusive quanto ao gerenciamento, pa eles, de
formaineficaz dos riscos ambientais, ergondmicos ou de outras irregul aridades afins.

Art. 193. O médico perito ou o auditor fiscd fardo expediente a Procuradoria da
Geréncia Exeautiva do INSS circunscricionante, com fins de representagdo junto ao Conselho
Regiona de Medicina ou Conselho Regional de Engenharia eArquitetura, sempre que aconfrontagéo
da documentacdo apresentada com os ambientes de trabaho revelar indicios de irregularidades,
fraudes ou impericia dos responsaveis témicos pelos laudas.

Art. 194. Observados os arts. 192 e 193, omédico perito ou oauditor fiscd fardo
expediente a Procuradoria da Geréncia Exeautiva do INSS circunscricionante, com fins de
representacdo junto ao Ministério Pablico Federa ou Estadual e Ministério Pablico do Trabalho,
sempre que asirregularidades suscitadas ensgjarem apuracéo criminal.

Art. 195.A reducéo de jornada de trabalho pa acordo, convencéo coletiva de trabalho
ou sentenca normativa, desde que ndo hgja o deslocamento desses segurados da jornada restante para
outras atividades comuns, ndo descaracterizam a dividade exercida en cond ¢des espedais.

Art. 196.0 beneficio da gosentadoria espedal requerido e concedido a partir de 29 de
abril de 1995, em virtude de exposicéo do trabalhador aos agentes nocivos constantes do Anexo 1V,
do RPS sera aitomaticamente cancelado pelo INSS se o segurado detentor permanecer ou retornar a
atividade sujeita ajuelas cond ¢des.

8 1°A cessagép do feneficio da gposentadoria ocorrera, ao segurado qLe permanecer
trabalhando ou vdtar atrabalhar em atividade que gerou o dreito a gposentadoria especial, concedida
tendoem vista 0 mesmo estar exposto a agentes nocivos, da seguinte forma:

| — em 14 e dezembro de 1998, d@ta pulicac® da Lei n.° 9.732, pra aqueles
aposentados a partir de 29 de aril de 1995até 13 de dezembro de 1998

Il — a partir da data do efetivo retorno ou G permanéncia, quando a gaosentadoria
ocorreu apas 13 de dezembro de 1998.

8 2°0s valores indevidamente recebidos deverdo ser devolvidos ao INSSna forma do
Parégrafo urico do 95 @sta Instrugéo.

Art. 197. As empresas optantes pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES) também estéo
sujeitas aos procedimentos previstos nesta Instrugéo, exceto quanto ao remlhimento da contribuicéo
adicional parafinanciamento da gposentadoria espedal.

Art. 198.Na oncessio dobeneficio de gposentadoria espedal, o sistema informatizado
devera, a partir da competéncia aril de 1999, fazer batimento automético no Cadastro Nadona de
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Informagdes Sociais (CNIS) para verificar o correto preenchimento dos campos ocorréncia e
movimentaca da GFIP e dos campos 28 e 29 da GRFP.

Parégrafo unco. Na divergéncia ou ra falta dos dados no CNIS, sera gerado relatério
de ocorréncia por sistema informatizado, que serd erxcaminhado a fiscdizacé para verificacdo junto
ao contribuinte.

Da Revisao da Aposentadoria Espedal com Fulcro na Acéo Civil Pablican® 2000.71.00.0304332

Art. 199.A revisdo dopedido ce beneficio que foi indeferido pa ndo ter sido amlhida
a mntagem de tempo e servico sujeito a agente nocivo, isoladamente ou cumulativamente @mm
periodo de tempo ce servico comum, serd efetuada mediante requerimento do segurado, otservado o
disposto no § 2° dart. 177 cbsta Instrucéo.

8 1° Para os beneficios ja mncedidos e que ndo foram contemplados com base nos
novaes critérios determinados na A¢do Civil Pablica n® 2000.71.00.03043%e que 0 segurado requeira
a revisdo dobeneficio, devera ser analisado da seguinte forma:

| — os periodos de aividade especial ndo considerados por forca da legislagc@o vigente a
épocada sua mncessio, deverdo okedecer os critérios disciplinados nesta Instrucéo;

Il — a revisdo sera processada somente para os periodos de dividade espeda, que
alcancarem os novas critérios estabeleddos nesta Instrucéo, ndo devendo alcancar aqueles em que a
época da mncessio estavam amparados pela legisacéd vigente, salvo identificar irregularidade
evidente;

8 2°A revisdo prevista no caput ndo serd objeto de reforma do beneficio desde que
ocasione prejuizo ao segurado.

§ 3° Para 0s process com dedsdes definitivas oriundes das Juntas de Reaurso,
inclusive das Camaras de Julgamento, que o addrddo ndo contemplou & novas critérios determinados
pela Acdo Civil Pablica n° 2000.71.00.030433, deverdo ser revistos, tendo em vista que 0s novos
critérios deverdo ser apli cados para processos em curso de qualquer instancia alministrativa.

8 4°A correcé® das parcdas deoorrentes desta Instrugdo devera ocorrer a partir da data
do pedido darevisdo, se 0 segurado réo tiver interposto reaurso.

8 5°Se 0 beneficio estiver em fase de reaurso, a rrecéo sera fixada de aordo com as
normas estabel ecidas para esse cao0.

8§ 6°Pedidos de revisdo gue tenham por objeto ouro elemento dverso da Acéo Civil
Pabli careferida, deveréo ser adotados 0s seguintes procedimentos:

| — promover a revisdo, somente do oljeto da Acéo Civil Publica e a orrecdo das
parcd as nos termos discipli nados no caput;

Il — Apés a cncluida arevisdo referida no inciso anterior, € que devera ser processada
nova revisdo relativa @ oljeto dverso, devendo a crrecéo dbedecer os critérios disciplinados para
este procedimento.

SubsegoV
Do Auxilio-Doenca

Art. 200.0 direito ao beneficio de auxilio-doenca, inclusive o decorrente de a¢dente do
trabalho, deverd ser analisado com base na DAT ou hadatado inicio daincapacidade (DI1), conforme
0 Caso.
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8 1°Sera wnsiderada como data do afastamento dotrabalho aquela en que for fixado o
inicio da incgpaddade para os sgurados empregado daméstico, trabalhador avulso, contribuinte
individual, faaultativo, segurado espedal e o desempregado.

8 2°Nas stuagdes em que o beneficio for requerido apds trinta dias contados da DAT
ou da DII, conforme o caso, a data do inicio do gamento (DIP) sera fixada na data de entrada do
requerimento (DER).

8 3°0 segurado que requerer auxilio-doenca a6s trinta dias contados da DAT ou da
DII, conforme o caso, e adata fixada @mo cessagéo da incapacidade for anterior a DER, o keneficio
devera ser concedido sem geracéo de aéditos, sendo que periodo compreendido entre adata do inicio
do beneficio (DIB) e adata de cessac@® do beneficio (DCB) sera mnsiderado para manutencéo da
quali dade de segurado.

8 4°Aplicase 0 dsposto ncs 88 2°e 3° deste Artigo aos beneficios requeridos a partir
de 23 e novembro de 2000, dta da pulicacdo doDecreto n° 3.668.

8 5° O requerimento de auxilio-doenca podera ser feito pela INTERNET, para os
segurados empregados e desempregados, sendo qe a andlise do dreito sera feita com base nas
informagdes constantes no CNIS sobre a remuneracfes e vinculos, a partir de 01 ¢k julho de 1994,
podendo osegurado, a qualquer momento, soli citar alterac@, inclusdo ouexclusdo das informagdes no
CNIS, com a gresentacdo de documentos comprobatérios dos periodos ou des remuneractes
divergentes, observado o dsposto ncs arts. 391a393.

8 6° Os beneficios de auxilio-doenca ®ncedidos por decisdo judicial, inclusive os
deaorrentes de acdente do trabalho, em manutengéo, deveréo ser revistos mestramente, contado o
prazo a partir da data de seu inicio ou ch data de seu restabeledmento, olservado o dsposto noart. 96
desta Instrucéo.

Art. 201. A andlise médico-pericial, para fixacd da DID e da DIl, para todcs os
segurados, devera ser fundamentada a partir de dados clinicos objetivos, exames complementares,
comprovante de internacéo haspitaar, atestados de tratamento ambulatorial, entre outros el ementos,
conforme o caso, sendo que os critérios utili zados para fixacd dessas datas deverdo ficar consignados
no relatorio de cnclusdo doexame.

Parégrafo Urico: A requisicdo de exames complementares ou especiali zados ndo devera
ser soli citada na periciamédicainicial.

Art. 202.Aplicase o dsposto noart. 76 doRPS as stuagdes em que a Previdéncia
Social tiver ciéncia da incgpaddade do segurado pa meio de documentos que @mprovem essa
situacd e desde que aincgpaddade sgja mnfirmada pela periciamédicado INSS

Paragrafo Urico. Nas stuagdes em que a ¢éncia do INSSocorrer apos transcorridos 30
dias do afastamento da aividade, aplicase o dspostoinciso 1l doart. 72 doRPS

Art. 203.Quando osegurado empregado entrar em gozo de férias ou licenca—prémio ou
gualquer outro tipo ck licenca remunerada, 0 prazo de espera para requerimento do beneficio sera
contado apartir do da seguinte a término das férias ou dalicenca

Art. 204. Ao segurado que requer novo beneficio, decorrente da mesma doenca, sem
gue tenha havido vdta ab trabalho apGs a cessacdo do fkeneficio anterior, sera considerada wmo data
do afastamento dotrabalho para acontagem do prazo de sesenta dias de que tratao 8 3°do artigo 75
do RPSaDIl fixadano novo leneficio requerido.
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§ 1° Na situac® prevista no caput, a data do inicio do @mgamento do novoauxilio-
doencarequerido, sera fixada na:

| — DI, serequerido até trinta dias daincgpaddade do novo leneficio;
Il — DER, serequerido apés trinta dias da incapaddade do novo leneficio.

8§ 2° A pericia médica do INSS poderé retroagir a DIl de acordo com os elementos
apresentados pelo segurado para este fim.

Art. 205. Se 0 segurado empregado afastar-se do trabalho, pa motivo de doenca,
durante quinze dias consecutivos, retornando a dividade no dédmo sexto da e se dela voltar a se
afastar dentro de sessenta dias desse retorno, ainda que nédo se trate da mesma doenca ou domesmo
addente, farajus ao auxilio-doenca

| — a partir da data do novoafastamento, se requerido o tkeneficio dentro de trinta dias
contados dessa data;

Il — a partir da data do requerimento, se este ocorrer apds trinta dias contados da data
do novoafastamento.

Art. 206.A andlise do dreito ao auxilio-doenca, apds parecer médico-pericia, devera
levar em consideragéo:

| —se aDID e aDlI forem fixadas anteriormente aprimeira cntribuicéo, ndo cebera a
concessio dobeneficio;

Il —se aDID for fixada anterior ou pcsteriormente aprimeira cntribuicdo e aDII for
fixada posteriormente al22 contribuicéo, sera devida aconcessio do leneficio, desde que dendidas as
demais cond¢oes;

Il —se aDID for fixada anterior ou pasteriormente aprimeira cntribuicdo e aDIl for
fixada anteriormente al12® contribuicdo, nBo caberd a oncessio do keneficio, ressalvadas as hipdteses
doart. 207 aksta Instrucéo.

Paragrafo Urico. Havendo a perda da qualidade de segurado e fixada a DIl apds
cumprido 13 (um terco) da caréncia «igida, cabera a concessio do beneficio, se, somadas as
anteriores, totalizarem, nominimo, a aréncia definida para o beneficio, olservado odisposto ncs arts.
310e 461 desta Instrucéo.

Art. 207.Por ocasido dorequerimento de auxilio-doenca, quando osegurado ndo contar
com a @rénciaminima eigida para a oncessio dobeneficio, dever-se-8o observar:

| —se édoencaque isentade caéncia;
Il —se éaddente de qualquer natureza ou causa;

Il —se aDIl recau no 2° da do 12°més da aréncia, tendo em vista que um dia
trabalhado, no damés, vale cmmo contribuicdo para aquele més, para qualquer categoria de segurado;

IV — se adoenca for isenta de aréncia, a DID e aDIl devem recair no 2° da do
primeiro més da caréncia.

Art. 208. O beneficio de auxilio-doenca sera suspenso quando o segurado ceixar de
submeter-se a exames médico-periciais, a tratamentos e a proces de reailitacd® profissona
proparcionados pela Previdéncia Social, exceto a tratamento cirdrgico e atransfusdo de sangue,
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devendo ser restabeleado a partir do momento em que deixar de eistir o motivo que ocasionou a
suspensdo, desde que persista aincgpacidade.

Parégrafo unico. Para os fins previstos no caput, o aientador profissona comunicara
ao setor de beneficios as datas da ocorréncia da recusa ou doabandono dotratamento, bem como a
data do retorno ao programa de reabilitacdo profissonal, para fins de suspensdo ou restabelecimento
do keneficio, conforme o caso.

Art. 209. Ao segurado qle exercer mais de uma aividade drangida pela Previdéncia
Social, estando incgpacitado para uma ou mais atividades, inclusive an decrréncia de acdente do
trabalho, sera concedido um Unico beneficio, olservado o dsposto nas arts. 81 e 83 desta Instrucéo.

Paragrafo Urico. Se, par ocasido dorequerimento, osegurado que exercer mais de uma
atividade estiver incapaz para o exercicio de todas, a DIB e a DIP, observadas as disposicOes
constantes no art. 72 doRPS serdo fixadas em fungdo do Utimo afastamento, se o trabalhador estiver
empregado, ouserdo fixadas em fungéo do afastamento como empregado, se exercer a dividade de
empregado concomitantemente cm outra de @ntribuinte individual ou de empregado daméstico,
observado o dspaosto noart. 83 desta Instrugéo.

Art. 210.0 segurado em gozo de auxilio-doenca, inclusive decorrente de addente do
trabalho, que ficar incapadtado para qualquer outra dividade que exerca, cumulativamente ou néo,
deverater o seu beneficio revisto parainclusdo dos salérios-de-contribuic&o, conforme disposto no § 1°
dosincisos| ell doart. 83 desta Instrucéo.

Das Disposicoes Relativas Ao Acidente Do Trabalho

Art. 211.Acidente do trabalho € o que ocorre pelo exercicio da aividade aservico da
empresa ou pelo exercicio do trabaho des sgurados espedais, provocando lesdo corporal ou
perturbacéo funcional que cause amorte ou a perda ou a reducéo, permanente ou temporaria, da
cgpacidade parao trabaho.

§ 1°Sera devido o keneficio de auxilio-doenca decorrente de acidente do trabalho aos
segurados empregado, trabalhador avulso, especial e médico residente.

8 2° O presididrio somente fara jus ao beneficio de auxilio-doenga decrrente de
addente do trabalho, bem como a auxilio-addente, quando exercer atividade remunerada na wndcéo
de eampregado, trabalhador avul so, médico-residente ou segurado especial.

Art. 212.Considera-se @mo o dia do acidente, no caso de doenca profissonal ou ce
doenca do trabaho, a data do inicio da incapaddade de laboracd para 0 exercicio da dividade
habitual ou 0 da da segregacé compulsoriaou o da an que for realizado o dagnaéstico, valendo para
esse delto o0 que ocorrer primeiro.

Art. 213. Quando se tratar de pedido ce reabertura de auxilio-doenca decorrente de
addente do trabalho, em razéo de agravamento de seqiela proveniente do addente do trabalho, pocera
ser reaberto, em qualquer época, desde que nareferida data, comprove aquali dade de segurado.

Art. 214.0s pedidos de reabertura de auxilio-doengadecorrente de aédente do trabalho
deverdo ser comunicados ao INSSquando hower tratamento ouafastamento pa agravamento de leséo
do addente do trabalho ou dencaocupadonal, que gere incapacidade de laboragéo.

Art. 215.A0 servidor de érgdo pubico que tenha sido excluido doRGPS em razéo da
transformac@o doregime de Previdéncia Social ou que tenha averbado periodo e vinculagdo ao RGPS
por CTC, ndo cabera reaberturado addente ocorrido quando contribuinte do RGPS
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Art. 216.0s addentes do trabalho séo classficados em tréstipos:

| —addentetipico (tipo 1), que éaguele que ocorre pelo exercicio dotrabalho a servico
da empresa;

Il —dcenca profissonal ou dotrabalho (tipo 2;

Il — acidente de trajeto (tipo 3, que é aguele que ocorre no percurso do local de
residéncia para o de trabaho ou dasse para auele, considerando a distancia e o tempo
deslocamento compativeis com o percurso doreferido trgjeto.

8§ 1°Se 0 addente do trabahador avulso ocorrer no trgjeto do orgéo gestor de méo-de-
obra ou sindicao para aresidéncia, é indispensavel para craderizacd® do addente o registro de
comparecimento a0 érgao gestor de méo-de-obra ou ao sindicato.

§ 2.°Né&o se caracteriza como acidente de trabalho o aadente de trgjeto sofrido pelo
segurado que, por interesse pesoal, tiver interrompido oualterado o percurso habitual.

8§ 3° Quando houer registro pdicia da ocorréncia do addente, sera «igida a
apresentacd® dorespectivo bdetim.

Art. 217.Quando doacidente resultar a morte imediata do segurado, cevera ser exigido:

| — o0 bdetim de registro pdicia da ocorréncia ou, se necessario, copia do inquérito
pdicid;

Il — olaudo ce exame calavérico ou dcumento equivalente, se houwer;
IIl —a cetidado de 6hito.

Art. 218.Quando ¢k requerimento de pensdo, o reconhedmento técnico do rexo entre a
causamortis e 0 addente ou a doenca sera redi zado pela pericia médica, mediante andli se documental,
nos casos de 6hitos decorrentes de aédente do trabalho ou @ doencaocupadonal, independentemente
de o segurado haver falecido em gozo de beneficio addentério, devendo ser encaminhado aguele setor
0S guintes documentos:

| —copiada CAT,;

Il — certidéo de Ohito;

Il —laudo doexame calavérico, se hower;
IV — bdetim deregistro pdicial, se hower.

Pardgrafo unico. ApGs a andlise documental, a avaliacdo do locd de trabaho fica a
critério da periciamédica

Art. 219.Para caraderizacado témica do acidente do trabalho, conforme previsto noart.
337 doRPS se necessirio, 0 INSSpodera ouvir testemunhas, efetuar pesquisa ou redi zar vistoria do
locd detrabalho, visandoa esclarecimento dcs fatos e @ estabeleamento do rexo causal.

Art. 220.Para o segurado espedal, quando ca comprovacdo da dividade rural, deve ser
observado o dsposto ncs art. 55 cesta Instrucéo e adotados 0s mesmos procedimentos dos demais
beneficios previdenciarios.
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Art. 221. O segurado especia, o trabalhador avulso e o médico-residente serdo
encaminhados a pericia médica para avaliacdo do gau de incapaddade e o estabelecimento do rexo
téaico logo apbs o acidente, sem necessdade de ayuardar os quinze dias consecutivos de dastamento.

Art. 222. Para 0 empregado, 0 nexo témico sO sera estabelecido se a previsdo de
afastamento for superior a quinze dias consecutivos.

Art. 223. Cabera apericia médica do INSS cooperar na integracéo interinstitucional,
avaiando s dados estatisticos e repassando informagdes aos outros stores envolvidos na d@encdo a
salide do trabalhador, como subsidios a DRT ou a Vigil ancia Sanitaria.

Pardgrafo Unico. Nos casos em que entender necessario, a pericia médica a¢onard o
Servico Social e 0s 6rgaos citados no caput para que alotem medidas de protecéo a salde do segurado.

Da Comunicacéo De Acidente Do Trabalho —CAT

Art. 224. Serdo resporsaveis pelo preenchimento e excaminhamento da CAT de que
tratao art. 336 doRPS

| — no caso dotrabahador avulso, a anpresa tomadora de servigo e, na fata dela, o
sindicato da cdegoriaou 0 ggdo gestor de méo-de-obra;

Il — nocaso de médico-residente, a entidade com aqual ha o contrato de residéncia;

Il — nocaso de segurado desempregado, res stuagdes em que adoenca profissonal ou
do trabalho manifestaram-se ou foram diagnaosticadas apés a demissio, a enpresa ex-empregadora €
nafatadela, as pesas ou as entidades constantesdo 8§ 3 ° dart. 336 doRPS

Art. 225.Para os fins previstos no 8 3° daart. 336 doRPS consideram-se autoridades
pukicas recmnheddas paratal finalidade os magistrados em geral, as membros do Ministério Pablico e
dos Servicos Juridicos da Unido e dos estados, os comandantes de unidades militares do Exército, da
Marinha, da Aeronautica edas For¢as Auxili ares (Corpo ce Bombeiros e Policia Militar), prefeitos,
delegados de pdlicia, diretores de haspitais e de asil os oficiais e servidores da alministracéo direta e
indireta federal, estadual, doDistrito Federal ou municipal, quandoinvestidos de funcéo.

Art. 226. A CAT entregue fora do pazo estabeleddo no art. 336 do RPS e
anteriormente a inicio de qualquer procedimento administrativo ou de medida de fiscdizacé
caracteriza-se @mo dendrcia esporténeg ndo cabendoalavraturade Auto de Infragéo.

Paragrafo urico. A falta da comunicacdo a que se refere o 8 3°do art. 336 doRPS néo
se @nstitui como dendircia esportanea cabendoa APSou a UAAPScomunicar aocorréncia aDivisao
ou ao Servico de Arrecalacéo da Geréncia Exeautiva drcunscricionante da sede da empresa para &
providéncias cabiveis.

Art. 227. As comunicagdes de acidente do trabalho feitas perante o INSS devem se
referir as seguintes ocorréncias:

| —CAT inicia: acidente dotrabahotipico, deenca ocupadonal ou trgeto;

Il — CAT reabertura: reinicio de tratamento oude dastamento pa agravamento de lesdo
de addente do trabalho oude doenca profissonal ou dotrabalho, com beneficio cessado;

Il — CAT Comunicacdo de Obito: falecimento decorrente de acidente ou daenca
profissonal ou dotrabalho.

Art. 228. A CAT devera ser preenchida com todos os dados informados nos fus
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respedivos campas, em 6 (seis) vias, com a seguinte destinagéo:
| —1°va a0 INSS
Il — 2° va ao segurado ou apendente;
[l — 3° va ao sindicato dos trabal hadores,
IV —4°\va a enpresg;
V — 5% va ao SUS;
VI —6°va aDRT (Ministério doTrabalho e Emprego).

§ 1° Compete a emitente da CAT a resporsabilidade pelo envio de vias dessa
Comunicac® as pesas e & entidades indicadas nosincisos de | aVI deste atigo;

§ 2°0 formulério da CAT podera ser substituido pa impres da prépria enpresa,
desde que da posaia sistema de informacéo de pessoal, mediante processamento eletrénico, cabendo
observar que o formulario substituido dever4 ser emitido pa computador e cnter todas as
informagdes exigidas pelo INSS

§ 3° 0O campo “Atestado Médico”, do formul&io CAT, devera ser preenchido pelo
médico que asstiu 0 segurado, quer de servico médico pubico ou pivado, devendo desse canpo
constar assnatura, carimboe CRM.

8§ 4°Caso ndo atendido o dsposto no § 3° dste atigo, o campo “Atestado Médico”
constante do formulario CAT deverd ser preenchido, peferenciamente, pelo médico dotrabalho da
empresa, médico assstente ou médico resporsavel pelo Programa de Controle Médico e Salde
Ocupadona (PCMSO), com a devida descricdo do atendimento redizado ao acidentado dotrabaho,
inclusive o dagnéstico com o Codigo Internadona de Doenca (CID) e o periodo povavel de
tratamento, contendo assnatura, CRM, data e caimbo do pofissonal médico, sgja particular, de
convénio ou doSUS.

8 5°No caso de o médico de d@endimento recusar-se a preencher o campo “atestado
médico” do formulario da CAT, cabera @ INSS acionar o SUS, conforme o art. 6° doinciso | da
ainea“c” daLei n° 8.080, @& 19 ce setembro de 1990,e aPortarian® 119, @& 9 de setembro de 1993,
de modoa evitar prejuizo ao segurado.

8 6° Na CAT de reaertura de acdente do trabalho, deverdo constar as mesmas
informagdes da éoca do acidente, exceo quanto ao afastamento, dtimo da trabalhado, atestado
médico e datada eanissio, qLe serdo relativos a data da reabertura.

8 7°Nao sdo consideradas CAT dereabertura & Stuagdes de simples asgsténcia médica
(Espéde 90) ou ke afastamento com menas de quinze dias consecutivos (Espéde 99).

8§ 8°0 oOhito decorrente de addente ou de doenca profissonal ou dotrabaho, acorrido
apts a emissio da CAT inicial ou CAT de reabertura, serd comunicado ao INSS pa CAT de
comunicazdo de Ohito, constandoadata do 6hito e os dados relativos ao acidenteinicial.

Art. 229. A CAT poderd ser registrada na APS ou nra UAAPS mais conveniente a
segurado ou @ ainternet.

Art. 230.Os casos de dastamento de empregado igual ou inferior a quinze dias néo
serdo encaminhados a pericia médica mas o registro e o encerramento da CAT deverdo ser efetivados
no sistema, ndo sendo recessaria gosicao de carimbo i CTPSdo segurado.
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Pardgrafo Urico. Nas stuagdes espedficadas no caput deste atigo, a dta sera
comunicada pelo servico de @endimento, pa meio de relatério ou de destado, em trés vias, aos
seguintes destinatarios;

| — 12via: a0 empregado oua empresa;
Il —2via aAPSouaUAAPS
Il — 3 via a0 &rgd de vigilanciado SUS.

Art. 231.As Comunicages de Acidentes de Trabalho relativas a acidente do trabalho
ou a doenca do trabalho oua doenca profisgonal ocorridos com o aposentado que permanecal na
atividade como empregado oua daretornou ceveréo ser registradas e encerradas.

Parégrafo unico. O segurado aposentado cevera ser cientificado do encerramento da
CAT eorientado quanto ao dreito areabilit acgdo profisdonal, desde que aendidos os requisitos legais,
em face do dsposto no § 2° dart. 18 chLel 8.213,de 1991.

Subse@o VI
Do Salario-Familia

Art. 232.0 limite mé&ximo de sal&rio-de-contribuicé previsto noart. 81 doRPS para
fins de recnhedmento do direito ao salério-familia, sera dualizado pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS fixados em portariaministerial, conforme aaixo:

a) de 16 ce dezembro de 1998a 31 ce maio de 1999,igua aR$ 360,00
b) de 1° cejunho @& 1999a 31 de maio de 2000, igual aR$ 376,60

c) de 1° cejunhode 2000a 31 de maio de 2001,igual aR$ 398,48

d) apartir de 1° cejunho & 2001,igual aR$ 429,00.

Paragrafo unico. Para fins de reconhecimento do dreito ao salério-familia, tomar-se-a
como parametro o salario-de-contribuicd® da mmpeténcia aser pago o keneficio.

Art. 233. O sdé&rio-familia sera devido a partir do més em que for apresentada a
empresa ou ao &rgd gestor mé-de-obra ou a0 sindicao dcs trabalhadores avulsos ou ao INSS a
documentagéo abaixo:

| -CPouCTPS
Il — certidéb de nascimento dofilho (original e dpia);

Il — caderneta de vaanagé ou equivalente, quando dependente menor de sete ancs,
sendo olrigatoria nas meses de novembro, contados a partir de 200Q

IV — comprovag® de invalidez, a argo da periciamédicado INSS quando dependente
maior de quatorze ancs,

V — comprovante de freqiéncia a ecola, quando dependente apartir de sete acs, nos
meses de maio e novembro, contados a partir de 2000.

8 1°A empresa, 0 6rgé gestor de méo-de-obra ou osindicao de trabalhadores avulsos
ou 0 INSS suspendera o pagamento do sal&rio-familia, se 0 segurado né apresentar o atestado de
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vadnacdo olrigatéria e a comprovacédo de frequéncia escolar do filho ou equiparado, res datas
definidas neste artigo, até que adocumentacéo seja goresentada, sendo olservado qLe:

| —ndo é devido osaario-familia no periodo entre asuspensdo da quata motivada pela
falta de comprovacéo da freqiéncia escolar e sua reativacéo, salvo se provada afreqiéncia escolar no
periodg,

Il — se, apbs a suspensdo do pagamento do salario-familia, o segurado comprovar a
vadnacdo do filho, ainda que fora de prazo, cabera o pagamento das cotas relativas ao periodo
SuSpenso.

§ 2°Quando osalério-familia for pago pela Previdéncia Social, caso 0 segurado réo
apresente os documentos referenciados nos prazos determinados, o INSS o cientificara da suspenséo
do pagamento, até que adocumentacdo seja goresentada.

Art. 234.0 pagamento do sal&rio-familia, ainda que aempregada esteja an gozo de
sal&rio-maternidade, é de resporsabili dade da empresa, condcionado a gresentacéo pela segurada
empregada da documentacdo relacionada no art. 233 dbsta Instrugéo.

Art. 235.A cota de salério-familia referente a menor sob guarda somente sera devida
ao segurado com contrato de trabalho em vigor desde 13 de outubro de 1996, data da vigéncia da MP
n° 1.523convertidanalLe n° 9.528, d 1997,bem como ao trabalhador avulso que, na mesma data,
detinha essa ond¢éo.

Subseco VI
Do Salario-M ater nidade

Art. 236.0 sdéario-maternidade édevido a segurada enpregada, a trabalhadora arulsa,
a empregada doméstica, contribuinte individual, faaultativa ea segurada especial, durante cento e vinte
dias, com inicio até vinte eoito das anteriores a0 parto e término nowenta e um dias depois dele,
considerando,inclusive, o dado parto.

8 1°0 parto é mnsiderado como fato gerador do salério-maternidade, bem como a
adocd ouguardajudicial parafins de alogéo.

§ 2°Parafins de mncessio de salario-maternidade, considera-se parto o evento ocorrido
a partir da 23? semana (6° més) de gestacéo, inclusive an caso de natimorto.

8 3°A segurada da Previdéncia Social que adotar ou oliver guarda judicial a partir de
16 ce aril de 2002, dtadapubicacéd dalLe n.° 10.421, arafins de alocdo de crianca serd devido o
sal&rio-maternidade, observado:

| —se acriancativer até um ano ceidade periodode licenca crresponcderd al20 das;

Il — se crianca tiver entre um ano e um dia e quatro ancs de idade, periodo ¢ licenca
correspordera a60 das;

IIl — se acirancativer entre quatro anos e um dia eo da an que acrianca mpletar
oito anos de idade, periodo ¢k licenca mrrespordera a30 das;,

8 4° Para segurada cm contrato temporério serd devido o auxilio-maternidade
conforme prazo previsto nocaput, somente enquanto existir arelacdo de anprego.

Art. 237.Havendo requerimento apds o parto, a data do inicio do keneficio sera fixada
na do afastamento do trabalho constante do atestado médico apresentado pela segurada, se a do
afastamento for anterior a data de nascimento da crianca.
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Art. 238.Tratando-se de parto antecipado ou &0, ainda que ocorra parto de natimorto,
comprovado mediante destado médico, olservado o dsposto no § 2° daart. 236 desta Instrucéo, a
segurada tera direito aos cento e vinte dias previstos em lei, sem necessdade de avaliacdo médico-
pericial pelo INSS

Art. 239.0 atestado médico de que trata o 8 3° doart. 93 doRPS deve ser espedfico
para o fim de prorrogacé dcs periodcs de repouso anteriores ou pasteriores ao parto.

Paragrafo Urico. A prorrogacéo dcs periodcs de repouso anteriores e posterior ao parto
consiste en excepcionalidade, compreendendo as stuagdes em que eista dgum risco para avida do
feto oucriangcaou damae devendo oatestado médico ser apredada pela periciamédicado INSS

Art. 240.Para comprovacdo do aborto ndo-criminoso, situacéd® prevista no § 5° daoart.
93 doRPS o atestado médico deverainformar o CID especifico.

Art. 241.0 pagamento do salario-maternidade ndo poce ser cancdado, salvo se, apés a
concessio, forem detedados fraude ou erro administrativo.

Pardgrafo Urico. O sal&io-maternidade da empregada sera devido pela previdéncia
social enquanto existir arelacdo de emprego.

Art. 242.A caréncia do salario-maternidade para & sguradas contribuinte individual e
faaultativa éde dez contribuicdes mensais, ainda que os recolhimentos a serem considerados tenham
sido wertidos em caegorias diferenciadas e desde que n&o tenha havido perda da qualidade de
segurado.

§ 1°Havendo perda da qualidade de segurado, as contribuigOes anteriores a essa perda
somente seréo computadas, para efeito de caréncia, depois que asegurada @ntar, a partir da nova
filiacd® a0 RGPS com, nominimo, um terco do nimero de @ntribui¢bes exigidas como caréncia para
a espéde, ousga, trés contribuicdes, que, somadas as anteriores, totalizem dez contribui ¢coes.

8§ 2° As sguradas contribuinte individual e facultativa que ja tenham cumprido a
caéncia igida ecujo parto tenha ocorrido até o da 28 de novembro de 1999, \éspera da pulicacdo
da Lel n® 9.876,fardo jus a0 sadario-maternidade, propacionadmente as dias que faltarem para
completar cento e vinte dias de dastamento, apGs 29 de novembro de 1999.

8 3°0 disposto no § 1° dste atigo aplica-se, também, a segurada de regime proprio de
Previdéncia Socia que ingressar no RGPSna mnd¢éo de mntribuinte individual ou faaultativo, apés
os prazos de caéncia aque serefereoinciso IV doart. 53 desta Instrucéo.

Art. 243.0 direito ao saario-maternidade para asegurada espeda foi conferido pela
Lei n° 8.861de 25 de marco de 1994,sendo aevido o keneficio a partir de 28 de margo de 1994, absde
gue mmprovado o exercicio de dividade rural, ainda que de forma descontinua, nos doze meses
imediatamente anteriores ao parto (fato gerador do keneficio), observado o prazo da decadéncia eda
prescricdo quinqienal.

Parégrafo unico. A partir de 29 de novembro de 1.999,data da pubicacdo da Lei n°.
9876, o periodo b dividade rural aser comprovado foi reduzido para dez meses.

Art. 244 Tendoem vista arevogacé doparagrafo urico doart. 71 daLei n°® 8.213 pla

MP 159614, c& 10 de novembro de 1997, convertida na Lei n® 9.528,de 1997, cabe aconcessdo do

saario-maternidade asegurada espedal e aempregada doméstica para 0s requerimentos efetuados a

partir de 11 de novembro de 1997, ainda que o parto tenha ocorrido noperiodo e 28 e marco de

1994 a 10 dce novembro de 1997, asde que dendidas todas as cond¢des exigidas, observando-se a
decaléncia eaprescricdo qlinquenal.
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Art. 245. Para a apurac® da renda mensa do saléio-maternidade, devera ser
observado o dsposto noart. 89,combinado com o art. 74,ambos desta Instrucéo.

Art. 246.0 sdario-maternidade serd pago dretamente pelo INSSou mediante convénio
com empresa, sindicato ou entidade de grosentados devidamente legali zadas, na forma do art. 311 do
RPS

8 1°0 requerimento dosalario-maternidade junto ao INSS podera ser feito pa meio da
APSou caUAAPSou vainternet.

8 2° Fica garantido o mgamento do salario-maternidade pela empresa a segurada
empregada quando oinicio do afastamento do trabalho tenha ocorrido até o da 28 de novembro de
1999, \ésperadapulicacdo dalLe n° 9.876.

Art. 247.A segurada em gozo de auxilio-doenca, inclusive o dearrente de aédente do
trabalho, terd 0 beneficio suspenso, se vier afazer jus ao salario-maternidade.

8 1°Se, apGs a cessacdo do sal&rio-maternidade, mediante avaliacdo da pericia médica
do INSS for constatado qle asegurada permaneceincapacitada para o trabalho pela mesma doenca
gue originou oauxili o-doencasuspenso, oauxilio-doencaserarestabelecido, fixando-se novolimite.

8 2°Se, na avaliacd da pericia médica do INSS ficar constatada aincagpacidade da
segurada para o trabalho em raz@o de moléstiadiversado keneficio de auxili o-doengasuspenso, devera
ser concedido novo leneficio.

8§ 3° A renda mensa do sadario-maternidade de que trata o caput deste artigo sera
apurada naforma estabeleddanos 88 7°e 8° doart. 89desta Instrugéo.

Art. 248.As sguradas da Previdéncia Social podem requerer o salario-maternidade ou
soli citar revisdo dele, a qualquer época, observado o pazo de decadéncia ede prescri¢éo, que ocorrera
apés cinco anos, a ontar do data do parto, para 0 requerimento, ou dorecebimento da primeira
prestacéo, para arevisao.

8 1°A segurada eanpregada ou a trabalhadora avulsa, ao requererem arevisdo do \alor
da renda do salério-maternidade, requerido a partir de 09 de janeiro de 2002, averdo apresentar as
Guias de Remlhimento do Fundode Garantia por Tempo e Servigo e Informagdes (GFIP) ou ouros
documentos que comprovem a dteracdo salarial, devendo olservar o dsposto § 6° doart. 89 e ats.
391a393 desta Instrugéo.

§ 2°A empregada domeéstica, ao requerer revisao de beneficio, devera gresentar a CP
ou a CTPS bem como os comprovantes dos recolhimentos dos salérios-de-contribuicéo efetuados a
partir dos valores dedarados na CP ou ra CTPS para os fins previstos nos arts. 48, 49e 391 a 393
desta Instrucéo.

Art. 249. Durante o periodo & percepcdo de salério-maternidade, sera devida a
contribuicdo previdenciaria, naforma estabeleddanos artigos 198e 199 doRPS

Art. 250 A empresa devera ontinuar realhendo a cntribuicéo de vinte por cento
sobre o valor do salério-maternidade pago dretamente pelo INSS a segurada enpregada, aém da
contribuicdo prevista no art. 202 doRPS e das contribuicdes devidas a outras entidades durante o
periodo ck gozo do keneficio de que trata esta Subsecéo.

8 1°Quando orecebimento do sald&rio-maternidade corresporder a fracdo de més, o
desconto referente acontribuicdo da empregada, tanto noinicio quanto notérmino do teneficio, sera
feito da seguinte forma:

92



| — pela empresa, sobre aremuneracd relativa aos dias trabalhados, aplicando-se a
aliguaa que @rresponce aremuneracd mensal integral, respeitado o limite maximo do salario-de-
contribui¢éo;

[ — pelo INSS sobre o sad&io—maternidade relativo aos dias correspordentes,
aplicando-se aadiquaa devida sobre aremuneragdo mensal integral, observado o limite maximo do
salério-de-contribuicéo.

8§ 2°Quando o aksconto na empresa ou noINSSatingir o limite méximo do saario-de-
contribuicdo, no cabera mais nenhum desconto pela outra parte.

8 3°A empresa que efetuou deducdo relativa asal ério-maternidade, cujo afastamento do
trabalho da segurada tenha ocorrido ap6és 28 de novembro de 1999, devera recolher o valor
correspordente aessa deducéo indevida, com 0s acréscimos legais.

Art. 251.No periodo e salério-maternidade da segurada empregada doméstica, cabera
ao empregador reclher apenas a parcda da contribuicéo a seu cargo, sendo qe aparcda devida pela
empregada domésticasera descontada pelo INSSno keneficio.

Art. 252. Ser4 descontada, durante apercepcdo do salario-maternidade, a diquaa de
contribuicdo da segurada contribuinte individual e da faalltativa, equivalente a vinte por cento,
apli cada sobre o respedivo salario-de-contribui¢éo, olservado olimite maximo desse salério.

Paragrafo Urico. A contribuicéo devida pela mntribuintes individual e pela facultativa,
relativa afracd de més, pa motivo de inicio ou ¢ término do saério-maternidade, devera ser
efetuada pela segurada em valor mensal integral e a contribuicdo devida no curso do leneficio sera
descontada pelo INSSdo valor do keneficio.

Art. 253.0 déamo-tercero salario (abono anual) pago pelo INSS correspordente a
periodo em que a segurada esteve an gozo de sal&rio-maternidade, € a base de cdculo para a
contribuicdo a Previdéncia Socia e parao Fundo @ Garantia por Tempo ce Servico- FGTS.

Art. 254.0 valor do reclhimento previdenciario relativo ao décimo-terceiro salario
(abonoanual) do salério maternidade da enpregada devera ser efetuado pelo empregador, par meio de
GPS aser quitada @é o da 20 de dezembro doano a que se referir o respedivo recolhimento, ainda
gue parte dele tenha sido paga pelo INSS da seguinte forma:

| — nocampo 3,apor o cddigo de reclhimento namal da enpresa;

Il — nocampo 4,fazer constar o més de mmpeténcia do 13°salario a que se refere o
respedivo rewlhimento.

Subsecao Vi
Do Auxilio-acidente

Art. 255. O auxilio-addente, serd devido desde que precedido e auxilio-doenca e
concedido como indenizagdo, ao segurado empregado, exceto 0 danéstico, ao trabalhador avulso e @
segurado espedal quando, apds a mnsolidacd das lesdes decorrentes de addente do trabaho ou
doenca ocupadonal, ou addente de qualquer natureza ou causa, resultar seqiela definitiva que
implique em:
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| — reducdo da caacidade para o trabalho que habituamente exercia e desde que &
sequlelas £ enquadrem nas stuagdes discriminadas no Anexo Il1 doRPS ou

Il — reducé da cgpaddade para o trabalho que habitualmente exercia, exigindo maior
esforgo para o desempenho da mesma aividade da éocado acidente; ou

Il — imposshilidade do desempenho da dividade que exercia a @oca do acidente,
porém permita o desempenho de outra, apés proceso de reabilit agdo profissonal, nos casos indicados
pelapericiamédicado INSS

8 1° O auxilio-addente também sera devido ao segurado que, indevidamente, foi
demitido pela empresa no periodo em que estava recebendo auxilio-doenca decrrente de aédente do
trabalho ouaddente de qualquer natureza ou causa, e que & ®quelas definitivas resultantes estejam
conforme discriminadas nos incisos deste artigo.

8§ 2° N&o caberda aconcessio de auxilio-addente de qualquer natureza ou causa @
segurado qle esteja desempregado radata an que ocorreu o addente.

Art. 256.A concessio doauxilio-addente estd andcionada aconfirmacao, pela pericia
médicado INSS dareducéo da capaddade de laboragéo dosegurado, em decorréncia de acidente do
trabalho ou e doencaocupadonal ou ce acidente de qualquer natureza ou causa.

Art. 257.Quando osegurado em gozo de auxilio-addente fizer jus a um novo auxili o-
addente an decorréncia de outro addente ou de doenca, serdo comparadas as rendas mensais dos dois
beneficios e mantido o keneficio mais vantgj0so.

Art. 258. O auxilio-addente decorrente de acidente de qualquer natureza ou causa é
devido desde 29 ok airil de 1995, dta da pullicacéo da Lel n° 9.032,independentemente da data do
inicio do keneficio que o precedeu, se aendidas todas as cond ¢des para sua MNCESS0.

Art. 259.Para gourar 0 valor da renda mensal do auxili o-addente devera ser observado
0 dsposto noart. 88 desta Instrucédo.

Art. 260.0 percentual para o célculo darendamensal do auxilio-addente sera de:

| —trinta, quarenta ou sessenta por cento, conforme o caso, se aDIB for até 28 de il
de 1995

Il — cinglenta por cento, se aDIB for a partir de 29 de aril de 1995.

Art. 261. O auxilio-addente sera suspenso quando da @mncessio ou da reabertura do
auxilio-doenca, em razédo do mesmo acidente ou de doenca que lhe tenha dado aigem, observado o
disposto no § 3° daxrt. 75 doRPS

8 1°0 auxilio-addente suspenso sera restabeleddo apas a cessagdo do auxilio-doenca
concedido oureaoerto.

§ 2°0 auxilio-addente suspenso sera cessado, se mnceadida aposentadoria, observado o
dispasto no § 3° dart. 65 desta Instrugéo.

Art. 262.0 auxilio addente cessard no da anterior ao inicio de qualquer aposentadoria
ocorrida apartir de 11 de novembro de 1997, dta dapubicacéd da MP n°® 1.59614, convertida na Lei
n® 9.528, € 1997, ou madatada enissio de CTC ou, ainda, nadatado éhto, olservado, parao caso de
Obito, o dsposto noart. 66 desta Instrugéo.
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Pardgrafo Unco. Resslvado o dreito adquirido, réo é permitido o recebimento
conjunto doauxilio-addente com apaosentadoria gp6s 11 e novembro de 1997.

Art. 263.A concessio doauxilio-suplementar (espéde 95) foi devida aé 24 ce julho
de 1991.

Paragrafo unco. N&o € permitido orecevimento conjunto doauxili o-suplementar com outro beneficio,
exceto com o auxilio-doenca

Subsec@o | X
Da Pensdopor Morte

Art. 264. A pensdo por morte, a partir de 11 de novembro de 1997, wgéncia da MP
1.59614, convertida na Lei n.° 9.528,serd devida a conjunto dos dependentes do segurado que
falecer, aposentado ou réo, a mntar da data:

| — do élito, quandorequerida:
a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias depois do 6hito;

b) pelo dependente menor até dezesseis ancs, até trinta dias apGs completar essaidade,
devendo ser verificada se howe aocorréncia da emancipacéo, conforme o disciplinado noart. 267
desta Instrucéo.

Il — do requerimento do teneficio protocolizado apds 0 prazo previsto no inciso |,
observado o dsposto no § 1° dart. 105 doRPS

Il — dadatadadedsdo judicial, nocaso de morte presumida.

§ 1°Né&o se glicao dsposto noinciso I, para 6hitos ocorridos anteriormente all ce
novembro de 1997, ainda que requerida gp6s a modificac® legidativa, em respeito ao dreito
adquirido, conforme Parecer MPAS/CJ n° 2.630, pulcado noD.O.U em 17 ce dezembro de 2001.

8 2°Se requerido obeneficio apds a enmancipacdo e dentro dcs trinta dias, contados da
data do 6hto, serd devido o mgamento de todo o @riodo desde adata do 6bito até amaioridade ou
emancipacéo, se aterior.

8 3°Na hipatese prevista nos paragrafos anteriores, ainda que 0 pagamento deva ser
efetuado ao resporsavel pelo menor ou incgpaz, o valor sera gurado uricamente en relacdo a mta
parte de cala um desses beneficiados, devida desde o 6hito até aDER ou até o da anterior a0 da
emancipagéo.

8 4° Os nascidos dentro dcs trezentos dias subseqiientes a dislugéo da sociedade
conjugal por morte, conforme inciso Il doart. 338 doCddigo Civil, séo considerados fil hos pastumos.

Art. 265.A contar de 11 de maio de 1994, @ara o empregado ce enpresa pulicaou e
sociedade de e@namia mista sob controle da Unido, beneficiado pelaLei n° 8.878, @ 1994, qie vier a
falecer, a DIB sera fixada na data an que o dependente tenha requerido penséo junto ao &rgdo de sua
vinculac®, desde que, até 10 de maio de 1994, tenha implementado s requisitos necessarios a
concessio dobeneficio.

Art. 266. O dependente que percebe beneficio de pensdo por morte na @wndcéo de
menor e que, no periodo anterior & emancipagcd ou maioridade, tornar-se invéido tera direito a
manutencéo do beneficio, independentemente de ainvalidez ter ocorrido antes ou apés o 6bto do
segurado, otservado o dsposto noinciso Il doart. 17 doRPS
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8 1°Aplicase 0 dsposto no caput deste at. aquele que posauia direito a pensao por
morte na ond¢do de menor e ndo a havia requerido antes de tornar-se invalido.

§ 2°A emancipacép aque se refere o caput deste at. ndo inclui a hipdtese de colagéo de
grau em ensino superior.

Art. 267.De acordo com o estabelecido noart. 9° dca Lei n° 3.071, € 1° e janeiro de
1916,Cédigo Civil Brasileiro, a emancipagao ocorre por:

| — por concessio do @i, ou, se for morto, da mae e por sentenca do juiz, ouMdo o
tutor, se 0 menor tiver dezoito anos cumpridas,

[l — pelo casamento;

Il — pelo exercicio de anprego pubico efetivo;

IV — pela mlagé de grau em ensino ce aurso superior;

V — pelo estabelecimento civil ou comercial com econamia propria.

Art. 268.0 conjuge separado ke fato terd direito a pensdo por morte, mesmo que este
beneficio j& tenha sido requerido e mncedido a mmpanheira ou ao companheiro, constituindo a
catiddo de caamento documento bestante e suficiente para a comprovacdo do vinculo e da
dependéncia econdmica

Pardgrafo Unico. Poderd ser concedida pensio pa morte @& companheiro(a) de
segurado(a) casado(a), observado o dsposto no 8§ 3° dart. 22 doRPS

Art. 269.Para os fins previstos no inciso |l do art. 112 doRPS servirdo como prova
habil do desaparedmento, entre outras.

| —bdetim doregistro de ocorrénciafeito junto a aitoridade palicial;
Il — provadocumental de sua presencanolocd daocorréncia;
IIl — ndiciario nas meios de mmunicagao.

Parégrafo Urico. Se «istir relacdo entre o addente ou a auséncia eo trabaho, cabera a
apresentacd® da CAT, dos documentos reladonados neste art. e dos documentos dos dependentes,
sendoindispensavel o parecer médico-pericia para @raderizacd® donexo témico.

Art. 270.A partir de 5 de outubro de 1988,data da pulicacdo da CF, é devida apensdo
por morte a companheiro e a conjuge do sexo masculino, desde que aendidos aos requisitos legais.

Art. 271.Por forca de decisdo judicia (Acdo Civil Pablican® 2000.71.00.009340),
fica garantido o dreito a pensdo pa morte a companheiro ou companheira homossexual,
independentemente da data de ocorréncia do 6bito, desde que aendidas todas as cond¢des exigidas
parao recmnhedmento do dreito a es beneficio, oltservando-se o disposto noart. 105 doRPS

Art. 272.Cabera a oncessio de pensdo aos dependentes, mesmo que o oOhito tenha
ocorrido apés a perda da quali dade de segurado, desde que:

| — oinstituidor do keneficio tenha implementado todas os requisitos para obtencéo de
uma goosentadoria &é adata do 6bto;

Il — fique reconhedda aexisténcia de incgpaddade permanente ou temporaria, dentro
do periodo @ gracg por meio de parecer médico pericia do INSS com base en atestados ou
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relatorios médicos, exames complementares, prontu&ios ou ouros documentos equivalentes,
referentes ao ex-segurado,

Art. 273. A partir de 14 ce outubro de 1996, data da publlicacd® da MP n° 1.523, o
menor sob guarda deixa de integrar a relac@ de dependentes para os fins previstos no RPS inclusive
aguele jainscrito.

Parégrafo anico. Caso o 6hto do segurado tenha ocorrido até 13 de outubro de 1996,
ficamantido o dreito a pensdo pa morte do menor sob guarda, desde que aendidos os requisitos da
legislagdo em vigor & éoca

Art. 274.A pesa alja designacdo, como dependente do segurado, tenha sido feita aé
28 bk aril de 1995, \éspera da pubicacd da Lei n°® 9.032fara jus a pensdo pa morte, se 0 6bto
tiver ocorrido até ajuela data, desde que d@endidas as demais cond ¢oes.

Art. 275.Por ocasido dorequerimento de pensdo do dependente menor de vinte eum
anos, far-se-a4 necessiria a apresentacé de dedaracéo do requerente ou do dpendente no formulario
Termo de Resporsabilidade, no qual devera constar se o dependente éou réo emancipado, aém de
outros dados.

Art. 276.Caberd a oncessio nas licitagdes de pensdo por morte an que haja débito
deaorrente do exercicio de dividade do segurado contribuinte individual, desde que comprovada a
manutencéo da quali dade de segurado perante o RGPS

8 1°A verificac@® da manutencéo da quali dade de segurado de que trata o caput, far-se-
4, dternativamente, pela comprovacéo das seguintes cond coes:

| — tenha sido formalizada inscricéo junto a Previdéncia Social em data anterior ao
Ohito, com pagamento de pelo menos uma ontribuicéo, efetivada pelo segurado, desde que entre a
Ultima contribuic&o e o 6hto, rbo tenhatranscorrido olapso tempora aque serefere o art. 13 doRPS

Il — j& eista, antes de exercicio da aividade cmo contribuinte individual, inscrigdo
junto a Previdéncia Socia, sga ©mo empregado, trabalhador avulso, empregado daméstico,
contribuinte faaultativo ou individual, sem que haga perda da qualidade de segurado entre essas
atividades e a de mntribuinte individual ora comprovada, com a regularizacd® esportanea, pelos
dependentes, de pelo menos uma cntribuicéo.

Il — mediante a regularizac@® esporténea de pelo menos uma ntribuicéo, pelos
dependentes, para 0 segurado que ja posadia inscricdo formalizada como contribuinte individual e
vinha ontribuindo regurlamente, paralisando as contribuicdes por periodo superior a0 estabeleddo
para manutencéo da quali dade de segurado.

§ 2°Para asituacdo prevista nos incisos | a lll do 8 1° do pesente artigo, olservar
guanto ao efetivo exercicio da dividade, o dsposto no art. 44, liem como o § 6° doart. 461, asta
Instrugéo.

§ 3° 0O déhito relativo a ontribuicd devida pelo segurado faleddo rBo padera ser
descontado do \alor do keneficio de pensdo pa morte.

Art. 277 .Excepcionalmente, nocaso de 6hito de segurado gte recebia aumulativamente
duas ou mais apasentadorias concedidas por ex—institutos, olbservado o pevisto noart. 124 é Le n°
8213, @ 1991, sera devida a concessio de tantas pensbes quantos forem os beneficios que &
precealeram.
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Art. 278. 0O beneficio devido a0 segurado ou ao dependente dvilmente incapaz sera
pago ao conjuge, pai, mae tutor ou curador, admitindo-se, na falta desses e por periodo réo superior a
Seis meses, 0 pagamento a administrador provisorio, mediante termo de compromisso firmado noato
dorecdimento, naforma estabelecidano art. 414 dksta Instrugéo.

Pardgrafo Urico. Vencido o pazo estipuado no caput deste atigo, em ndo sendo
apresentado o da@umento definitivo, expedido pela autoridade competente, devera o recebedor do
beneficio providenciar dedaracéo dareferida autoridade cnstando oandamento do pocesso.

Art. 279. 0O requerimento de pensdo pa morte de segurado que falecer em gozo de
aposentadoria, auxilio-doenca, previdencidria ou addentéria, ou auxilio-redusdo, podera ser feito nas
APSouUAAPSou vainternet.

Art. 280.0 deficiente eo idoso que recebem renda mensal vitalicia ou o teneficio de
gue trata a LOAS, se vierem a ter direito a pensdo pa morte, paderdo optar pelo beneficio mais
vantg 0s0.

Art. 281.Nas stuagdes relacionadas no art. 112 doRPS a cala seis meses o recebedor
do beneficio devera gresentar documento da autoridade competente antendo informacgdes acercado
andamento do poces, relativamente adedaracdo de morte presumida, até que sgja goresentada a
certiddo de obito.

Subsec@o X
Do Auxilio-Redusao

Art. 282. Sera devido iguamente o beneficio de aixilio-redusdo em caso de
reclhimento dosegurado a prisdo sem que tenha sido prolatada sentenca cwndenatéria.

Art. 283.Equipara-se acondc¢ao de recolhido a prisdo a situacé® domaior de dezessis
e menor de dezoito anos de idade que se encontre internado em estabeleamento educadgona ou
congénere, sob custédia do Juizado da Infancia e da Juventude, observado o disposto no art. 25 e
parégrafo Unico doart. 108 dksta Instrucéo.

Art. 284. Considera-se pena privativa de liberdade, para fins de reconheamento do
direito ao beneficio de auxilio-redusdo, aquela awmprida en regime fechado ousemi-aberto, senda

| — regime fechado aquele sujeito a exeaugdo da pena em estabeledmento de seguranca
maximaou média;

Il — regime semi-aberto aquele sujeito a exeaugédo da pena em colbnia agricola,
industrial ou estabeledmento simil ar.

8 1°Sera devido auxilio-redusdo aos dependentes do segurado qe estiver cumprindo
pena am regime prisional semi-aberto, desde que observado o dsposto nocaput doart. 116 doRPS

8 2°N&o cabe aconcessdo de auxilio-redusdo aos dependentes do segurado que estegja
em livramento condcional ou e cumpra pena an regime aerto, assm entendido aguele aja
exeaucéo dapenasga an casade dbergado ouestabeledmento adequado.

Art. 285.A privacdo daliberdade sera amprovada por certidéo da prisdo preventiva ou
da sentenca mndenatdria ou atestado dorecolhimento do segurado a prisdo, emitido pa autoridade
competente.

Paragrafo Urico. Para 0 maior de dezessis e menar de dezoito ancs, serdo exigidos
cetiddo do despadho de internacéo e o atestado de seu efetivo recolhimento a 6rgdo subardinado ao
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Juiz da Infancia eda Juventude.

Art. 286. A comprovagcd de que o0 segurado pivado e liberdade nédo recebe
remuneracd serafeitapor dedaracdo da enmpresaaqual o segurado estiver vinculado.

Art. 287. Quando o efetivo recolhimento a prisdo tiver ocorrido a partir de 16 de
dezembro de 1998, dita da pulicacdo da EC n° 20, o leneficio de auxilio-redusdo sera devido desde
gue o Utimo saario-de-contribuicdo do segurado, tomado noseu valor mensal, sgjaigual ou inferior
ao fixadoem portariaministerial, conforme tabela aaixo:

PERIODO VALOR DA RENDA
De 16.12.1998 a31.05.1999 R$ 360,00
De 1°.06.1999 a 31.05.2000 R$ 37,60
De 1°.06.2000 a 31.05.2001 R$ 398,48
De 1°.06.2001 a 31.05.2002 R$ 42,00
A partir de 1°.06.2002 R$ 468,47

§ 1°Cabe a oncessio de auxilio-redusdo, ainda que o valor da renda mensal inicia
resulte an valor superior ao teto admareferido.

§ 2° Quando réo houwer saldrio-de-contribuicdo na data do efetivo recolhimento a
prisdo, serd devido oauxilio-redusdo, desde que:

| —n&o tenha havido perda da quali dade de segurado;

Il —adltima remuneragéo na data da cessacéo das contribuicdes ou doafastamento do
trabalho sga igua ou inferior aos valores fixados por portaria ministerial, conforme o quedro
constante no caput deste artigo.

8§ 3°Parafins do dsposto noinciso Il do paragrafo anterior a portaria ministerial a ser
utili zada sera avigente na data da cessac@o das contribuicdes ou doafastamento dotrabalho.

8 4°0 disposto no § 2° dste atigo aplica-se aps beneficios requeridos a partir da data
dapuHbicacdo desta Instrucéo.

8§ 5°Se adata da prisdo recar em periodo anterior a 16 de dezembro de 1998, apli car-
se-4 alegislac® vigente auela goca, ndo se lhe glicando o dsposto nocaput deste atigo.

Art. 288. Por forca de decisdo judicia (Acdo Civil Pablican® 2000.71.00.009340),
fica garantido o dreito ao auxilio-redusdo ao companheiro ou companheiro hamossexual,
independentemente da data de ocorréncia do realhimento a prisdo, desde que dendidas todas as
cond ¢oes exigidas para 0 recnhedmento do dreito a es beneficio, otservando-se o disposto noart.
105 doRPS

Art. 289.Fica resguardado o dreito ao beneficio de auxilio-redusdo aos menores ou
incapazes, desde adata do efetivo reamlhimento a prisdo do segurado, mesmo que o requerimento do
beneficio tenha ocorrido apds transcorridos trinta dias do fato gerador, observadas as disposicOes
referidas na subsecéo 1X — Da Pensdo Por Morte do Capitulo |1 desta Instrucéo.
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8 1°A habilitacéd pasterior de outro pasdvel dependente que importe na exclusdo ou
inclusdo de dependentes omente prodwzira deito a ontar da data da habilit ac@®, conforme disposto
noart. 107 doRPS

8§ 2° 0 filho rescido duante o recolhimento do segurado a prisdo tera direito ao
beneficio de auxilio-redusdo a partir da data do seu nascimento.

Art. 290.Se arealizac® do casamento ocorrer durante o recolhimento do segurado a
prisdo, oauxilio-redusdo sera devido a partir da data do requerimento do keneficio.

Art. 291. A pesa aJja designacdo como dependente do segurado tenha sido feita aé
28 e aril de 1995, \éspera da pubicacd da Lei n° 9.032,fara jus ao auxilio+redusdo, se o
reclhimento a priso tiver ocorrido até aquela data, desde que a@endidas todas as cond ¢des exigidas.

Art. 292.Fica mantido o dreito a percepcéo do auxilio-redusdo ao menor sob guarda,
desde que aprisdo tenha ocorrido até 13 ce outubro de 1996, \éspera da vigéncia da MP n® 1.523e
realicbes, convertidanaLe n® 9.528,de 1.997, dsde que aendidos todcs os requisitos da legislagcéo
em vigor a éoca.

Art. 293. Néo sera devida a mncessio de auxilio-redusdo quando oremlhimento a
prisdo ocorrer apés a perda da quali dade de segurado.

8§ 1° Se, mediante auxilio-doenca requerido ce oficio, ficar constatado, pa parecer
médico-pericial, que aincapacidade ocorreu dentro do geriodo de graca cabera aconcessio de auxilio-
redusdo aos dependentes do segurado, mesmo que o reclhimento a prisdo tenha ocorrido apds a perda
da qualidade de segurado.

§ 2°Na hipdtese previstano § 1°serd detuada, a priori, a @mncessio doauxilio-doenca
e, apbs dlacessacao, serainiciado oauxilio-redusdo.

Art. 294.As parcdas individuais do auxilio-redusdo extinguem-se pela ocorréncia da
perda da quali dade de dependente, naformaprevistanoart. 17 doRPS

Art. 295 O auxilio-reduséo cessa:
| —com a extincéo dalltima mta individual;

Il — se 0 segurado, ainda que privado de sua liberdade ou reduso, pessar a receber
aposentadoria;

Il — pelo 6bto dosegurado ou leneficiario;
IV — nadata da soltura;

V — pela enancipacéo ou quando completar 21 anos de idade, salvo se invaido;
no caso defilho ouequiparado ouirméo, de anbos 0s £X0s,

VI — em se tratando ce dependente invadido, pela cessacdo da invalidez, verificada en
exame médico-pericia acargo doINSS

Art. 296.0s pagamentos do auxilio-redusdo serdo suspensos:
| — nocaso defuga;
Il —se 0 segurado, ainda que privado de liberdade, passar areceber auxilio-doenca

Il — se o dependente deixar de goresentar atestado trimestral, firmado pela autoridade
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competente, para provade que o segurado permanece recol hido a prisao;

IV — quando osegurado ceixar a prisdo pa livramento condcional, pa cumprimento
dapena an regime &erto ou pa prisdo albergue;

8 1°No caso de fuga, o keneficio seré suspenso e, se houver recaptura do segurado, seré
restabelecido a mntar da data an que da ocorrer, desde que mantida aquali dade de segurado.

8 2°Se houwer exercicio de dividade dentro do geriodo e fuga, ser4 de @nsiderado
paraverificagd de manutencdo da quali dade de segurado.

Subsecao XI
Do Abono Anual

Art. 297.0 abonoanua (décimo tercero-saario ou gatificacé natalina) corresponce
a0 valor da renda mensal do beneficio no més de dezembro ou només da dta ou da cessacdo do
beneficio, para o0 segurado que recebeu auxilio-doenca auxilio-addente, aposentadoria, saario-
maternidade, pensdo pa morte ou auxilio-red usdo.

81° O recebimento de beneficio pa periodo inferior a doze meses, dentro do mesmo
ano, cetermina o caculo doabonoanua de forma proporcional.

§ 2°0 periodoigua ou superior a quinze dias, dentro do més, ser4 wnsiderado como
més integral para deito de cdculo doabonoanual.

8§ 3° O vaor do abono anual corresponcente a periodo ce durac@® do saario-
maternidade seré pago, em cada exercicio, juntamente com a Ultima parcda do beneficio nele devido.

CAPITULO llI
DO RECONHECIMENTO DA FILIACAO

Sec@ol

Do Recnheamento do Tempo de Fili acao

Art. 298. A partir de 7 de maio de 1999, ndo poderdo ser averbados os periodos de
atividades abrangidas pelo RGPS incluidos os processos de averbacfes requeridos e ndo-despadchados.

Art. 299.Podera ser objeto de contagem do tempo ce servico parao RGPS observado o
disposto ncs arts. 391a 393 desta instrugéo:

| — o periodo em que o exercicio de dividade ndo exigia filiacd dbrigatoria a
Previdéncia Social, desde que detivado, pelo segurado, o remlhimento das contribuicdes
correspordentes;

Il — o periodoem que o exercicio de dividade exigia filiacéd dorigatéria aPrevidéncia
Social como segurado contribuinte individual, desde que efetivado o reclhimento das contribuicoes
devidas, nocaso deretroacdo dadata deinicio das contribuicoes.

Pardgrafo Urico. Para fins de cntagem reciproca, poderd ser certificado, mra a
administracd® pubica o tempo de wntribuicdo do RGPS correspondente a periodo em que o
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exercicio de aividade eigia, ou rdo, filiacé olrigatéria aPrevidéncia Social, desde que detivada
pelo segurado aindenizag& das contribuicdes correspondentes.

Art. 300.A comprovacéo de dividade do contribuinte individual anterior a inscrigéo,
parafins de retroacé de DIC, conforme o dsciplinado nas arts. 391a393,far-se-a

| — para 0 motorista mediante crteira de habilit acé, certificado de propriedade ou co-
propriedade de veiculo, cetificado de promitente comprador, contrato de arendamento ou cessdo de
automovel para, no maximo, das profissonais ®m vinculo empregaticio, certiddo do DETRAN ou
quai squer documentos contemporaneos que mprovem o exercicio da dividade;

Il — para os profisdonais liberais com formagdo uriversitariaa mediante inscricdo no
respedivo conselho e dasse edocumentos que mmprovem o efetivo exercicio da dividade;

Il — para os autbnamos em geral: comprovante do exercicio da aividade ou inscri¢éo
na prefeitura erespectivos redbos de pagamentos do ISS em época prépria, ou declarac@® de imposto
derenda, entre outros.

Parégrafo Unco. Se o dacumento apresentado pelo segurado réo atender ao estabelecido
neste atigo, a prova eigida pode ser complementada por outros documentos que levem a onvicgéo
dofato a mmprovar, inclusive mediante Justificac® Administrativa

SECAO I
DA INDENIZACAO

Art. 301.Indenizac® € o pagamento referente & contribuicdes relativas ao exercicio de
atividade remunerada, cujafili agdo a Previdéncia Social néo eraobrigatéria

Subsec@oll

Do Caélculo da Indenizacdo e do Débito Referente a Contagem de Tempo de Servico para o
Regime Geral de Previdéncia Social

Art. 302.As indenizagdes devidas a seguridade social dewrrentes da mwmprovacéo de
exercicio de dividade ajjo periodo réo exigia filiacdo olrigatéria aPrevidéncia Social e os débitos
devidos pelos segurados contribuintes individuais, relativos a periodos anteriores ou pasteriores a
inscricéo, até a ompeténcia marco de 1995, @ra fins de obtengéo de beneficios, seréo apuradas e
congtituidas segundoas dispaosi¢des desta Instrucéo.

Art. 303.0 PeriodoBésico de Calculo paraos fins previstos no art. 302sera fixado com
base na média aitmética simples dos trinta e seis Ultimos salarios-de-contribuicdo do segurado, ce
todos 0s empregos ou atividades sjjeitas a0 RGPS apurados, em qualquer época, a partir da
competéncia imediatamente anterior a data do requerimento, na ordem decrescente eseqiencial, com
ou sem interrupcéo, ainda que aarrete aperda da qualidade de segurado, corrigidos més a més pelos
mesmos indices utili zados para obtencd dosalario-de-beneficio.

§ 1° Entende-se por salario-de-contribuicdo as importancias compreendidas no art. 214
do RPS aprovado pelo Decreto n°3.048, @ 1999, inclusive o saldrio-base do contribuinte individual
recolhido, ou 1§o.
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§ 2°Para 0 segurado empregador rural, até outubro de 1991, osalario-de-contribuicéo
anual corresponcera:

| —ao valor total sobre o qual incidiu a contribuicéo anual para os exercicios até 1984

Il —aum décimo do \alor sobre o qual incidiu a @ntribuicdo anual para os exercicios
de 1985a1991.

8 3°Na hipdtese de salario-de-contribuicdo proparcional, em decorréncia do periodo
basico de calculo, a APS ou a UAAPS informara o valor anual proporcional e o nimero de meses
correspordentes.

8§ 4°0 sdario-base mrrespondente a ompeténcia abril de 1995 e os seguintes, ainda
gue ndo recolhidos, seréo considerados namédia de que trata o caput deste atigo.

8 5°Parafins do dsposto nocaput deste artigo, ndo sera wnsiderado como salario-de-
contribuicdo o salario-de-beneficio, exceto o salario-maternidade.

8§ 6° Contando o segurado com menos de trinta eseis  slarios-de-contribuicéo, na
forma indicada no caput deste atigo, a base de incidéncia @rrespordera a soma dos slérios-de-
contribuicdo dvidida pelo nimero de meses apurados, observado o limite maximo do saario-de-
contribuicéo.

8§ 7° Néo existindo salario-de-contribuicdo no periodo bésico de cdculo, a base de
incidéncia sera o equivalente a valor do salario-minimo vigente na data do requerimento.

Art. 304.N&o sera mmputado nocdculo o saério-base wrresponcente a periodoa ser
reclhido ouindenizado, ressalvado o dsposto no § 4° dart. 303.

Art. 305.A0 valor damédia gourada sera glicada a aliquaa de vinte por cento e, sobre
o resultado olido, incidiréo:

| —juros moratérios de zero virgula dnco pa cento ao més, cgpitali zados anualmente;
Il —multade dez por cento.

Art. 306.Para aregularizac@® das contribuicdes devidas, referentes a empregador rural
(contribuinte individual) até outubro de 1991, a aualizacdo, a guracdo da média, bem como a
contribuicdo (vinte por cento) serdo apuradas da mesma forma de que sdo apuradas as dos
contribuintes individuais, com exce¢d do dscriminativo de clculo, considerando que 0s juros €rdo
de meio pa cento ao més, capitali zados anualmente, contados a partir do més de aril do ano seguinte
a0 gle se refere o periodo obeto da regularizacdo, visto que a ontribuicdo do empregador rural era
fixadano més de fevereiro, com vencimento em 31 de mar¢co doano subseqlente a ano base.

Art. 307.0 disposto no artigo anterior ndo se glica aos casos de cntribuicdes em
atraso, a partir da competéncia aril de 1995, dedecendo-se, a partir de entdo, as disposicOes
apli cadas as empresas em geral.

Art. 308.Cabera aAPSouaUAA daPrevidéncia Social:
| — promover o recnhedmento de fili agcéo naforma estabelecida em ato proprio;

Il — informar 0 nimero de inscricdo do contribuinte individual e demais dados
identificadores;

IIl — discriminar os periodas de fili agéo olrigatéria endo-obrigatoria;
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IV —informar se setrata, ou réo, de mntagem redprocade tempo e servico;

V — pesquisar no CNIS dados relativos a vinculo empregaticio e a contribuices
individuais pertencentes ao interessado, anexando-as no proces ou no expediente para fins de
confrontagc& daos dadaos por ele forneddos;

VI — relacionar os saérios-de-contribuicdo correspondentes ao periodo bésico de
cdculo ou ao sal&rio-base ou a remuneracéd® percebida no regime proprio de Previdéncia Socidl,
conforme o caso.

Art. 309.Cabera, ainda, a APS pa meio do Setor de Arrecadacdd ou pe meio da
Unidade Avancada de Atendimento da Previdéncia Socia, proceder ao célculo para guracd® da
contribuicdo e & demais providéncias concernentes ao remlhimento do dbito ou dh indenizacdo
definidas nesta Instrucéo.

Art. 310.Para comprovar o exercicio da dividade remunerada, com vistas a ®NCesso
do leneficio, serd eigido do contribuinte individual, a qualquer tempo, o remlhimento das
correspordentes contribuicdes, observado o dsposto noart. 461.

Art. 311. Os débitos ou as indenizagdes dewrrentes da comprovacéo do exercicio de
atividade sujeita afiliacdo olrigatéria, como segurado contribuinte individual, a partir da cmmpeténcia
setembro de 1973, relativos a periodcs anteriores ou pasteriores a inscricdo, quando regularizados na
conformidade desta Instrucdo, poderéo ser computados para fins de intersticios.

Art. 312.Quandose tratar de débito ou ¢k indenizacdo paosteriores ainscricdo, a dase a
ser considerada, nesse periodo, para fins de intersticio, serd ajuela recolhida en dia mais proximo da
primeira competéncia anterior ao periodo e débito ou, ra falta dessa dass, a de exquadramento na
tabela de quetratao § 2° doart. 278 A doRPS

Art. 313.Quando se tratar de débito ou de indenizacdo anteriores ainscricéo, a dase a
ser considerada sera aquela detivamente recolhida para fins de enquadramento na escada de saario-
base.

Art. 314.Poderdo ser computados, parafins de intersticios:

| —todo periodo continuo e dividade exercida nessa ond¢do, ainda que wncomitante
com outras atividades ndo-sujeitas a escda de salario-base;

Il — somente o periodo ¢k dividade exercida nessa mndcéo, ainda que descontinuo,
desde que, norespectivo intervalo, o segurado réo tenha antribuido em atividade ndo-sujeita aescala
de salarios-base ou perdido a quali dade de segurado.

Art. 315.Néo seréo computados, parafins de intersticios:

| — os periodos de dividades sjjeitas, ou ndo, a escda de salérios-base anteriores a
perda da quali dade de segurado;

Il — os periodcs de dividades sjeitas, ou réo, a escala de saarios-base anteriores a
Ultima cessac® da dividade de empregado, inclusive doméstico e trabalhador avulso, contada da data
dainscricéo.

Art. 316. No periodo ce débito regularizado ra forma desta Instrugcéo, ainda que
cumpridos os intersticios necessarios, ndo serdo admitidas a progressio ou a regressio na escala de
sal&rios-base.
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Art. 317.Parafins de gurac® e de wnstituicdo dcs créditos, ndo se glicao dsposto
nos arts. 302e 303 desta I nstrugéo, ficando sujeitas alegislacd de regéncia

| —as contribuicdes em atraso de segurado empregado daméstico e facultativo;

Il — as contribuicbes em atraso de segurado empresério, autbnamo ou equiparado,
pasdveis ao fradonamento da escala de sal ario-base;

Il — dferencas apuradas de segurado empreséario, autbnamo e ajuiparado, quando
provenientes de recolhimentos a menor.

Art. 318.Se o0 periodo ke débito, regularizado ra forma do art. 303 dbsta Instrucéo,
integrar 0 PBC, os referidos slarios-de-contribuicdo serdo considerados para fins de cdculo do
salério-base.

Art. 319.No ato dorequerimento dobeneficio, podera ser dispensada, a critério da APS
ou da UAAPS a formaizacdo de proces, no caso de débito pasterior a inscricdo, devendo ser
elaborada planil ha contendo as informagoes referidas no art. 308desta Instrucéo.

Art. 320.E vedada a alicacdo dodisposto nesta Instrucéo ao segurado faaultativo cuja
filiacd® a0 RGPSrepresenta d&o vdlitivo, gerando efeito somente apartir da inscricéo e do primeiro
realhimento, nBo podendo retroagir e ndo sendo Eermitido o gamento de @ntribuigdes relativas a
competéncias anteriores a data dainscricdo.

Subsec@oll

Da I ndenizacdo para Fins de Contagem Redproca de Tempo de Servico

Art. 321.A indenizacd parafins de mntagem redprocade quetratao § 3° doart. 45da
Lei n® 8.212de 1991, fara periodode fili agdo olrigatdria, oundo, anterior ou paterior a ampeténcia
abril de 1995,terd cmo hase de incidéncia aremuneracé sobre aqual incidem as contribuicdes para
o regime préprio de Previdéncia Social a que estgja filiado ointeressado, olservado olimite méximo
do sal&rio-de-contribuigéo.

§ 1° Na hipdtese de o requerente ser filiado também a0 RGPS seu sdario-de-
contribui¢cdo nesse regime ndo sera awnsiderado para fins de indenizacéo.

8§ 2°A remuneracdo a que se refere o caput sera ajuela vigente na data da entrada do
requerimento e sobre da serd glicado o dsposto noart. 305 aksta Instrucéo.

CAPITULO IV

DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO E DA COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA

Sec@ol
Da Certiddo de Tempo de Contribuicao
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Art. 322.Serd permitida a enissio de CTC a segurado que aaimula cagos pulicos na
administrac@® pubica federal, estadual, distrital ou municipal , conforme previsto res diness “a” a
“c” doinciso XVI doart. 37 ch CF.

8§ 1° A CTC sera Unica devendo constar o periodo integral de aontribuicdo ao RGPSe
consignar o0s 0rgaos de lotac@® a que se destinam, bem como os respedivos periodcs a serem alocados
a calaum, segundoaindicacé dorequerente.

8 2° Serdo informados no campo “observacfes’ da CTC os periodos a serem
aproveitados em cada 6rgéo.

Art. 323. Serd permitida a enissfio de CTC, pelo INSS para 0 periodo em que 0s
servidores pulicos da Unido, des estados, do Distrito Federal e dos municipios estiveram vinculados
a0 RGPS somente se, par ocasido de transformacao para regime préprio de Previdéncia, ese tempo
nédo tiver sido averbado automati camente pelo respectivo argéo.

Parégrafo Urico. O Ente Federativo devera certificar todos os periodcs vinculados ao
RGPS prestados pelo servidor ao préprio ente e que tenham sido averbados automaticamente,
observado o dsposto no § 2°,art. 10 doDeaeto n.° 3.11299, mesmo que a enissio seja posterior ao
inicio do teneficio naquele 6rgao.

Art. 324. Em hipdtese dguma sera emitida CTC para periodcs de contribuicdo que
tenham sido uili zados para a @ncessio de qualquer apasentadoriano RGPS

Art. 325.Para periodos fracionados, a CTC podera ser emitida, a pedido dosegurado,
na forma estabelecida nesta Instrucéo, devendo constar a informagdo de todo otempo dce contribuicéo
a0 RGPSe aindicac® dcs periodos que o segurado desgja averbar no &géo ao qual estiver vinculado.

Art. 326.A certiddo devera ser emitida somente para os periodos de detiva ntribuicéo
parao RGPS devendoser desconsiderados agueles para os quais néo tenha havido contribuicéo.

Art. 327.Para aexpedicdo da CTC, ndo sera &igido qie o segurado se desvincule de
suas atividades abrangidas pelo RGPS

Art. 328.Se aCTC, uma vez emitida, ndo tiver sido uili zada para fins de averbacao
junto a0 &rgdo de regime préprio de Previdéncia e se devolvido o aigina, podera acertiddo ser
revista, inclusive parafradonamento de periodcs, conforme o disposto noart. 325desta Instrucéo.

Art. 329.0 tempo e @ntribuicdo ao RGPS que constar da CTC, mas que ndo tenha
sidoindicado para ser aproveitado em regime proprio de Previdéncia, podera ser utili zado pera fins de
beneficio junto a0 INSS mesmo que de forma @ncomitante com o de ntribuigdo para regime
préprio, independentemente de existir, ou réo, aposentadoria.

Paragrafo Unico. Entende-se por tempo a ser aproveitado o periodo e @ntribuicéo
indicado pelo interessado para utili zacé junto ao &rgdo ao qual estiver vinculado, se posauir regime
préprio de Previdéncia

Art. 330. N&o serd amitida CTC com conversdo de periodo ¢ aividade especial,
conforme Parecer CJMPAS n° 846, ck 26 de margo de 1997.

Parégrafo anico. As certiddes emitidas no periodo ce 14 ce maio de 1992a 26 de margo
de 1997, ravigéncia do Pareca/MPSCJ n® 27/1992,com conversdo de periodo e aividade espedal,
continuam validas.
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Art. 331. Se 0 segurado estiver em gozo de @ono de permanéncia em servico e
requerer CTC, referente a periodo de filiacd ao RGPS para deito de gposentadoria junto a regime
préprio de Previdéncia, podera ser atendido em sua pretensdo, desde que renuncie expressamente &
abono.

Pardgrafo Urico. O auxilio-addente cessard na data da emissio da CTC, conforme
disposto noart.139 doRPS

Art. 332.Para aformaizac® de que trata o disposto noart. 131 doRPS devera ser
utilizado o formul&io Comunica¢@® aos Orgdos Publicos de Concessio de Aposentadoria @m
Contagem Reciproca (DIRBEN-8070).

Art. 333.Todacs os periodos de dividade rural constantes de CTC emitidas a partir de 14
de outubro de 1996, dita da pubicacédo da Medida Provisorian® 1.523,convalidada pela Lel n°® 9.528,
de 1997, qe &igiu a ontribuicdo para esse fim, devem ter sido oheto de recolhimento de
contribui¢bes ou ¢k indenizagcdo corresponcente.

Paragrafo Urico. Deverdo ser revistas as Certiddes de Tempo ce Contribuicdo emitidas
em desacordo com o dsposto neste atigo, ousga, cujo periodo ndo tenha sido oljeto de wntribuicéo
ou e indenizac®.

Art. 334. Caso hgja solicitacéo de ratificagdo, de retificagd ou de qualquer outra
informac®, as Certides de Tempo e Contribuicdo que foram emitidas, em qualquer época, com
periodo ¢k dividade rural, deverdo ser revistas, observado-se alegislacdo vigente aépoca da emissio
da Certid@o, ressalvada ahipdétese de indenizacé do periodo, se for o caso.

Subsecdo Unica
Da RevisaodaCTC

Art. 335.Serd permitida arevisdo das Certiddes de Tempo ce Contribuicéo, mediante
0S guintes critérios.

| — apresentacdo de requerimento pelo interessado com vistas a0 cancdamento da
Certiddo emitida anteriormente;

Il —juntada da cetiddo ariginal no referido requerimento;

Il — apresentacd de Certiddo emitida pelo é&rgdo de lotagcd do segurado, contendo
informagdes obre aexisténcia ou réo de averbacdo e sobre a utilizac® dcs periodcs lavrados na
Certidao emitidapelo INSS bem como, se for o caso, informagdes ohre os periodos averbadas,

IV — andlise dos periodos, de acordo com as regras vigentes, para reformulacéo,
manutencéo ou exclusdo dos periodos certificados e mnseqlente awbranga das contribuicdes devidas,
sefor o caso.

Secaoll
Da Compensacao Previdenciaria

Art. 336.A partir desta Instrucéo, o que for referente acompensacéo financera passara
a ser tratado como compensacdo previdenciaria.

Art. 337.A compensacao previdenci&ria €0 acerto de mntas entre 0 RGPSe os regimes
proprios de Previdéncia Social dos srvidores puabicos da Unido, dcs estados, doDistrito Federa e dos
municipios, referente @ tempo e @ntribuicdo uilizado ma oncessio de beneficio, mediante
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contagem reciprocanaformadalei n® 6.226, d 14 dejulho de 1975, e legislagdo subseqiiente.

8 1°A compensacd previdencidria sera devida conforme as disposi¢les contidas na Lei
n® 9.796, @5 de maio de 1999, noDecreto n° 3.112, d 6 de julho de 1999, alterado pelo Decreto n°
3.217, @& 22 ke outubro de 1999,e na Portaria Ministerial n° 6.209, d 16 de dezembro de 1999.

8 2°A compensagép previdencidria ndo se glica as regimes proprios de Previdéncia
Socia que ndo atendam aos critérios e as limites previstos na Lei n°® 9.717,de 27 de novembro de
1998, e na legislacdo complementar pertinente, exceto gquanto aos beneficios concedidos por esses
regimes no periodo e 5 de outubro de 1988a 7 de fevereiro de 1999,data de pubicacdo da Portaria
MPAS 4.992 & 5 de fevereiro de 1999, desde que en manutencéd em 6 de maio de 1999, dta da
publicac® daLei n° 9.796.

Art. 338.Para finsda mmpensacéo previdencidria, sdo considerados como:

| — Regime Geral de Previdéncia Socia o regime previsto noart. 201da CF, gerido pelo
INSS

Il — regimes proprios de Previdéncia Socia os regimes de Previdéncia constituidos
exclusivamente por servidores pubicos titulares de cargos efetivos da Unido, das estados, do Distrito
Federal e dos municipios;

[Il —regime de origem o regime previdenciario ao qual o segurado ouo servidor pakico
esteve vinculado, sem dele ter recebido aposentadoria ou sem que de tenha gerado penséo para seus
dependentes;

IV — regime instituidor o regime previdenci&rio resporsavel pela amncessdo e pelo
pagamento de beneficio de gposentadoria ou pensdo dela decorrente asegurado, servidor pullico oua
seus dependentes, com computo de tempo ce ontribuicéo devidamente catificado pelo regime de
origem, com base na mntagem redprocaprevistanoart. 94 caLel n° 8.213, d 24 dejulho de 1991.

Art. 339 Aplicase o dsposto nesta Instrucdo também aos beneficios de gposentadoria e
de pensdo dela deworrente concedidos a partir de 5 de outubro de 1988, asde que en manutencéo em
6 de maio de 1999,excluida a @osentadoria por invalidez decorrente de addente do trabalho, moléstia
profissonal ou deencagrave, contagiosa ou incuravel, espedficada nos artigos 20, 21e 151 dhLel n°®
8.213, @ 1991,e apensio dela derrente.

Art. 340. A compensagép previdencid&ria serd redizada desde que tenha havido
aproveitamento de tempo e @ntribuicdo de cntagem reciproca, observado o dsposto ncsincisos | a
IV doart. 96 caLei n°® 8.213,  1991.

§ 1°O tempo ¢k dividade rura recnhecido pelo INSS mediante CTS expedida aé 13
de outubro de 1996,serd objeto de compensacéo financera

§ 2°0 tempo ce dividade rura reconhecido pelo INSS mediante CTS ou CTC emitidas
a partir de 14 de outubro de 1996, somente sera mnsiderado para mmpensacao previdenciaria, caso
esse periodotenha sido ou \enha aser indenizado ao INSS pelo requerente, na forma previstano § 13
doart. 216 doRPS aprovado pelo Decreto n° 3.048¢de 6 de maio de 1999.

8 3° Somente serdo consideradas para a ompensacdo previdenci&ria e CTS ou CTC
emitidas com conversdo de tempo ¢k servico espeda em tempo comum, no periodo e 14 de maio de
1992a26 e marco de 1997, vgénciado Parecer MPSCJ/27, ce 1992.
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Art. 341.0 tempo ¢k servico, devidamente certificado e utilizado para mncessio de
aposentadoria, sera mnsiderado como tempo e @ntribuicdo para fins de compensacéo previdencidria

Art. 342.Para efeito de mncessio da compensacdo previdencidria, os regimes proprios
de Previdéncia Social somente serdo considerados regimes de origem quando oRGPSfor o regime
instituidor.

§ 1°Atribuem-se a respectivo ente da federagcdo as obrigagdes e os direitos previstos
nesta Instrugdo, caso o regime proprio de Previdéncia Social ndo sgja alministrado pa entidade com
personali dade juridica propria.

8 2° Na hipdtese de o regime préprio de Previdéncia Socia ser administrado pa
entidade com personali dade juridica propria, o respedivo ente da federac@ responck soli dariamente
pelas obrigagdes previstas nesta Instrugéo.

Art. 343.Considera-se para 0 cdculo do percentual de participacdo de cala regime de
origem o tempo de contribuicéo total computado na cncessio da gposentadoria, Mesmo gue superior a
trinta anos paramulher e trinta ecinco anos para homem.

Art. 344.0 MPAS, pa meio doDepartamento das Regimes de Previdéncia no Servico
Pablico, da Seaetaria de Previdéncia Social, mantera calastro atualizado do regime préprio de
Previdéncia Social de cala ente da Federaca.

8 1°Deverdo constar do cadastro a que se refere o caput os sguintes dados de cala
regime proprio de Previdéncia Social:

| — ente da Federagé@o a que se vinculg;

Il — nane doregime;

IIl — Cadastro Nadona de Pessoa Juridica (CNPJ);

IV — banco, agéncia bancéria econta rrente do ente federativo;

V — periodes de eisténcia de regime proprio de Previdéncia Social no ente da
Federacao;

VI — beneficios garantidos;

VIl — CNPJ dos 6rgéos e das entidades a de vinculados, com periodo de vinculagdo ao
respedivo regime,

VII1 —denominacd® doadministrador do regime;

VIl —legislagddo que o constituiu e o rege, bem como as normas que fixaram os valores
maximos da renda mensal dos beneficios de gaosentadoria e pensdo dela decorrente objetos da
compensacao previdencidria.

§2° Somente os regimes proprios de Previdéncia Socia cadastrados, conforme o
parégrafo anterior, poceréo requerer compensacéo previdenciaria.

Art. 345.0Os requerimentos de mmpensacdo previdencidria poderdo ser remetidos por
meio do COMPREV, hipdtese en que os documentos previstos no Manual de que trata o § 1°do art.
348 dbsta Instrucdo deverdo ser enviados digitali zados.
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Parégrafo Urico. Na impossbili dade de utilizacd® do pocedimento previsto no caput
deste atigo, os requerimentos de cmpensacdo previdencidria poderdo ser encaminhados, com a
entrega do formul&rio correspondente, acompanhados dos respedivos documentos, a APS a qual
estiver vinculado.

Art. 346. O administrador de cala regime proprio de Previdéncia Socia celebrara
convénio com o Ministério da Previdéncia eAsssténcia Social, visanda

| —afiel observanciadalegislacdo pertinente;

Il —arequerer e arecéder transmissiio de dados da CTC ou CTS entre os regimes de
Previdéncia;

I11 —autili zar o COMPREYV e o0 Sistema de Obitos (SISOBI).

Art. 347.Na hipatese de extincdo doregime préprio de Previdéncia Social, os valores,
inclusive 0 montante cnstituido a titulo de reserva técnica, existentes para astear a @NCESS0 € a
manutencéo presente ou futura de beneficios previdenciarios mente poderdo ser utilizados no
pagamento das beneficios concedidos, dos débitos com o INSS daos valores oriundcs da mmpensagéo
previdencidria ena constituicéo dofundoprevisto noart. 6° daLei n°® 9.717, d 1998.

Paragrafo unico. Os reaursos financeiros recebidos pelo regime ingtituidor, a titulo de
compensagdo previdenciaria, somente poderdo ser utilizados no pagamento de beneficios
previdenciarios do respectivo regime ena congtituicéo dofundoreferido reste atigo.

Subsec@o

Da Compensacao Previdenciaria devida pelos Regimes Proprios de Previdéncia
Social

Art. 348. Nas stuagdes em que o RGPS for o regime instituidor, o INSS devera
apresentar ao administrador de cala regime de origem o requerimento de compensacdo previdenciaria
referente abs beneficios concedidos com computo de tempo de cntribuicdo daguele regime de origem.

8 1°0 requerimento de que trata este atigo deverd wnter os dados e os documentos
indicados no Manual de Compensacéo Previdenciéria, anexo a PortariaddMPAS n° 6.209, pulbcada no
DOU de 17 ¢k dezembro de 1999.

82° A ndo-apresentac@® das informagdes e dos documentos a que se refere este atigo
veda acompensacao previdencidria entre os regimes.

Art. 349.A compensacéo previdenciéria devida pelos regimes proprios de Previdéncia
Social, relativa a primeiro més de mmpeténcia do beneficio, sera cdculada com base no valor da
RendaMensal Inicial (RMI) ou com base no valor do beneficio pago pelo RGPS o gte for menor.

81° 0 regime proprio de Previdéncia Social, como regime de origem, cdculard aRMI
de beneficio de mesma espéde daquele amncedido pelo INSS de aordo legislagdo prépria, na data da
exoneracd® ouda desvinculacd doex-servidor, e regjusté&la-4 com os indices aplicados para correcé®
dos beneficios mantidos pelo INSSaté o més anterior adatade inicio da gposentadoriano RGPS

§ 2° \alor da renda mensal apurada, conforme paragrafo anterior, sera wmparado ao
valor da renda mensal inicial do beneficio concedido pelo INSS para escolha do menor valor, ndo
podendoesse Ultimo ser inferior ao salario minimo.
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8 3°Se 0 RPPSN&o registrar as remuneragdes do ex-servidor, independentemente da
data de desvinculac®d, a média geral de beneficios do RGPS serd mnsiderada para fixacd® da RMI,
conforme Portaria Ministerial pullicada mensamente.

8 4°Para guracdo do coeficiente de participagcéd na compensacéo previdenciaria, serd
dividido o tempo do RPPS pelo tempo total, ambos transformados em dias e utilizados na
aposentadoriado INSS excluindo-se 0 tempo concomitante.

Art. 350. O resultado da multiplicac@® entre o valor escolhido no caput do artigo
anterior e o coeficiente encontrado nas termos do § 4° domesmo artigo serd denominado Pro-Rata
inicial.

81° 0O Pr6-Rata gpurado nocaput deste atigo sera crrigido pelos indices de reguste
dos beneficios mantidos pelo INSS até adata do primeiro pagamento da cmpensagéo previdenciaria,
resultando, entdo, novalor do Pro-Rata mensal

§ 2°0 vaor da ommpensacdo previdenciaria referente a cada beneficio ndo podera
exceder arendamensa do maior beneficio da mesma espécie pago pelo regime de origem.

Subsec@oll
Da Compensacéo Previdenciéria devida pelo RGPS

Art. 351. Cada aministrador de regime préprio de Previdéncia Social, sendo regime
ingtituidor, devera gresentar ao INSS requerimento de compensacdo previdenciaria referente acada
beneficio concedido com computo de tempo de @ntribui¢cdo nodmbito doRGPS

§ 1°0 requerimento de que trata este atigo deverd wnter os dados e os documentos
indicados no Manual de que tratao § 1° doart. 348 aksta Instrucgéo.

8 2°A ndo-apresentacd das informagtes e dos documentos a que se refere o parégrafo
anterior veda acompensacdo previdencidria entre 0 RGPSe o regimeinstituidor.

8 3°No caso detempo ce ontribuicdo prestado pelo servidor puldico ao proprio ente da
Federacdo, quando vinculado a0 RGPS sera eigida certiddo especifica emitida pelo administrador do
regimeinstituidor, pasdvel dos seguintes procedimentos:

| — confrontacd entre os periodcs constantes da Certiddo e os periodos de vinculos
existentes no CNIS ou entre outros meios previstos nalegislac@® doINSS

Il — se detectada qualquer divergéncia, 0 adgdo emitente devera ser cientificado, pra
finsderetificac@® oude ratificacdo dos dados informados na referida Certidéo;

Il —se daverificagdo dos dadaos ainda resultarem  divergéncias, caberd o indeferimento
do requerimento, comunicando-se adecisdo ao 6rgdo interessado.

Art. 352. As informagdes referidas no artigo anterior servirdo de base para o INSS
cdcular a RMI daguele beneficio, segundo as normas do RGPS vigentes na data en que houwe a
desvinculac® des< regime pelo servidor pubi co.

8 1°Considera-se data de desvinculagdo o da seguinte a Utimo da do afastamento da
atividade no regime de origem.

§ 2°Quando a data de ingres no regime instituidor ocorrer em concomitancia cm o
regime de origem, considera-se amo data de desvinculacdo o dadoingress noregime instituidor.
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8 3°Nos casos em que 0 servidor prestou servico ao proprio ente ingtituidor, quando
vinculado a0 RGPS a data de desvinculagcdo sera a data de mudanca do regime nos casos de
enquadramento geral ou adata em que, efetivamente, o servidor foi enquadrado no novaegime.

8 4°0 PBC serafixado ra mmpeténcia anterior a data de desvinculag@o, olservada alei
vigente aépoca, sendo as remuneractes obtidas no CNIS.

8 5°N&o sendo encontradas as remuneractes no CNIS, independentemente da data de
desvinculac®, sera awnsiderada para fixacd® da RMI a média gera de beneficios do RGPS divulgada
mensalmente por portariaministerial.

8§ 6° Quando a data de desvinculagd for anterior a 5 de outubro de 1988, ocdculo
integral da RMI devera ser feito manualmente, mas apenas $réo lancados no sistema de mmpensacéo
previdenciéria os valores referentes ao salario-de-beneficio e aRMI, que serd regustada pelo sistema,
até adatadeinicio do teneficio noente federativo.

§ 7°Para o calculo da RMI em aposentadorias por invalidez ocorridas no periodo ce 5
de outubro de 1988a 28 de airil de 1995, deverd ser lancado nosistema o nimero de grupo e 12
contribui¢bes no periodoainformar.

8 8°No caso de pensdo, para €eito de cdculo da RMI, os dependentes vaidos na DIB
do beneficio do regime ingtituidor serdo considerados, observando-se a dassficacdo e aperda da
quali dade de dependente previstanalegislacd doRGPSvigente aépoca

Art. 353. O RGPS como regime de origem e de acordo com legislagédo propria,
cdculard aRMI do beneficio da mesma espéde do ente federativo, da data da desvinculagdo do ex-
segurado e regustard a referida Renda com os indices aplicados para crrecd dos beneficios
mantidos pelo INSSaté o més anterior a DIB da gpaosentadoria no ente federativo.

8§ 1° A compensacéo previdencidria devida pelo RGPS relativa @ primeiro més de
competéncia do beneficio, serd cdculada com base no valor do beneficio pago pelo regime instituidor
ou no \alor daRMI apurada naformado artigo anterior, o que for menor.

§ 2°0 valor apurado ncs termos deste at. ndo podera ser inferior ao salé&rio minimo
nem superior ao limite maximo de contribuicéo fixadosem lei.

§ 3°Para guracdo do \alor da participagédb na compensacéo previdenciaria, o tempo
do RGPS cdculado em dias, sera dividido pelo tempo total, também cdculado em dias, utilizados
pelo ente federativo, inclusive o ficticio, excluindo otempo concomitante, resultando no grcentua de
participacéo.

Art. 354.0 resultado da multiplicac@® entre o valor apurado noparagrafo primeiro do
artigo anterior e o coeficiente encontrado no 8 3° danesmo artigo sera denominado Pro-Ratainicial.

Parégrafo unico. O Pro-Rata gpurado conforme o caput sera arrigido pelos indices de
regustamento das beneficios mantidos pelo INSS até adata do primeiro pagamento da cmpensacéo
previdenciéria, apurando-se, entdo, ovaor do Pro-Rata mensal.

Art. 355.0 vaor da cmmpensacéo previdenciéria referente acada beneficio néo padera
exceder arendamensal do maior beneficio damesma espécie pago pelo RGPS

Paragrafo arico. O valor da cmmpensacdo previdenciaria devida pelo regime de origem
serd regustado res mesmas datas e pelos mesmos indices de regustamento dcs beneficios em
manutencéo concedidos pelo RGPS ainda que tenha prevalecido, no pimeiro més, o vaor do
beneficio pago pelo regime instituidor.
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Subsec@ollll
Da Compensacéao Previdenciaria dos Regimes Instituidores

Art. 356.A0s regimes ingtituidores ®ra devido o @ssvo de estoque dos requerimentos
de cmmpensacdo previdenciaria gresentados ao regime de origem, observado o prazo estipulado no
art. 5° ch Lei n.° 9.79699, relativos aos beneficios concedidos no periodo ¢k 5 de outubro de 1988até
5 de maio de 1999, asde que en manutencd em 6 de maio de 1999.

8 1° Os casos de requerimentos apresentados dentro do prazo estipulado no caput e
indeferidos a qualquer época, terdo seus direitos resguardados.

§ 2°Para cdcular o passvo de estoque, multiplicase o valor Pro-Rata mensal pelo
numero de meses e dias existentes no periodo compreendido entre adata do inicio do keneficio e a
datade 5 de maio de 1999 ou ade cessa¢cd, mesmo se ocorrida en periodo anterior.

Art. 357.0 passvo de fluxo corresporde aos valores devidos pelo regime de origem ao
regime instituidor, a titulo de cmpensac® previdenciaria referente a periodo compreendido a partir
de 6 de maio de 1999até adata do pimeiro pagamento da compensacdo previdencidria ou até adata
de cessacé0 dobeneficio.

8 1°Para cdculo do mssvo de fluxo, multiplicase o Pro-Rata mensal pelo nimero de
meses e dias contados a partir de 6 de maio de 1999até adata da mncessio da mmpensacéod ouaté a
data da cessacdo do keneficio que gerou a mncessio.

§ 2°Apenas as parcelas relativas ao fluxo de compensacéo, apuradas a partir da DIB,
serdo devidas aos beneficios concedidos a partir de 6 de maio de 1999.

8§ 3°0 Pré-Rata mensal € o vaor devido mensalmente pelo regime de origem ao regime
instituidor, enquanto o keneficio que deu arigem a compensagéo for mantido.

Art. 358. Os débitos da aministracdo dreta e indireta da Unido, das estados, do
Distrito Federal e dos municipios com o INSS existentes até 5 de maio de 1999, @rcdados ou réo,
serdo considerados como crédito do RGPS quando da redizac® da mmpensacdo previdenciaria
previstanoart. 356 absta Instrucao.

Art. 359. A critério do regime de origem, os valores apurados nos termos do artigo
anterior poderdo ser parcdados em até duzentos e quarenta meses, atualizando-se os valores devidos
nas mesmas datas e pelos mesmos indices de regustamento dos beneficios de prestacéo continuada
pagos pelo RGPS

Paragrafo unco. Nos casos em que o RGP Sfor o regime de origem, os débitos referidos
neste at. pockrdo ser quitados com titulos puki cos federais.

Art. 360.0 INSSmantera Sistema de Compensac® Previdencidria (COMPREV) com o
respedivo cadastro de todos os beneficios pasdveis de mmpensacd® previdenciaria.

§ 1° Mensdmente sera detuada a totaizag® dos vaores devidos a cala regime
préprio de Previdéncia Social, bem como a do montante por €les devido, isoladamente, a0 RGPS a
titulo de mpensacd® previdenci&ria e em razdo do ndo-recolhimento de @ntribuicbes
previdenciérias, no prazo legal, pela alministracdo dreta eindireta da Unido, dcs estados, do Distrito
Federa e dos municipios.

§ 2° Cada regime instituidor tornara disponivel os valores de que trata 0 § 1°deste
artigo, langando-os no COMPREYV, nas datas definidas pelo INSS

113



8 3°0Os desembolsos efetivados pelos regimes de origem sO serdo efetuados para os
regimes instituidores que se mostrem credores, ncs termos do § 1° @ste artigo.

8 4°Apurados os valores devidos pelos regimes de origem, deverdo ser observados os
seguintes procedimentos:

| — se o regime préprio de Previdéncia Social for credor, o INSS emitird relatério de
informac® até o datrinta de cala més, devendo efetuar o respectivo pagamento até o quinto da Util
do més subseqiente;

Il — se 0 RGPSfor credor, 0 INSS emitira relatorio de informacdo até o da trinta de
cadamés, devendo oregime préprio de Previdéncia Socia efetuar o respectivo pagamento até o quinto
dia util do més subseqiente.

8 5°0Os valores ndo desembolsados em virtude do dsposto no § 3° dste at. serdo
contabili zados como pagamentos efetivos, devendo oINSS registrar mensalmente essas operagdes e
informar a calaregime proprio de Previdéncia Social os valores a de referentes.

Art. 361.Na hipdtese de descumprimento do pazo de desembalso, estipulado no 8§ 5°
do art. anterior, seréo aplicadas as mesmas normas em vigor para dualizac® dos vaores dos
recolhimentos em atraso de contribuicdes previdencidrias devidas ao INSS

Art. 362.0s administradores dos regimes instituidores devem comunicar de imediato ao
INSS ncs termos do constante no Manual referido no 8 1° dart. 348 absta Instrucdo, qualquer revisao
no valor do keneficio ojeto de compensacéo previdenciaria, sua extingéo total ou parcial, sendotais
ateragdes registradas no cadastro doCOMPREV.

8 1°Tratando-se de revisdo, serdo utilizados 0s mesmos parametros para aconcessao
inicial do requerimento de mmpensacéo previdenciéria.

§ 2° Constatado o réo-cumprimento do disposto neste artigo, as parcdas pagas
indevidamente pelo regime de origem serdo registradas, no més guinte a da @nstatagcéo, como
crédito desse regime.

CAPITULOV
Da Habili tagéo e Reabili tagdo Profissonal

Art. 363.Serdo encaminhadaos para os programas de reabilit acd profissonal, par ordem
de prioridade:

| — obeneficiario em gozo de auxilio-doenca, o acidentério ou o pevidenciério;

Il — 0 segurado em gozo de grosentadoria espedal, par tempo ce @ntribuicdo ouidade,
que, em atividade de laboracéo, sofra acidente de qualquer natureza ou causa aimplica reducéo da
cgpacidade funciond;

Il — oapaosentado pa invalidez,

IV — o0 segurado sem caréncia para o auxilio-doenca previdenciario, patador de
incgpaddade;

V — 0 dependente pensionistainvaido;

VI — 0 dependente maior de dezesseis anos, patador de deficiéncia;
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VIl — os portadores de deficiéncia, sem vinculo com a Previdéncia Social;

Art. 364 E obrigatorio o atendimento pela resbilitaca profissonal dos beneficidrios
descritos nos incisos I, Il e lll do artigo anterior, ficando condcionado as posshili dades
administrativas, témicas, financeras e & caraderisticas locas, o atendimento aos beneficiarios
reladonados nosincisos 1V, V, VI e VII, do mesmo artigo.

§ 1°De aordo com as cond ¢des administrativas e témicas da reabilit ac@® profissonal,
poderdo ser firmados convénios ou acordos de moperac@® témico-financeira, de forma a permitir o
atendimento das pesas portadoras de deficiéncia, visando areabilit acé profissonal.

8 2°0 encaminhamento das pesas portadoras de deficiénciatem por finali dade:

| —avaliar aincgpaddade para 0 enquadramento ncs artigos 3° e 4° doDecreto 3.298,de
20 ke dezembro de 1999

Il — hanologar o proces de habilit ac& profissona redizado na comunidade;
[l — promover programas de reabilit acdo profissonal.

8§ 3°Se apeswa portadora de deficiéncia encaminhada a reabilitacdo profissonal ndo
tiver sido qualificada profissonalmente, devera aumprir o programa de que trata o inciso Il1 do § 2°
deste atigo, para aemissio docertificado.

8 4°Se apesva portadora de deficiéncia encaminhada areabilit agdo profissonal tiver
se submetido a um programa de qualificac@® na comunidade, devera ser avaliada por equipe témica de
reaoilit ac@® profissonal do INSS para enissio de certificado.

Art. 365. O atendimento aos beneficiarios em programa de reéabilit acdo profissonal
deverd ser descentrali zado, funcionando, peferencialmente, nas APSou res UAAPS condwidos por
equipes témicas, congtituidas por médicos peritos e por orientadores profissonais, de nivel superior.

Art. 366. Os encaminhamentos que motivem desocamento de beneficiarios a
reabilitacd® profisdonal devem ser norteados pela verificac® da menor distancia da localidade de
domicilio e reduzidos a0 estritamente necessario, estando garantido o auxilio para programa de
reebilit acd profissonal forado damicilio.

Paragrafo Urico. Ndo terdo dreito ao auxilio de que trata o caput deste at. os
encaminhamentos decorrentes de cdebracdo de @nvénios ou de acordos de homologacéo de
readaptacd® e de moperacd témico-financeira

Art. 367. Nos casos de solicitagcéo de novo tkeneficio, pa segurado gie ja tenha se
submetido a0 programa de reabilitacd® profissonal, o médico-perito deverd rever 0 pProceso
anteriormente desenvalvido, antes de mncluir o laudo médico-pericial.

Art. 368. O empregado cuja patologia incgpadtante sgja demrrente de acidente de
trabalho, ce doengcaocupadona ou de doencado trabalho, kem como aquele que estiver em percepcéo
de auxilio-doenca podera ser encaminhado a reabilitacé® profissonal, pa corvénio préprio e para
readaptacd de funcdo, firmado entre a &ea @mpetente do INSSe aempresa de origem do segurado,
com vistas areéabilit acéo profisgonal.

8 1°No caso de empregados que ndo estejam em percepcéo de auxilio-doenca, podera

ser firmado convénio paraa homologacéo da readaptacdo profissonal desenvolvida ou promovida pela
empresa.
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§ 2°0 convénio ou oacordo e que trata o caput deste art. tera como oljetivo a
avdiacdo do poces de readaptacd redizado pela empresa, principamente no que se refere a
compatibili dade entre afuncéo proposta eo pdencia laboracdo doempregado.

8§ 3°Quando ch mnclusdo da avaliacdo, o INSSemitird o certificado de homologagdo
de readaptacdo ou ¢k habilitacé profissonal.

Art. 369. Sdo considerados como equipamentos necessarios a habilitacdo e a
redbilit ac@® profissonal, previstos no 8§ 2° daart. 137 doRPS desde que constatado a sua necessdade
pela equipe de reabilit ac@®, oimplemento profissonal e o instrumento de trabalho.

§ 1° Implemento profissonal, conunto de materiais indispensaveis para 0
desenvalvimento da formacdd ou do treinamento profissonal, compreende material didatico,
instrumentos témicos e ejuipamentos de protecéo ao trabalho.

8§ 2°Instrumento de trabalho é o conjunto de materiais imprescindiveis ao exercicio de
uma dividade de laboragdo, pa ocasido davoltado reavilit ado ao trabalho.

CAPITULO VI
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Art. 370. A Justificac@® Administrativa somente sera processada se decorrente de
proces de beneficio, de CTC ou e dualizac® de dados do CNIS e sera redizada sem 6nus para o
interessado, ncs termos desta Instrugéo.

Art. 371. Para fins do dsposto no §2° art. 143 doRPS do registro da ocorréncia
policial ou ca cetiddo docorpo de bombeiro ou dadefesa dvil, deverdo constar, além daidentificacdo
da empresa aingida pelo sinistro, oendereq, cs stores atingidos, a documentacdo destruida, os danos
causados, assm como outras informagdes julgadas Utes.

Art. 372. A prova de eercicio de dividade poderd ser feita por documento
contemporéneo que @nfigure averdade do fato alegado ou qie possa levar a @wnvicgdo do que se
pretende wmprovar, observando-se 0 seguinte:

| — se 0 segurado pretender comprovar 0 exercicio de dividade na @ndc¢do de
empregado, a documentacdo apresentada devera propiciar a onvicgd quanto ao alegado, constandoa
designacéo da dividade, bem como a da empresa en que desgja demonstrar ter trabalhado;

Il —ajustificacd administrativa deve ser processada mediante a gresentacé de inicio
de prova material, devendo ser apresentado um ou mais indicios como marco inicial e outro como
marco final, bem como, se for o caso, ouro para o periodo intermediério, a fim de wmmprovar a
continuidade do exercicio da dividade;

Il —a acéacéo de um Unico dacumento esta restrita aprova do ano aque de se referir.

Art. 373 Para fins de comprovacédo de tempo e oontribuicdo pa processamento de
Justificac@® Administrativa, para enpresa em atividade ou réo, devera o interessado juntar prova
oficia de eisténciada enpresa, noperiodo g se pretende cmprovar.

Paragrafo Urico. Servem como prova de eisténcia da empresa certiddes expedidas por
prefeitura, pa secretaria de fazenda, por junta wmercia, pa cartério de registro espeda ou pa
catorio de registro civil, nas quais constem nome, endereq e razdo social do empregador e data de
encerramento, de transferénciaou de falénciada enpresa.

116



Art. 374. A Justificac@® Administrativa e a Justificac® Judicial, para fins de
comprovacado de tempo ce ontribuicéo, de dependéncia eondmica, de identidade e de relacéd de
parentesco, somente prodwzirdo efeitos quando keseadas em inicio de prova materia, observado o
disposto no § 1° dart. 143 doRPS

8 1°A prova de identidade visa @ esclaredmento completo de divergéncias existentes
entre os documentos apresentados, exceto ao esclareamento de qualquer documento recnheddo pa
lei como sendo ckidentificagdo peswal, quanto anomes e prenomes do segurado ou ekpendentes e, se
necessario, quanto a outros dados relativos a identificacdo.

8 2°A prova de exclusdo de dependentes destina-se a diminar posdvel dependente em
favor de outro, situado em ordem concorrente ou preferencial, par inexistir dependéncia eondmicaou
por fatade qualquer cond¢éo essencial ao primeiro dependente, observando-se que:

| — cada pretendente a beneficio devera ser cientificado, ainda na fase de
processamento da JA, gquanto a existéncia de outro pcssvel dependente eser, inclusive, orientado no
sentido e requerer Justificac@® Administrativa para acomprovacao de dependéncia eondmica, se for
0 Cas0;

Il — sempre que 0 dependente a excluir for menor, a JA somente podera ser reali zada se
ele estiver devidamente representado ouassstido pa seu tutor;

Il — nocaso doinciso anterior, em razéo da cncorréncia de interesses, 0 representante
legal ndo poderd ser pesoa que venha aser beneficiada mwm areferida exclusdo, hipdtese en que néo
cabera 0 processamento de JA, devendo o interessado fazer a prova perante o juizo de direito
competente.

8 3°A JA para provas subsidiarias de filiacdo, de maternidade, de paternidade ou ce
qualidade de irméo é sempre mmplementar de prova documental ndo-suficiente, ja eibida, mas que
representa um conjunto de dementos de wnwvicgéo.

Art. 375.Quando dorequerimento de JA, o laudo ¢ exame documentoscopico com
parecer grafotécnico, se goresentado como inicio de prova material, somente serd aceto se o perito
espedalizado em pericia grafotémica for inscrito no Instituto de Criminalistica ou ra Associacéo
Brasileira de Criminalistica ese, concomitantemente, forem apresentados os documentos originais que
serviram de base para aredlizac® doexame.

Art. 376.Para efeito de comprovagdo de tempo de servico, o testemunho davera ser,
preferencialmente, o ce mlegas de trabalho da goca an que o requerente exerceu a dividade degada
ou 0 doex—petréo.

Art. 377.As testemunhas %rdo indagadas a respeito dcs portos que forem objeto de
justificac@®, nomesmo dia ehora marcados, ndo sendo ojustificante obrigado a permanecer presente a
oitiva

Art. 378.Néo podem ser testemunhes:
| — s loucos de todo ogénero;

Il — o que, acometido pa enfermidade ou pa debili dade mental a oca de ocorréncia
dos fatos, ndo poda discerni-los; ou, ao tempo sobre o qual deve depor, ndo estiver habilitado a
transmitir as percepcoes;

Il — os menores de dezessis anos;
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IV — ocego eo surdo, quandoa dénciado fato depender dos sentidos que lhes faltam;
V — ocbnjuge, bem como o ascendente eo descendente an qualquer grau;

VI — o colateral, até terceiro grau, de dgumas das partes, assm como 0s irmaos e &
irmas, os tios e tias, os ohrinhos e sobrinhas, os cunhaedos e & cunhadas, as noras e 0s genros ou
gualquer outro ligado as partes por consanguinidade ou por afinidade;

VIl — o gLe éparte interessada;
VIl — o queintervém em nome de uma parte, como tutor na caisado menor.

Art. 379.A JA sera processada por servidor especiamente designado pela chefia de
Beneficios da Agéncia da Previdéncia Social, devendo a escolha recar em funciondrios que posaiam
habili dade para atomada de depoimentos e dedaragdes e que tenham conhedmento da matéria objeto
daJustificagc@® Administrativa

Art. 380.Por ocasido do pocessamento de JA, sera lavrado otermo de assentada, que
sera unico, consignando-se a presenca ou auséncia do justificante ou de seu procurador, para,
posteriormente, 0 rocessante passar ainquiricéo das testemunhas e tomar atermo os depoimentos.

8 1°As testemunhes deverdo ser ouvidas sparadamente, de modo que o depoimento de
umanuncasega presenciado ou ouvdo pa outra.

§ 2° Do termo de depoimento deverdo constar, iniciamente, a qualificacdo da
testemunha, consignando-se 0 nane cmpleto, a nacionalidade, a naturalidade, o estado civil, a
profissio, especificando o cargo ou a funcéo, a idade e o endereq residencial, a vista do seu
documento de identificacéo, que sera mencionado.

§ 3°A testemunha sera avertida das penas cominadas no art. 299 doCédigo Penal,
para o falso testemunho, adtvendo oprocessante ler, em voz alta, oteor do referido artigo.

8 4°0 requerimento sera lido em voz dta pelo processante, para que atestemunhaou o
depoente se inteirem do contelido do pocesso.

8 5° Se o judtificante estiver presente no ato da indagac@d da testemunha, podera
formular perguntas, as quais $rdo drigidas ao processante, que & formulara atestemunhg, podendo
indeferir as que entender impertinentes, fazendo constar do termo a ocorréncia.

8§ 6° Terminada a oitiva de cala depoente, o termo sera lido em voz ata pelo
processante ou pelo proprio depoente, sendo colhida aassnatura do depoente, a do justificante ou seu
procurador, se presentes, e ado processante, que deverdo, também, olxigatoriamente, rubricar todas as
folhas de depoimento das testemunhes.

8 7°Quando o depoente for ndo-alfabetizado, deverd, em lugar da assnatura, apor a
impressio digital, na presencade duas testemunhes.

Art. 381.Na hipdtese de atestemunha residir em localidade distante ou em locdidade
pertencente a zona de influéncia de outra Agéncia da Previdéncia Socia, a essa Agéncia sera
encaminhado o poces®, afim de ser convacada atestemunha efeita aoitiva, devendo ser observada a
competéncia para se detuar o relatério, a amncluséo e o julgamento, na forma do dsposto noart. 383
desta Instrucéo.

Art. 382. Se, apGs a mnclusdo da JA, o segurado apresentar outros documentos
contemporaneos dos fatos alegados que, somados aos ja gresentados e a exposto ncs depoimentos,
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levem a conviccdo de que os fatos ocorreram em periodo mais extenso do g o ja homologado,
poderd ser efetuado termo aditivo, desde que autorizado pa quem de mmpeténcia.

Art. 383.A homologacé da JA, quanto a forma éde competéncia da autoridade que a
procesou, dvendo o pocessante fazer relatério sucinto dos fatos colhidos, mencionando sua
impressio a respeito da idoreidade das testemunhes e opinando conclusivamente sobre a prova
prodwzida, de forma aconfirmar ou réo os fatos alegados, ndo sendo de sua mmpeténcia analisar o
inicio de provamaterial apresentado.

8§ 1° A homologacéd da JA quanto ao mérito, € de competéncia da autoridade que
autorizou oseu processamento.

8 2°A chefia de Beneficios ou chefia da Agéncia da Previdéncia Socia ou chefia das
UAAPSé attoridade competente paradesignar o processante da JA.

Art. 384.No retorno des process em fase reaursal, a deasdo das Juntas de Reaursos
ou das Camaras de Julgamentos para que o INSSprocess aJA deve ser entendida cmmo:

| — de autoridade requisitante, desde que o processo contenha documentos como inicio
de prova material, sendo, patanto, processada aJA e ndo emitida conclusdo quanto ao mérito, uma
VEZ que 0 processd ja se encontra em fase de julgamento pa insténcia superior.

I — de solicitaco de diligéncia, se ndo houver documentos que sirvam como inicio de
prova material, cabendo as APSou as UAA PSa fundamentacdo em dispasitivo legal

Art. 385.Se, apGs homologada aJA, ficar evidenciado qLe:

| — a prestac@o de servico se deu sem relacd de emprego, sera feito o reconheamento
dafiliac@® na cdegoriade aitbnomo, com obrigatoriedade do reclhimento das contribui ¢oes;

Il — a dividade foi exercida na cdegoria de anpregado, devera ser comunicada tal
ocorréncia a Servico ou a Divisdo de Arrecadacédo da Agéncia da Previdéncia Socia, para &
providéncias cabiveis.

Art. 386.Na hipdtese de os documentos apresentados para aJA ndo serem acetos por
ndo se anstituirem em inicio de prova documental, devera o segurado ser cientificado dofato, para
gue possarecorrer, se for de seu interesse.

Art. 387. Novo pedido ce JA para prova de fato ja degado e ndo-provado e a
reinquiricéo das testemunhas ndo serdo admitidos.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVASAS PRESTACOES DO REGIME
GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 388 O INSSpocke descontar da renda mensal do keneficio:
| —as contribuicdes devidas pelo segurado a Previdéncia Socidl;

Il — os pagamentos de beneficios além do devido, olservado o dsposto ncs
paragrafos 2°ao 5° doart. 154 doRPS

Il — olmposto de Renda Retido ra Fonte (IRRF), observando-se que:
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a) para clculo do desconto, aplicam-se atabela eas disposicdes vigentes estabelecidas
pela Recata Federal, sendo que, atualmente, vige alN SRF n° 101, @ 30 de dezembro de 1997,

b) em cumprimento a dedsdo da Tutela Antecipada, decrrente de Acdo Civil Publica
movida pelo Ministério Publico Federal, o INSS devera deixar de proceder o desconto do IRRF, no
caso Oe pagamentos acumulados ou atrasados, par responsabili dade da Previdéncia Social, oriundcs de
concessio, redivacd ou revisdo de beneficios previdenciarios e asdstenciais, ou sga, relativos a
dedsdo administrativa, ndo alcangando pocess judiciais, cujas rendas mensais originarias sejam
inferiores ao limite de isencéo dotributo, sendoreconheddo pa rubricaprépria;

c) édevido esclarecer que, naformadalLei n® 9.250de 26 de dezembro de 1.995,ficam
também isentos de desconto de IRRF os valores a serem pagos aos beneficiérios que estdo em gozo de:

1. auxilio-doenca (espécies 31 e 91), auxilio-addente, aposentadoria por addente
motivada am servico;

2. beneficios concedidos a portadores de  moléstia profissonal, tuberculose diva,
alienacdo mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paradisia irreversivel e
incgpadtante, cardiopetia grave, deencade Parkinson, espondl oartrose anquil osante, nefropatia grave,
estados avancados da doenca de Paget (osteite deformante), contaminacé por radiac®, Sindrome da
Imunodficiéncia Adquirida efibrose dstica(mucoviscidose);

d) aisencéo das beneficiérios portadores das doencas citadas noitem 2 da dinea “c” do
inciso Il deste at. devera ser comprovada mediante laudo pericial emitido pa servico médico dficial
daUnido, das estados, doDistrito Federal e dos municipios;

€) caso a permanéncia temporaria no exterior sgja en pais ndo abrangido pa Acordo
Internacional, devera ser comandado Imposto de Renda (IR) exterior pela Agéncia, pa meio de
sistema préprio, nomédu o atuali zagcd, com percentual de desconto estabelecido pela Receita Federal;

IV — os alimentos decorrentes de sentenca judicial, observando o dsposto no @ragrafo
anico deste atigo;

V — as mensalidades de assciacoes e de demais entidades de gposentados |egalmente
reconhecidas, desde que autorizadas por seus fili ados, observado o dsposto no @ragrafo Urico deste
artigo.

Pardgrafo urico. O beneficidrio deverd ser cientificado, po escrito, dos descontos
efetuados com base nosincisos|, I, 1V eV deste atigo, devendo constar da comunicacéo aorigem e o
valor do dghito.

Art. 389.A dedsdo doINSS em proces de interesse do keneficiario, sera comunicada
por escrito, de forma dara eoljetiva, na qual constardo o embasamento legal do indeferimento e o
prazo parainterposicéo de reaurso.

Art. 39Q As certid@es de nascimento, devidamente expedidas por 6rgdo competente em
atendimento aos requisitos legais, ndo paderdo ser questionadas, sendo da@umentos dotados de fé
pulica cabendo ao INSS de acordo com o contido noart. 348 doCaddigo Civil, vindicar estado
contrério ao que resulta do registro de nascimento, se cmprovada aexisténcia de erro oufalsidade do
registro.

Paragrafo Unico. O fato de anstar na Certiddo de Nascimento a mde como declarante,
ndo € Ghice para aconcessio dobeneficio requerido, devendo ser observada as demais cond ¢oes.
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Art. 391.Parafins de dteragéo, inclusdo ouexclusdo das informagoes relativas a dados
cadastrais, vinculos, remuneragdes ou contribuicdes do segurado no CNIS, deverdo ser adotados 0s
seguintes critérios:

| —dados cadastrais — devera ser exigido dosegurado em relacdo as alteracdes de:
a) nome, name damée data de nascimento e sexo: documento legal de identificacéo;
b) endereco: representa mero ato dedaratério dosegurado;

c) Numero de Identificagd do Trabalhador (NIT): o nimero inscricdo do contribuinte
individual, ou nimero doPIS ou doPASEP.

Il — vinculos e remuneragdes — devera ser exigido do segurado s seguintes
documentos:

a) para o empregado e o desempregado:

1. dedaracé® fornecida pela enpresa, em papel timbrado ou réo, devidamente assnada
e identificada por seu resporsavel, ammpanhada de dpia autenticada da Ficha de Registro de
Empregadas, folhas de pagamento;

2. copia autenticada da folha do Livro de Registro de Empregado, on@éd wnste o
referido registro, bem como copia autenticada da folha aterior e posterior a0 mesmo e dpia
autenticada do termo de dertura e ecerramento; ou

3. Relac® Anua de Informagdes Sociais — RAIS, ou Relacéd de Empregados - RE, ou
Fundo @& Garantia por Tempo ce Servico — FGTS, original ou copia autenticada, com o respectivo
comprovante de entrega @ &rgdo competente (RAIS — Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal ou
Ministério doTrabalho e Emprego —MTE; FGTS — Caixa Econmica Federal; RE - Caixa Econémica
Federal); ou

4. aiginal ou copia autenticada da GFIP; ou

5. contracheque ou redbo dce pagamento contemporaneos aos fatos que se pretende
comprovar, sendo que, em relacéo a periodoinexistente no CNIS, deverd ser corrobaado pa meio de
Pesquisa ou Dili géncia aser redlizadaa priori; ou

6. termo de rescisdo contratual ou comprovante de recebimento do FGTS, sendo que,
em relacdo a periodoinexistente no CNIS, devera ser corrobarado pa meio de Pesquisa ou Dili géncia
aser redizadaa priori;

b) trabal hador avul so:

1. catificado ce sindicao ou dgdo gestor de mdo-de-obra que agrupa trabalhadores
avulsos; ou

2. ariginal ou copia autenticada da GFIP.
c) empregado daméstico:
1. Carteira Profissonal - CP ou Carteirade Trabalho e Previdéncia Socia - CTPS e

2. guias de recolhimento oucanés de wntribuicdes,
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d) contribuinteindividual:
1. guias de recolhimento oucarnés de ntribui¢des.

2. para o contribuinte individual empresario, a partir de 29 de novembro de 1999, dta
da pubicacéo daLe n°® 9.876,deverd comprovar a retirada de pro-labore. N&o posauindotal retirada,
mas com contribui¢éo vertidas a previdéncia social, deverdo ser verificados s os recolhimentos foram
efetuados em época propria, que se paositivo, serdo convalidados para acaegoria de faaultativo.

3. para o contribuinte individual empresério, de setembro de 1960a 28 de novembro de
1999, avera comprovar aretirada pré-labore ou oexercicio da dividade junto a enpresa.

§ 1°Para mmprovac® de vinculo, além dos documentos elencados nas itens anteriores,
poderd ser aceita dpia autenticada do cartdo, dolivro ou da folha de porto ou odro documento onde
conste o registro de entrada esaida, didria, do trabalhador junto a empresa, devendo ser corrobarado
com Pesquisaou Dili géncia, aser realizadaa priori.

8§ 2°0s documentos elencados nositens 1, 2 , 3e 4, dinea “a”, eitem 2, la alinea ‘b,
ambas do inciso |1, todcs deste atigo, dspensam a redlizac@® de Pesquisa ou Dili géncia para fins de
alteracdo, inclusdo ouexclusdo de dados do CNIS, relativamente avinculos e aremuneragoes.

8 3°0Os documentos elencados nos itens 5 e 6 da dinea “a”eitem 1, adinea ‘b”, ambas
doinciso 1, deste artigo, para fins de mmprovacgé de vinculo e remuneracdo para periodo inexistente
no CNIS, deverdo ser corrobaradas com Pesquisa ou Dili géncia aser redizadaa priori.

8§ 4° O documento elencado no item 5 do inciso |l deste atigo, para fins de
comprovacdo de remuneracd para vinculo existente no CNIS, paém, com falhas de remuneracéo,
acmpanhado da Carteira Profissonal — CP, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou
copia autenticada da Ficha de Registro de Empregados, em que mnste & alteracfes slariais, dispensa
aredizacao de Pesquisaou Diligéncia.

8§ 5° O documento elencado item 1, alinea ‘c” do inciso Il deste atigo, sem as
respedivas contribuicdes, para fins de mmprovacé do vinculo, devera ser corroborado com Pesquisa
aserredizadaapriori.

8 6°A CP ou CTPS e aRelacd® de saarios-de-contribuicdo — RSC, constituem-se
documentos que servem para subsidiar a dteracédp, a inclusdo ou a eclusdo de vinculos e
remuneragdes no CNIS, devendo as informagdes constantes nestes documentos srem convali dadas
por meio de Pesquisa ou Dili géncia, conforme o caso.

§ 7° Qualquer dteracdo, inclusdo ou exclusdo de informagdes no CNIS relativas a
vinculos e remuneragdes devem ser corrobaradas com consulta nos Sistemas Corporativos, a fim de
verificar informacbes bre a &isténciada enpresa no periodoa ser comprovado.

8 8°Com base na documentag&o apresentada, o INSSdevera detuar:

| - andlise aiteriosa da documentacéo apresentada;

Il — apés a andlise da documentagédo se restar duvida quando a veracidade da
documentacdo apresentada, emitir solicitacd® de pesguisa ou requisicdo de diligéncia, conforme o
caso, oljetivandoesclarecer osfatos,

Il —redizar Justificac® Administrativa, quando recessario.
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§ 9° Somente g16s adatados os procedimentos adma e observado o dsposto ncs art.
559, desta Instrucdo, as informagfes do segurado existentes no CNIS poderdo ser ateradas, excluidas
ouincluidas.

8 10. Havendo duvda quanto ao salario-de-contribuicdo informado pela empresa, no
valor mensal ou poparciona aos dias trabalhados, deverdo ser soli citados esclaredmentos a eanpresa e
persistindoadivida, serd emitida Requisi¢céo de Diligéncia

8§ 11. A comprovacéo redizada mediante Justificac@® Administrativa ou Judicial sO

prodwz efeito perante aprevidéncia social quando baseada en inicio de prova material. (8 2°do art.
142 e Decreto n.° 3.0489)

8 12.A prova material somente tera validade para apessa referida no documento, rnéo
sendo permitida sua utili zac@® pa outras pesas.

8 13. Para operagdo do dsposto no caput deste atigo, deverdo ser observadas as
orientagdes disciplinadas por Orientacé Interna expedida pela Diretoria de Beneficios.

Art. 392. Para periodos encerrados até 30 de junho a 1994, podrdo ser dteradas,
incluidas ou excluidas informagdes rel ativas a dados basicos, vinculos, remuneracdes ou contribuicoes
a partir dos documentos apresentados pel o segurado.

Parégrafo Unco. Na situaca prevista no caput, caso os documentos apresentados pelo
segurado apresentem suspeitas de irregularidades, cabera a APSUAAPS confirmar, ou ndo, a
veraddade da informacdo, antes de incluir ou excluir o periodo e, se for o caso, adotar 0s
procedimentos constantes nos arts. 440a453 desta Instrucéo.

Art. 393. O reconhedmento do dreito aos beneficios requeridos a partir de 09 e
janeiro de 2002 dvera basear-se no principio de que, a partir de 01 ce julho e 1994, as informagdes
vélidas s provenientes do CNIS.

Art. 394.0 exame médico para aconcessio e amanutencdo do keneficio de que trata o
art. 170 doRPS redizado pa profissonais e entidades de sallde aedenciados junto ao INSS ndo
necessta ser homologado pa médico do quadro de pesal do INSS

Pardgrafo Urico. A pericia médica do INSS podera processar a revisdo do exame
médico aque se refere 0 caput deste atigo, cuja cnclusdo prevalecera

Sec@ol
Da Procuracao

Art. 395.0 requerimento de beneficio devera ser firmado pelo proprio segurado ou r
seu dependente habilit ado, reaformadale.

Parégrafo anico. No caso de auxilio-doenca, o requerimento podera ser firmado, além
do previsto nocaput:

| — pela empresaou sindicao de dasse, em nome do segurado;
[l — pa tutor ou curador do segurado, quandofor o caso;

[Il — pa procurador legamente cnstituido.
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Art. 396.0 segurado ouo seu dependente poderdo ser asgstidos, faaultativamente, par
advogado ou rdo, para fins de requerimento ou de recebimento de qualquer beneficio, ou podrdo
nomea representante legal .

Paragrafo Urico. Em se tratando ce requerimento de beneficio, o instrumento de
mandato deve ser contemporaneo.

Art. 397. Operase 0 mandato, quando alguém, o ouorgado, recéoe de outrem, o
outorgante, poceres, para, em nome do ouorgante, praticar atos.

8 1°Todas as pessoas maiores de vinte eum anos, no gozo dcs direitos civis, sdo aptas
paraoutorgar ou receber poceres.

§ 2° A procurac® € o instrumento do mandato, pocendo ser particular ou pubica,
devendo oinstrumento de mandato ariginal ser apresentado aos autos e neles anexado.

§ 3° Para instrumento de mandato pubico, no caso de recebimento do keneficio, o
termo de resporsabili dade DIRBEN-8032devera ser preenchido.

8 4° Salvo impasicéo legal, o remnhedmento de firma somente serd exigido quando
houver divida de autenticidade.

8 5°No caso de outorgante ou ouorgado réo-alfabetizados, 0 mandato devera ser por
instrumento puki co, atendendoao interesse puldico e a do leneficiario.

8§ 6° Os srvidores pubicos e militares, em atividade, somente poderéo representar
parentes até segundograu, conforme o dspaosto ncs artigos 330a 333 doCadigo Civil, observando-se
gue os paiseosfilhos s8o parentes em 1° gau e que 0s netos, 0s avis e 0S irmaos, em 2° grau.

8§ 7° Fica dterado o formul&io “Procuracdo DIRBEN-8067 Termo de
Responsabili dade”, ANEXO V.

§ 8°0s instrumentos de mandato pubico ou mrticular deverdo ser elaborados com os
mesmos requisitos constantes do formulario “Procuracd DIRBEN 8067, ANEXO 1V, nos quais
constardo os dados do ouorgante edo ouorgado, conforme discriminado abaixo:

| — nane completo;

Il — nadonalidade;

Il —estado civil,

IV — nimero daidentidade enome do &géo emisor;
V — CPF,;

VI — profisso;

VIl — endereco completo, com nome darua, da avenida ou da praca, com 0 nimero do
apartamento ouda caa, com o nane da ddade edo estado e cm o nimero doCEP,

VIIl —indicagcéo, por extenso, dafinalidade do termo de mandato, se para recebimento
Ou se para requerimento de beneficio;

IX —indicagdo do priodo de auséncia, com més e ao, se for o caso de auséncia, e
indicacd do nane do pais de destino, se setratar de viagem ao exterior;
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X — comprometimento do ouorgado, mediante termo de resporsabili dade devidamente
firmado, em comunicar, no prazo de aé trinta dias, sob pena de incursdo nas sangdes criminais
cabiveis, a0 INSSo 6hto do ouorgante ou qualquer outro evento que possaanular a procuracao;

Xl —indicacé de data, da unidade da Federacéo e da addade en que for passado;

Xl — indicacdb do olpetivo espedfico da outorga, assm como a natureza, a
designacéo e a etensdo das poderes conferidos.

§ 9°0 instrumento de mandato em idioma estrangeiro serd acompanhado da respediva
traducéo por tradutor pukico juramentado.

8 10Toda equalquer procuracéo passada no exterior so terd deito no INSS depois de
autenticada pelo Ministério de Relagdes Exteriores ou consulados.

Art. 398. Para fins de recebimento do leneficio, o kenefici&rio padera se fazer
representar por procurador, devidamente habilitado, somente nos casos de aiséncia, de moléstia
contagiosa ou ce impaossbili dade de locomocéo, conforme previsto noart. 109 caLei n° 8.213,de 24
dejulho d21991,enoart. 156 doRPS aprovado pelo Decreto n° 3.048, d6 de maio de 1999.

8 1° Nos casos de moléstia mntagiosa ou de imposshilidade de locomocéo, a
comprovacao sera feita mediante aestado médico.

8 2°Nos casos de auséncia, observar-se-80 0s fguintes procedimentos:
| —devera ser dedarado, raprocuracdo, o periodode dastamento;

Il —em setratando ¢k dastamento pa periodo superior a doze meses, o instrumento, se
particular, devera ser renovado ou,se pubico, revalidado, devendo ser observado:

d) caso se trate de viagem neste Pais, sugerir ao beneficiario a detivacdo da
transferéncia do beneficio em manutencéo para alocalidade onde de estiver ou a mais proxima de
onck de estiver;

b) tratando-se de viagem para permanéncia tempor&ria no exterior em locdidade
abrangida por Acordo Internadona e que o INSS posaia rotina de envio de pagamento, sugerir a
transferéncia para o Orgdo Mantenedor de Acordo Internadonal resporsavel pelo envio do pagamento
no exterior, observando-se que, atuamente, os paises que etdo contemplados com a rotina de
transferéncia de pagamentos 50 Portugal, Espanha eGréda;

C) cas0 a permanéncia tempordria no exterior sgja am pais ndo-abrangido pa Acordo
Internacional, devera ser apresentada nova procuracdo, para fins de renovacdo domandato.

8§ 3° A constituicdo de procurador ou a prorrogacédo do pazo do mandato ocorrer&o
mediante aidentificac@® pessa do ouorgante por servidor do INSSou mediante:

| — atestado médico, se amoléstia mntagiosa ou aimpaossbili dade de locomocgéo ainda
permanecer;

Il — o dsposto no § 2° dste atigo, nocaso de aiséncia.

[11- quando réo for possvel o deslocamento do teneficiario e ensgjar duvidas quanto ao
atestado de vida, paderd ser redizada pesquisa por servidor designado
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Art. 399.Uma vez apresentado instrumento de mandato particular ou pubico, 0 INSS
apGs andlise criteriosa, autorizard o pagamento do leneficio, mediante calastramento do pocurador
em sistema proprio.

8§ 1° Em cadaer excepciona, podra ser fornedda a atorizac® espeda de
recéimento, que tera prazo de validade rrespondente a quinze dias, devendo ser assnada por
servidor autorizado.

§ 2°0 instrumento devera ser arquivado pelo nane do procurador em pasta propria.

Art. 400. O curador ou o tutor poderd outorgar procuracd a terceiros, mediante
instrumento pubico, parareceoimento de beneficio.

Art. 401.0 instrumento de mandato perderd validade, efeito ou eficada nos eguintes

Casos.

| —revogacdo ourendrcia;

Il —morte ouinterdicdo de uma das partes,

Il — mudanca de estado qte inabilite 0 mandante a onferir poderes ou o mandatario a
exercélos;

IV —termino do pazo ouconclusdo dofeito.

Art. 402. A transferéncia de beneficio de um 6rgdo mantenedor para outro olriga a
apresentacé de novoinstrumento de mandato ao orgdo de destino, pa ser o dacumento hébil para dar
a autenticidade as pagamentos reali zados pelo Grgéo de origem, devendo rele permanecer arquivado.

Art. 403.E as®gurado ao beneficidrio ou a seu representante legalmente mnstituido,
mediante requerimento, o dreito devistas, NnoINSS a0 proces na presencade servidor.

Art. 404.Quando obeneficiario ouseu representante legal solicitar copia de proces, 0
custo dessa ddpia devera ser pago pelo requerente por depdsito dreto em conta Unica vinculada a
Unidade Gestora da Geréncia Exeautiva, sob cddigo identificador a ser criado pela Unidade.

§ 1°0 vador de cala dpia deverd ser igua aguele pago pela Geréncia Exeadtiva,
previsto nocontrato de reprografia.

§ 2°As cOpias somente poderdo ser entregues ao requerente mediante gresentacéo do
redbo de depdsito referido nocaput deste atigo, sendo que acdpiadesseredbo deverd ser arquivada.

8 3°0 benefici&rio ou seu representante legal podera solicitar o proceso pera tirar
copias fora do INSS devendo ser ammpanhado pa um servidor, que ficard resporsavel pela
integralidade do proces.

8 4°A Coordenacéo de Orcamento e Finangas adotara & providéncias necessarias para
a aiacdo docodigo de depdsito de que trata este atigo.

Art. 405.A retirada do proceso administrativo do INSSdevera ser evitada, porém, se
necessrio, podra o advogado efetuala, mediante requerimento e termo de responsabili dade
protocoli zados.

8 1°0 prazo minimo para aendimento pela APSou pela UAAPSsera de setenta eduas
horas, contado a partir dadata do protocolo.
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8 2° No requerimento, devera mnstar o compromiso do advogado em devolver o
proceso em um prazo ndo-superior a dez dias, contados a partir da data de entrega do processo,
estando o advogado ciente de que o ndo-cumprimento do pazo estipulado implicara punicdes
disciplinares cabivels.

8§ 3°A APSou a UAAPS devera proceder da seguinte forma, quando da retirada do
proces, também denominado carga, pelo advogado:

| —verificar setodas as folhas estdo numeradas e rubricadas;

Il — anotar no termo de resporsabilidade o nimero total de paginas constantes no
original;

[l —anatar, nolivro de argas, o0 nimero do keneficio, o nane do segurado, a data aser
devolvido o pocess e adata da entrega com a aposicéo da assnatura do advogado;

IV — apor, na ultima folha do pocessn, o carimbo ce rga descrito no modelo
constante do ANEXO VII, com o respedivo preenchimento dos campos previstos nele.

8 4°A APSou a UAAPSdevera proceder da seguinte forma quando da devolugdo do
proces pelo advogado:

| —registrar, no livro de crga, a data da devolucéo;

Il — conferir todas as pecas do aiginal paraverificar:

a) se houwe substituicéo ouextravio de pecaprocesual;
b) existéncia de emendas ou rasuras ncs autos,

[l — apor, na dltima folha do proces, o carimbo de devolugdo conforme modelo
constante do ANEXO VII;

8 5°Caso no segja devolvido 0 poces no pazo pré-estabeleddo, a APSou UAAPS
devera comunicar:

| —a Procuradoria da Geréncia Exeautiva, parafins de busca e greensao;
Il —aOAB, pa oficio, parafins de alogcéo das medidas a cago daquelainstituicao.

Art. 406 De acordo com o contido noart. 7° da Lel n° 8.906, @ 4 de julho e 1994
(Estatuto da Advocacia), ndo sera permitida aretirada dos autos, nos fguintes casos.

| — quando existirem nos autos documentos originais de dificil restauragdo (certiddes,
cateiras profissonais, carteiras de trabalho e Previdéncia Social, cadernetas de @ntribuicdo do ex-
Ingtituto de Aposentadorias e Pensdes, entre outros), documentos antigos de dificil restauracé,
proces com suspeita de irregularidades, proces em fase de reaurso e @ntra-razbes do INSS tendo
em vista 0 prazo estipulado, ou @orrer circunstancia relevante que justifique apermanéncia dos autos
na reparticdo, reconhedda apermanéncia pela aitoridade em despacho motivado, poferido de oficio,
mediante representacéo oua requerimento da parte interessada,

Il — quando o advogado, ao descumprir prazo de entrega de autos, devolveu-lhos
somente depais de intimado.

Art. 407. A partir de 5 de julho e 1994, dta da pubicacéd da Lei n° 8.906, &0
existem mais restricoes para que servidores inativos, que dualmente estejam exercendo a alvocacia,
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possam representar beneficiarios perante o INSS revogandoa Lei n° 4.215,de 10 ce maio de 1963,
gue estabelecia o prazo de dois anos, contados a partir do afastamento de das funcbes pubicas, para
pocer representa-los.

Art. 408. O procurador que representar mais de um beneficiario, quando do
comparecimento para tratar de asauntos a des pertinentes, devera respeitar as regras estabeleddas
pelas Agéncias da Previdéncia Socia ou pelas Unidades Avancadas de Atendimento da Previdéncia
Social.

Secaoll
Do Servico Social

Art. 409. As agdes profisgonais do Servigo Socia do INSS fundamentam-se no
artigo 88daLe n° 8.213, 1991, noartigo 161 doDecreto n°® 3.048¢de 1999,e na Matriz Tedrico
Metodd égicado Servico Socia da Previdéncia Social pulicada en 1994 e objetivam esclarecer 0
usuério sobre seus direitos ociais e 0s meios de exercé-los, estabelecendo, c forma @njunta, o
proces de superacdo das questdes previdenciarias, tanto noambito interno quanto no da dindmica
da sociedade.

Pardgrafo Urico. Os ocupantes do cargo efetivo de asdstente social, aém das
unidades de exercicio previstas na Portaria n® 2.721, @ 2000, desempenhardo atividades de goio
nos Comités Regionais do Programa de Estabili dade Social a que se refere aPortarian® 1.671, @
2000.

Art. 410.0 Servigo Socia exeautara acfes profissonais em articulagdo com outras
aress do INSS com organizagdes da sociedade dvil que favorecan o aces® da popuac@® aos
beneficios e as srvicos do RGPS e mm organizagdes que favorecam a participacd® na
implementac@® da pdlitica previdenciaria, com base nas demandas locais e nas diretrizes
estabeleddas pela Diretoria de Beneficios.

Art. 411. Os recursos témicos utili zados pelo assstente socia so, entre outros, 0
parecer socia e apesquisa social.

§ 1°0 parecer socid consiste no ponunciamento profissonal do asgstente social,
com base no estudo & determinada situac®, palendo ser emitido ra fase de @ncessio,
manutencéo, reaurso de beneficios ou para embasar decisdo médico-pericia, pa solicitacd® do
setor respectivo ou pa iniciativado préprio asgstente social, observado gLe:

| —a daboracdo do @recer socia pautar-se-a em estudo socia, de caéter sigiloso,
constante de prontuario doServico Social;

Il — a escolha do instrumento a ser utilizado para daboragdo do parecer (visitas,
entrevistas colaterais ou ouros) € de resporsabili dade do assstente socidl;

Il — o parecer social ndo se wngtituird em instrumento de nstatacéo de veracidade
de provas ou das informagdes prestadas pelo usuario;

IV — nes intercorréncias cias que interfiram na origem, na evolugdo e no
agravamento de patologias, o parecer social objetivara subsidiar dedsdo médico-pericial;

V — devera ser apresentado aos setores Dlicitante por formulério espedfico
denominado PARECER SOCIAL, DSS8221.
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§ 2° A pesquisa socia constitui-se en um reaurso técnico fundamental para a
redimentacdo do saber e do fazer profisdonal, voltado para a busca do conhecimento critico e
interpretativo da redidade, favorecendo a identificaggdo e amelhor caraderizac@® das demandas
dirigidas a0 INSS e do perfil socio-eaondmico-cultural dos beneficidrios como recursos para a
qualificacdo dos srvicos prestados, afim de possbilitar:

| — conhedmento docontexto pditico, social e e@ndmico daregido oudomunicipio
once seinsere a Agénciada Previdéncia;

Il — conhecimento da redidade das unidades de prestacéo dos rvicos e beneficios
previdencidrios e da popuacdo usuaria @nsiderando suas condcdes objetivas de vida e suas
demandas;

Il — elaboracd de planocs, programas e projetos baseados na Matriz Tedrico-
Metodd dgicado Servico Social, na Previdéncia Social, que deverdo embasar a acéo profissondl;

IV — produwgdo e divulgaggo de novos conhedmentos resultantes de experiéncias
profissonais.

Secdolll
Do Pagamento de Beneficios

Art. 412. Observado o dsposto no art. 402 asta Instrugéo, o titular do keneficio
poderd solicitar transferéncia entre 6rgaos mantenedores, devendo, para tanto, formalizar pedido
junto aAPSouaUAAPSdanovalocdidade an quereside.

Art. 413.0 pagamento do teneficio devido ao segurado ouao dependente dvilmente
incapaz sera feito ao conjuge, ao pai, a mae ao tutor ou ao curador, admitindo-se, na fata do
segurado e por periodo réo-superior a seis meses, 0 pagamento a herdeiro necessario, mediante
termo de aompromis firmado noato dorecebimento.

8 1°Tutela € ainstituicéo estabeledda por lei para protecdb dos menores, cujos pais
faleceram, foram considerados ausentes ou decairam do pétrio-poder.

8 2° Curatela é 0 encargo conferido a uma pessa para que, segundo limites
legalmente fundamentados, cuida dos interesses de dguém que ndo possa licitamente aministré-
los, estando,assm, sujeitos a aratela, segundo oCodigo Civil:

| — osloucos de todo ogénero;

[l — os wrdossmudces €M a alucacd necessaria que os habilite a eurciar
predsamente asua vontade;

Il — os prédigos.

8 3°A interdicép das pesgas indicadas no parégrafo anterior e inCisos sra sempre
dedarada por sentencajudicial.

8 4° Excepcionadmente, podera ser deferida a guarda pela aitoridade judiciéria
competente, fora dos casos de tutela eadogéo, para dender a situagOes peculiares ou para suprir a
fata eventual dos pais ou resporsaveis, com direito de representacdo para a prética de atos
determinados.

Art. 414. A falta da gresentagcéd do termo de tutela ou dotermo de asratela ndo
impedira a oncessio ou opagamento de qualquer beneficio do RGPS devido ao segurado ouao
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dependente dvilmente incgpaz, desde que o administrador provisorio comprove, por meio e
protocolo, o pedido perante adustica

Pardgrafo Urico. Deverd ser firmado pelo administrador provisorio o termo de
COMPromis, impreso pa sistema proprio, que sera valido pa seis meses, sujeito a prorrogacéo,
desde que comprovado oandamento dorespedivo process judicial.

Art. 415.0 segurado e o dependente, apés dezessis anos de idade, poderdo firmar
redbo ck beneficio independente da presenca dos pais ou dotutor.

Art. 416.A impressio dgital do keneficiario incapaz de assnar, aposta na presenca
de servidor da Previdéncia Socia ou ra de representante dela, vale @mo assnatura para quitacé®
de pagamento de beneficio.

Art. 417 O vaor ndo-recebido em vida pelo segurado somente sera pago aos us
dependentes habilit ados a pensdo por morte ou, rafalta deles, aos sus sucesores, naformadalei
civil, independentemente de inventério oude arolamento.

Parégrafo Unico. O pagamento de residucs de beneficios de: pensdo pa morte todas as
espédes, renda mensal vitalicia (por invalidez e por idade), amparo previdenciario —trabalhador rural
(por invalidez e por idade), pensdo especial vitimas da hemodialise de Caruaru, pensdo vitalicia as
dependentes de seringueiro e beneficios do extinto plano hésico, acaso devido a herdeiros ou
sucesres civis, seraredizado mediante autorizaggo judicial.

Sec@olV
Da acumulacdo de beneficio

Art. 418.Salvo nocaso de direito adqurido, réo € permitido orecebimento conjunto
dos sguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidentes do trabalho:

| — apaosentadoria com auxilio-doenca

Il — auxilio-addente com auxilio-doenca, do mesmo addente ou da mesma doenca
que O gerou;

[Il — renda mensal vitalicia com qualquer outra espécie de beneficio da Previdéncia
Socidl;

IV — pensdo mensal vitalicia de seringueiro (soldado da borracha), com qualquer
outro beneficio de prestacdo continuada mantida pela Previdéncia Socidl;

V — aposentadoria com auxilio-addente, salvo se & datas de inicio dos beneficios
forem anteriores a11 de novembro de 1997,

VI —mais de uma gosentadoria, exceto com DIB anterior ajaneiro de 1967,
VIl — aposentadoria com abono @ permanéncia an servico;

VIl — salario-maternidade com auxilio-doenca

IX —mais de um auxilio-addente;

X —mais de uma pensdo deixada por conjuge ou companheiro, faaultado o dreito de
opcdo pela mais vantajosa, exceto se aDIB for anterior a 29 e aril de 1995, mriodoem que era
permitida a aomulag&o;
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X1 — seguro desemprego com qualquer beneficio de prestac® continuada da
Previdéncia Social, exceto pensdo pa morte, auxilio-redusdo, auxili o-addente, auxili o-suplementar
e &ono ck permanéncia an servico;

X1l — auxilio-doenca, aposentadoria ou abono @& permanéncia em servico do
segurado, com auxili o-redusao;

Xl — beneficios previdenciérios com beneficios asgstenciais pecuni&rios, exceto a
Pensdo Espeda Mensal aos Dependentes das Vitimas da Hemodidlise en Caruaru (Lei n® 9.422 de
24 e dezembro de 1996);

X1V — auxilio-suplementar com outro tipo de beneficio, exceto com auxilio-doenca

8 1°Pelo entendmento exarado em consulta juridica do Ministério do Exército pa
meio da Consultoria Juridica do Ministério do Exército no Parecer CJMex n.° 2.08/1994,
ratificado pela Nota CYMPAS n.° 764, @ 28 e novembro de 2001, ressalvado ao beneficidrio o
direito de opcdo, ndo é permitido acumular o recébimento de beneficios de ex-combatentes
previdenciérios com a pensdo especial instituida pelaLei n° 8.059, & 1990.

8 2° Comprovada a acumulacdo indevida na hipatese estabeledda no inciso X,
deverd o fato ser comunicado a 6rgdo proprio doMinistério do Trabalho e do Emprego, par oficio,
informando o nimero doPIS do segurado.

Art. 419.E admitida aacumulacé de auxilio-doenca, de auxilio-addente ou ce auxilio
suplementar, desde que originario de outro acidente ou ce outra doenga, com pensdo pa morte e ou
com abono a permanéncia an Servico.

Art. 420.Dada anatureza indenizatéria, a Pensdo Espedal aos Deficientes Fisicos da
Sindrome da Talidomida éinacumulavel com qualquer rendimento, com indenizagdo pa danas fisicos,
com os beneficios assstenciais da LOAS ou com renda mensal vitalicia que, a qualquer titulo, venha a
ser paga pela Unido; é awmulédvel, paém, com outro beneficio do RGPS ou dce qualquer outro
regime, ainda que aportuacéo referente a quesito trabalho sgjaigual adais portos.

Art. 421. Comprovada a acumulagdo indevida, devera ser mantido o lkeneficio
concadido de forma regular e cessados ou suspensos os demais, adotando-se & providéncias
necessirias quanto a regularizacd® e acobranca dos valores recebidos indevidamente, observada a
prescricdo quinqienal.

Paragrafo Unico. As importancias recebidas indevidamente por beneficiario, ncs casos
de dolo, ma-fé ou erro da previdéncia social, deverdo ser restituidas, inclusive nos casos de beneficios
de valor minimo, olservado o dsposto ncs 88 2% 3° doart. 154 doRPS

Sec@oV

Da Correcdodo Primeiro Pagamento da Renda Mensal de Beneficios e Limite
de Alcada

Art. 422.Sera devida a aualizacd® monet&ria do pimeiro pagamento quando ele for
efetuado com atraso, por resporsabilidade da Previdéncia Social, apGs quarenta e d¢nco das da
apresentaca da documentac® necessaria aconcessio do leneficio.
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8 1° 0O prazo fixado no caput deste at. sera dilatado ncs casos que necesstem do
cumprimento de providéncias de mmpeténcia do segurado oude qualquer dili géncia acargo doINSS
imprescindiveis ao reconhecimento do dreito.

8 2°Na hipdtese do parégrafo anterior, para adeterminagéd da DRD, o servidor devera
registrar a data an que o segurado ou orepresentante legal recebeu a cata de exigéncia ea data de
respedivos cumprimento, conclusdo de diligéncia ou hanologacdo da JA, em cujo cdculo deverdo ser
aaescidos, a DER, os periodas de tempo decorrido entre 0s seguintes interval os:

a) dorecebimento da cata de exigéncia &é o seu cumprimento;

b) da emissio de solicitacdo de pesguisa ou da requisicdo de diligéncia aé a sua
concluséo;

c) da autorizac@® ou doencaminhamento do poces para justificacd administrativa
até asua homologacéo;

d) da emissio de oficios ou de mmunicagdes aterceiros até adata de suas respostas,

Art. 423.Nos casos de beneficios concedidos em razdo de dedsdes reaursais, favoraveis
ao0s sgurados ou aos beneficiarios, deve-se obedecer aos seguintes critérios.

| — quando o 6rgdo julgador revir o ato administrativo, em virtude de ero de
procedimento inicial da mncessdo, a mrrecéo sera fixada nos termos do artigo anterior, conforme o
caso;

[ — quando o dgdo julgador solicitar documentos com o fim de complementar
julgamento ou solicitar dili géncias para saneamento de dividas constantes dos autos, a DRD a ser
considerada sera dixada na do cumprimento da exigéncia, exceto se hower indicacéo da DRD, pela
instanciarecursal;

Il — na fase reaursal, quando forem apresentados, pelo interessado, nove elementos
gue venham a ser considerados, par si sO, como esenciais para aconcessio do leneficio, a DRD sera
amesmadade gresentacdo desses novos el ementos.

Paragrafo Urico. Havendo recessdade de @mplementacdo da documentacé
apresentadade que tratao inciso 111, aDRD devera ser fixada cmmo sendo a de juntada dos respectivos
documentos.

Art. 424. As Divisbes/Servicos de Beneficios, Servicos/Segdes de Orientagdo do
Reonhedmento/Revisdo de Direitos, Agéncias da Previdéncia Social/Unidades Avancadas de
Atendmento (APSUAAPS), com relacdo aos process de beneficios de valores condcionados a
autorizac@® do gamento em todos os niveis de dcadado INSS deveréo:

| — Verificar o dreito ao beneficio, cotejando s dados existentes no Sistema — CNIS,
com as informagdes constantes no proces, olservado as disposicdes contidas nos arts. 391 a 393,
desta Instrucéo;

Il — verificar a rreta formali zac® e instrugéo, olservada aordem logica ecronddgica
de juntada dos documentos;

[Il — conferir os procedimentos e & planilhas de cdculos com os valores devidos e
receévidos;

IV — elaborar despadho historiando as agdes no proces, bem como esclarecendo o
motivo dafixacd® daDatado Inicio doPagamento —DIP, da Regularizacd® do Documento - DRD, de
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Inicio da Correcéo Monetéria— DIC, e aPortaria dou Orientagdo Interna utili zada para obtencéo dcs
indices da @rrecéo;

V — conferir os valores recebidos constantes na planilha do poduo gerado pela
DATAPREV, com os vaores pagos registrados no Historico de Créditos - HISCRE, fazendo constar
os dados dessa mnferéncia en despacho no proces;

VI — priorizar a reanissio dos PAB com a devida arregdo dcs créditos, até adata de
sua detivaliberacdo, para agueles processos que ontarem com fundamentacdo e mnclusdo definitiva.

VIl — quando se tratar de beneficios implantados em decorréncia de dedsdo judicial, a
Procuradoria deverd encaminhar o resumo de implantacd a APS ou UAAPS ammpanhado das
principais pecas dos autos judiciais, devendo constar, obrigatoriamente, a peticéo inicial, a ontestacéo
e asentencaou oacérddo em cumprimento;

VIII — os Setores de Beneficios, ao recdoerem da Procuradoria o resumo de implantacéo
de beneficio, procederdo ao seu cumprimento, imediatamente. Tratando-se de restabeledmento de
beneficio oucomplemento pasitivo dearrente da demora naimplantac&o, orespedivo pagamento sera
providenciado, para aender a determinacé judicia precedente, antes do encaminhamento a Auditoria
Regional;

IX —a Procuradoria devera fixar a DIP de aordo com o dsposto nasitens 2.2e 2.3 ca
OS CONJUNTA/INSSPG/DSS n.° 73, @& 21.01.98,informando o mriodo que ser4 objeto de
pagamento pa meio de Precatério.

§ 1° Quando se tratar de revisdo de pensdo ou aposentadoria precedida de outro
beneficio, 0 respedivo proces, impreterivelmente, devera ser apensado ao da pensdo e ou
aposentadoria.

8§ 2° Inexistindo 0 poces que precede a aposentadoria ou a pensdo, € na
impossbili dade de reconstitui-lo, deverdo ser juntadas a Ficha de Beneficio em Manutencdo — FBM,
guando houwr, e anexos, as informagbes do Sistema, base PRISMA, SUB/SISBEN e outros
documentos que possam subsidiar a auditagem prévia.

8 3° Resslvado o0 dsposto no art. 199, a0 processar a revisdo de beneficios em
cumprimento a Legislacdo Previdenciaria, deverdo ser aplicadas a prescricdo qlingiena e acorrecéo
monetaria das diferencas apuradas para fins de pagamento ou consignacéo, olservando-se aData do
Primeiro Pedido da Revisdo —DPR, ouac® da APSouUAAPS nosentido ce proceder arevisio.

§ 4°|nexistindo pedido derevisdo pa parte do beneficiario ouacéd da APSou UAAPS
para afixacé da prescri¢éo sera observada adata em que arevisdo foi comandada.

8 5°Na hipdtese de «istir alguma exigéncia, a Data do Inicio da Correcdo Monetéria
(DIC) das diferencas ®ra adata do cumprimento da mesma, em conformidade cwm o Manual de
Procadimentos para Revisdo de Beneficios (IN/INSSDSS n° 11, @& 22.09.98 ou ouro ato
normatizador da matéria, que venha aser instituido.

8 6°Apos a alogdo das providéncias descritas neste atigo, o poces de limite de
alcada do Chefe da Divisao/Servico de Beneficios da Geréncia-Exeautiva edo Gerente-Exeautivo sera
encaminhado para a providéncias a seu cargo.

Art. 425. Os créditos de limite de dcada de competéncia dos Chefes das APS ou
UAAPS somente deverdo ser liberados, apds andlise criteriosa do bkeneficio e cnclusdo de sua
regularidade.

133



Art. 426 Os créditos relativos a pagamento de beneficios cujos valores & enquadrem na
alcada da Divisdo ou doServico de Beneficios da Geréncia Exeautiva serdo conferidos e revisados
criteriosamente pelas Agéncia da Previdéncia Social ou pelas Unidades Avancadas de Atendimentos
da Previdéncia Socia, que, concluindo pela regularidade dos créditos, instruird o proceso com
despacho fundamentado a Chefia de Divisdo ou Servico de Beneficio, visando a autorizagdo do
pagamento.

Art. 427.0s créditos relativos a pagamento de beneficios cujos vaores £ enquadrarem
na dcada do gerente exeautivo serdo criteriosamente anferidos e revisados pelas Divisdes ou pelos
Servicos de Beneficios das Geréncias Exeautivas, que emitirdo despacho, conclusivo quanto a
regularidade para autorizagéo do @gamento pa parte do Gerente Exeautivo.

Paragrafo unico. Deve-se empregar 0 maximo zelo na formaliza¢c&, na instrucéo e no
encaminhamento dcs procesos e papéis relativos ao asaunto, a fim de serem evitados represamentos e
prejuizos ao segurado e ainstituicéo.

Art. 428. A Procuradoria da Geréncia Exeautiva, ao ser intimada para exeaucéo de
sentenca judicia relativamente a pagamento de valores de beneficios, devera, preliminarmente,
pesquisar nos aplicaivos do SUB e do SISBEN se ansta pagamento administrativo de crédito(s) ao(s)
beneficiario(s) titular(es) da exeaugéo, para necessaria deducdo ncs cdculos judiciais, evitando-se,
assm, dugicidade de pagamento.

8§ 1°0s pedidos de informagdes formulados pela Procuradoria, a fim de fazer a defesa
do INSS em juizo, bem como as orientagdes para o fiel cumprimento das dedsdes judiciais,
implantac® de beneficios e feitura de céculos, serdo encaminhados por protocolo espedal
diretamente a Chefe de Divisao/Servigo de Beneficios e deverdo ser atendidos, pela mesma via, de
forma preferencial, para posshilitar a d@uacéo judicia da Procuradoria, nos prazos estabelecidos, sob
pena de resporsabili dade funcional por eventuais descumprimento.

8§ 2°0Os stores da locdizac® dos fatos questionados em juizo sdo resporsavels pelo
fornedmento dos elementos necessrios a defesa do INSS e deverdo indicar a Procuradoria os
servidores ou equipes que terdo atribuicbes especificas para fazer, no gazo fixado, oatendimento e o
encaminhamento das informagdes e documentos que forem soli citados.

§ 3°0Os wrvidores ou a ajuipe que detiver as atribuicdes de prestar as informagdes a
Procuradoria para defesa do INSS nos processos judiciais, colherdo as informagdes necessarias
diretamente onde das % encontrarem, encaminhando & documentos e ou informagdes, com o visto da
chefiaimediata, diretamente a procurador vinculado ao processo judicial, no pazo fixado.

8 4°Recebidas as informagdes, o Procurador vinculado a o providenciard adefesado
Instituto que deva ser apresentada em juizo, com estrita observancia do respectivo prazo.

Art. 429. Periodicamente, a Divisdo ou Servico de Beneficios devera avocar
amostragem de process revisados e aitorizados pelas Agéncias da Previdéncia Social ou pelas
Unidades Avancadas de Atendimento da Previdéncia Social, para aompanhamento gerencial, visando
a dingir aeficiéncia procesauial.

Art. 430.No que se refere & normas e as procedimentos para aformalizacé e para a
instrucdo de procesos e de expedientes e as critérios para excaminhamento de cnsultas aos 6rgaos
témicos da Direcdo Central, naformadoinciso IV do art. 44 doRegimento Interno doINSS aprovado
pela Portaria MPAS n.° 3.464, d 27 e Setembro de 2001, avera ser observado o dsposto ma
Resoluc&/PR/INSS n° 279, @ 28 dejunho a 1995,eIN n° 47,de 26 ce marco de 2001.
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Art. 431. Somente serdo encaminhadas a Diretoria de Beneficios dUvidas ndo-sanadas
no ambito das Geréncias Exeautivas.

Art. 432.Visando a0 acompanhamento e a controle interno, po parte da Diretoria
Colegiada, das agdes inerentes a pagamento de valores por PAB, a Auditoria Geral e aDiretoria de
Beneficios, par intermédio das respedivas Coordenagdes, deverdo, periodicamente epar amostragem,
supervisionar € a/ocar 0s process de @ncessio ou de revisdo de beneficios com os créditos
autorizados pelas Agéncias da Previdéncia Socia ou pelas Unidades de Avangadas de Atendimento da
Previdéncia Social e pelas Geréncias Exeautivas.

Sec@oV

Da Salicitacdo de I nfor macfes a Médico Assstente de Segurado.

Art. 433 Parasubsidiar a onstatacéo de diagndstico dosegurado e beneficiario, quando
daredizacdo de exame médico-pericial, podera o servidor da deamédica do INSS se assm julgar
necessirio, solicitar a0 médico assstente informacgbes obre & reds condcdes de seu padente, para
emissio de laudo médico-pericia conclusivo, para fins de gyosentadoria por invalidez e Isencéo de
Renda de Peswa Fisica (IRPF) junto a SRF do MF, bem como para aemissio da declaracdo de
invalidez relativa a Seguro Compreensivo Espeda da Apdlice de Seguro Habitacional, instituido
pela SUSEP.

Parégrafo Unico. Havendo a necessdade de solicitar informagdes ap médico assstente,
devera ser expedido formulério padronizado, constante do ANEXO VI “SIMA”.

Seg@o VI

Darevisao

Art. 434 Os prazos da decadéncia para requerimento de revisdo, historicamente, séo
assm considerados; a partir do da primeiro domés seguinte a dorecéimento da primeira prestagéo
ou, quando for o caso, a0 do da em que tomar conhedmento da dedsdo indeferitoria definitiva no
ambito administrativo.

Periodo Fundamentacao legal Prazo

Até27.06.1997 N&o havia previsdo legal Sem prazo

De 28.06.1997 a|MP n° 15239, de 1997, conwertida na| 10 (dez) ancs
22.10.1998 Lei n°9.528,de 1997

A partir de 23.10.1998 |MP 166315, e 1998, conwvertida na|5 (cinco) anos
Lein®9.711,de 1998

Pardgrafo unico. Os prazos referidos no caput deste at. ndo se glican as revisdes
determinadas por dedsdo judicia e pelo MPAS e & estabeleddas pelalegislacio previdenciaria.

Art. 435. Para revisdes efetuadas por iniciativa da APS ou da UAAPS observado o
disposto nes arts. 514a517 desta Instrucdo, quanto a decadéncia ea prescricéo, serd glicada worrecéd
conforme aseguir:
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| — nocaso de beneficios em que resultar valor superior ou inferior a0 que vinha sendo
pago em razdo de aro da Previdéncia Social, a diferenca serd objeto de wrrecdo, de aordo com
indices definidos paratal finalidade, apurado noperiodo compreendido entre 0 més em que deveria ter
sido pago e 0 més do efetivo pagamento;

Il — na hipdtese de arevisdo acaretar alteracd® da RM ou ce outros dados do keneficio,
a Previdéncia Socia natificara o beneficiario, via postal, com aviso de recébimento, abrindo pazo de
trinta dias para gresentacao de defesa, ocasido em que poderdo ser apresentados documentos.

§ 1°A vista da defesa ou des documentos apresentados pelo beneficiario, a APS ou
UAAPSdeddiraacercadarevisio.

8§ 2°0 heneficiario seranatificado, por via postal, com aviso de recebimento, da decisdo
de que trata o paragrafo anterior, abrindo-se-lhe apartir de entdo o prazo de quinze dias parareaurso.

Art. 436.Para revisdes slicitadas por segurado oubeneficidrio, olservados o disposto
nos arts. 514 a 517 cesta Instrugdo, quanto a decadéncia e a prescricdo, a diferenca serd objeto de
correcéo, de aordo com o indice definido para essa finalidade, apurada no periodo compreendido
entre 0 més em que deveria ter sido paga eo més do efetivo pagamento, olservando-se 0s seguintes
critérios:

| — revisdo sem a goresentagéo de noves elementos:
a) as diferencas ®réo pagas desde o inicio do keneficio, olservada aprescricao;

b) seréo corrigidas as diferencas desde adata do inicio do teneficio ou ra data do
requerimento para os fgurados empregados, inclusive o daméstico, que requereu o beneficio até
noventa dias do desligamento;

Il —revisdo com apresentagd de novas el ementos:
a) asdiferencas %rdo pagas desde o inicio do keneficio, olservada aprescricao;

b) serdo corrigidas as diferencas a partir da data do pedido ce revisdo, se nessa data ja
foram juntados os hoves elementos,

c) da data en que o beneficiario apresentou mais elementos ndo-apresentados a goca
do pedido darevisdo ou documprimento da exigéncia, se solicitado esclaredmento da documentacéo
apresentada.

Pardgrafo Urico. As revisdes previstas no caput deste art. deverdo ser redlizadas e
processadas pela APS ou pdla UAAPS mantenedoras do keneficio, que deverdo solicitar o proces
concessorio arigina ao drgdo concessor, se for o caso.

Art. 437.Para os pedidos de revisdo, conforme o dsposto ncs arts. 514 a 517 cdesta
Instrucdo, em que adata doinicio do keneficio estegja dentro do griodode 5 de aril de 1991a 31 e
dezembro de 1993 (art. 26 ch Lei n°® 8.870,de 19949 ou a partir de 1°de marco de 1994 (Lei 8.880, e
1994, cuja renda mensal inicia tenha sido cdculada sobre salario-de-beneficio inferior a média dos
trinta esels Ultimos sl&rios de contribuicdo em decorréncia do dsposto no § 2° daart. 29 ch Lei n°
8.213, @& 1991,seréo adotados os guintes procedimentos:

| — efetuar o célculo da diferenca percentua dividindo a média dos slarios-de-
contribuicdo apurada e o limite méximo do salario-de-contribuicd vigente no més de inicio do
beneficio;

Il —aplicar esse percentual sobre o valor do keneficio na competéncia aoril de 1994.
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§ 1°0 valor darenda mensal inicial revista ndo padera ser superior a’582,86URV, teto
maximo dosalario-de-contribuicéo em abril de 1994.

§ 2°Para 0s beneficios com DIB a partir de 1° de marco de 1994,a diferenca caculada,
conforme o inciso | deste art. serd incorporada a valor do beneficio juntamente com o primeiro
reguste gpds a mncessio, olservando-se que nenhum beneficio assm regustado palera ultrapassar o
limite méximo dosalério-de-contribuicdo vigente na competéncia an que ocorrer o reguste.

Art. 438 Observado o dsposto ncs arts. 514 a 517 dcesta Instrucdo, na hipdtese de
revisdo de cdculo de gosentadoria por invalidez com DIB a partir de 1° de setembro de 1991
precalida de auxilio-doencainiciado até 4 de outubro de 1988, aver-se-&

| — cdcular, no auxilio-doenca a quantidade de salarios minimos a que o saério-
beneficio corresponda na data da @ncessio, fazendo, em seguida, o regjuste dese sdério,
vinculando-o a quantidade de salério minimo até ayosto de 1991,se o beneficio réo tiver sido revisto;

I — atualizar o sdéario-de-beneficio de acordo com os indices definidos com essa
finali dade;

[l —implantar arenda mensal revista apartir da DIB da gosentadoria por invalidez.

Paragrafo Unico. Se o auxilio-doenca ja tiver sido revisto, adotar-se-80 apenas 0s
procedimentos previstos noinciso |1 deste artigo.

Art. 439. A tabela de percentuais a serem aplicados no sal&rio-de-beneficio para
obtencéo darendamensal inicial sera aseguinte:
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Secao VI
Do ControleInterno

Art. 440.0 controle dos atos operacionais para prevencdo de desvios de procedimentos
normativos, a verificagdo da regularidade dos atos praticados na exeaucéo e a consequiente garantia de
gualidade do trabalho seréo operados por acbes adotadas por amostragem pela Linha de Beneficios, na
forma do Regimento Interno, sendo competéncia da Auditoria verificar a quali dade desses controles.

8 1°As Geréncias Exeautivas/Auditoria definirdo, pa amostragem, aquel es beneficios
gue serdo revistos com o oljetivo de verificar aregularidade dos atos praticados.

8§ 2°Detedando-se irregularidades, devera ser determinado o unverso que serd objeto
de avaliagéo.

Art. 441. A APSou a UAAPS ao receber denlncia ou ao detedar irregularidades,
deverd avocar 0 procesn e detuar arevisdo dos procedimentos adotados, elaborar relatério aceca dos
fatos denurnciados ou detedados e encaminh&los a Geréncia Exeautiva para a providéncias a seu
cargo.

Art. 442 A Geréncia Exeautiva a tomar conhedmento, pa meio doreatério previsto
no art. 441, &s denuncias recebidas pelas APS ou pelas UAAPS ou dhbs irregularidades por elas
detedadas, encaminhara 0 mencionado relatério a Auditoria que:

| — procedera & apuragdes, em parceria @m a Geréncia Exeautiva, seguindo todo o
roteiro de procedimentos previstos nesta Secéo para redizacé de auditoria, a partir do § 1° daart. 440
destaInstrucéo; e

Il —elaborararelatorios conclusivos quanto as atividades desenvalvidas.

Paragrafo Unico. As Geréncias Exeautivas e & Auditorias Regionais deverdo manter
entendimentos para aformac& das equipes para exeaugdo dacs trabalhos.

Art. 443. O proces® de beneficio que, apds andlise, for considerado regular devera
conter despacdho conclusivo.

8 1°Apds andlise do proces no g se anstatou indicio deirregularidade, seréa
imediatamente expedida natificagdo com a descri¢éo dairregularidade detedada efaaultado ao
segurado ouao dependente o prazo regulamentar para gresentacéo de defesa escrita

§ 2°A defesa gresentada no prazo estabeleddo deverd ser apredada quanto ao mérito,
podendoser julgada suficiente, notodo ouem parte, ouinsuficiente.

Art. 444, Apbs a gredacd da defesa e a andlise do resultado de Solicitacd de
Pesquisa (SP), de Requisicéo de Diligéncia (RD) ou de oficios emitidos para gurar ared situacdo do
beneficio, em se wncluindo pa irregularidades, devera ser providenciada aimediata suspensdo ou
revisdo do keneficio, conforme o caso.

8 1°Se 0 beneficiario receber natificagé, comprovado pa AR e ndo apresentar defesa
no pazo nela fixado, ceverd ser providenciada aimediata suspensdo ou revisdo do leneficio,
conforme 0 caso.

8 2° As Geréncias Exeautivas/Auditoria natificardo o bkeneficiario da suspensdo do
beneficio, pa meio de oficio, concedendolhe o prazo regulamentar para vista do poces e
apresentaca de recurso a Junta de Reaurso.
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Art. 445. Relativamente aavaliacdo médico-pericial de beneficio pa incapaddade, a
Geréncia ExeautivalAuditoria, apds prévia andlise do proces concesorio, convacara 0 segurado ou o
dependente para exame, sendo e, apds o exame redizado, a junta médica do INSS emitira parecer
conclusivo, gue devera ser subsidiado pela andli se dos antecedentes médico-periciais.

8 1°0 beneficidrio que receber natificacdo, comprovado por AR e ndo comparecer para
avaiacdo meédico-pericial no pazo determinado ra natificacdo tera o seu beneficio suspenso de
imediato.

8 2°No caso de ajunta médica do INSS concluir pela eisténcia de cgaddade de
laboracdo, o leneficio serd suspenso, devendo ser observadas as normas ©bre mensalidade de
reauperacéo, quandose tratar de goosentadoria por invali dez.

8 3° A Geréncia ExeautivalAuditoria natificardo o beneficiario da suspensdo do
beneficio pa meio de oficio, concedendo-lhe o prazo regulamentar para vista do process e para
apresentacé® de Reaurso a Junta de Reaurso, contra adedsdo doINSS

Art. 446. Ocorrendo a devolucdo da natificacd com AR, estando o lkeneficiario em
locd incerto e ndo-sabido, sera providenciada, de imediato, a pullicacéo da natificacd em edital.

§ 1°A natificac® de que trata este at. podera ser coletiva e devera trazer referéncia
sumariado asaunto, que seradivulgado naimprensa do municipio ou, na hipétese de inexisténcia desse
veiculo de comunicac® na locdidade, na do estado, em jorna de maior circulacd® na area de
domicilio dosegurado ou dodependente.

8 2°0 prazo para mmparecimento do segurado ou do dpendente serd de trinta dias, a
contar da data da pulicacé doedital.

8 3°0 segurado ou odependente que mmparece tera o prazo lega para gresentagéo
de defesa ou para avaliacd® médico-pericial, observado o dsposto ncs arts. 444e 445 desta Instrucéo.

8 4°Se 0 segurado ou 0 @pendente ndo comparecer no razo estabelecido noedital de
natificac@®, devera ser soli citada aimediata suspensdo ourevisdo do leneficio.

8 5° Ocorrendo a hipGtese prevista no paragrafo anterior, a Geréncia
Exeautiva/Auditoria fard puldicar novo edital, comunicando ao beneficiario a suspensdo ou a revisao
do keneficio, concedendolhe prazo regulamentar para vista do poces e para gresentacd de
reaurso a Junta de Reaurso, contra adedsdo doINSS

Art. 447.0 servidor do INSS podera reduzir a termo as dedaragdes do segurado, do
dependente ou de outros envavidos, quando recessaio, para esclarecimentos dos fatos que
embasaram a oncessio oua manutencdo do keneficio.

Art. 448. O segurado ou apendente que, na fase de guracd da irregularidade,
manifestar 0 desgjo de ressarcir as importancias recebidas indevidamente, devera fazé-lo pa meio da
Guiade Previdéncia Socid (GPS.

Paragrafo unco. A Geréncia Exeautiva/Auditoria enxcaminhara ab Servico oua Secéo de
arrecadac® da APS ou ch UAAPS a solicitagdo do segurado, para providenciar os calculos e o
preenchimento da GPS naformada legislacdo vigente.

Art. 449. Apbs os procedimentos de guracd, devera o procesd concessdrio do
beneficio constituir dossé cmntendo & seguintes documentos:

| —resumo detempo e servico;
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Il — resumo de beneficio em concessio;
1l —consultadetelas do CNIS;
IV —consultadetelas do SISBEN;

V —resumo de telade auditoriado sistema informatizado de cncessio e manutencéo de

beneficio;

VI —fichade beneficio em manuteng@o com seus anexos, se eistentes,

VIl — antecedentes médico-periciais, se for o caso;

VIII — relacdo comprobatéria das irregularidades organizados em ordem l6gica
cronddgica

IX — naificacdo de prazo para defesa ou convocago;

X —edital de natificagéo, quandofor o caso;

X1 — defesa escrita @m anexos, se gresentados;

X1l — apredacéo da defesa;

Xl — naificac@® de suspensdo com prazo pararecurso;

XIV — AR das natificagOes emitidas;

XV — consulta de tela de suspensédo, cessacé ou ck cancdamento doSUB,;
XV —célculo dolevantamento doindébito;

XVII — ouras julgadas pertinentes;

XVIII —relatorio individual.

8§ 1°Néo sendolocalizado o0 pocesso concesorio, devera ser lavrado termo de extravio
e promovida areonstituicdo dos autos, que @nstituira o desgé mm os documentos citados neste
artigo, quando se tratar de beneficios requeridos até 08 ce janeiro de 2002.

§ 2°Quandose tratar de beneficios requeridos a partir de 09 ce janeiro de 2002, devera
constar no dessé os documentos reladonados, exceto os documentosdoinciso Il elV.

Art. 450.Apés a suspensdo dobeneficio, decorrido o pazo de quinze dias ou o ¢ ceto
e vinte dias ®m que aGeréncia Exeautiva/Auditoria tenha tido conhedmento por meio dcs gstemas
informatizados da Previdéncia Social de que o segurado ou odependente tenha impetrado recurso a
Junta de Reaurso ou tenha submetido a questdo ao Poder Judicidrio, compete a Geréncia
Exeautiva/Auditoria

| — submeter 0 processo a Procuradoria para pronunciamento sobre aexisténcia de agéo
judicid;

Il — solicitar informagdes a APS ou a UAAPS acerca de reaurso contra decisao do
INSS impetrado pelo segurado oudependente,

Il —cancdar o beneficio, se ndo existir reaurso ouacéo judicial;

IV — deixar o beneficio permanecer suspenso, se eistir reaurso ouacao judicial,
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Art. 451.0s beneficios suspensos, cessados ou cancelados pela extinta Inspetoria Geral
da Previdéncia Socia, pela Auditoriado INSSou pela Auditoria Geral ou Regional, em decorréncia de
irregularidades, s6 poderdo ser reaivados, quando houer determinacéo judicia ou pa dedsdo de
tltima edefinitivainstancia recursal administrativa.

Pardgrafo anico. As Geréncias Exeautivas deverdo encaminhar as mencionadas
dedsbes aAuditoria paraque eta ampram as mesmas.

Art. 452.Constatada irregularidade em processos de beneficios, deveréo ser adotados
0S guintes procedimentos:

| — o0 procesn de guracdo ariginad sera encaminhado a Procuradoria da Geréncia
Exeautiva para a providéncias cabiveis;

Il — copia do proces devera ser encaminhado a APSou a UAAPS que o mantera en
Seu poder parainstrucdo de eventual reaurso interposto contra adedsdo doINSS

Art. 453. Havendo envalvimento de servidor, copia do proceso de gpuracéo deverd ser
encaminhada aCorregedoria para & providéncias a seu cargo;

Sec@ol X
Do Requerimento de Beneficio

Art. 454 .Ressalvado o dsposto ncs arts. 500e 501 desta Instrugdo, séo irreversivels
e irrenuncidveis as aposentadorias por idade, por tempo de ontribuicdo e epedal, apds o
recebimento doprimeiro pagamento do keneficio, bem como dosaque do PIS ou FGTS.

§ 1°Para detivacdo docancdamento dobeneficio, devera ser adotado:
| —solicitagc@ pa escrito, docancdamento da goosentadoria, por parte do segurado;

Il — boqueio ou emissio de GPS conforme 0 caso, dcs créditos gerados até a
efetivacdo docancdamento da gposentadoria;

Il — comunicac¢é formal da Caixa EconémicaFedera informando se howe o saque
do FGTSou PIS em nome do segurado;

IV — para anpresa mnvenente, o segurado deverd gresentar dedaracdo da empresa
informando o rdio recebimento docrédito, devendo oServico/Secéo de Orientacdo da Manutencéo
do Reconheamento de Direitosinvalidar a mompeténciajunto ao sistema NV CRE.

8 2°0 INSS apds o cancdamento do beneficio, emitird cata de mmunicagdo para a
empresa da referida situacdo.

8 3° s procedimentos disciplinados no caput e 8§ 1°, ceverdo ser adotados para o
Contribuinte Individual, facultativo e doméstico que andatenham FGTS e PIS aresgatar.

Art. 455.A partir de 7 de maio de 1999,data da pubicacd doDecreto n° 3.048néo
cabe mais encerramento de beneficio e, par conseqiiéncia, reabertura dos encerrados até 6 de maio
de 1999,salvo se 0 beneficiario houwver cumprido a exigéncia &é essa Ultima data.

Art. 456.Caso o segurado requeiranovo keneficio, podera ser utili zada adocumentagéo
de proces anterior que tenha sido indeferido, cancelado oucessado, desde que mmplemente, se for o
caso, adocumentacdo necessiria para o despacho conclusivo.
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Art. 457. Quando o leneficiario dedarar que fatos e dados estéo registrados em
documentos existentes na prépria aministracdo resporsavel pelo proces® ou em outro 6rgéo
administrativo, o ¢gao competente para ainstrugéo promovera, de oficio, a obtencdo dos documentos
ou dhs respectivas copias.

Art. 458. A apresentacéo de documentagéo incompleta ndo constitui motivo para a
reasa do requerimento de beneficio, sendo dirigatéria a protocolizacd® de todos os pedidos
administrativos.

§ 1° ApéGs a protocolizag® do pedido, sendo \erificada a insuficiéncia dos
documentos, a necessdade de cmmplementacédo de informacdes ou a gresentacdo de novos
elementos, sera o interessado cientificado oficialmente, estabelecendo-se prazo para 0 cumprimento
da eigéncia.

8§ 2°As APSe & UAAPS ao habilitarem ou ao concederem beneficios do RGPS
devem extratar a CP oua CTPSe os Carnés de Contribuintes Individuais, devidamente @nferidos,
evitandose a retencd dos documentos originais dos sgurados, sob pena de apuracédo de
resporsabili dade do servidor em caso de extravio.

8 3°Observada anecessdade de retencdo dcs documentos referidos no paragrafo
anterior, para subsidiar a andlise ea onclusdo do ato de deferimento ou c indeferimento do
beneficio, pa um prazo ndo-superior a dnco das, devera ser expedido, olrigatoriamente, otermo
de retencéo e de restituicdo, em duas vias, conforme dispuser orientagéo interna, sendo a primeira
via do segurado e asegunda, do INSSe, em caso da identificacdo de existéncia de irregularidades
na CP ou nra CTPS proceder-se-4 de aordo com o dsposto no art. 282 do Decreto n° 3.048, d
1999.

§ 4° Se, pa ocasido do cespado, for verificado que na Data de Entrada do
Requerimento — DER, 0 segurado réo satisfaz as cond¢des minimas exigidas para aconcessdo do
beneficio pleiteado, mas que esse requisito jA estd no momento preenchido ou estara an data
relativamente proxima, sera dispensada nova habilitacd®, admitindo-se, apenas a redirmacéd do
requerimento.

8 5°0 dispaosto no @ragrafo anterior, apli ca-se genas a situagdes em que 0 segurado
complete & cond¢des minimas, ndo sendo permitido este procedimento para acescer no percentua
de cdculo dobeneficio requerido.

Sec@o X
Do Desconto em Folha de Pagamento
Art. 459. Mediante requisicdo do INSS a empresa é obrigada a descontar da
remuneracd® paga &S sgurados a seu servico a importancia proveniente de divida ou de

resporsabilidade por eles contraida junto a seguridade social, relativa a beneficios pagos
indevidamente, olservado o dsposto noart. 154 doRPS

8§ 1°Detedado opagamento indevido de beneficio, pa erro doINSSou pa mé-fé do
segurado, réio mais estando esse Ultimo em gozo de beneficio, o Servico de Beneficio da APSou ca
UAAPSdevera

| — levantar os dados do segurado e de toda documentacdo necessaria para
comprovacao do recebimento indevido, formalizando pocesso, conforme o dsposto no art. 449
desta Instrucéo;
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Il — cdcular o montante do débito, corrigindo-o més a més, de acordo com art. 175
do RPS e calastrar as informagdes basicas, conforme modelo a ser ingtituido pelo INSS pa
orientacé interna;

IIl — verificar se 0 devedor mantém vinculo com alguma empresa, mediante consulta
a0 CNIS, aCP, aCTPSouaoutro meio disponivel, observando que:

a) ndo havendo \inculo e esgotadas todas as medidas administrativas internas para a
cobranca do débito, devera remeter o procesd a Divida Ativa da respediva Procuradoria, que
procedera ainscricdo e acobrancajudicial;

b) havendo \inculo, devera complementar o proceso com informacfes necessarias
ao controle ea mbranca do valor pago indevidamente, encaminha-lo a Divisdo ouao Servico de
Arrecadacéo da Geréncia Exeautiva drcunscricionante do endereqo da empresa;

IV — preencher o modelo de que trata o inciso |1 do §1° ceste atigo, juntando-0 ao
proces aser encaminhado alinha de arrecadacéo;

8§ 2°0 Servico de Arrecadacéd da APSou da UAAPSdevera acompanhar e controlar
a mbranca de débito (saldo devedor e parcdas remlhidas) junto as empresas obrigadas ao
cumprimento do dsposto nocaput deste atigo, adotando & seguintes procedimentos:

| — emissio do Aviso para Retencdo e Reolhimento (ANEXO 11) e da respediva
Guia da Previdéncia Social (GPS), para posteriormente 0s encaminhar a enpresa para pagamento
daparceladevida;

Il —emissiio doAviso de Falta de Realhimento (ANEXO I11), parafins de solicitar
a empresa & justificdivas cabiveis, nafatado recolhimento;

[l — encaminhamento da documentacéo a Divida Ativa da respectiva Procuradoria,
parainscricdo e wbrancajudicial, se afalta de reamlhimento tiver ocorrido em razéo de extingdo ou
de suspensao do \inculo empregaticio, devidamente comprovado;

IV — emissio de Requisi¢céo de Diligéncia (RD), nocaso do réo-comparedmento da
empresano prazo estabelecido ou no éjustificdivainacatavel, devendo ser observado gLe:

a) a RD deverater atendimento prioritario e devera ser devolvida logo apdés ter sido
cumprida, independentemente dafiscdizacd® da empress;

b) no cumprimento da RD, o auditor fiscd da Previdéncia Social lavrara, quando
cabivel, o competente Auto-de-Infracéo (Al);

C) em caso de retencdo sem o respedivo recolhimento, sera lavrada a orrespondente
Notificac@ Fiscal de Lancamento de Débito (NFLD) e detuada arepresentacéo fiscd para fins
penais;

d) a partir das informacOes resultantes da diligéncia fiscd, serdo adotados os
procedimentos pertinentes e, mesmo em caso de imposshili dade de mbranga, remetido o poces
aDivida Ativa da respectiva Procuradoria, que procedera ainscri¢céo e acobrancajudicial.

8 3°0 valor a ser descontado mensalmente ndo pocdkra ser superior atrinta por cento
daremuneracdo doempregado, salvo ncs casos de ma-fé.

Art. 460.0O descumprimento empresarial dos procedimentos definidos nos artigos
anteriores acarretara aaplicacédo da multa prevista no art. 92 ca Lei n° 8.212,de 24 e julho e
1991,combinado com a dinea “c” doinciso | doart. 283 doRPS
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Secdo XI|
Do N&do Cémputo do Periodo de Débito

Art. 461 A existéncia de débito relativo a contribuicdes devidas pelo segurado junto
a Previdéncia Social ndo é dhice, pa s SO, para aconcessdo de beneficios, quando preenchidos
todos os requisitos legais para aconcessdo do leneficio requerido, inclusive nas stuaces em que o
periodoem débito compuser o PBC.

8§ 1° Na situacé@® prevista no caput deste atigo, deverd, contudo, ser observado,
obrigatoriamente, se 0 ndo-computo do periodo de débito acarretara perda da quali dade de segurado
e, conseqUentemente, reandli se de enquadramento e de progressoes.

8 2°Em se tratando e débito pasterior ao dreito adquirido, apGs a mncessdo, devera
sé-lo comunicado ao setor de arecadacdo pera providéncias a seu cargo, juntando-se a procesD
cOpiadareferida ammunicaca.

§ 3°Caberarevisao do teneficio apds a quitacdo do dhito.

8 4°Para fins de mncessio de pensdo pa morte ou de auxilio-redusdo em que hga
existéncia de débito, olservar-se-4 0 dspasto noart. 276 dsta Instrucéo.

8 5°0 remnhedmento do dreito ao beneficio de auxilio-doenca far-se-4 apartir das
contribuicoes efetivamente vertidas para 0 RGPS observando se, com as contribui¢cdes existentes, as
cond¢des exigidas para concessdo dese beneficio sdo atendidas, mesmo que exista débito no periodo
que componhao PBC.

8 6°0 remnhedmento da eisténcia de débito com a Previdéncia Sociad implicara a
comunicacdo do fato a Arrecalacéo para & providéncias a seu cargo, ou sgja, para acobranca dos
valores relativos as contribuicbes previdencidrias, juntandose a0 proces cOpia da referida
comunicagdo, se for o caso.

Secio Xl
Da Pensao Alimenticia

Art. 462.Mediante oficio, a pensdo Alimenticia (PA) é concedida en cumprimento de
dedsdo judicial em acéo de dimentos, devendo ser consignado nobeneficio de origem mantido pela
APSou pelaUAAPSO pardmetro determinado.

Pardgrafo Unco. A dteracdo do prametro da PA podera ocorrer por forca da
apresentacd® de novo dicio judicial, sendo fixada @mo data do inicio do mgamento aquela
determinada pelo juiz ou, ma auséncia dessa data, a da emissio dooficio.

Art. 463.A pensdo aimenticia cessanas sguintes stuagies:
| — por 6bito dotitular daPA;

Il — pa ébito dotitular do beneficio de origem;

[l — pa determinagdo judicial.

Pardgrafo Urico. Ainda que os filhos tenham completado maioridade e o segurado
compareca aAPSou a UAAPS solicitando a cessagdo da PA, a agéncia ou a unidade ndo o podra
fazer, sem adeterminacéo judicial.
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Secao Xl
Do Pedllio

Art. 464.0 pedilio, pagamento em cota Unica, serd devido ao segurado aposentado pelo
RGPS que permaneceu a exercer atividade erangida pelo Regime ou que voltou a exercé-la, quando
se dastar definitivamente da dividade que exerciaaté 15 ce aril de 1994, \éspera da vigéncia da Lei
n.° 8.870,ainda que anteriormente aess data tenha se desligado e retornado a dividade, sendo
limitada adevolucéo até amencionada data.

8 1°Permitem a cncessdo de peculio as seguintes espédes de gposentadoria:
| —esp. O7—Aposentadoria por idade rural;

Il —esp. 08 —Apasentadoria por idade empregador rural;
Il —esp. 41 —Aposentadoria por idade;

IV —esp. 42 —Aposentadoria por tempo e servico;

V —esp. 43 —Aposentadoria de ex-combatente;

VI —esp. 44 —Aposentadoria espedal de aeronauta;

VIl — esp. 45 —Apaosentadoria de jornali sta;

VIl —esp. 46 —Aposentadoria especidl;

IX —esp. 49 —Aposentadoria ordinéria;

X — esp. 57 —Apasentadoria de profes9or;

X1 —esp. 58 —Aposentadoria excepcional de anistiado.

§ 2°Para mncessio de peallio a segurado em gozo de gposentadoria por idade rural,
espéde 07, serdo consideradas as contribuicbes vertidas apés novembro de 1991, m ®ndcéo de
empregado oude contribuinte individual, com devolucdo limitada aé 15 de aril de 1994.

Art. 465. Na hipdtese do exercicio de mais de uma dividade ou de um emprego,
somente gds o afastamento de todas as atividades ou empregos, podera o segurado aposentado
requerer o peculio, excluindoas atividades e os empregos iniciados a partir de 16 de il de 1994.

Art. 466.0 segurado inscrito com mais de sessenta aos que ndo recebeu o edilio
relativo ao periodoanterior a24 dejulho de 1991tera direito aos beneficios previstosnalLei n.° 8.213,
umavez cumpridos 0s requisitos para aconcessio da espéde requerida.

Art. 467.Na hip&tese de o segurado regquerer peculio e falecer sem o receber, o pedilio
serd devido aos dependentes habilit ados a pensdo ou, ra falta deles, aos sucessores desss Ultimos, na
formadale civil, independentemente de inventario oude arolamento, sendoa devolugéo limitada &é
15 e aril de 1994.

8 1°Se o0 segurado tiver falecido antes de requerer o pedilio, serd o pedilio devido a
seus dependentes, devendo ser observado o pazo decalencial contados a partir da:

| — datado 6hto, se faecas em atividade que vinha exercendoem 15 ke aril de 1994
Il — datado afastamento da aividade que vinha exercendoem 15 ck aril de 1994.
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§ 2°0 direito ao peallio prescreverano prazo de dnco anos, para

| — segurados, a ontar da data do afastamento definitivo da dividade que exercia en 15
de ril de 1994

Il — dependentes e sucesres, a ontar dadatado:
a) afastamento da dividade que o segurado vinha exercendoem 15 ¢k aril de 1994

b) 6hito, se 0 segurado faleceu em atividade que vinha exercendo em 15 de airil de
1994.

Art. 468 A comprovacéo das cond¢des para deito da mncessio do peculio sera feita
da seguinte forma:

| —a ondcdo de gposentado sera verificada pelo registro nobanco de dados do sistema;
Il — oafastamento da aividade do segurado:

a) empregado, inclusive o daméstico, pela anotacd da saida feita pelo empregador na
CP ou ra CTPSou em documento equivalente;

b) contribuinte individual, pela baixa dainscricdo noINSSou qualquer documento que
comprove acessagéo da atividade, tais como: ateracdo do contrato socia ou extingéo da empresa ou
catade demissiio docargo ouatade assembléia, conforme o caso;

c) trabalhador avulso, pa dedaracéo firmada pelo respedivo sindicao de dass ou pelo
0rgdo gestor de mao-de-obra;

[Il — as contribuicoes:

a) segurado empregado e trabalhador avulso, pa Relacé de Salario de Contribuicéo
(RSC), formulario DIRBEN-8001, ou 8 impressos elaborados por meio de sistema informatizado,
desde que mnste todas as informagdes necessarias, preenchida eassnada pela enpresa;

b) segurado contribuinte individual e enpregado daméstico, pa antigas Guias de
Reolhimento (GR) e pelos carnés de antribuicéo.

Art. 469.0s slarios-de-contribuicdo deverdo ser informados em valores historicos da
moeda, conforme tabela aaixo:

PERIODO MOEDA

De 02.1967 a05.1970 | CRUZEIRO NOVO—NCr$

De 06.1970a02.1986 | CRUZEIRO —Cr$

De03.1986a01.1989 | CRUZADO - Cz$

De 02.1989a021990 | CRUZADO NOVO-NCz$

De 03.1990a07.1993 | CRUZEIRO —Cr$

DE 08.1993a06.1994 | CRUZEIRO REAL —CR$

DE 07.1994emdiante| REAL — R$

Art. 470.Parafins de concessio do peculio, devera ser emitida Requisicéo de Diligéncia
—RD, com afinalidade de comprovar:
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| — vinculo empregaticio;
Il — sal&rios-de-contribuicéo e a respedivas diqudas;

Il — o efetivo recolhimento pa parte do empregador, pa meio de guias e outros
documentos oficiais, consolidandoa comprovagéo docusteio;

IV —regimetrabalhista, e outras informagdes que julgar necessario.

Paragrafo Urico. Quando aorrer fata de dementos indispensaveis a @mwncessio do
peallio ourasuras de documentos apresentados, devera ser soli citada dili géncia, fixando-se aDRD na
data do seu cumprimento.

Art. 471. Havendo periodo ce oontribuinte individual, o Pedllio s6 sera liberado
mediante a ©mprovagdo das respedivos rewlhimentos.

§ 1°Caso ndo hgja acomprovacéo de dgum recolhimento, o keneficio sera processado
com as competéncias comprovadamente rewl hidas.

§ 2°Para mncesso do keneficio, a APSdevera promover a andlise antributiva apartir
da gposentadoria, observandoalegislagéo de regéncia.

Art. 472. As contribuicOes decorrentes de ampregos ou de dividades vinculadas ao
RGPS exercidas até 15 de il de 1994,na cond¢do de gposentado, réo produzirdo ouro efeito que
ndo sgja o peculio.

Art. 473. O servidor puHico federal abrangido pelo Regime Juridico Unico (RJU),
ingtituido pelaLei n°8.112, & 11 de dezembro de 1990, aposentado pelo RGPS em funcdo de outra
atividade, em data anterior a 1° ce janeiro de 1991, ndo tera direito ao peculio, se o periodo
atividade prestado na condcéo de celetistafoi transformado, automaticamente, em periodo pestado ao
servigo pubico.

Art. 474.0 desconto doIRRF ndo incidira sobre & importancias pagas como peallio.

Art. 475.0 vaor total do peculio serd arrigido quando a mncessio utrapassar 0 prazo
de 45 das entre aData de Regularizacd® da Documentacd (DRD) e aData do Pagamento (DPG),
inclusive quandoaquele valor estiver sujeito aliberagéo pela Geréncia Exeautiva.

Art. 476.0 periodo compreendido entre 1° ce janeiro de 1967 a 15 ce aril de 1994
estard cntemplado para o calculo de peculio.

Art. 477.0 pagamento do pedilio sempre sera redlizado pa PAB, cuja enissio devera
ocorrer apo6s andli se da situacdo pelo setor competente da APSou da UAAPSou pela Divisdo oupelo
Servico de Beneficios ou, ainda, pela Geréncia Exeautiva.

Art. 478. Publicar-se-80 mensalmente os indices de @rrec@® das contribuicdes para 0
cdculo do peculio, mediante Portaria Ministerial, observada, para a contribuicdes anteriores a 25 de
julho e 1991,alegislacé vigente a @ocado respectivo realhimento.

Art. 479.Sera também devido o pedllio ao segurado oua seus dependentes, em caso de
invalidez ou morte decrrente de a¢dente de trabalho, conforme segue:

| — a0 aposentado pa invalidez, cuja data do inicio da gposentadoria tenha ocorrido até
20 de novembro de 1995, véspera da pulicacdo da Lei n.° 9.129, d 1995, opedilio corresponcera a
um pagamento Urico de 75% (setenta ecinco por cento) do limite méximo do salario-de-contribuicéo
vigente na data do pagamento;
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Il — aos dependentes do segurado faleddo, cujo Ohto tenha ocorrido até 20 ce
novembro de 1995, opeculio correspondera al50% (cento e dnqgilenta por cento) do limite maximo
do salario-de-contribuicdo vigente na datado pagamento.

Seco X1V
Do Reaurso

Art. 480. Das decisdes proferidas pelas APS ou pelas UAAPS referentes a
reconhecimento de direitos na cncessio, na dualizac@® ou rarevisdo de direitos e de CTC, pocderéo
os interessados, quando réo-conformados, recrrer as JR ou as CAJ do Conselho ce Reaursos da
Previdéncia Social (CRPS.

Paragrafo unico. Os titulares de direitos e interesses que forem parte no processo tém
legitimi dade parainterpor recurso administrativo.

Art. 481.Em hipGtese dguma, o recévimento deve ser recusado ou oandamento do
reaurso sustado, de vez que éprerrogativa dos 6rgaos de wntrole jurisdicional do CRPS admitir ou
ndo o reaurso, motivo pelo qual, quaeisquer que tenham sido as cond¢des de gresentacdo, 0 reaurso
serd sempre encaminhado agquel es 6rgaos competentes, exceto quandoreconhecido o dreito pleiteado.

Art. 482.Havendo interposicéo de recurso do interessado contra dedsdo do INSS o
proces deverd ser reandisado e, se reformada a decisdo, sera cncedido o beneficio, efetuada a
revisdo ou expedida aCTC, conforme o caso, sendo (e, em caso contrério, 0 Focesn devera ser
encaminhado a Junta de Reaursos para julgamento.

§ 1°Quando correr reforma total da deciséo favorével ao interessado, 0 poces ndo
serd encaminhado a Junta de Reaursos.

8§ 2°No caso de reforma parcial de dedsdo do INSS o0 poces tera airso
relativamente aparte objeto da mntrovérsia.

Art. 483.Quando se tratar de interposicéo de recurso, nas casos de mnclusdo médica
contréria, 0 proces, devidamente instruido e informado, ser4 encaminhado a pericia médicada APS
ou da UAAPS afim de ser redlizado exame por junta médica mmposta de, nominimo, das médicos
peritos, preferencialmente pertencentes a0 quadro de pesa do INSS a qual emitira parecer
conclusivo.

8 1°No caso de parecer favoravel, a junta médica de que trata este at. preenchera a
Concluséo de Pericia Médica (CPM) e fard o retorno do poces de reaurso, juntamente mwm o
Antecalente M édico-Pericial, ao setor competente, para concessio dobeneficio.

§ 2°Quando oparecer médico, devidamente fundamentado, concluir de forma @ntréria
a pretensdo do recorrente, 0 Foces, juntamente cm o parecer e owm a CPM, devera ser
encaminhado a Junta de Reaursos, para julgamento.

Art. 484.Nos casos de beneficios por incgpaddade, quando se tratar de interposicéo de
reaurso que tenha sido indeferido pa conclusdo médico-pericia contréria, pa fata de periodo de
caéncia, pa perda da quali dade de segurado, pa fixagcé de DID ou pa fixac@ de DIl ou pa fili agdo
a0 RGPS de segurado ja portador da doenca ou ke lesdo invocada cmo causa para o beneficio, o
proces, devidamente instruido e informado, sera encaminhado a pericia médica da APS ou ch
UAAPS afim de o segurado ser avaliado pela Junta Médica de Reaurso (JMR), gue reexaminara a
fixac@® da DID e da DIl e se asituagcdo caracteriza ou réo isencéo de caéncia, observando-se que

apos:
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| — o reexame médico de que trata o caput deste at. e gds areandise do poceso pela
APSou pda UAAPS se verificada situacéo favoravel a pretensdo do recorrente, sera reformada a
dedsdo impugnada, considerando-se prejudicado oreaurso, pa perdado oheto;

Il - o reexame e areandise de que trata o inciso anterior, se mantida adedsdo inicia, a
APSou a UAAPSdevera instruir o reaurso quanto a parte alministrativa e encaminhéalo a Junta de
Reaurso.

Art. 485.0 segurado ou o leneficiério tera quinze dias de prazo para interposicéo de
reaurso a Junta de Reaurso.

8§ 1°Na mntagem do prazo, serd excluido o da do conhedmento da dedsdo, iniciando-
se o0 curso do pazo no gimeiro da Util seguinte & dado conhedmento.

§ 2°0inicio ouo vencimento sera prorrogado para o primeiro da Util seguinte, quando
essa datarecair em dia an que ndo hgja expediente integral no setor resporsavel pelo recebimento do
reaurso.

Art. 486.0 prazo parainterposi¢céo de reaurso oudas contra-razdes do segurado ou do
dependente sera contado a partir da data:

| —da dénciapesadl, registradano process;

Il — dorecebimento pessoal constante de AR ou e Registro de Entrega (RE), quandose
tratar de natificagdo pastal;

Il — da déncia, peswal ou pa viapostal, dorepresentante legal do interessado.

8 1°A intempestividade do recurso s pocera ser declarada se aciéncia da dedséo for
feita pessoalmente a segurado, a seu representante legal ou se ocorrer procedida de edital.

8 2°N&o havendo prova da déncia, pa parte do interessado, ca dedsdo do INSS o
reaurso sera omnsiderado tempestivo, devendo essa ocorréncia ser registradano roces.

Art. 487. Sera efetuada natificacédo pa edital quando ointeressado estiver em locd
incerto e ndo-sabido ou qando ficar evidenciado o seu propdsito em ndo reaeber a cmunicacéd® do
guefoi deadido pelo Instituto Nadona Seguro Social.

8 1°A natificac® de que trata este atigo podera ser coletiva, deveratrazer areferéncia
sumaria do asaunto e sera divulgada na imprensa escrita do municipio ou, ra hipdtese de inexisténcia
desse veiculo no municipio, na imprensa do estado, em jornal de maior circulagcédo no danicilio do
beneficiario, pa trés edicbes conseautivas, preferencialmente em fim-de-semana, dentro do prazo
maximo de quinze dias.

8 2°0 prazo parainterposi¢éo de recurso a que dude o caput do art. 485sera contado a
partir do dd@dmo quinto da Util seguinte a diada Ultima pulicacéo doedital que natificou a decisfo.

8§ 3°Deverdo ser juntadas nos autos as paginas dos jornais em que howerem sido
pubicados os editais de natificagdo.

Art. 488.Se o reaurso tiver sido encaminhado pela Empresa de Correios e Telégrafos
(ECT), serd mnsiderada mmo data de gresentacdo, para deito de verificago do pazo de quinze dias,
a data mnstante no carimbo da Agéncia dos Correios da locdidade da expedicéo aposto no envelope
de enxcaminhamento, olservado o dsposto ncs artigos 485e 486 desta Instrugéo.
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Subsec@oll

Dos Reaursos e Contra-Razbes do INSSas Camar as de Julgamento do Conselho de Reaur sos da
Previdéncia Social.

Art. 489.E de quinze dias 0 prazo parainterposi¢ap de reaursos ou ce @ntra-razées por
parte do INSS contados a partir da entrada do proceso noORDI.

Parégrafo Urico. Parafins de contagem do término do pazo reaursal para o INSS sera
considerada adata de recébimento dcs autos no Protocolo da Geréncia Exeautiva.

Art. 490.A interposicédo dos reaursos e aapresentacao de cntra-razdes competem ao
ORDI as Camaras de Julgamento doCRPS

Parégrafo urico. Nos casos deinterpasicdo de reaurso pelo INSSa Cal, cabera a ORDI
a comunicagéo ao interessado, encaminhando-lhe @pia da peticédo e do acordéo da Junta de Reaursos,
faaultando-lhe a @resentag@ de wntra-razdes, no pazo de quinze dias.

Subsec@olll

Das Contra-Razdes dos Segurados ou | nteressados aos Reaur sos do INSSas Camaras de
Julgamento do Conselho de Reaur sos da Previdéncia Social

Art. 491.E de quinze dias o prazo para 0 segurado ou para o interessado apresentar
contra-razdes aos reaursos do INSS as Camaras de Julgamento do CRPS contados na forma do art.
485 cesta Instrucéo, devendo oORDI efetivar as comunicagdes a parte interessada.

Art. 492.ApGs o prazo previsto noartigo anterior, apresentadas ou réo as contra-razoes,
0 ORDI encaminhard o proceso as Camaras de Julgamento do Conselho ce Recurso da Previdéncia
Social.

Paragrafo urico. Ocorrendo orecebimento das contra-razGes do interessado ao reaurso
do INSS apds 0 encaminhamento do feito as Camaras de Julgamento do Conselho de Recurso da
Previdéncia Social, 0 ORDI devera encaminhéa-las ainstancia reaursal parajuntadanos autos.

Subsecollll
Das Dili géncias dos Or g&os Julgadores

Art. 493 Dili géncias s90 as providéncias li citadas pel os 6rgados julgadores, par Juntas
de Reaursos e pelas Camaras de Julgamento do Conselho de Reaursos da Previdéncia Socia, que
visam aregularizar, ainformar oua mmpletar ainstrucdo dos process, observando-se que:

| —n&o seradiscutido ocabimento das diligéncias;

Il — se aexeacdo da diligéncia for imposdvel, o poces serd devolvido ao 6rgéo
julgador requisitante cm ajustificativa caivel;

Il — nes diligéncias que se referirem a Justificac® Administrativa, deverd ser
observado o dsposto nocaput deste atigo e o disposto noart. 384 daksta Instrucgéo;

IV — nocaso de diligéncia de matéria médica, 0 proces devera ser encaminhado ao
GBENIN, para que o assstente témico designado pa portaria para duar na prestacéo jurisdicional
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exercida pela Junta de Reaursos cumpra aprovidéncia aque foi designado e fagca retornar o processo a
instancia soli citante;

V — cumprida adiligéncia administrativa pelo setor processante, 0 roceso devera ser
encaminhado aos 6rgaos julgadores requisitantes por meio doORDI, gue verificara se ficou atendida a
dili géncia na totali dade.

Parégrafo Unico. Se, ao cumprir a diligéncia solicitada, o INSSreconhecer o direito do
segurado, ceverd reformar a dedsdo recorrida eoficiar o presidente da instancia prolatora da decisdo,
sem aremessado [rocess.

Subse@o |V
Do Cumprimento dos Acor déos dos Orgacs Julgadores

Art. 494.E vedado a0 INSS escusar-se acumprir as dedsdes definitivas oriundas das
Juntas de Reaursos ou das Camaras de Julgamento do CRPS a reduzir ou a anpliar alcance dessas
dedsfes ou a exeauta-las de maneira que @ntrarie ou prejudique o evidente sentido relas contidos,
resslvado o dsposto ncs arts. 495a 498 desta Instrugéo.

Art. 495. Quando, pa ocasido do cumprimento do julgado por parte do INSS for
constatado erro esencial que acarrete nulidade da dedsdo proferida pelos 6rgéos do Conselho e
Reaursos da Previdéncia Social, os autos sréo encaminhados para goreciacdo da presidéncia do 6rgéao
prolator, que, se admitir arevisdo doaaddrdéo, propbla-a

Pardgrafo Urico. Para os efeitos deste atigo, considera-se erro essencial aquele de
naturezainsanavel que acarrete nulidade absoluta do addrddo proferido ou odecorrente de modificacéo
do ohjeto dalide ou afundamentacdo de voto dversada conclusdo doacordéo.

Art. 496.Quando se tratar de dedsdo que envolva matéria de fato e se, par ocasido da
exeaucdo dojulgado, o dgdo de exeaucéo verificar falhas ainda ndo detedadas na instrucéo mas que
necesstem ser sanadas, 0 INSS providenciard a redizacdo de diligéncia, que, cumprida, sera
considerada cwmo fato novo, superveniente a julgamento, sendo que, caso modifique asituacdo do
interessado, devera ser soli citada revisdo doacordao ao érgdo prolator.

Art. 497.Quando, ras dedsdes dos 6rgaos julgadores de Ultima e definitiva instancia,
for verificada ainfringéncia de lei, de normas regulamentares, de enurciados e de pareceres da
Consultoria Juridicado MPAS aprovados pelo Ministro, devera o ORDI formular pedido de revisdo de
acdrddo aos referidos 6rgaos julgadores, elaborando despacho com a fundamentacéo legal, juntamente
com o pedido de deito suspensivo documprimento do dedsorio questionado.

8 1° Os orgéos julgadores poderdo atribuir efeito suspensivo ao pedido e revisdo,
hipdtese en que se deixard de aumprir o0 addrddo, até que haja manifestacé quanto ao referido pedido

8§ 2°0 pedido cerevisdo seradirigido ao presidente da instancia prolatora da deciséo no
prazo maximo de cento e vinte dias contados a partir da data do recebimento do pocesso noORDI.

8§ 3° Na situac® prevista no caput deste atigo, o ORDI devera @municar ao
interessado a ocorrénciado pedido e revisdo doaadrddo, encaminhando-lhe dpia das razdes do INSS
e dpiado acorddo oljeto derevisdo e dar-lhe prazo de quinze dias para gresentacdo de mntra-razoes.

8 4° Caso 0 6rgéo julgador mantenha adedsdo, o ORDI, antes do cumprimento do
acdrddo, deverd encaminhar o proces, com relatério fundamentado, a Divisdo de Orientacéo e
Uniformizacé de Procedimentos da Revisdo de Direitos da Diretoria de Beneficios, para solicitar ao
Ministro da Previdéncia e Asdsténcia Social solucdo para a controvérsia ou para a questdo, em
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conformidade @wm o art. 309 doDeaeto n° 3.048, d 1999, aterado pelo Decreto n° 3.452, d 2000,
procedendo-se na forma prevista no 8 2° d@ste at. e observado-se, ainda, o que dispde o parégrafo
anterior.

Art. 498.Quando o dgdo a quem couber exeautar o julgado da Junta de Reaurso ou da
Camara de Julgamento do CRPSentender que ha duvida sobre amaneira de exeauté-lo, inclusive por
omissio, pa obscuridade ou por ambiguidade do texto, podrd esse 6rgdo solicitar a0 drgdo prolator
0S esclarecimentos necessarios.

Art. 499.Por ocasido dainstrucéo do poces de recurso a Junta de Reaurso, aAPSou
a UAAPSdevera detuar pesquisa no sistema de beneficio com finalidade de verificar a existéncia de
beneficio concedido ao interessado, sendo g, se constatada existéncia de beneficio, devera

| — verificar se adocumentacdo apresentada referente a beneficio concedido € idéntica
ado beneficio ohjeto dorecurso, cessar 0 beneficio em manutencéo, conceder o doreaurso e proceder
ao encontro de ontas,

Il — verificaa se a documentagdo apresentada referente a beneficio concedido é
diferente ado keneficio oljeto de reaurso e, recnhecido o direito ao beneficio indeferido, efetuar a
simula¢é docdculo dess Ultimo, convacar o segurado e orienta-lo da possbili dade de desisténcia do
reaurso e da posshbili dade de opcéo pelo beneficio mais vanta 0so;

Il — proceder, se for o caso, 0 encaminhamento a Auditoria ou a Arrecadacéo, para
saneanento, se verificada a divergéncia na documentacdo do keneficio concedido e do keneficio
indeferido.

Art. 500. Se, duante a tramitagdo do poces recursal, tiver sido concedido ao
segurado ouro beneficio e sefor proferida adedséo de Ultima edefinitivainstancia, devera

| — oficiar a instancia prolatora da dedséo sobre aopc¢éo feita, no caso de o segurado
optar, par escrito, pelo beneficio que estiver recebendo, pr ser es 0 mais vanta 0so;

Il — fazer cessar o beneficio que estiver recebendo, se 0 segurado ogar pelo beneficio
objeto da dedsdo dainstancia prolatora, procedendo-se as acertos financeros,;

8§ 1° Aplicase o dsposto neste atigo ao beneficidrio, como legitimado, que deu
prosseguimento ao recurso dosegurado, nocaso de faledmento dess segurado.

§ 2°Uma vez feita aopgd em uma das hipdteses dosincisos | e |l deste atigo e tendo
aopcao sido concretizada mm o recebimento do gimeiro pagamento, o keneficio torna-se irreversivel
eirrenunciavel.

Art. 501.Se, apés o julgamento em dltima edefinitiva insténcia, o segurado desistir do
beneficio remnheddo pela JR ou pela Camara de Julgamento do CRPS antes da ancretizacd® da
concessio do beneficio, deverd gresentar, pa escrito, pedido ce desisténcia, que serd juntado aos
autos e encaminhado arespedivainsténciajulgadora, para referida homologacéo.

Art. 502.Ocorrendo ohito dointeressado, atramitagdo doreaurso ndo serainterrompida
e, se adecisdo de Ultima edefinitivainstanciafor favoravel ao recorrente ou ao tercero interessado, &
efeitos financeiros vigorardo namamente, nos termos da dedsdo final, e os valores apurados %rdo
pagos aos dependentes habilit ados a pensdo pa morte ou, nafalta deles, aos seus sicesores, naforma
dale civil, independentemente de inventario ou d arrolamento, ncs termos do art. 112 caLei 8.213,
de 1991, exceo quando se tratar de Beneficio Assstencial da LOAS, que ndo gera pagamento de
residuo ou @ pensdo conforme o Decreto 1.744, @ 1995.
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Subse@oV

Da I ntempestividade do Reaur so

Art. 503. O recurso intempestivo ndo gera qualquer efeito, mas deve ser instruido e
analisado quanto ap mérito, como se tempestivo fosse.

Art. 504.Se, embora intempestivo, o reaurso tiver sido apresentado no pazo de dnco
anos, contados da dedsdo denegatéria do instituto, tera o seguinte tratamento:

| —sem apresentacdo de novas e ementos, se ancluir o setor processante pela:

a) manutencdo doato reaorrido, serd encaminhado o pocesso a Junta de Reaursos, com
relatério explicaivo e fundamentado quanto as razbes que justifiquem o indeferimento, aportando,
porém, aintempestividade;

b) reforma parcial do ato denegatério, sera wnsiderado como pedido de revisdo,
adotando, desde logo, as providéncias necessarias a exeaucdo da parte favoravel ao interessado,
comunicando-lhe que tera prosseguimento quanto a parte desfavoravel, apesar da intempestividade;

c) reforma total do ato denegatério, pa ter sido ele indevido, consider&lo-a como
pedido e revisdo e procedera adteracd dodespacho, deimediato.

[ — com a gresentacdo de novcs elementos, devera ser tratado como novo
requerimento de beneficio, de acordo com alegislacé vigente nadatado pedido, olservado oart. 514
desta Instrucéo, a propdsito de pedido ce revisdo de beneficio indeferido no wazo decalencia de dnco
ancs.

Art. 505. Havendo perda do prazo recursal a CJ do CRPS o INSS pa relatério
fundamentado em que sgam demonstradas a certeza e a liquidez do dreito do ato denegatério
reformado em 12 instancia recursal, encaminhard o processo ao presidente da Camara de Julgamento
competente para que essa autoridade solicite a presidente do CRPSarelevac@ daintempestividade.

8 1°N&o acatado o pedido de relevagdo daintempestividade, devera o INSSproceder ao
acdamento imediato da dedsdo da JR, pa ser essa onsiderada de Ultima edefinitiva instancia, uma
VEZ (ue 0 reaurso intempestivo néo gera deito algum.

§ 2°Excepcionalmente, nas casos em que ndo hower a relevagd da intempestividade,
sendo cetedada decisdo conflitante com lei, com normas regulamentares ou com parecees da
Consultoria Juridica do MPAS aprovados pelo Ministro, devera o ORDI, pa relatério devidamente
fundamentado, encaminhar o proceso a Coordenac@® Geral de Beneficios, para fins de reviséo, ra
forma do art. 309 doDeaeto 3.048, @ 1999, dterado pelo Decreto 3.452, @ 2000, olservado o
procedimento previsto no 8 2° dartigo 497desta Instrucéo.

Subsec@o VI
Outras Disposi¢oes do Reaur so

Art. 506. O INSS e 0 segurado réo paderdo interpor reaursos para & Camaras de
Julgamento do Conselho de Reaursos da Previdéncia Socia, nas fguintes matérias de dcada, se a
dedsfo a ser reqorrida:
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| —se fundamentar em matéria médica;

Il — for relativa a reconhedmento de direitos a beneficios de prestacéo continuada,
previstos na LOAS,

Il — for relativa @ reconhecimento inicial de direitos a beneficios de segurados
espedals, observadas as garantias de mncessio previstas nosincisos | e ll doart. 39 daLei n.° 8.213,
de 24 ce Julho de 1992

IV —for relativa & aposentadorias por idade ou as por tempo ce ontribuigcéo, sendo o
tempo comprovado exclusivamente por contrato de trabalho, pa guia de reclhimento ou por carné, ou
relativa a ndo-preenchimento do requisito idade, excetuados os casos que envolvam converséo de
tempo ke servico em atividade espedal.

V —for relativa apedido de revisdo de regustamento de prestacdo de beneficio.

Parégrafo Urico. Na situacd prevista no caput deste atigo, se o interessado apresentar
reaurso a Camara de Julgamento doCRPS a peticéo serareceida pela APSou pela UAAPSe juntada
a0 proces, remetendo-o a Cémara de Julgamento, para fins de @nhedmento, aportando a
irregularidade, par se tratar de matéria de dcada.

Art. 507.Quando das ou mais process < referirem ao mesmo segurado e a mesma
pretensdo, deverdo ser apensados, fazendose neles as anotagdes referentes a gensacéo, com a
indicacd do dgdo, da data an que aapensacdo for redizada, com a adnatura e aqualificacdo
funcional de quem a detivou.

Paragrafo Urico. Quando aorrer o disposto nocaput deste atigo e houver mais de um
interessado, sendo concedido beneficio a um deles, o keneficario sera dentificado da existéncia do
reaurso da outra parte interessada, para que se manifeste arespeito, no pazo de quinze dias, o que ndo
impedird o andamento doproces, se ndo se manifestar.

Art. 508. Em se tratando de proces de beneficio suspenso pa determinagéo da
Auditoria, cabera aAPSouaUAAPS

| — recebido orecurso dointeressado, sem a gresentacdo de noves € ementos, junta-lo
a0 proces e, em seguida, eaboradas a fundamentagéo e ainstrucdo do recurso, juntélas aos autos,
encaminhando o poceso imediatamente aAuditoria, para manifestacéo e posterior encaminhamento
a Junta de Reaursos para julgamentos;

Il — recebido oreaurso dointeressado, com apresentacdo de noves el ementos, juntéa-lo
a0 procesn e, em seguida, proferir despacho e remeté-los a Auditoria, para fins de instrucdo do
reaurso, encaminhando-o pasteriormente aJunta de Reaursos.

8 1°Na situaga prevista no caput deste atigo, apds julgamento da Junta de Reaursos
negando povimento ao interessado, se de interpuser reaurso & Camara de Julgamento do CRPS a
APS ou a UAAPS devera fazer juntada da peticdo a0 proces® encaminhando-o, imediatamente, a
Auditoria, para que da, no prazo maximo de trés dias, emita parecer prévio, antes da remessa @
ORDI, para gresentacdo de mntra-razdes a Camara de Julgamento doCRPS

8 2° Se houwer decisGo da Junta de Reaursos favoravel ao interessado, antes de

interposicéo de reaurso ao Conselho e Recursos da Previdéncia Social, o ORDI deverd encaminhar o

proces a Auditoria, para que, no prazo de trés dias Uteis da data do recebimento, aquele setor emita

parecer prévio e, apas, faca retornar 0 processo para prosseguimento da tramitacd, uilizando-se do

meio mais rapido, para que ndo seja prejudicado o pazo de quinze dias corridos para interposicéo de
requrso.
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Art. 509. A propasitura, de iniciativa do keneficiario, de ado judicia que tenha por
objeto idéntico pedido sobre o qual versa o proces administrativo importa rendrcia @ dreito de
recorrer, na esfera administrativa, e desisténcia do recurso interposto.

8 1°Na hipdtese prevista no caput deste atigo, ndo caberda a INSSdeixar de receber o
reaurso ousustar tramitacéo dele, devendo oservidor registrar, nos autos, a existénciada a;do judicial,
informando o nimero dorespedivo proces e davara perante aqual tramita, e dar prosseguimento
norma ao proces®, pds compete exclusivamente as O6rgdos do CRPS admitir ou réo o feito
administrativo.

8 2°Na hipdtese de o processo estar tramitando ne 6rgéos do CRPS a APSou a
UAAPS e o0 ORDI, tomando conhedmento de agcéo judicial, comunicado sua eisténcia a Grgado
julgador, onde se encontra 0 processo de recurso.

Art. 510.Ressalvadas as hipdteses legais, 0 reaurso aos 6rgaos do CRPS so terd deito
suspensivo mediante soli citaca das partes, deferida pelo presidente dainstanciajulgadora.

Art. 511.As dedsBes dos Orgaos reaursais € glicam unicamente ans casos julgadas,
nao se estendendo administrativamente por analogia as demai's processos ou Casos.

Art. 512.Nos casos de recursos de interessados abrangidos por Acordos Internadonais,
ainstrucéo doreaurso a JR cabera aAgéncia Brasilia Acordos Internadonais, Organismo de Ligacéo
OU a0 resporsavel por esses servicos.

Parégrafo unco. Quandose tratar de reaurso a Cal do CRPS competem ao Servico oua
Sec® de Orientacdo da Manutencdo do Reconhecimento do Direito a instrugéo e fundamentacéo do
reaurso ouda mntrarazéo, cabendoao ORDI atramitacé®.

Art. 513.Se, duante atramitacdo do poces, ointeressado desistir integralmente do
reaurso, deverd o pedido ser encaminhado a JR ou A Cémara de Julgamento do CRPS para
conhedmento e homologagéo da desisténcia, aqual, umavez homologada, torna-se definitiva.

Sec@o XV
Decadéncia e Prescricao

Art. 514.E de dnco anos 0 prazo de decaléncia de todo e qualquer direito ouagéo do
segurado ou leneficiario para arevisdo doato de amncessio de beneficio, a cntar do da primeiro do
més sguinte a do recebimento da primeira prestac@® ou, guando for o caso, do da an que tomar
conhedmento dadedsdo indeferitoria definitiva, noambito administrativo, observando-se que:

| —até 27 cejunho @ 1997,nd0 havia prazo decadencial para pedido e revisdo de &o
concesrio de beneficio;

Il — de 28 e junhode 1997 a 22 ¢k outubro de 1998, mriodo c vigéncia da MP n°
1.5239, de 1997,e realicles posteriores, convertidana Le n° 9.528de 1997, osegurado teve o prazo
de dez anos para requerer revisdo do ato concesrio ou indeferitorio definitivo, no ambito
administrativo;

Il —a partir de 23 de outubro de 1998, data da pulicac@® da MP 166315, conwertida
nalLe n° 9.711, pubcada en 21 de novembro 1998, o pezo decadencial pasou a ser de dnco anas,
conforme o disposto nocaput deste atigo.
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8 1°Respeitar-se-4 0 dreito dosegurado ou @ seu dependente que requereu revisao de
beneficio, determinada em dispaositivo legal, nas condg¢des dos incisos I, Il e Il deste atigo,
observando-se, parém, o0 razo qlingiena para haver prestagdes porventura devidas.

8§ 2°Em se tratando e pedido ke revisdo de beneficios com dedsdo indeferitoria
definitiva no ambito administrativo, embora intempestivo, se gresentado no pazo de dnco anacs,
contados do da an que o requerente tomou conhedmento da referida decisdo, deverdo ser adotados
0S mesmos critérios constantes dos incisos e das alineas do art. 504 dbksta Instrucéo.

8§ 3°Para os beneficios em manutencéo em 23 de outubro de 1998 (data da pulicacd®
da Medida Provisoria n® 1.66315) o prazo decalencia de dnco (05) anos para revisdo comega a
contar a partir de 01 de dezembro de 1998,nd0 importando a sua data de concessio.

Art. 515.Prescreve an cinco anos, a ontar da data en que deveriam ter sido pagas toda
e qualquer acd para haver prestacOes vencidas ou quaisquer restituictes ou dferencas devidas pela
Previdéncia Social, savo o dreito des menores, dos incgpazes e dos ausentes, na forma do Codigo
Civil.

Art. 516.Em conformidade com o precatuado nas arts. 53e 54 dalLe 9.784, @& 1° e
fevereiro de 1999,é vedado a0 INSS

| — reduzir ou aumentar o valor do keneficio concedido ourevisto hd mais de dnco
anos, pa erro administrativo, salvo se decorrente de amprovada méafé ou de decisdo judicial, ou
suspendé-lo;

Il —exigir do segurado ou @ seu dependente arestituicdo de importancias recevidas a
maior, hAmais de dnco anacs, pa erro administrativo, salvo comprovada mé-fé.

Paragrafo Urico. Se omprovada ama-fé, o keneficio serd cancdado, a qualquer tempo,
nos termos do art. 179 doRPS subsistindo a obrigac@ do segurado de devolver as quantias pagas de
uma so vez, conforme determinam o paragrafo Urnico doart. 115 chLel n® 8.213de 1991,e 0 § 2°do
art. 154 doRPS

Art. 517.As revisdes determinadas em dispasitivos legais, ainda que derridos mais de
cinco anos dadata en que deveriam ter sido pagas, devem ser processadas, observando-se aprescricéo
quinqienal.

Secdo XV I
Dos Convénios

Art. 518. A Previdéncia Social podera firmar convénios para prestacéo de servigos
referentes a processamento e apagamento de beneficios previdenciarios e aédentarios, para enissio
de CTC, para pagamento de salario-familia atrabalhador avulso ativo, parainscricéo de beneficiarios,
pararedizacé@® de periciamédica epara Reabilit agdo Profissonal com:

| — empresss;

[l —sindicaos;

Il —associagdes de gposentados;

IV — dérgéos gestores de mao-de-obra;

V — &gdos da aministracé® pubica direta, indireta, autarquica e fundacional do
Distrito Federal, dos estados e dos municipios.
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8§ 1° Considera-se empresa afirma individual ou a sociedade que assume o risco de
atividade eonémica, urbanaourural, com fins lucrativos ou réo, bem como s 6rgdos e & entidade da
administrac@® pubicadireta, indireta efundacional;

§ 2° Somente poderdo celebrar corvénio os interessados que tenham organizacé®
administrativa, com disponbilidade de peswal para a exeaucd dos <rvicos que forem
convencionados, em todas as locdi dades abrangidas, independentemente do nimero de enpregados ou
de asciados, e que comprovem regularidade fisca perante o INSS o FGTS, a Fazenda federal, a
estadual e amunicipal.

§ 3°A empresa ou 0grupo e anpresas que posuir um quadro de pesal de quatro mil
empregados ou mais podera céebrar convénio com o INSSpara acriacdo de unidade prisma-empresa,
desde que todas as cond ¢bes para acelebracd sejam atendidas e que aempresa ou ogrupo dsponha
de espaqo fisico, de eyuipamentos e de reaursos humanaos para aimplantacdo doempreendimento.

8 4° O INSS quando entender necessrio, deixara disponiveis srvidores que
supervisionem, confiram, habilit em e procedam a concessio das beneficios.

Art. 519.A prestacéo de servicos aos beneficidrios em regime de wnvénio podera
abranger atotalidade ou parte dos seguintes encargos:

| — processamento e habilitacdo de beneficios previdenciarios e acidentarios devidos a
empregados e aciados, processamento e habilitagdo de pensdo pa morte e de aixilio-redusdo
devidos aos dependentes dos empregados e dos associados da mnvenente;

Il —realizac® de pericias médicas previdenciarias iniciais e de prorrogac®, redizacéo
de exames complementares e espedalizados que se fizerem necessirios a mncessio de beneficios que
dependam de avaliacdo da caacidade de laborac& a serem readli zados nos empregados e asociados da
convenente;

Il — pagamento de beneficios devidos aos empregados e aasociados da mnvenente;

IV — pagamento de pensdo por morte ede aixilio-redusdo devidos aos dependentes
dos empregados e dos associados da mnvenente;

V —redilit acdo profissona dos empregados e dos associados da cnvenente,

VI — pedido ce revisdo das beneficios requeridos pelos empregados e pelos associados
da mnvenente;

VIl —interposicéo de reaursos a serem requeridos pelos empregados e pelos associados
da mnwvenente;

VIII —inscricéo de segurados no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

IX — pagamento de mtas de salé&rio-familia atrabalhador avulso ativo, sindicdizado ou

n&o;

X — formalizac@ de proces de pedido de CTC para fins de contagem redproca an
favor dos funcionérios da mnvenente.

Art. 520.As entidades de que trata o art. 518 dbsta instru¢éo, denominadas propanentes,
deverdo cdebrar convénio em cada Geréncia Exeautiva do INSSonde de serd exeautado, sendo que
uma Geréncia poderd atender a demanda de outras locdidades, desde que tais procedimentos sjam
previamente acmrdados entre a ©nvenente eas Geréncias envalvidas.
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Art. 521. Os encargos relativos a beneficios previdenciarios e addenté&rios das
convenentes, olservadas as normas espedficas baixadas pelo INSS compreendem:

| — preparacéo e instrucdo dos pedidos, habilitacdo dcs beneficios em sistema préprio e
acompanhamento processua até o encerramento ou oretorno doencargo ao INSS

Il — pagamento dos beneficios, inclusive durante a exeaucdo do pograma de
reabilit ac® profissondl;

[l — pagamento de mtas de salé&rio-familia a trabalhador avulso ativo, sindicdizado ou
ndo, desde que de ndo se encontre en gozo de beneficio pelo INSS

IV — formalizac® de proceso de pedido ce CTC, para fins de cntagem reciproca, e
transmissio e recepcao de dados por meios adotados pelo INSS

V — reabilitacdo profissona dos beneficiarios, reladonada & atividades no trabalho,
como medida educativa ou reeducativa, de alaptacdo ou ck readaptacd, que sera homologada pelo
INSS ou como medida de requdlifilificacdo profisdonalizante, quando, ja en auxilio-doenca
previdenciario ouaddentério, oempregado ou oassociado recesstar de ser requalificado.

VI — apresentacdo0 mensal da relacd de mtas de saario familia dos trabahadores
avulsos ativos, sindicdizados ou réo, anexando, ras relagbes dos meses de novembro, o atestado e
vadnacdo olrigatoria para os dependentes com até seis anos e, nas relacbes dos meses de maio e
novembro, o atestado de comprovacéo semestral de fregiiéncia aescola do filho que tenha de sete a
guatorze anos ou doequiparado, parafins de provisionamento;

VIl — informagé ao INSS dos dados relativos as cotas de saario-familia dos
empregados e dos associados, quando dorequerimento de beneficios,

VIl — redizac® de pericias médicas iniciais e de prorrogacdo destinadas a instruir
pedido de auxilio-doenca previdencidrio, bem como realizac® de exames complementares e
espedalizados, quandotais redi zagdes < fizerem necessarias;

IX — apresentacdo mensal de relacdd contendo nane do segurado e do respectivo
numero de beneficio, acompanhada de Conclusdo de Pericia M édicahomologada por médico perito do
INSS e gresentacdo de relacdo dos exames médico-periciais, complementares e especiali zados, afim
dequeo INSSfagcao reanbolso das despesas relativas a essa prestacéo de servico.

X —instrucéo de pedidos de recursos e de revisdo de beneficio requeridos por convénio,
fazendo oacompanhamento processual até o encerramento ou retorno doencargo ao INSS

X — prestacéo de todas as informagdes pertinentes ao empregado ouao associado, pa
médico da empresaresporsavel pela salde ocupadonal, quandosolicitadas pelo INSS

Xl —formalizac® de pedido ckinscricdo de segurados no RGPS

X1l — respornsabili zag@ pela retencd doImpaosto de Renda sobre o valor mensal a ser
pago ao beneficiério, fazendo o devido repasse aReceita Federal, fornecendo ao beneficiario a sua
dedaracd® anual de rendimentos, quando no convénio ficar gustado que tal encargo é de
resporsabili dade da cnvenente,

Art. 522.Ficaréo a argo des stores competentes do INSS as providéncias relativas
aos convénios citados no art. 518 absta Instrugéo que se reladonem com:

| — 0 Servico ou com a Secédo de Orientagéd da Manutencédo do Reconhedmento de
Direitos das Geréncias Exeautivas do INSS a saber:
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a) andlise de propcsta do interessado, considerando a viabilidade de cdebraggo do

CONVENIo;
b) emissio doTermo de Cornvénio;
c) tomada de asgnatura das autoridades competentes no termo de wnvénio;
. d) encaminhamento de sintese do termo de @nvénio para puldicac@® no Di&rio Oficial
a Uni&o;

e) solicitacé a Divisdo oua Sessio de Plangjamento, Orcamento e Finangas da aiaca®
do codigo de microrregido para aconvenente;

Il — 0 Servico oua Sec@ de Gerenciamento de Beneficio pa Incgpacidade da Geréncia
Exeautivado INSS a saber:

a) credenciamento, treinamento e avaliac® domédico perito indicado pela mnvenente,
apredac® das instalagdes e dos reaursos técnicos e materiais das propoentes e supervisdo da
exeaucdo das srvicos prestados pelos médicos das convenentes;

b) autorizac® para que & Agéncias ou as Unidades de Atendimento Avancado
encarreguem-se, excepcionamente, daredizaca® dos exames médico-pericials, par prazo ndo-superior
asesentadias, se, durante avigéncia do convénio, a mnvenente que redizar pericia ndo dspuser de
reaursos medicos;

C) autorizacdo para que & pericias médicas sjam redizados por profissonal do INSS
nos locas em que for inviavel a onvenente acontratagdo de médico perito, em funcdo do reduzido
ndmero de enpregadcs;

d) homologagéo das pericias médicasiniciais e de prorrogacdo reali zadas pel os médicos
credenciados da cnvenente ecaraderizacdo de nexo témico de causa eefeito de aédente dotrabaho;

€) autorizacdo para que aconvenente realize exames complementares e especiali zados,
de aordo com as normas vigentes do INSS

Il — as Agéncias ou as Unidade de Atendimento Avancado da Previdéncia Social, a
saber:

a) treinamento dos representantes da ampresa onvenente no ambito dos rvicos
convencionados;

b) exeauc& dos servicos gjustados no convénio;

c) redizac® de pericias médicas acidentarias, para avdliacd da cgaddade de
laboracéo;

d) reembolso a @nvenente das despesas relativas a eames médico-pericias,
complementares e especializados, obedecendo-se aps valores constantes da tabela vigente do INSS
mediante 0 recebimento de relacdo contendo name dos segurados e respedivos numeros de
beneficios, acompanhadas de Conclusdes de Pericias Médicas (CPM) devidamente homol ogadas,

€) cadastramento dorepresentante da cnvenente no Sistema de Beneficios;

f) redlizac® doacompanhamento dcs valores a serem provisionados as convenentes, a
fim de gurar eventuais diferencas, efetuando o acerto no Sistema de Beneficios para que a
compensacao segja regularizada na cmpeténcia seguinte;
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IV —aDivisdo de Administracé® de Convénios e Acordaos Internadonais, a saber:

a) adocdo de providéncias necessarias a detivac® do reembolso devido as
convenentes, relativas aos pagamentos de beneficios, até o quinto da Util do més subseqliente a
competéncia devida, de aordo com as relagdes de créditos disporiveis no Sistema Unico de
Beneficios;

b) regularizacdo de pendéncias de reembalso de beneficios eventuamente existentes nos
valores provisionados as convenentes, pa compensac®, que sera efetuada no més subseqiente a
apuracdo dcs fatos,

c) atribuicdo do codigo sinbnimo e redizacdo do cadastramento das convenentes,
mantendo atuali zado oreferido cadastro.

Pardgrafo Urico. Nas locdidades em que o INSS contar com ndmero suficiente de
médico perito para dender a demanda gerada pela celebragdo dos convénios, a enmpresa fica
desohrigada de indica médico perito, desde que hga awuéncia do Servico ou da Secdo de
Gerenciamento de Beneficio pa Incgpaddade da Geréncia Exeautivado INSS

Art. 523. A concessio, a conferéncia e aformatacd dcs pedidos de beneficios e a
emissio das certiddes de tempo de @ntribuicdo sdo de competéncia exclusivado INSS.

Art. 524. Fundacgdes, fundcs de pensdes, caxas de previdéncia ou petrocinadoras
devidamente registradas mantidas por empresa ou pa grupo de ampresas pocderdo perticipar dos
convénios de suas mantenedoras, como intervenientes exeautoras, observando-se que:

| — o convénio também poderd anparar os empregados das interveni entes exeautoras;

Il — os reembadsos referidos no art. 522inciso Il ainea ‘d” einciso IV ainea“a” desta
instrugéo poderdo ser redizados em nome dainterveniente.

Art. 525. Os convénios wrdo firmados pelo gerente exeautivo do INSS pelo
representante legal da propanente g sefor o caso, pelainterveniente exeautora.

Art. 526.0s convénios terdo validade méxima de dnco ancs, a @ntar da data de sua
publicac® noDOU, podendo ser prorrogados por igua periodo, e aordo com interesse das partes
envolvidas.

Art. 527.0s convénios em vigor continuardo a ser exeautados, devendo ser, no entanto,
adaptadas as normas estabeleddas, sem prejuizo da cntinuidade dos rvicos.

Art. 528. As partes interessadas poderdo solicitar alteracdo no convénio, que sera
redizada por termo aditivo.

Art. 529. Durante avigéncia do convénio, o INSS se desobrigard, no que @uber, do
atendimento direto aos sguradaos, ficando presumida aconcordancia dos empregados e dos associados
com os convénios cdebrados, exceto quando ficar estabeleddo em clausula do corvénio gue sera
faaultado aos empregados da enpresa o requerimento do keneficio fora do convénio.

Art. 530. A qualquer tempo, o INSS ou a ®nwvenente podera propor a rescisdo do
convénio, formalizando o gedido com antecedéncia minima de sesenta dias.

Art. 531.As cotas de salario-familia correspondentes ao més do afastamento dotrabalho
serdo pagas, integramente, pela cnvenente, as do més de cessacdo do leneficio serdo pagas,
integramente, pelo INSS ndo importando o da en que recaam as referidas ocorréncias.
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Art. 532.As convenentes resporderdo civilmente pela veracidade dos documentos e das
informagdes que oferecerem ao INSS bem como pelo procedimento adotado na exeaugdo daos srvigos
conveniados, respornsabili zando-se por falhas ou erros de quai squer natureza que acarretem prejuizo ao
INSS a0 segurado oua ambas as partes.

Art. 533.A convenente, resslvado o dsposto noart. 522inciso Il dinea ‘d” desta
Instrucdo, nBo recebera nenhuma remuneracéd do INSS nem dos beneficiarios pela exeaugdo dcs
servigcos objeto do convénio, considerando-se 0 servigo prestado ser de relevante wlaboragéo com o
esforco doINSSpara amelhoria do atendimento.

Art. 534. A prestacdo de servicos por representantes ou pa médicos indicados pela
convenente ndo cria vinculo empregaticio entre o INSSe os prestadores.

Sec@o XV I
Acordos Internacionais De Previdéncia Social

Art.535.0s amrdos internacionai s inserem-se no contexto da palitica externabrasileira,
condwzida pelo Ministério das Relagdes Exteriores, e resultam de esforcos do Ministério da
Previdéncia eAssténcia Social e de entendimentos diplométicos entre governas.

Art. 536.0s acordos internacionais tém por objetivo principal garantir os direitos de
Seguridade Socia previstos nas |legislacOes dos dois paises aos respectivos trabalhadores e
dependentes legais, residentes ou em transito ncs paises acordantes.

Art. 537.0s Acordos Internacionais de Previdéncia Social estabelecem umarelacdo de
prestacéo de beneficios previdenciarios, ndo implicando a modificacé da legislacdo vigente no fais,
cabendo a cala Estado contratante analisar os pedidos de beneficios apresentados e deddir quanto ao
direito e & cond¢des, conforme legislacdo propria aplicavel.

Art. 538. Os awmrdos internacionais de Previdéncia Social entre o Brasil e os paises
aordantes 80 assnados pelas autoridades dos Estados Contratantes e sancionados por decretos
assnados pelo Presidente da Repubica e promulgados pelo presidente do Conges Nadonal, sendo
intrepretados como lel espedal.

Art. 539.0 Brasil mantém Acordo de Previdéncia Social com 0s seguintes paises:

| — Argentina, mediante Acordo assnado em 20 de agosto de 1980, aprovado pelo
Deaeto Legidativo n° 95, @ 5 de outubro de 1982, pomulgado pelo Decreto n° 87.918,de 7 de
dezembro de 1982,com entrada em vigor em 18 de dezembro de 1982,sendo oAjuste Administrativo
assnadoem 6 dejulho ce 199Q

Il — Cabo Verde, mediante Acordo assnado em 7 de fevereiro de 1979, pulicado no
DOU de 1° de marco de 1979 com entrada em vigor em 07 ce fevereiro de 1979

IIl — Espanha, mediante acordo assnado em 16 ce maio de 1991, aprovado pelo
Deaeto Legidativo n.° 123, a 02 ce outubro de 1995, pomulgado pelo Decreto n.° 1689, @ 07 de
novembro de 1995,com entrada an vigor em 1° de dezembro de 1995

IV — Grécia, mediante Acordo assnado em 12 de setembro de 1984, aprovado pelo
Deaeto Legidativo n° 3, ¢ 23 ce outubro de 1987, womulgado pelo Decreto n° 99.088,de 9 de
marco de 1990, com entrada an vigor em 01 de setembro de 1990, sendo o Ajuste Administrativo
assnadoem 16 cejulho de 1992
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V — Chile, mediante Acordo assnado em 16 de outubro de 1993,aprovado pelo Deaeto
Legislativo n° 75, @ 4 de maio de 1995, pomulgado pelo Decreto n° 1.875, d 25 de aril de 1996,
com entrada an vigor em 01 ce marco de 1996

VI — Itdlia, mediante Acordo assnado em 30 ce janeiro 1974,aprovado pelo Decreto n°®
80.138 @ 11 ck agosto de 1977,com entrada em vigor em 05 de agosto de 1977,

VIl — Luxemburgo, mediante Acordo assnado em 16 e setembro de 1965, aprovado
pelo Deaeto Legisativo n° 52, @& 1966, pomulgado pelo Decreto n° 60.968, d 7 de julho de 1967,
com entrada an vigor em 01 ¢k agosto de 1967,

VIII -Uruguai, mediante Acordo assnado em 27 ¢k janeiro de 1977, aprovado pelo
Deaeto Legidativo n° 67, @ 5 de outubro de 1978, pomulgado pelo Decreto n° 85.248, @ 13 de
outubro de 1980, com entrada em vigor 01 de outubro de 1980, sendo o0 Ajuste Administrativo
assnadoem 11 de setembro de 198Q

IX — Portugal, mediante Acordo assnado em 07 de maio de 1991, aprovado pelo
Deaeto Legidativo n.° 95 @ 23 ¢k dezembro de 1992, pomulgado pelo Decreto n.° 1.457, d 17 de
abril de 1995,com entrada em vigor em 25 de margo de 1995,sendo oAjuste Administrativo assnado
em 07 cemaio de 1991.

Art. 540.0s Acordos Internacionais de Previdéncia Social determinam a quais regimes
de Previdéncia serdo aplicados em cada pais, estabelecendo o elenco de beneficios contemplados,
cumprindo a cala pais contratante analisar os pedidos em conformidade com a legislacéd e o
respedivo Acordo.

Art. 541. Sdo benefici&rios dos Acordos Internadonais 0os fgurados e respedivos
dependentes, sujeitos aos regimes de Previdéncia Social dos paises acmrdantes, previstos no respectivo
ato.

§ 1°0Os funcionérios pulicos e seus dependentes, atualmente sujeitos a Regime Préprio
de Previdéncia, ndo estdo amparados pelos Acordos de Previdéncia Social no Brasil.

8§ 2° A Previdéncia Social Brasileira anpara os segurados e seus dependentes,
estendendo s mesmo dreitos aos empregados de origem urbana erura previsto em legislac®.

Art. 542.0s Acordos Internacionais estabelecem a prestaca de asdsténcia médica as
segurados e seus dependentes, filiados a0 Regime Geral da Previdéncia Socia brasileira, que se
deslocam para o exterior e a segurado e seus dependentes, filiados a previdéncia estrangeira, em
transito pelo Brasil.

Paragrafo Urico. Os servigcos de que trata 0 caput deste artigo sdo gperadonalizados
pel os escritdrios de representacéo doMinistério da Salide nos Estados e no DF no préprio Ministério.

Art. 543.0s pedidos de beneficios brasil eiros de segurados do RGPS com inclusdo de
periodcs de aividades no exterior, exercidos nos paises acordantes, serdo concedidos pelas Agéncias
designadas pelas Geréncias Exeautivas que d@uam como organismo de ligagcéd em, Curitiba — PR,
Florianépdis — SC, Rio de Janeiro — Centro/RJ, Pinheiros — SP, Porto Alegre — RS e Brasilia— DF —
Acordos Internadonais, observando o Utimo locd de trabalho no Brasil, e mantidos nos 6rgdos
pagadores, em conformidade com aresidéncia dos beneficiarios.

8 1°A manutencd dcs beneficios referente aPortugal, Espanha eGréda, serafeita pela
AgénciaBrasilia— Acordos Internacionais, tendoem vistao envio de aédito para eses paises.
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8 2° Nos casos que o Brasil ndo remete os pagamentos dos beneficios, devera ser
solicitado a nomeaz&o de um procurador no Brasil, ficando & valores pendentes até aapresentacéo da
procuragéo.

Art. 544. Os periodos de seguros ou e @ntribuicd cumpridos no peis amrdante
poderdo ser totalizados com os periodcs de seguros cumpridos no Brasil, para efeito de aréncia da
manutencéo da qualidade de segurado, para fins de cncesséo de beneficio brasileiro pa totali zaca,
no &mbito das Acordos Internadonais.

Pardgrafo Urico. Periodo de seguro é o tempo computéavel para gerar o dreito as
prestagdes de Previdéncia Social de aordo com as |legislagbes dos estados contratantes.

Art. 545. O periodo em que 0 segurado esteve ou estiver em gozo de beneficio da
legislacdo previdenciaria do Pais contratante, serd cnsiderado para fins de manutencéo da quali dade
de segurado.

Parégrafo arico. O periodo ce que trata o caput deste at. ndo podera ser computado
parafins de cmmplementacéo da caéncianecessria a beneficio dalegislacdo krasileira

Art. 546. O beneficio de gosentadoria por tempo ce @ntribuicdo serd devido aos
segurados amparados pelos Acordos de Previdéncia Socia que o Brasil mantém com Portugal,
Uruguai, Espanha, Grécia, Argentina e Cabo Verde, desde que preencham todcs os requisitos para
concessio dese beneficio, uilizando periodas cumpridos naguele outro Estado.

Art. 547.0 empregado e enpresa @m sede en um dos Estados contratantes que for
enviado ao territorio do ouro, pa um periodo limitado, continuara sujeito a legislac@® previdenciaria
do pimeiro Estado sempre que o tempo ce trabalho no territério de outro Estado réo exceda a
periodoestabeleddo norespedivo Acordo, mediante:

a) fornedmento de Certificado de Deslocamento Temporério, visando a dispensa de
filiac® deses segurados a Previdéncia Socia do pais onde estiver prestando &G rvicos
temporariamente;

b) oficializacé ao pais acrdante;
C) comunicagdo ao Setor de Arrecadaca.

8§ 1° Se o tempo ck trabalho recesstar ser prorrogado por periodo superior ao
inicialmente previsto, podera ser solicitada aprorrogacdo da dispensa de fili agdo a Previdéncia do pais
contratante, orde o trabalhador estiver temporariamente prestando servico, observando-se os periodos
no respedivo Acordo, ficando a autorizac® a «aitério da aitoridade competente do peis de estada
temporéria

§ 2° As regras previstas no caput deste at. estendem-se a contribuinte individual que
presta servico de natureza auitdbnama, desde que previsto no ceaeto que grovou noAcordo.

Art. 548.Os rvigos previstos no artigo anterior sdo de mmpeténcia das Geréncias
ExeautivasdoINSS que @auam como Organismos de Ligacéo.

8 1°Organismos de Ligacdo de que trata 0 caput deste art. s80 0s 0rgéos designados
pelas autoridades competentes dos Estados contratantes, para que hagja comunicagéo entre & partes, a
fim de garantir o cumprimento das li citagdes formuladas no ambito dcs Acordos.

§ 2°Para aaplicagdo do dspaosto nas Acordos Internadonais de Previdéncia Social, sGo
utili zados os formulérios bil aterais, aprovados pelas partes contratantes.
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8§ 3° Nos municipios onde ndo houwr organismo de ligagéd®, o atendimento aos
interessados sra feito pa meio das Agéncias da Previdéncia Socia (APS das Geréncias Exeautivas
que, apods aformalizac® do poces, encaminhé&lo-a a organismo de ligagdo de sua abrangéncia.

Art. 549. Os periodos de seguros cumpridos em Regime Proprio de Previdéncia
brasileiro, podrdo ser considerados para deito de beneficio no ambito dos Acordos Internacionais,
obededdas as regras de antagem redproca ecompensacéo providenciaria, nas sguintes stuages:

| — Periodo c& Regime Proprio de Previdéncia anterior ao periodo noRGPS mesmo
estando \vinculado pa Ultimo no regime de previdéncia do peis acordante, previsto no respedivo
Acordo;

Il — Periodo ce Regime Préprio de Previdéncia posterior ao periodo noRGPS mesmo
estando vinculado pa ultimo em regime de previdéncia do pais acordante, previsto no respedivo
Acordo;

Il — nBo paderdo ser considerados os periodos dos Regimes Proprios de Previdéncia
Socia brasileiro no ambito do Acordo Internadonais quando ndo houwer periodo e seguro para o
RGPSbrasileiro.

Parégrafo Unico. Ndo podera ser utilizado oingtituto da contagem redproca no ambito
dos Acordos Internadonais, quando o dtimo vinculo for Regime Proprio de Previdénciabrasileiro.

Art. 550.0s segurados atuamente residentes nos paises acmrdantes poderdo requerer 0s
beneficios da legislac® brasileira por meio dos organismos de ligacdo do pis de residéncia, que o
encaminhara a organismo ce ligacéo brasileiro.

Art. 551.Com relac® ao acordo ce Previdéncia Social com Portugal, os periodcs de
contribuicdo nes antigas colbnias portuguesas poderdo ser utilizados para efeito de glicacdo do
referido acordo, se forem referentes a oca an que o respedivo pais fora oficidmente wldnia de
portugal, desde que, tatificados pelo arganismo de ligag@® portugués.

Art. 552.0 beneficio concedido noambito dos Acordos Internacionais, cdculado pa
totalizacd® de periodos de seguro ou de cntribuicéo prestados nos dois paises, sera @nstituido de
duas parcelas, quando gerar direito em ambas as partes contratantes.

8 1° Verificado o dreito ao beneficio, cada pais cdculara a parcda a seu cargo
aplicandoa proporcao existente entre o tempo ¢k servigo cumprido requela parte eo tempototal.

8 2°A renda mensal dos beneficios por totalizac®, concedidos com base nos Acordos
Internacionais de Previdéncia Social pode ter valor inferior ao do salario minimo, exceo para 0s
beneficios da Espanha cmnforme determinaitem 2, alinea “b”, art.21 do Acordo Brasil e Espanha.

Art. 553.Quando otitular do beneficio, mantido sob a legislacdo brasileira, estiver em
mudanca de residéncia para um dos paises com o0s quais 0 Brasil mantém Acordo de Previdéncia
Socia devera

| — quando for para Portugal, Espanha e Grécia, solicitar a transferéncia junto a APS
mantenedora de seu beneficio para 0 organismo de ligacéo resporsavel pelo envio dcs pagamentos ao
exterior e, ao retornar ao Brasil, solicitar transferéncia do pagamento para aAPSmais préxima de sua
residéncia;

Il — para os paises acordantes que ndo pcssuam rotina propria de evio de aédito, o
titular do keneficio deverd nomea procurador, observando-se as regras estabel ecidas nos artigos 395a
408 cesta Instrucéo.
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Il — Somente nos casos da Espanha éohrigatdrio a informagéo da cmnta-corrente do
Banco do Brasil, em Agéncia na Espanha, pa ser o &rgao resporsavel pelo envio dcs créditos e
pagamentos dos beneficiérios por meio magnético.

Art. 554. Os pedidos de CTC, referentes aos periodos de seguro ou de antribuicéo
cumpridos nos paises acordantes, devem ser condwzidos da seguinte forma:

| — a documentacé apresentada pelo requerente serd encaminhada, pa meio do
Organismo de Ligacdo, ao respectivo pais paravalidacdo, que posteriormente respordera a Brasil;

Il — o pedido de CTC sera indeferido e ainformacdo do ais acordante devera ser
encaminhada a interessado e oficiar ao érgdo soli citante, esclarecendo qie os referidos periodos ndo
poderdo ser utili zados paraos efeitosda Lel n.° 6.226, d 14 de julho de 1975,com dteracéo dada pela
Lei n.° 6.864de 1° de dezembro de 1980(contagem redproca), epelalLe n° 8.213,de 1991.

Paragrafo Urico. Ndo cabe a0 RGPS pagar compensacéo previdenciaria referente a
periodas de seguros cujas contribuices forem efetuadas para Previdéncia de outro pais.

Art. 555. Os periodos de dividades b condc¢des especiais deverdo ser informados
data adata, discriminando-se aatividade exercida eas cond ¢bes ambientais do locd de trabalho, para
gue o pais acordante glique alegislacdo propria

Art.556. Os periodos concomitantes de seguro ou ce ntribuicdo prestados nos dois
paises rdo tratados conforme definido notexto de cala acordo.

Art.557.Devera ser considerada como Data da Regularizagdo de Documentacao(DRD)
dos processn concedidos no ambito dos acordos internacionais de Previdéncia Social, aguela en que a
documentacdo completa tiver sido encaminhada pelos organismo de ligagéo estrangeiro, olservando-
seque

| — se adocumentagdo for encaminhada diretamente pelo requerente, sem passar pelo
organismo de ligac®, deve-se mnsiderar a DRD aguela data en que o INSSreceber a documentagéo
completa;

Il — quandoa mncessao depender de informac&o complementar por parte da previdéncia
socia brasileira, que retarde o ato concessorio, a DRD sera fixada na data da @mnclusdo desse &o,
descontando-se o0 periodocompreendido entre aDER e o0 da solitacéo dareferidainformacao.

Seg@o XVIII

Da Pesquisa Externa

Art. 558. Entende-se por Pesquisa Externa (PE) as atividades externas exercidas pelo
servidor do INSS previamente designado para ta fim, junto as empresas, aos 0rgaos pubicos ou aos
contribuintes em gera e beneficiérios, que visem:

| —a adocdo de medidas ou e @letas de informagdes e de dementos necessarios ao
incremento da arecalacdo ou dh wbranca dos débitos de antribuicdes previdenciarias;

Il —averificacd de documentos apresentados por beneficiarios ou pa contribuintes;

Il —a conferéncia e @ incremento dos dados constantes dos sstemas, dos programas e
dos cadastros informatizadcs,
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IV — a redizac® de visitas necessdrias a0 desempenho das atividades de pericias
médicas, de habilit acéo, de reabilit acdo profissonal e de servico social;

V — a0 atendmento de programas revisionais de beneficios previdenciarios e de
beneficios assstenciais previstos em legislac®.

8 1°Na PE, poderdo ser examinadas folhas de pagamento, livros ou fichas de registro
de ampregadaos e outros documentos ou elementos para os quais a lel ndo assegure sigilo, verificando-
se, na opatunidade, a cntemporaneidade dos documentos, bem como a ordem cronddégica de
emissio ou ouros elementos que cnfigurem a autenticidade.

§ 2°Constatada no ato daredizac® da pesquisa anecessdade de verificaca de livros
ou ce documentos contébeis e de outros elementos para os quais a lel assegure sigilo oucarecendo
procedimentos privativos da fiscdizac® previdenciaria, a pesquisa sera encerrada mm o relato desse
fato, com sugestdo de emissio da Requisicéo de Diligéncia (RD), cabendo a fiscdizac@® do INSSo
Seu cumprimento.

8 3° Somente deverdo ser adotados os procedimentos de que trata este atigo, apds
verificada aimpaosshili dade de o contribuinte, segurado oudependente, apresentar os documentos a
serem confirmados pelo INSS ou e gresentar para aredizacdo de pericia médica na Unidade de
Atendmento dolnstituto.

Art. 559.Na hipdtese indicada no 8§ 2° doart. 558, olservando-se o disposto no § 3°
também do art. 558, a RD devera ser emitida, se hower suspeita de irregularidade e se hower
necessdade de ser verificada aregularidade dos periodos de trabalho ou de slarios-de-contribuicéo
informados, apds confronto com os dados constantes no CNISE, confirmadas as divergéncias.

Paragrafo Urico. A unidade de aendimento emitira a RD em formulario proprio €,
imediatamente, encaminhé&la-a aDivisdo ouao Servico de Arrecadacéo, para aumprimento.

Art. 560.A Solicitac@® de Pesquisa (SP) e aRD serdo, olrigatoriamente, autorizadas
pela dhefiado setor emitente, que verificara sempre se das S0 ou réo procedentes.

Art. 561. Seréo obeto de diligéncia prévia os casos em que ficarem evidenciadas
duvidas reladonadas com o0 mérito da dedsao.

Paragrafo unco. As dili géncias destinadas a esclarecer duvidas ndo-reladonadas com o
mérito da dedsdo serdo redizadas a posteriori.

Art. 562 A indicacdo de servidores para arealizac® de pesquisa externa serd de
competéncia da thefiaimediata, com anuéncia préviada defia superior.

§ 1°0Os referidos srvidores deverdo pertencer ao quadro permanente de pesa do
Ingtituto, ter conhedmento da legislagéo previdencidria e ndo posalir qualquer registro disciplinar
desaboredor.

§ 2°Caso hgja insuficiéncia de servidores para redizacé® de pesquisas externas nas
linhas de Arrecadac® e de Beneficios, desde que por ato devidamente justificado pela Divisdo ou
pelo Servigo das respedivas linhas da Geréncia Exeautiva, podera ser designado servidor lotado em
outras linhas de dividade, a ser devidamente orientado para redizac@® de pesquisa e contar com
autorizacé® de sua dhefiaimediata.

§ 3°0Os rvidores que redizem pesquisa externa deverdo ser submetidos a treinamento
e a &dliacd periodicapelos tores requisitantes de PE, areade Arrecadacdo ou e Beneficios.

167



8 4°Para aredizac® de pesquisa externa, devera ser observado o sistema de rodizio
entre os srvidores habilit ados.

8 5°A designacdo do servidor serd mediante expedicéo de portaria individual ou ce
portaria @letiva do gerente exeautivo da dreade érangéncia das Unidades de Atendimento, mediante
ahomologacéo expressada chefia de Divisdo ou ck Servigo das areas de Arrecadacéo e de Beneficios.

Art. 563. Para a redizac® da pesquisa, serd fornecido ao servidor cartdo de
apresentacéd® autenticado com o timbre do Instituto, cuja anissio e @ntrole caberdo as Geréncias
Exeautivas do INSS

Art. 564. Os procedimentos internos inerentes a pesquisa externa serdo estabeleados
em ato namativo proprio, mantidos aqueles em vigor.

Sec@o X1 X
Do Sistema I nformatizado de Controle de Obitos— Sl SOBI

Art. 565.Todas os cartérios de registro civil de pesoas naturais, de a@rdo com o art.
68 daLei n°8.212, é24dejulho de 1991, estéo olrigados a omunicar ao INSS até o dadez de cada
més, todcs o0s 6hitos registrados no més imediatamente aiterior ou a inexisténcia deles no mesmo
periodo, devendoessa mmunicacd ser feitapor meio doformulario para cadastramento de ohito.

8 1°S&0 de resporsabili dade do titular do cartério de registro civil de pesas naturais
as informagdes prestadas ao Instituto Nadonal do Seguro Social.

§ 2°A fdta de omunicacdo na éoca propria, bem como o envio de informagdes
inexatas, sujeitard o titular amultaprevistanoart. 92 caLei n° 8.212de 1991.

CAPITULO VI
BENEFICIOSDE LEGISLACAO ESPECIAL

Sec@ol
Dos Beneficios da L egislacdo Espedal

Art. 566.Ressalvado o dreito adqurido, foram extintas as sguintes aposentadorias de
legislacdo espedal, a partir de 14 de outubro de 1996, data da pulicacé da MP n° 1.523 conwvertida
nalLei n®9.528, & 10 de dezembro de 1997

| —jorndistaprofissonal: Lel n® 3.529, d 13 dejaneiro del959
Il — atleta profissonal defutebd : Lei n°® 5.939, d 19 de novembro de 1973.
Subsec@oll
Do Jornalista Profissonal

Art. 567.A aposentadoria por tempo de servico dojornalista profissonal foi instituida
pelaLe n° 3.529, d 13 dejaneiro de 1959, e sera devida, observado ocontido noartigo anterior desta
Instrucéo, desde que estgga completado:
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| — ominimo de trinta anos de servico em empresas jornalisticas, inclusive na ond¢éo
de ontribuinte individual, ex-autbnomo, olservado o dsposto noart. 571 dsta Instrugéo;

Il — o minimo de vinte equatro contribui¢des mensais, sem interrupcéo que determine a
perda da quali dade de segurado.

Art. 568.Serd onsiderado jornali sta profissonal aquele que, devidamente registrado no
6rgdo regiona do Ministério do Trabalho, exerca funcéo habitual e remunerada, em qualquer das
seguintes atividades:

| —redacéo, condensacéo, titulacé, interpretacd, correcd oucoordenacdo de matéria a
ser divulgada, contenha ou ro comentario;

Il —comentério oucrbnica, pa meio de quaisquer veiculos de cmunicac;
Il —entrevista, inquérito oureportagem escrita ou falada;

IV — plangjamento, organizacd, drecdo e esentual exeaucdo de servicos témicos de
jornalismo, como os de aquivo, ilustracdo ou dstribuicéo graficade matéria aser divulgada;

V — pangamento, arganizac® e aministracé® técnica de que trata o inciso | deste
artigo;

VI —ensino e técnicas de jornali smo;
VIl — coleta de naticias ou informagdes e respedivos preparos para divul gaggo;

VIII —revisdo de originais de matéria jornalistica, com vistas a @rrecd® redaciona e a
adequacéo dalinguagem;

IX — organizacdo e mnservacéo de aquivo jornalistico e pesquisa dos respedivos dados
para aelaboracdo de naticias;

X — exeaucdp de distribuicdo gréfica de texto, fotografia ou ilustracdo de ainho
jornalistico, parafins de divulgacéo;

X1l — exeaugdo de desenhas artisticos ou témicos de cunhojorndistico, para fins de
divulgagéo.

Pardgrafo Urico. Aos profissonais registrados exclusivamente para o exercicio das
funcdes reladonadas nos incisos VI a X1 deste artigo, € vedado o exercicio das funces constantes
dosincisos| aVIl deste atigo.

Art. 569.As funcdes desempenhadas pelos jornalistas profissonais como empregados
s80 asdm clasgficadas:

| — redator: aquele que, além das comuns incumbéncias de redacdo, tem o encargo de
redigir editoriais, cronicas ou comentérios,

Il — ndiciarista: aquele que tem o encargo de redigir matérias de anho informativo,
desprovidas de greciacdo oucomentéarios, preparando-as ou redigindo-as para divul gagao;

[Il — repdrter: aquele que awmpre adeterminacd® de colher naticias ou informagdes,
preparando ouredigindo matéria, para divul gacao;

IV — reporter de setor: aquele que tem o encargo de colher naticias ou informactes
sobre asauntos predeterminados, preparando-as para divulgagéo;
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V — rédio-repdrter: aquele aquem cabe adifusdo oral de aontedmento ou entrevista
pelo radio ou pela televisdo, noinstante ou nolocd em que ocorram, assm como o comentério ou
cronica, pelos mesmos veiculos;

VI — arquivista-pesquisador: aquele que tem a incumbéncia de organizar e nservar,
cultural e teaicamente, 0 arquivo redatorial, procedendo a pesquisa dos respectivos dados para a
elaboracdo de naticias;

VIl — revisor: aquele que tem o0 encargo de rever as provas graficas de matéria
jornalistica

VIl —ilustrador: aquele que tem a seu cargo criar ou exeautar desenhas artisticos ou
témicos de aunhojornalistico;

IX — reporter-fotografico: aquele a quem cabe registrar, fotograficamente, quaisquer
fatos ou asauntos de interesse jornalistico;

X — reporter-cinematogréfico: aguele a quem cabe registrar, cinematograficamente,
quaisquer fatos ou asauntos de interesse jornalistico;

X1 — dagramador: aguele a quem compete plangjar e exeautar a distribuicdo gréficade
matérias, fotografias ou il ustragdes de aunhojornalistico, para fins de pulicacéo.

Pardgrafo Unico. Também sdo privativas de jorndista @& fungdes pertinentes as
atividades descritas no art. 568 dbsta Instrucéo: editor, seaetario, subsecretério, chefe de reportagem e
chefe de revisdo.

Art. 570.Considera-se enpresa jornalistica ajuela que tenha wmo atividade a €licéo de
jorna ou revista ou a distribuicéo de naticiario, com funcionamento efetivo, idoreidade financeira e
registro legal.

Parégrafo Urico. Equipara-se aempresa jornalistica asecdo ou oservico de empresa de
radiodifusdo, televisdo ou divulgacéo cinematogréfica ou de agéncias de pulicidade ou ¢k naticias,
em gue sgjam exercidas as atividades previstas no art. 568desta Instrucéo.

Art. 571.Nao serdo computados como tempo de servico os periodas:

| — de dividades que ndo se enquadrem nas cond ¢des previstas nos incisos do art. 568
desta Instrucéo;

Il — em que o segurado tenha ntribuido em dobro ou faaltativamente, pa néo se
tratar de prestacéo de detivo trabalho res cond ¢des espedficas exigidas,

Il — de servico militar, de vez que, para aaposentadoria de jornalista profissonal, sO
devem ser considerados os periodos em que foi exercida aatividade profissonal espedfica;

IV — os periodcs em que 0 segurado ndo exerceu a aividade devido ao trancamento de
seu registro profissonal no &géo regiona do Ministério doTrabalho (MTb).

Subsec@olll
Do Atleta Profissonal de Futebol
Art. 572. A aposentadoria por tempo de servico do atleta profissona de futebad,
instituida pela Lel n°® 5.939,de 19 e novembro de 1973, sera devida auele que tenha praticado, em
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qualquer época, essa modali dade de esporte am vinculo empregaticio e remunerac®, em associacéo
desportivaintegrada a sistema desportivo nadonal, observado ocontido noart. 566 asta Instrucéo.

Art. 573.A comprovacéo da @mndc¢do de aleta profissona de futebad sera feita por
meio da cateirade dletaou CTPSdo atleta profissonal de futebal, contendo s seguintes dados:

| —identificacdo e qualificagéo doatleta;
Il — denominag&o da associacdo empregadora erespediva federacéo;
Il — detas de inicio etérmino docontrato de trabalho;

IV — nimero de registro no Conselho Superior de Desportos ou na Confederacdo ou no
Conselho Regional de Desportos ou Federacéo;

V —remuneracdo e respedivas alteracoes.

Art. 574.0 atleta profisdond de futebd terd os beneficios previdenciérios concedidos
de aordo com as normas em vigor para 0s demais sgurados, ressalvado quanto ao cdculo da renda
mensal, observando o dsposto a seguir:

| — o cdculo dos beneficios de prestagéo continuada, requeridos a cntar de 23 de
fevereiro de 1976, dedecera & normas estabel ecidas para os segurados em geral, salvo ncs casos em
que, em virtude do desempenho paterior de outra aividade de menor remuneracéo resultar salario-de-
beneficio desvantajoso em relacd® ao periodo e aividade de jogador profissonal de futebad;

Il — na hipétese de ocorrer o disposto noinciso | deste artigo, o salario-de-beneficio,
para célculo darendamensal, sera obtido mediante a seguintes operagdes:

a) média aritmética dos sarios-de-contribuicéo relativos ao periodo em que tenha
exercido atividade de jogador profissonal de futebal, apés sia mmpetente @rre¢d, com base nos
fatores de mrrecdo dos slérios-de-contribuicdo do segurado empregado que exerceu essa dividade e
nos do segurado beneficiado pelos acordos internadonais, observando-se a DIB;

b) média aitmética dos sléarios-de-contribuicdo no periodo basico de calculo do
beneficio pleiteado, segundoregra gera aplicada aos demais beneficios do RGPS

c) média ponderada entre os montantes apurados nas aliness anteriores, utili zando-se,
CoOMo pesos, respectivamente, o nimero de meses de exercicio da dividade de dleta profissona de
futeba e 0 nimero de meses que anstituir o periodo kasico dobeneficio pleteado;

d) ao salario-de-beneficio oltido ma forma da dinea anterior serd glicado o percentual
de cdculo, percentagem basica somada apercentagem de acréscimo, para guracdo da renda mensal,
conforme o dispasto NnoORGPS

Subsec@ollll
Do Aeronauta

Art. 575.A aposentadoria espeda do aeronauta, ingtituida pela Lei n°® 3.501, @ 21 de
dezembro de 1958, ressalvado o dreito adquirido, foi extinta an 16 de dezembro de 1998, dita da
publicac® da EC n° 20, & 1998,regulamentada pela Portaria MPAS n° 4.883, @ 16 ¢k dezembro de
1998.

171



Art. 576. Sera mnsiderado agonauta 0 comandante, o mecénico de vbo, o radio-
operador e 0 comissario, assm como agquele que, habilitado pelo Ministério da Aerondutica, exerca
funcd remunerada abordo de a@onave dvil nacional.

Art. 577.A comprovacd da ondc¢do de aeronauta serd feita pela CP ou pla CTPS
quando se tratar de segurado empregado e, nas casos de @ntribuinte individual, pa documento habil
gue mmprove o exercicio de funcdo remunerada aboardo ce agonave dvil nadonal.

Art. 578.As cond¢des da concessio serdo comprovadas na forma das normas em vigor
para os demais sgurados, respeitada aidade minima de quarenta ecinco anocs e 0 tempo e servico
devinte e enco anos.

Art. 579.Seréo computadas como tempo e servico os periodcs de:
| — efetivo exercicio em atividade de voo prestados continua ou descontinuamente;

Il — percepcdo de auxilio-doengaou aposentadoria por invalidez, desde que ncedidos
como consequéncia da dividade de a€onauta intercalados entre periodcs de aividade, sem que tenha
havido perda da quali dade de segurado;

[l — percepcéo de auxilio-doenga por addente de trabalho ou moléstia profissonal,
deaorrentes da dividade de aeonauta.

Art. 580. Ndo serdo computados na contagem do tempo e servico, para deito da
aposentadoria espedal do aeronauta, os periodas de:

| — atividades estranhas ao servico de voo, mesmo aquelas consideradas prejudiciais a
salde e aintegridade fisicg

[l — contribuicdo em dolro ou faaultativa, par ndo se tratar de prestacédo de detivo
trabalho em atividade abordo e aronave;

Il —atividade militar, de vez que, para aaposentadoria especia de aeronauta, s6 devera
ser considerado o periodo e dividade profisdonal especifica conforme o dsposto no art. 165 do
Deaeto n° 83.080, €24 ckjaneiro de 1979.

Art. 581. O numero de horas de véo serd mmprovado por certiddo da Diretoria de
Aviacd Civil que discrimine, ano a a0, as horas de voo, até 12 de fevereiro de 1967.

Art. 582.A datadoinicio da gposentadoria sera fixada da mesma forma prevista para a
apaosentadoria por tempo e contribuicéo.

Art. 583.A renda mensal corresporderd atantos um trinta avos do salério-de-beneficio
quantos forem os anos de servico, ndo podendo exceder a noventa ecinco pa cento dese sal&rio,
conforme o disposto noart. 168 doDeaeto n° 83.080, 24 ckjaneiro de 1979.

Art. 584.A apaosentadoria do aeronauta concedida aites da vigéncia do Decreto-Lei n°
158, & 1967, serd regustada sempre que houver dteracdo do saério minimo, mantida a
proparcionalidade en numero de sal&rios minimos apurados na DIB do keneficio, olservado olimite
de dezessete sal&rios minimos.

Parégrafo Urico. O regustamento dos beneficios com DIB, a contar de 13 ce fevereiro
de 1967, oledecer4 as indices da pdliticasalarial dos demais beneficios do RGPS

Art. 585. Perdera o dreito a gosentadoria especial de que trata este cagitulo o
agonauta que, voluntariamente, afastar-se do voo, po periodosuperior adois anos conseautivos.
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Art. 586.As pensies devidas aos dependentes de aeronautas, aposentados ou réo, seréo
concedidas e mantidas com base no RGPS

Pardgrafo unico. As pensdes oriundas das aposentadorias concedidas na vigéncia do
Deaeto-Lei n.° 158, @ 1967,serdo concedidas e mantidas, conforme disposto noRGPS observando
se o limite de 17 (dezessete) salarios minimos.

Subse@o IV
Do Anistiado

Art. 587. A partir de 7 de maio de 1999, oanistiado, com base nalLei n°® 6.683, & 28 de
agosto de 1979, m EC n° 26, @ 28 de novembro de 1985, e no art. 8° doADCT da CF, que, em
virtude de motivac@® exclusivamente pdlitica foi atingido pao atos de exce@o, institucional ou
complementar, ou abrangido pelo Deaeto Legislativo n® 18, @ 15 e dezembro de 1961, m@lo
Deaeto-Lei n° 864, @& 12 de setembro de 1969, ou gg, em virtude de presHes ostensivas ou e
expedientes oficiais sgilosos, tenha sido demitido ou compelido a0 afastamento de dividade
remunerada, no periodo e 18 dk setembro de 1946a4 de outubro de 1988, tera direito aos beneficios
do RGPS sendo contado como tempo ce @ntribuicdo o periodo ce dastamento de dividade, vedada a
adocdo de requisitos diferenciados para aconcessio de beneficios.

Art. 588. Sera @mntado como tempo ce @ntribuicdo o periodo em que o segurado
anistiado qle, pa motivac® exclusivamente pdlitica tenha sido atingido pa ato de excecd,
institucional ou complementar, ou gue, em virtude de preses ostensivas ou e expedientes oficiais
sigilosos, tenha sido demitido oucompelido ao afastamento de dividade remunerada ou impedido ce
exercer atividades vinculadas a0 RGPS

Art. 589. A partir de 7 de maio de 1999, data da puldicac@® do Decreto 3.048, qe
regulamentou oRPS fica etinta a gosentadoria excepcional de anistiado.

Paragrafo Urico. Sera devida apensdo por morte abs dependentes do segurado detentor
de gposentadoria excepciona de anistiado concedida @€ 6 de maio de 1999.

Art. 590.Deverdo ser revistas as aposentadorias concedidas, a partir de 7 de maio de
1999,em desacrdo com o contido ns arts. 586a 589 desta Instrucéo.

Art. 591. Ao segurado (e requereu aposentadoria excepcional de anistiado ou aos
dependentes que requereram pensdo pa morte navigénciado RBPS aprovado pelo Dec. n° 2172de 5
de marco de 1997, e que tenham apresentado toda adocumentacdo necessiria aconcessio, durante a
suavigéncia, e que afalta de mnclusdo do pedido seja de resporsabili dade, exclusivamente do INSS
0 beneficio deve ser andlisado e @ncedido e acordo com a legislac® vigente a época do
reguerimento.

Art. 592. Ao segurado anistiado ou aos dependentes que requereram aposentadoria
excepcional de anistiado ou @nsdo pa morte, respectivamente, ndo tendo a parte interessda
apresentado toda adocumentacdo necessaria a oncessio dobeneficio, e que, até avigénciado RBPS
aprovado pelo Dec n°® 2172, de 5 de marco 1997, o pocesd néo tenha sido concluido em razéo de
providéncias a cago do segurado oudos dependentes, o keneficio devido deve ser andisado e
aoordo com as disposicbes do RPS

Parégrafo Urico. O segurado de que trata 0 caput deste atigo tera direito aos beneficios
do RGPS desde que satisfeitas as cond ¢des previstas nalegislacéo vigente.
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Art. 593.As aposentadorias excepcionais de anistiado, concedidas até 16 de dezembro
de 1998, submetem-se a teto estabelecido pelo art.37 doinciso X1 da CF, cujo valor corresponce a
remuneraca percebida por ministros de Estado.

Paragrafo Urico. No caso de pensdo pa morte, apas o calculo efetuado de aordo com
as normas vigentes a goca do evento, a RMI apurada sera limitada conforme o dsposto no caput
deste atigo.

Subsec@oV
Dos Ferroviarios Servidores Publicos e Autar quicos Cedidos Pela Unido aRede
Ferr oviaria Federal S/A — Situacdo Espedal

Art. 594 . Para efeito de concessio dos beneficios requeridos a ntar de 11 de dezembro
del974,serdo olservadas as eguintes stuacoes:

| —ferroviérios optantes. servidores em atividade que, mediante opcéo, foram integrados
nos quadros de pesa da RFFSA sob submissio da CLT, mantida afiliagdo a Previdéncia Socia
urbana;

Il —ferroviarios ndo-optantes:

a) 0s ja gosentados, que ndo puderam se valer do dreito de opcao;
b) servidores em atividade que ndo optaram pelo regime da CLT;
) servidores que se encontram em disponibili dade.

Art. 595.A concessio de beneficios aos ferroviarios optantes que estdo em atividade,
bem como a abs sus dependentes, serd regida pelas normas estabel ecidas para os ssgurados geral.

Paragrafo Urico. E devida a mmplementago, naformadaLei n° 8.186,de 21 e maio
de 1991,as aposentadorias dos ferroviarios, e respedivos dependentes, admitidos, até 31 e outubro de
1969, ra RFFSA ou nas respedivas estradas de ferro pertencentes a da, nas unidades operacionais e
nas sbsididrias absididrias a da pertencentes, que detinham a @ndcdo de ferroviario na data
imediatamente anterior adoinicio da gosentadoria.

Art. 596.0s ferrovi&rios rvidores pulicos ou autarquicos que se gposentaram antes
de 11 ce dezembro de 1974 ouaté 14 ke julho de 1975, sem se vaerem do dreito de opcéo,
conservardo a situacdo anterior a essa Ultima data perante aPrevidéncia Social, observadas, quanto aos
beneficios devidos aos dependentes, as sguintes stuagdes:

| — aposentado pela Previdéncia socia urbana que recebe complementacé pa conta do
Tesouro Nacional:

a) ao valor mensal da complementacéo paga @ aposentado, excluido o saario familia,
serd glicado omesmo coeficiente de cdculo uili zado na gouracdo darenda mensal da penséo;

b) a parcda obtida de amrdo com o alinea “a’ serd paga as dependentes como
complementacd a mnta da Unido;

Il —aposentado pela Previdéncia Social urbana epelo Tesouro Nadonal:

a) sera cadculada apensdo previdenciaria pelas normas estabel ecidas para os sgurados
em geral, tendo por base a aposentadoria previdenciaria;
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b) em seguida ab disposto na dinea ‘@’ deste inciso, sera cdculada apensdo estatutéria,
gue rresponcera acinglenta por cento do \elor da gosentadoria estatutaria, excluido o salario
familia, qualquer que sga 0 nimero de dependentes, sendo qie o valor da gosentadoria estatutaria
serd obtido pa meio de informacdo corntida no dtimo contracheque do segurado ou de outro
documento gue cmprove o valor dos proventos na data do 6hto;

C) ohbtido o \aelor mensal da penséo estatutéria, se de for maior que o da previdenciaria,
adiferencaserd paga como complementacdo a conta da Unié&o;

d) se 0 valor da pensdo estatutaria for igual ouinferior ao da previdenciéria, prevalecera
ese Ultimo;

[Il — aposentado apenas pelo Tesouro Nacional (antigo regime especial):

d) sera mnsiderado como salario-de-contribuicdo para cdculo da AP-Base o valor
mensal da gosentadoria estatutaria paga pelo Tesouro Naciona nos trinta e seis Ultimos meses
imediatamente anteriores ao 6kto dosegurado, olservados os tetos em vigor;

b) ohbtido o \aelor da AP-Base, o cdculo da pensdo previdenciéria obedecerd ao dsposto
nas normas para os demais beneficios;

IV — aposentado apenas pela Previdéncia Social urbana:
a) o cdculo dapensdo obedecera a disposto nas normas em vigor a gocado evento.

Art. 597.Aos ferroviarios srvidores pulicos ou autarquicos srd permitida apercepcao
cumulativa de grosentadoria devida pela Previdéncia Socia com os proventos de gosentadoria da
Unido, mformadale n® 2752,de 10 ce aril de 1956,e do Parecer L-211,de 19 ¢k outubro de 1978,
da Consultoria Geral da RepuHica(duda gosentadoria).

8 1° Terdo dreito a duda gosentadoria os frvidores que pertenceram as sguintes
estradas de ferro da Uni&o:

| — Estrada de Ferro Bahia-Minas,

Il — Estrada de Ferro Braganca

[l — Estrada de Ferro Central do Piaui;

IV — Estrada de Ferro Sampaio Corrég

V — Estrada de Ferro D. Teresa Cristing;

V| — Estrada de Ferro Goiés;

VIl — Estradade Ferro S. Luiz—Teresing;
VIl — Estrada de Ferro Rede de Viag& Cearense;
IX —Viagdo FérreaFederal Leste Brasileiro;
X — Estrada de Ferro Madeira-Mamoré,;

X1 — Estrada de Ferro Tocantins;

X1l —Estradade Ferro Mosré-Souza;
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X1l — Estrada de Ferro Central do Brasil, para somente ajuel es que foram admitidos até
24 e maio de 1941, dtado Decreto-Lei n° 3306, ge transformou estaferrovia an autarquia;

X1V — Estrada de Ferro Noroeste do Brasil, até o Deaeto n° 4176, d 1942.
8 2°A concessdo da gosentadoria obedecera a disposto NnoRGPS

Art. 598.0s ferroviarios rvidores pulicos ou autarquicos que se gposentaram antes
de 14 ckjulho de 1975e€ seus dependentes terdo dreito ao salario familia estatutario, réo fazendojus
a0 salério familia previdenciario.

8 1°A concessdo dosal&rio familia estatutario compete aRFFSA, cabendo ao INSSo
seu pagamento, a @mnta da Unido, a vista dos elementos fornecidos pelas ferrovias.

§ 2° Quando o ferroviario aposentado falecer recebendo salério familia no Tesouro
Nadonal, o pagamento pelo INSS a onta da Unido, dependera de comunicacédo do Ministério da
Fazenda, pa meio de suas delegadasregionais.

Art. 599. Os ferroviarios srvidores pulicos e aitarquicos em atividade ou em
disponbili dade que deixaram de exercer o dreito de opcéo pelo regime da CLT, na forma permitida
pelalLe n° 6.184, @ 11 de dezembro de 1974,fardo jus aos beneficios previdenciérios, até que sgja
redistribuido para outros 6rgdos da administracé puklicaou qLe retorne areparticéo de origem, desde
gue dendidos os demais requisitos regulamentares.

Paragrafo unco. Para fins de instrucdo dcs pedidos de beneficios, além dos documentos
habitualmente eigidos, devera o segurado apresentar declaracéd da RFFSA atestando réo ter sido
redistribuido para outro érgdo da alministracé® pubica eque ndo retornoua reparticdo de origem, sem
0 gue ndo sera processado opedido.

Subsec@o VI
Do Ex-Combatente

Art. 600. S0 considerados ex-combatentes os sgurados enquadrados nas sguintes
situagdes:

| — noExército:

a) os que tenham integrado a For¢a Expediciondria Brasileira (FEB), servindo notedro
de operagdes de guerrada Itdlia, entre 1944e 1945

b) os que tenham participado efetivamente de missdes de vigilancia e seguranca do
litoral, como integrantes da guarnicéo de ilhas oceénicas ou de unidades que se deslocaram de suas
sedes para 0 cumprimento daquelas missoes,

Il — na Aerondutica:

a) os que tenham integrado a Forca Aérea Brasileira em servico de wmboios e
patrulhamento durante aguerrano periodo de1942a1945

b) os que tenham sido tripulantes de aeonaves engajadas em missdes de patrulha;

c) os pil otos civis que, no periodo compreendido entre 22 de marco de 1941a8 de maio
de 1945, tenham comprovadamente participado, por solicitac@® de aitoridade militar, de
patrulhamento, busca, vigil ancia, locdizaca de navios torpedeados e asssténcia ans naufragos,
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Il — naMarinha:

a) 0s gue tenham participado de comboio de transporte de tropas ou e dasteamento
ou e mises de patrulhamento;

b) os que tenham participado efetivamente de missdes de vigilancia e seguranca do
litoral, como integrantes de guarnicdes de il has oceéanicas;

C) os que tenham sido tripulantes de navios de guerra ou e mercantes atacados por
inimigos ou destruidos por addente;

d) os que, como integrantes da Marinha Mercante Nadonal, tenham participado pelo
menos de duas viagens em zona de aaques submarinos, no periodo compreendido entre 22 de marco
de1941a8 de maio de 1945

IV —em qualquer Ministério Militar:
a) 0s que integraram tropas transportadas em navios escoltadaos por navios de guerra.

Art. 601.Ndo é monsiderado ex-combatente, para deito doamparo da Lel especia de
gue trata este caitulo, o brasileiro que tenha prestado servico militar nas Forcas Armadas Britanicas,
durante all GuerraMundal.

Art. 602.A provada mndcdo de ex-combatente sera feita por certiddo fornecida pelos
Ministérios Militares, na qual, além de afirmada acondc¢do de ex-combatente do requerente, sga
indicado o periodoem que serviu e asituaca® em que se enquadra, entre & referidas no art. 600desta
Instrugéo.

8 1°No caso de segurados que tenham servido ao Exército, é imprescindivel que a
expedicdo da certiddo tenha obedecido ao disposto na Portaria n® 19GB, do Ministério do Exército,
pulicadano DOU de 26 ckjaneiro de 1968.

§ 2°As certidfes expedidas pelas Organizagdes Militares do Ministério do Exército
anteriormente al5 de setembro de 1967,data da pulicacéo da Lei n° 5.315, poedo, entretanto, ser
acetas para fins de beneficios de ex-combatentes, desde que nsignem 0s elementos necessarios a
caacterizacdo dosegurado como ex-combatente, nas condc¢des doinciso | doart. 600 aksta Instrugéo.

8 3°A prova da mndcéo referida na dinea ‘d” inciso Il do art. 600 desta Instrugéo
sera feita por certiddo do Estado Maior da Armada, da Diretoria de Portos e Costas, em que @nste
haver o interessado redizado, nominimo, dues viagens em zona de aagues sibmarinos, indicando &
periodcs de enbarque edesembarque eas respedivas embarcagdes.

8§ 4° As informagdes constantes na @rtiddo serdo confrontadas com os registros das
cadernetas de matricula.

8 5°A certidéo fundamentada gpenas em declaracé@ feita em justificagéo judicial ndo
produz, na Previdéncia Social, efeitos probatérios do dreito aegado.

Art. 603 A aposentadoria por tempo de ntribuicdo € devida @ segurado ex-
combatente que cntar vinte ecinco anaos de servico efetivo.

Parégrafo Urico. Os beneficios de ex-combatentes ndo padem ser acumulados com a
pensdo especial instituida pela Lel n.° 8.059, d 1990, na forma dispasta no Parecer/CJMex n° 2.098,
de 1994 e na Nota CJMPAS n° 764, @ 28 ¢ novembro de 2001, ressalvando-se a beneficiario o
direito de opgéo.

177



Art. 604. Ndo sera computado em dolro o periodo e servico militar que tenha
garantido ao segurado a wnd¢do de ex—combatente, exceto o periodo ce enbarque an zona de risco
agravado, conforme Decreto-Lei n® 4350, @ 1942,desde que cetificado pelo Ministério daMarinha.

Art. 605.0 cdculo do salario-de-beneficio, do auxilio-doenca, da gosentadoria por
invalidez ou pa idade, inclusive no caso de multiplas atividades, obedecera a disposto nas normas
previstas para o cdculo des sgurados em geral e aRMI seraigual a cem por cento do salério—de-
beneficio.

Parégrafo Urico. No caso de gosentadoria por tempo de @ntribuicéo, de aordo com o
inciso V, do art. 53 de Atos das Disposices Constitucionais Transitérias — ADCT, regulamentado
pelo Parecer CJMPAS n.° 2 017, d 01 ck fevereiro de 2000, serd igual ao dtimo provento ou
remuneracd, sem as parcelas que ndo integram o valor, percebido antes do inicio do keneficio,
atualizado pelos mesmos indices de regjustes dos beneficios de prestagéo continuada da previdéncia
social e limitado ao teto estabelecido pela Emenda Constitucional n° 20,a partir de 16 de dezembro de
1998.

Art. 606.No caso de pensdo de segurado ex—combatente, a habilit ac@® daos dependentes,
bem como ocdculo, orateio e aextincdo de mtas, sera regida pelas normas em vigor para os demais
segurados, excetuados os casos enquadrados naLel n° 4.297, d 1963.

Art. 607. Com o advento do Decreto n° 2.172,de 1997, @ beneficios de e-
combatentes, aposentadoria e pensdo por morte @ncedidos com base nas Leis revogadas nimeros
1.756, @& 1952,e 4.297, @& 1963, passam a ser regustados pelos mesmos indices de regustes
aplicéveis aos beneficios de prestagéo continuada da Previdéncia Social.

8 1°Com o advento daLei n° 5.698, d 01 de setembro de 1971, @ regjustes posteriores
a essadata, para os beneficios de que trata o caput, ndo incidirdo sobre aparcela excedente de dez (10)
vezes 0 vaor domaior saldrio minino mensal vigente no Pais.

§ 2°De amrdo com a EC n° 20,de 1998,a partir de 17 e dezembro de 1998, a renda
mensal regustada ndo podera ser superior aremuneracéo docargo de ministro doEstado.

Subsec@o VI
Da Pensdo Espedal aocs Deficientes Fisicos Portadores da Sindrome da Talidomida

Art. 608.0 deficiente fisico patador da Sindrome da Talidomida nascido a partir de 1°
de janeiro de 1957,data do inicio da cmercializacd® da droga denominada Talidomida, tera direito a
pensdo especial.

Art. 609.A datadoinicio dapensdo espedal serafixadanaDER.

Art. 610. A renda mensal inicial sera calculada mediante amultiplicacdo do nimero
total de portos indicadores da natureza edo gau de dependéncia resultante da deformidade fisica,
constante do proces® de @ncesso, pelo valor fixado em portaria ministerial que trata dos
regustamentos dos beneficios pagos pela Previdéncia social.

Pardgrafo Uanico. O beneficiario da Pensdo Espeda Vitadlicia da Sindrome da
Talidomida, maior de trinta ecinco anos, que necesste de asgsténcia permanente de outra pesoa e
gue tenha recebido a portuacdo superior ouigua aseis portos, farajus aum adicional de vinte e ¢nco
por cento sobre o valor desse beneficio, conforme disposto noart. 13 ch MP n°® 2.12910, e 22 de
junho e 2001.
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Art. 611. O beneficio é vitalicio e intransferivel, ndo gerando pensdo a qualquer
eventual dependente ou residuo dce pagamento a seus famili ares.

Art. 612. A pensdo espeda ndo pocdera ser acumulada @wm qualquer rendimento ou
indenizac® pa danos fisicos, inclusive os dos beneficios asgstenciais previstos na LOAS e na Renda
Mensal Vitaliciaque, aqualquer titulo, venha aser pago pela Unido, dada asua finali dade.

Pardgrafo unico. A pensdo espedal podera ser acumulada com outro beneficio doRGPS
ou ce qualquer outro regime.

Art. 613.Para aformalizac@® do proces, deverdo ser apresentado pelo pleiteante, no
ato dorequerimento, 0s seguintes documentos:

| — duas fotografias, tamanho 149 cm, em trge de banho, sendo uma de frente eoutra
de astas, com os bragos sparadaos, afastados do corpo;

[ — certid@o de nascimento;
Il — prova de identidade do deiteante ou de seu representante legal;

IV — quando pasdvel, eventuais outros subsidios que mmprovem o uso da Talidomida
pelamaedo deiteante, tais como:

a) recdtudrios reladonados com o medicamento;
b) relatdrio médico;
c) atestado médico de entidades relad onadas a patologia.

Art. 614. O proceso aiginal, com todas as pecas, apés a formalizacd, sera
encaminhado apericiamédicada APSou ca UAAPS para & guintes providéncias:

| — redizacdo de exame médico pericial, mediante autilizacd® do formulério Laudo
Meédico Pericial ou doAvaliacd de Posdveis Portadores da Sindrome da Talidomida, DSS8243.

Il — solicitacd® de exames médicos complementares, se necessario: oftalmoldgico,
otorrinolaringol 6gico e radiol gico;

Il —remessado proces ariginal com os procedimentos médicos-periciais a Secd® ou
a0 Servico de Gerenciamento de Beneficios por Incapaddade da Geréncia Exeautiva Sdo Paulo-
Centro, a quem incumbird o encaminhamento a profissonais de remnhedda cgacidade para avaliar
embriopatias, vinculado a Escola Paulista de Medicina da Universidade Federal do Estado de S&o
Paulo;

IV — apbs a avaliacdo, devera ser emitido parecer pelo respedivo profissonal, que em
caso de indeferimento, justificara teanicamente adecisdo.

Subsec@o VIl
Da Pensdo Mensal Vitalicia Do Seringueiro e Seus Dependentes
Art. 615.Parafazer jus a pensdo mensal vitalicia, 0 requerente devera comprovar que:

| — ndo aufere rendimento, sob qualquer forma, igual ou superior a dois slérios
minimos;
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Il — ndo recdoe qualquer espécie de beneficio pago pela Previdéncia Socia urbana ou
rural;

Il —se encontranumadas sguintes stuagdes:

a) trabalhou como seringueiro recrutado ncs termos do Deaeto-Lei n°® 5.813,de 14 ¢
setembro de 1943, duante a Segunda Guerra Mundal, nos ringais da regido amazbnica e foi
amparado pelo Decreto-Lei n° 9.882, & 16 ck setembro de 1946

b) trabalhou como seringueiro na Regido Amazonica dendendo ao apelo do gowerno
brasileiro, contribuindo fara o esforgo de guerra na produgéo da borracha, durante aSegunda Guerra
Mundal.

Art. 616.Na hipdtese de o requerente residir em casa de outrem, parente ou ndo, ou @
vivenciar a mndcéo de internado oude reclhido a ingtituicdo de caridade, ndo tera prejudicado o
direito a pensdo mensa vitaicia

Art. 617.E vedada apercepcd cumulativa da pensdo mensal vitaicia mm qualquer
outro beneficio de prestacdo continuada mantido pela Previdéncia Social, ressalvada aposshili dade de
opcéo pelo beneficio mais vantaj 0so.

Paragrafo Urnico. A prova de que ndo recde qualquer espécie de beneficio ou
rendimentos ra feita pelo préprio requerente, mediante termo de resporsabili dade firmado quando ca
assnaturado requerimento.

Art. 618.Para comprovacéo da efetiva prestacéo de servicos, serdo acetos como prova
plena

| — os documentos emitidos pela Comissio Administrativa de Encaminhamento de
Trabalhadores para aAmazbénia (CAETA), em que mnste ter sido ointeressado recrutado nas termos
do Deaeto-Lei n° 5.813, d 1943, para prestar servigos na Regido Amazonica, em conformidade com
o0 amrdo celebrado entre a Comissio de Controle dos Acordos de Washington e a Rubber
Development Cor poration;

[ — contrato de encaminhamento emitido pela CAETA;
Il — caderneta do seringueiro, em que @nste anctacéo de cntrato de trabalho;

IV — contrato de trabalho para extracd® de borracha, em que cnste 0 nimero da
matricula ou o docontrato de trabalho doseringueiro;

V —ficha de anotagdes do Servico Espedalizado da Mohili zag@ de Traba hadores para
a Amazonia (SEMTA) ou da Superintendéncia de Abastedmento do Vale Amazénico (SAVA), em
gue anste o nimero da matricula do seringueiro, bem como anctacfes de respectivas contas;

VI — documento emitido pelo ex-Departamento de Imigracdo do Ministério do
Trabalho, Indlstria e Comércio ou pela Comissio de Controle dos Acordos de Washington, doentdo
Ministério da Fazenda, que mmprove ter sido o requerente anparado pelo programa de asssténcia
imediata aos trabalhadores encaminhados para 0 Vae Amazonico, duante o periodo e intensificacé
daprodugéo de borradcha para o esforco de guerra.

Parégrafo Urico. A JA oujudicia ser4 almitida @mo um dos meios para provar que o
seringueiro atendeu ao chamamento dogoverno krasileiro para trabalhar na Regido Amazénica, desde
gue aompanhada de razoavel inicio de prova material, conforme dteragdes introdwzidas pela Lel n°
9.711, & 20 ckjaneiro de 1998
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Art. 619. O inicio da pensdo mensal vitdicia do seringueiro sera fixada na data da
entrada do requerimento e o valor mensal corresponcera adois salarios minimos vigentes no fais.

Art. 620. A pensdo mensa vitalicia ontinuara sendo ga @ dependente do
beneficiario, pa morte desse Ultimo, no \aor integral do keneficio recebido, desde que mmprove o
estado ke caréncia endo seja mantido pa pessoa de quem dependa obrigatoriamente.

Subse@o I X
Do Beneficio Asdgstencial deque Trata aL el N° 8742,de 7 de dezzmbro de 1993
(Lei Organica da Asgsténcia Social - LOAYS)

Art. 621. O beneficio asgstencial corresporde a garantia de um salario minimo, ma
forma de beneficio de prestacdo continuada, devido a pessa portadora de deficiéncia eao idaso com
sesenta e sete aos ou mais, que wmprove ndo poslir meios de prover a prépria manutencéo e
também ndo passa ser provida por suafamilia, observado qLe:

| — noperiodo & 1°de janeiro de 1996a 31 e dezembro de 1997, vgéncia da redacéo
original doart. 38 caLei n° 8.742de 1993,aidade minima para 0 idoso era ade setenta ancs,

Il — a partir de 1° ce janeiro de 1998, a idade minima para o idoso pasou a ser de
sesenta esete anos, conforme nova redacd ao art. 38(Lei n° 8.742, d 199), dada pelaMP n° 1.599
39, e 1997,eredlicles, convertidanalLei n° 9.720 pulicadano DOU em 1° de dezembro de 1998.

§ 1°Sera devido o keneficio asgstencial, espécie 87, as criangas (zero a doze anos de
idade) e adolescentes (entre doze edezoito anos de idade) portadores de deficiéncia incapadtante para
avida independente, bem como aos abrigados em Instituices Pabli cas e Privadas no ambito nadonal,
gue comprove caéncia eondmicapara prover a propria subsisténcia;

§ 2°S30 também beneficidrios os idosos e os portadores de deficiéncias, estrangeiros
naturali zados e domicili ados no Brasil, desde que ndo amparados pelo sistema previdenciario do @is
de origem, e os indigenas.

Art. 622.Paraefeito da andlise do dreito ao beneficio, serdo consideradas como:

| — familia: o conjunto de pesas que vivam sob o mesmo teto, assm entendido o
cdnjuge, o companheiro oua companheira, os pais, osfilhaos, inclusive o enteado e 0 menor tutelado, e
irméos nao-emancipados de qualquer cond¢éo, menores de vinte eum anos ou invalidas,

Il — pessa portadora de deficiéncia: aquela incapadtada para avida independente e
para o trabalho, em razéo de anomalias ou lesfes irreversivels de natureza hereditéria, congénita ou
adquirida;

IIl — familiaincgpadtada de prover a manutencdo da pessoa portadora de deficiéncia ou
idosa: aquela ajjo calculo da renda per capita, que crresporde asoma da renda mensal de todos os
seus integrantes, dividida pelo nimero total de membros que comp&em o grupofamiliar, sgainferior a
um quarto dosal&rio minimo.

8 1°Na avali agdo médico-pericial do menor de dezessis anos de idade, cuja familiando
possia meios de prover a sua manutencéo, devera goenas verificar se a deficiéncia encontra-se
amparada nas definicdes ja existentes, em razéo que aincgpaddade para vida independente e para o
trabalho, em virtude da tenra idade, € presumida, conforme recomendacdo do Ministério Publico
Federal.
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8 2°Se 0 beneficio for requerido pa conjuge separado de fato que dedarar ndo ter
meios de prover a propria manutencado e também ndo pcssa ser provida por sua familia, apdés consulta
nos dados do Sistema, e forem confirmadas as informagdes prestadas, cabera aconcessio do keneficio,
desde que @endidas as demais cond ¢des, ficando vedada qualquer diligéncia, salvo duvida fundada.

Art. 623.0 beneficio poderd ser pago a mais de um membro da familia, desde que
comprovadas todas as cond ¢oes exigidas.

Parégrafo Urico. O valor do keneficio concedido a outros membros do mesmo grupo
familiar passa aintegrar arenda para efeito de cdculo per capita do novo leneficio requerido.

Art. 624.A cessac@® dopagamento dobeneficio ocorrera a seguintes stuagies:

| —superacéo das cond¢des que Ihe deram origem;
Il —morte do kenefici&rio;
[Il —morte presumidado keneficiario, dedarada em juizo;

IV — auséncia declarada do keneficiario, na forma do art. 463 doCaodigo Civil, Lei n°
3.071, & 1° cejaneiro de 1916

V — fdta de comparedmento do leneficiario portador de deficiéncia ao exame médico
pericia, par ocasido de revisdo de beneficio;

VI — falta de gresentacéd pelo idoso ou pela pesa portadora de deficiéncia da
dedarac® de compaosicéo dogrupoe renda familiar por ocasido de revisdo de beneficio.

Paragrafo Urico. As alteragdes nas cond ¢des que deram origem ao beneficio, referidas
noinciso | deste atigo, quandoocorridas apGs a mncessdo, nao constituem irregularidades.

Art. 625. 0 beneficio é intransferivel, ndo gerando dreito a pensdo a herdeiros ou a
SUCEsSres.

Parégrafo Unico. Nao cabe pagamento de residuo a herdeiros ou a sucesores na forma
dalLei Civil, exceto pa dedséo ou ceterminacdo judicial.

Art. 626.0 beneficio assstencial ndo padera ser acumulado com qualquer beneficio da
Previdéncia Socia ou ce qualquer outro regime previdencidrio, exceto a pensdo especial devida as
dependentes das vitimas da hemodidlise de Caruaru/PE, previstana Le n° 9.422, @ 24 de dezembro
de 1996.
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Art. 627.Esta Instrugcdo Normativa entra an vigor na data de sua pubicacéo, devendo
ser aplicada an todos 0s process pendentes de oncessio, e revoga & Ordens de Servico/INSSDSS
n%s 613, e 05/10/1998e 623, b 19051999, em como as Instrugdes Normativas/INSSDC n% 51, e
11/052001e57, e 10/10/2001.

JUDITH IZABEL IZE VAZ
Diretora-Presidente do INSS

HELDER ADENIAS DE SOUSA
Procurador -Geral

ROBERTO LUIZ LOPES

Diretor de Orcamento, Finangas e Logistica

SERGIO AUGUSTO CORREA DE FARIA

Diretor de Recursos Humanaos

VALDIR MOYSES SMAO

Diretor de Arrecadac®

BENEDITO ADALBERTO BRUNCA

Diretor de Beneficios
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) ANEXO |
INSTRUGAO NORMATIVA INSS/DC N° 0782002

PREVIDENCIA SOCIAL

INFORMACOES SOBRE ATIVIDADES EXERCIDAS EM CONDICOES ESPECIAIS

1 |NOME DA EMPRESA: RAMOS DE ATIVIDADE QUE EXPLORA

ENDERECO

NOME DO SEGURADO: CPICTPS:

DENOMINACAO DA ATIVIDADE PROFISSIONAL DO|[SETOR ONDE EXERCIA A TIVIDADE DE
SEGURADO: TRABALHO:

DURACAO DA JORNADA DE TRABALHO PERIODO DA ATIVIDADE

2] LOCALIZACAO E DESCRICAO DO SETOR ONDE TRABALHA

ﬂ ATIVIDADES QUE EXECUTA

ﬂ AGENTES NOCIVOS

ﬂ NO CASO DE EXPOSICAO A AGENTE NOCIVO, A EMPRESA POSSUI LAUDO-PERICIAL

[ ]Jsm [ ]NAO

6 INFORMAR SE A ATIVIDADE EXERCIDA COM E)SPOSIC}AO A AGENTES NOCIVOS OCORRE DE
MODO HABITUAL E PERMANENTE, NAO OCASIONAL, NEM INTERMITENTE

| 7] CONCLUSAO LAUDO (INTEGRA OU SINTESE)

ESTA EMPRESA SE RESPONSABILIZA, PARA TODOS OS EFEITOS, PELA VERDADE DA PRESENTE
DECLARACAO, CIENTE DE QUE QUALQUER INFORMACAO FALSA IMPORTA EM
RESPONSABILIDADE CRIMINAL NOS TERMOS DO ART. 299 DO CODIGO PENAL ESTANDO
SUJEITO TAMBEM A PENALIDADE PREVISTA NO ART. 133 DA LEI N° 821291 QUANDO NAO
MANTIVER LAUDO TECNICO ATUALIZADO OU QUIANDO EMITIR ESTE DOCUMENTO EM
DESACORDO COM O LAUDO TECNICO PERICIAL.

8] CGC OU MATRICULA DA EMPRESA NO LOCAL, DATA, ASINATURA, IDENTIDADE E
INSS QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL
[ DIRBEN—8030
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INSTRUCOES

Quadro 1- Preencher corretamente todos os campos de aordo com ainformacé solicitada.

Quadro 2 - Descricdo do locd onde os srvicos €0 redizados, onde dever4 mnstar os elementos necessarios a
caraderizac® detodos os ambientes em que o segurado exerce
as atividades no periodotrabalhado.

Quadro 3- Descricdo minuciosa das atividades executadas pelo segurado, onde
deverd mnter pormenorizadamente todas as tarefas redi zadas pelo mesmo, durante ajornadaintegral de trabalho.

Quadro 4 - Descrever todcs 0s agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho, a fonte ede que forma o segurado
estd exposto a este gyente (contato, manipulagd, etc.) e informar o grau de intensidade, se for o caso. Se houver
exposi¢éo ao ruido em niveis variave's, deverd, obrigatoriamente, ser informada amédia do ruido durante ajornada
integral de trabal ho.

Obs.: Para o periodo até 28.04.95, devera ser descrito se o trabalho foi redizado em atividades profissonais
perigosas, insalubres ou penosas, de modo habitual e permanente.

Quadro 5- Se a &posicép ao agente nocivo ou 0 exercicio da dividade ocorre de forma habitual e permanente, ndo
ocasional nem intermitente, devera ser informado, obrigatoriamente, se 0 segurado exerce exclusivamente, as funcbes
descritas durante ajornada integral de trabalho; ou se no exercicio de todas as funcdes 0 segurado esta detivamente
exposto aos agentes nocivos ou associacd de gyentes descritos.

Obs. : A exigéncia mnstante deste quadro néo se glica & periodo de trabalho exercido em data anterior a29.04.95.

Quadro 6 - Informar obrigatoriamente se aempresa posali laudo, quando exigido, que comprove & informagdes
contidas neste documento.

IMPORTANTE: A INFORMACAO SOBRE EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS, EM QUALQUER EPOCA,
DEVERA SER CORROBORADA COM LAUDO TECNICO-PERICIAL QUANDO EXIGIDO.

Quadro 7 - Transcrever a integra ou sintese da @nclusdo dolaudo, quando exigido, objetivando informag clara e
predsade que a detiva exposicdo é ou ndo, prejudicial a salide ou integridade fisicado trabalhador.

Quadro 8- CGC daempresa ou matriculano INSS: locd e assnatura.

IMPORTANTE: ESTE DOCUMENTO E O QUE CONFIRMA A EFETIVA EXPOSICAO DO SEGURADO AOS
AGENTES NOCIVOS OU O EXERCICIO DAS ATIVIDADES EM CONDIGOES ESPECIAIS PORTANTO,
DEVERA CONTER TODAS AS INFORMACOES INDISPENSAVEIS PARA A CARACTERIZACAO DO
DIREITO AO ENQUADRAMENTO, DEVENDO SER PREENCHIDO COM BASE NO LAUDO TECNICO DE
CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO, QUANDO EXIGIDO.

[ DIRBEN—8030Verso

187



B ANEXOI
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

AVISO PARA RETENCAO E RECOLHIMENTO

[ Aviso n°

EMPRESA: CNPJ:

COMPETENCIA:
VENCIMENTO:

DEMONSTRATIVO DO DEBITO:

VALOR ORIGINARIO DO DEBITO JA PAGO:
SALDO A PAGAR:

NOME DO SEGURADO: CPF:

ORIGEM DO DEBITO:

Avisamos a esta empresa, com base no Art. 91 daLei n° 8.212, de 24 ¢k julho de 1991, no Art. 365 do Deaeto n°
3.048, de 6 de maio de 1999, e na OS Conjunta/INSSDAF/DSS n° 86/98, que devera ser descontada na folha de
pagamento do segurado em questéo o valor de SALDO A PAGAR, supra informado, até o limite mensal de 30%
(trinta por cento) de sua remunerac®, e reclher ao INSS mediante preenchimento da Guia da Previdéncia Social —
GPS, que ewviamos anexa a ate aviso.

O remlhimento devera ser efetuado na rede banc&ia mnveniada &é o da 2 (dois) do més sguinte auela que se
referir o desconto, prorrogando-se o vencimento para o da Util subseqiiente, quando ndo houver expediente bancéio
no dadois.

O néo recolhimento no prazo estabeleddo acaretara acréscimos legais previstos nalegisac® previdenciéria.
Caso a empresa ndo mais mantenha vinculo com o devedor ou esteja en situac® que impossibilit e aretencdo, deverd

justificar-se, dentro do prazo do vencimento da @mpeténcia e ©om documentacd® comprobatéria, no seguinte
endereqo:

AGENCIA/UAAPS: CODIGO:

ENDERECO:

] m (h

Assdnatura eCarimbo doFuncionério
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B ANEXO I
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

AVISO DE FALTA DE RECOLHIMENTO

REFERENTE AVISO

N° DO AVISO: DATA DA EMISSAO:

EMPRESA:
CNPJ:

Avisamos que, até 0 momento, ndo consta em NOssos registros o reclhimento referente a aviso em referéncia.

Solicitamos o compareamento do representante legal da empresa, munido de documentagd® comprobatéria, para
justificar a falta de realhimento, no endereqo abaixo informado.

O ndo cumprimento desta solicitacd, no prazo maximo de30 (trinta) dias, contados a partir do recsbimento da
mesma, constituira infracé ao Inciso 11l do Art. 32 da Lei 8.212/91, sujeitando-se aempresa amulta de que trata o
Art. 92 camesmalei.

O ndo remlhimento de valor retido da remunerac® de empregado € aime previsto no Art. 168-A, § 1° Inciso |, do
Caodigo Penal, com anovaredacé dadapelalLe n°9.983, de 14 dejulho de 2000.

AGENCIA/UAAPS: CODIGO:

ENDERECO:

, de e

Assnatura eCarimbo doFuncionéario
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B ANEXO IV
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

A CARGO DO INSS

CODIGO DA UNIDADE: E/NB:

PROCURACAO

RUBRICA E CARIMBO DO CHEFE DA UNIDADE:

NOME COMPLETO DO SEGURADO/PENSIONISTA

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL IDENTIDADE
_ Residente na
CPF PROFISSAO RUA/AV./PRACA
N° COMPLEMENTO BAIRRO CIDADE/ESTADO

nomeia e onstitui seu bastante procurador o Sr(a).

NOME COMPLETO DO PROCURADOR

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL IDENTIDADE
Residente na
CPF PROFISSAO RUA/AV./PRACA
Ne COMPLEMENTO BAIRRO CIDADE/ESTADO

a quem confere poderes espedais para representa-lo perante o INSS bem como usar de todos os meios legais para o fiel cumprimento
do presente mandato, por encontrar-se:
INDICAR UMA DAS OPCC)ESABAIXO:

D Incgpadtado de locomover-se,

[ ] Ausente,

INDICAR O PRAZO DA AUSENCIA (MES/ANO) E, EM CASO DE VIAGEM AO
EXTERIOR, INDICAR O PAIS DE DESTINO

com fins espedficos de:
INDICAR UMA DAS OPCOES ABAIXO:
D Recéer mensali dades de beneficios, receber quantias atrasadas e firmar os respedivos redbos.

D Requerer beneficios, revisdo e interpor reaursos.

LOCAL EDATA ASSNATURA DO SEGURADO/PENSIONISTA
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Pelo presente Termo de Responsabilidade, comprometo-me a @municar ao INSSqualquer evento que possa aular a presente
procuragé, no prazo de trinta dias, a contar da data que 0 mesmo ocorra, principalmente o 6kito do segurado/pensionista, mediante
apresentac® darespediva cetiddo.

Estou ciente que o descumprimento do compromis ora asumido, além de obrigar a devolugd de importancias recebidas
indevidamente, quando for o caso, sujeitar-me-a & penalidade previstas nos Arts. 171 e 299, ambos do cddigo penal.

LOCAL EDATA ASSNATURA DO PROCURADOR

CODIGO PENAL
Art. 171 —Obter, para s ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo aheio, induzindo ou manter alguém em erro, mediante
artificio, ardil ou qualquer outro meio frauduento.
Art. 299 —Omitir, em documento pdblico ou particular, dedarac® que devia @nstar, ou rele inserir ou faze inserir dedarac®
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar, obrigac® ou aterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante.

DIRBEN-8067

190




) ANEXO V
INSTRUGAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

RELACAO DE CODIGOS DE PAGAMENTO

ICodigo Descricao

1007 Contribuinte Individual — Recolhimento Mensal — NIT/PIS/PASEP

1104 Contribuinte Individual — Recolhimento Trimestral NIT/PIS/PASEP

1120 Contribuinte Individual — Recolhimento Mensal — Com dedugdo de 45 % (Lei n°
9.87699) — NIT/PIS/PASEP

1147 Contribuinte Individual — Recolhimento Trimestra — Com deducdo de 45 % (Lei n°
9.87699) — NIT/PISYPASEP

1201 GRC Contribuinte Individual — DEBCAD (Preenchimento exclusivo pelo INSS

1406 Segurado Facultativo —Realhimento Mensal — NIT/PIS'/PASEP

1457 Segurado Facultativo —Reolhimento Trimestral — NIT/PIS/PASEP

1503 Segurado Espedal Reaolhimento Mensal NIT/PIS/PASEP

1554 Segurado Espedal Recolhimento Trimestral — NIT/PIS/PASEP

1600 Empregado Domeéstico —Realhimento Mensal — NIT/PIS/PASEP

1651 Empregado Domeéstico —Realhimento Trimestral — NIT/PIS/PASEP

1708 Redamatdria Trabahista— NIT/PIS/PASEP

2003 Empresas Optantes pelo Simples CNPJ

2100 Empresas em Geral CNPJ

2119 Empresas em Gera CNPJ — Rewmlhimento exclusivo para Outras Entidades (SESC,
SESI, SENAI, etc.)

2208 Empresas em Geral CEI
Empresas em Geral CEl — Remlhimento exclusivo para Outras Entidades (SESC, SESI,

2216
SENALI, etc.)

2305 Entidades Filantrépicas com Isencéo Total ou Parcial CNPJ

2321 Entidades Filantrépicas com Isencéo Tota ou Parcial CEl

2402 Orgaos do Poder Piblico CNPJ

2429 Orgéos do Poder Publico CEl

2437 Orgaos do Poder Publico — CNPJ Recolhimento sobre aquisicio de produto rura do
Produtor Rural Pessoa Fisica

2445 Orgdo do Poder Publico — CNPJ — Recolhimento sobre contratacZo de Transportador
Rodoviario Auténomo
Reomlhimento sobre a Receéta Bruta de Espetdallos Desportivos e Contratos de

2500 o
Patrocinio CNPJ

2607 Reoolhimento sobre aComercidizacdo de Produto Rural CNPJ

2615 Reoolhimento sobre aComerciaizacdo de Produto Rural — CNPJ- exclusivo para Outras
Entidades (SENAR)

2631 Contribui¢&o retida sobre aNF/Fatura da Empresa Prestadora de Servico CNPJ
Contribuicéo retida sobre NF/Fatura da Prestadora de Servico — CNPJ (Uso exclusivo do

2640 Orgéo doPoder Publico Administracdo Direta, Autarquia e Fundacdo Federal, Estadual,
do Distrito Federal ou Municipal, contratante do servico).

2658 Contribui¢éo retida sobre aNF/Fatura da Empresa Prestadora de Servigo —CEl
Contribuicéo retida sobre NF/Fatura da Prestadora de Servico — CEl (Uso exclusivo do

2682 Orgéo doPoder Publico Administracdo Direta, Autarquia e Fundacdo Federal, Estadual,
do Distrito Federal ou Municipal, contratante do servico)

2704 Realhimento sobre aComerciali zagdo de Produto Rural CEl

2712 Remlhimento sobre a Comercidizacdo de Produto Rura CEl exclusivo para Outras
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Entidades (SENAR)

2801 Redamatdria Traba hista CEl

2810 Redamatéria Trabahista CEI Rewlhimento exclusivo para Outras Entidades (SESC,
SESI, SENAI, etc.)

2909 Redamatdria Trabalhista CNPJ

2917 Redamatdria Trabal hista— CNPJ Recolhimento exclusivo para Outras Entidades (SESC,
SESI, SENAI, etc.)

3000 ACAL CNPJ

3107 ACAL CEl

3204 GRC Qontribuicdo de Empresa Normal DEBCAD (Preenchimento exclusivo pelo INSS

4006 Pagamento de Débito DEBCAD (Preenchimento exclusivo pelo INSS

4103 Pagamento de Débito CNPJ (Preenchimento exclusivo pelo INSS

4200 Pagamento de Débito Administrativo Numero do Titulo de Cobranca (Preenchimento
exclusivo peo INSS

4308 Pagamento de Parc_elamento Administrativo Numero do Titulo de Cobranca
(Preenchimento exclusivo pelo INSS

4316 Pagf_:lmento de Parcelamento de Clube de Fl_JteboI — CNPJ — (5 % da Receita Bruta
destinada a0 Clube de Futebol) — Art. 22 dalLe n°8.641/1993

6009 Pagamento de Divida Ativa Débito Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS

6106 Pagamento de Divida Ativa Parcelamento Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo
INSS

6203 Recéimento de Crédito oude Divida Ativa— Ac¢do Judicial Referéncia
Pagamento de Divida Ativa, Cobranca Amigavel Referéncia (Preenchimento exclusivo

6300
pelo INSS

6408 Conversao em Receta de Dep6sito Judicial casos anterioresalei n° 9.70398 CNPJ

6432 Conversdo em Receta de Dep6sito Judicial casos anterioresalei n° 9.70398 CEI

6440 Conversdo em Recdta de Depdsito Judicial casos anteriores a Lei n° 9.703 —%B
DEBCAD

6459 Conversao em Receata de Depdésito Judicial casos anterioresalel No 9.703-93 NB

6467 Conversdo em Receta de Depésito Judicia casos anteriores a Lei No 9.703 —98
NIT/PISSPASEP
Financiamento Imobhiliario Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS

8109 Aluguéis Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS

8133 Condaminio a Titulo de Reamba so Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS

8141 Parcelamento de Financiamento Imobili &io Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo
INSS

8150 Parcelamento de Aluguéis Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS

8168 Taxa de Ocupacdo Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS
Impostos e Taxas a Titulo de Reanbadso Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo

8176 INSS

8206 Alienac® de Bens Imoveis Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS

8257 Alienac® de Bens Moveis Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS

9008 Devolucédo de Beneficio NB (Preenchimento exclusivo pelo INS§
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B ANEXO VI
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

SOLICITACAO DE INFORMACOESAO MEDICO ASISTENTE —SIMA

Prezalo Dr(a).

Contando com sua predosa mlaborag®, solicitamos o obséquio de nos fornece os dadas abaixo reladonados, que
servirdo para subsidiar a onclusdo do exame médico-pericial. O forneamento destas informagdes, sigilosas e de
utilizacdo exclusiva para subsidiar a andlise do beneficio pleiteado, conta @wm autorizag® do segurado
interessado au seu responsavel legal (Lei n° 3.26857, Lei n® 7.71388, Lei n° 8.21391, Lei n° 9.250/99, Deaeto n°
44.045/58, Deaeto n® 3.048/99 e Resolugdes do Conselho Federal de Medicinan® 1.246/88 e 1.484/97).

|:| Comprovante de hospitalizac@®

[ | Diagnéstico/ CID-10

[ ] Exames complementares redi zados
[ | Datado grimeiro atendimento

[ ] EvolugZo detalhada do quadro

[ | Estado atual dadoenga

[ ]outros
Atenciosamente,
CODIGO DA UNIDADE DATA ASINATURA E CARIMBO DOMEDICO
DO INSS
SEGURADO OU SEU REPRESENTANTE LEGAL
autorizo a
NOME COMPLETO RG
emissdo, em carater confidencial, das informagbes ad ma soli citadas, por atenderem a
meu interesse (ou de interesse de
NOME COMPLETO

de quem sou resporsavel legal).
N° REQUERIMENTO/NB

ASSNATURA DO SEGURADO OU DORESPONSAVEL LEGAL

| DIRBEN-8249
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B ANEXO VII
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

1- MODELO DE CARIMBO DE CARGA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO POR ADVOGADO:

Nesta data FACO CARGA do
Proceso Administrativon .........ceeevunnee.
AO DI,

Assnatura do servidor/matricula Data

2 - MODELO DE CARIMBO DE DEVOLUGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO POR ADVOGADO:

Nesta data o Proceso Administrativo
MO ..ceiirveennennwn, FOI DEVOLVIDO pelo
D T

Assdnaturado servidor/matricula Data

194



B ANEXO VI
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

(TIMBRE DO ORGAO OU ENTIDADE EMITENTE)

DECLARACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

PARA FINSDE OBTENCAO DE BENEFICIO JUNTO AO INSS

ORGAO EMITENTE:

CGC:

DADOS PESSOAIS

NOME

RG ORGAO EXPEDIDOR DATA DE EXPEDICAO

CPF TITULO DE ELEITOR PIS/PASEP

DATA DE NASCIMENTO NOME DA MAE

ENDERECO

DADOS FUNCIONAIS

CARGOEM COMISSAO EXERCIDO

N° DA PORTARIA DE NOMEACAO

DATA DA ENTRADA EM EXERCICIO

DATA DE PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL

DATA DE ENCERRAMENTO/AFASTAMENTO

N° DA PORTARIA DE EXONERACAO / DISPENSA / DEMISSAO |DATA DE PUBLICACAO NO DIARIO

OFICIAL

RESPONSAVEL PELASINFORMACOES
NOME:
MATRICULA:

CARGO:

VISTO DO DIRIGENTE DO ORGAO DE PESDAL
NOME:
MATRICULA:

CARGO:

ASINATURA E CARIMBO DO SERVIDOR

ASINATURA E CARIMBO DO SERVIDOR

LOCAL e DATA:

OBSERVACOES/ OCORRENCIAS:

ESTA DECLARACAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS
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ANEXO IX

INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

DECLARACA O DE TEMPO DE CONTRIBUIGCAO

TIMBRE DO ORGAO OU ENTIDADE EMITENTE DECLARACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

(ref. arts. 13, 14e15da Lei n°8.745/93)

ORGAO EMITENTE

CGC

DADOS RUNCIONAIS

EMPREGO E ATIVIDADE EXERCIDA

DATA DE ADMISSAO

INICIO DAS CONTRIBUICOES

DATA DE ENCERRAMENTO/AFASTAMENTO

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES
NOME:
MATRICULA

CARGO

VISTO PELO DIRIGENTE DO ORGAO DE PESDAL

NOME:
MATRICULA

CARGO

ASINATURA E CARIMBO

ASSNATURA E CARGO

LOCAL E DATA

OBSERVACOES/OCORRENCIAS

ESTA DECLARACAO NAO DEVERA CONTER EMENDAS NEM RASURAS.
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) ANEXO X
INSTRUGAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

[ y
‘ﬁ""

PREVIDENCIA SOCIAL

DESPACHO E ANALISE ADMINISTRATIVA DA ATIVIDADE ESPECIAL

CODIGO DA UNIDADE NOME DA UNIDADE

NOME DO SEGURADO NB / N° PROCESSO

Ao Servico de Gerenciamento de Beneficios por Incapaddade da Geréncia Exeautiva Fortalezapara andlise dos Laudas
Témicos de Condigdes Ambientais e do formulario DIRBEN - 803Q visando verifica e informar se no(s) periodq(s)
trabalhado(s), 0 segurado esteve detivamente exposto aos agentes quimicos, fisicos, bioldgicos ou asciagd®d de agentes
nocivos dedarados.

Da andlise do(s) formulario(s) DIRBEN — 8030e do(s) Laudo(s) Témicos(s) observar se:
a) oformulario DIRBEN — 8030apresenta ampos ndo preaenchidos e/ou rasurados;
b) ndo existe o Laudo Témico ou se 0 mesmo ndo foi anexado;

c) seo Laudo Témico estdincompleto/incorreto (ndo contendo informagdes obre EPI e EPC, ndo conclusivo ou ndo
assnado, ou assnado pa pesa ndo habilit ada c.);

d) se aempresando prestou informacdes licitadas para sanea as dividas suscitadas;

€) nas situagdes previstas nas aineas anteriores, deve ser feita exigéncia a segurado, detalhando o qie necessita de
retificac@®/ratificac® ou maiores esclareamentos, para que 0 mesmo busque, junto a empresa, as informagdes
complementares,

f) apésaverificac® e a alogéo dos procedimentos necessarios, encaminhamos o(s) formulério(s) DIRBEN - 8030e
o(s) Laudo(s) Témico(s) que se encontram na seguinte situagé:

EMPRESA PERIODO

SITUACAO DOS DOCUMENTOS
EM EXIGENCIA CORRETO

OBSERVACOES/JUSTIFICATIVAS:

LOCAL E DATA ASINATURA E CARIMBO DO SERVIDOR

| DIRBEN-8247
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B ANEXO Xl
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

ANALISE E DECISAO TECNICA DE ATIVIDADE ESPECIAL

NOME DO SEGURADO NB / N° PROCESSO

Da analise técnica procedida na documentacao encaminhada ao Servico/Secao de Gerenciamento de
Beneficio por Incapacidade visando verificar e informar se no(s) periodo(s) trabalhado(s), o segurado esteve
efetivamente exposto aos agentes quimicos, fisicos, biolégicos ou associacdo de agentes nocivos, concluimos

que:
[ ] o Laudo Técnico ndo contém elementos para comprovacéo da efetiva exposicéo aos agentes nocivos

contemplados na legislagéo.
EMPRESA PERIODO

JUSTIFICATIVAS TECNICAS:

[ ]oLaudo Técnico contém elementos de que o segurado esteve exposto a agentes
nocivos, mas néo de forma permanente, ndo ocasional e nem intermitente.

EMPRESA PERIODO

JUSTIFICATIVAS TECNICAS:

|:|o segurado esteve exposto a agentes nocivos de modo habitual e permanente,
Conforme descri¢do abaixo
EMPRESA PERIODO AGENTE NOCIVO

OBSERVACOES/JUSTIFICATIVAS TECNICAS

Encaminhe-se a Unidade de Origem.

cODIGO ASSINATURA, CARIMBPOEEI_I}/ISTRICULA DO MEDICO

| DIRBEN-8248
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B ANEXO Xl
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

@ DECLARACAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE RURAL

PREVIDENCIA SOCLAL
| -DADOS DO SEGURADO:
1-Nome: 2-Apelido 3DN:
4-RG N.° 5-CPF; 6- Estado Civil:
7-Endereqo:
8-Bairro: 9 Municipio: .10 - UF:
11- Ponto de Referéncia 12— Confrontantes ou vizinhos:
13- N.° da filiag® no Sindicao(se houver): 14- Data da filiag@(quando filiado): / / Profissio

atual:

II- DADOS DA PROPRIEDADE EM QUE FOI EXERCIDA A ATIVIDADE RURAL:

CATEGORIA DO
NOME DO PROPRIETARIO ENDERECO PERIODO TRABALHADOR
RURAL

IlIl- INFORMAR A(S) ATIVIDADE(S) DESENVOLVIDA(S) PELO SEGURADO E DESCREVER CLARA E
OBJETIVAMENTE A FORMA EM QUE ESTA ATIVIDADE E OU FOI EXERCIDA, DISCRIMINANDO OS FERIODOS, SE
FOI EXERCIDA EM PARTE OU EM TODA A SAFRA:

Exemplo: em relacdo as terras trabalhadas pelo Segurado: eram de sua propriedade; estavam sob sua posse, ou foi-lhe permitido o
usufruto; ou se pertenciam a um tercero, amesmafoi explorada pelo trabalhador por meio de mntratos de: arrendamento, parceria,
comodato, mea;do (informar Quando ese evento ocorreu, ou sgja, 0 contrato de arendamento, de parceria) Em relagéo as tarefas
desempenhadas: foram desempenhadas junto ou por meio de empregado(s), em regime de eonamia familiar, individua mente,
como bdafria, tempordrio, safrista, etc.)

IV — DESCREVER QUAIS OS PRODUTOS CULTIVADOS, EXTRAIDOS OU CAPTURADOS PELO SEGURADO, BEM
COMO, OS ANS A QUE SE DESTINA:
(subsisténcia; comercializagao, industriali za¢®; quantificar a producdo e informar qual culturafoi explorada)

V — DOCUMENTOS EM QUE SE BASEOU PARA EMITIR A DECLARACAO ( Apresentar copia eoriginal ) ou se adedarac®
foi feita com base nas informagdes prestadas pelo segurado, informar qual o instrumento que o sindicao utilizou para onfrontar as
informagdes prestadas pelo trabalhador: dedaragdes prestadas por terceiros (anexé-lajunto a dedarag®); documentos pertencente a
entidades ou dérgdos oficiais (informar qual o documento e qual a entidade ou drgdo para que sgja onfrontada essainformaca) :

VI - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE:
Sindicao/Colénia(lnome do sindicao ou col6nia de pescadores) CGC ,

Endereco

, Fundado em /]

VIl — DADOS DO REPRESENTANTE SINDICAL:

Eu , RG n° CPF ,(estado
civil) residente Municipio de ,
UF__, dedaro sob as penas da Lei que todas as informagdes por mim prestadas 80 expressdo da verdade e atou ciente de que
qualquer dedara¢® falsaimplicanas penali dades previstas no art. 171 e/ou noart. 299 cb Cadigo Penal.

Data: Assnatura:

Observagdo: Caso os campos adma ndo forem suficientes para dispor as informagdes, podera ser anexado complemento e ete
formuléario.
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ANEXO Xl

INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

ENTREVISTA
E/N.B: DER:__/ /
| -DADOS DO SEGURADO:
1-Nome: 2-Apelido 3 DN:
4-RG N.° 5-CPF: 6- Estado Civil:
7-Endereqo:
8-Bairro: 9 Municipio: 10- UF

11- Ponto de referéncia:

12—Confrontantes:

Il —ATIVIDADE(S) ALEGADA(S) E PERIODO(S) A SER COMPROVADO:

Il —INFORMAR SE HOUVE AFASTAMENTO DA ATIVIDADE DURANTE O PERIODO MENCIONADO E
O MOTIVO, INCLUSIVE NAS ENTRE-SAFRAS:

IV — INFORMAR A QUEM PERTENCE OU PERTENCIA AS TERRAS, A LQCALIZAQAO E DESCREVER
CLARA E OBJETIVAMENTE A FORMA, DE ACORDO COM CADA PERIODO EM QUE A ATIVIDADE

RURAL E OU FOI EXERCIDA — HISTORICO DA VIDA PROFISSIONAL DO ENTREVISTADO -

Exemplo: em relac® as terras trabalhadas pelo Segurado: eram de sua propriedade; estavam sob sua posse, ou foi-lhe
permitido ousufruto; ou se pertenciam a um Terceiro, a mesma foi explorada pelo trabalhador por meio de mntratos
de: arrendamento, parceria, comodato, meac® (informar quando ess evento ocorreu, ou Sga, o contrato de
arrendamento, de parceria) Em relac® as tarefas desempenhadas. foi desempenhadas junto ou por meio de
empregado(s), em regime de eonomia famili ar, individuamente dc.
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V - INFORMAQ@ES OBRE AS PESSDAS QUE COLABORAM OU COLABORARAM NO DESEMPENHO
DA ATIVIDADE RURAL NO PERIODO QUE SE PRETENDE COMPROVAR — nome, informar se sdo parentes
ou réo (o vinculo destas pesas junto ao entrevistado, inclusive em relac® a aividade desempenhada).

VI- DESCREVER O QUE E OU ERA PRODUZIDO, EXTRAIDO OUCAPTURADO AO LONGO DOPERIODO
DE EXERCICIO DA ATIVIDADE RURAL — Quantificar a producéo einformar qual culturafoi explorada)

VIl- DESCREVER OS ANS A QUE SE DESTINA A PRODUCAO - subsisténcia; consumo proprio e
comercializac®; somente comerciaizac®, industrializac®. No caso de participar de cooperativa, a producéo €
comercializada por meio da @operativaou 0 mesmo a mmercializa

VIII —INFORMAR SE POSSUI OUTRA FONTE DE RENDA OU OUTRO MEMBRO DO GRUPO FAMILIAR.
EM CASO POSITIVO, QUAL(IS) E(SAO) DURANTE O PERIODO MENCIONADO NOITEM Il DESTA
ENTREVISTA.

IX —OUTROS ESCLARECIMENTOS QUE O SEGURADO OU SERVIDOR DESEJA PRESTAR:

Locd e data

Assnatura ematriculado servidor:

Art. 299 —Omitir, em documento piblico ou particular, dedarac® que dele devia @mnstar, ou rele inserir ou faze
inserir dedaracé® falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar, obrigac® ou alterar
averdade sobre fato juridicamente relevante.

Assdnatura do segurado:

NOTA: A entrevista devera ser assnada pelo entrevistado e pelo servidor em todas as suas paginas.

CONCLUSAO DA ENTREVISTA
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B ANEXO XIV
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

TERMO DE HOMOLOGACAO DA ATIVIDADE RURAL

CODIGO DA AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL:

NOME DO SEGURADO:

ESPECIE ENB: /

Para fins de comprovacé doexercicio da dividade rural, através de dedaracé Sindicd/Coldnia, na forma prevista
no inciso Ill, art. 106 da Lei n.° 8.213, de 24 de julho de 1991, com aredacé® alterada pela Lei n.° 9.063, de 14 de

junho de 1995 Homologamos os sguintes periodos em virtude de entrevista etermo de dedarac® ou existéncia de
documentos:

PERIODOS DE ATIVIDADE CATEGORIA DE TRABALHADOR RURAL

Deixo de homologar os sguintes periodos:

Moativo pelo qual os periodos, adma mencionados, ndo foram homologados:

(locd e data)

Assnatura ematriculado servidor
Ass e matr. do Chefe do Servigo/Sec@®
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de beneficio ou Chefe da Agéncia

_ ANEXO XV
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 78/2002

PREVIDENCIA SOCIAL

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP

1 | Empresa/lEstabeledmento: CNPJ 2

NIT (PIS/PASEP)

3 [CNAE

4

CBO

5 [ANO

6 [ Nome do Trabalhador

7 [ DN.
8 | SEXO
9 | Admissdo na Empresa 10 [CTPS 11| CAT emitida no perioda SIM () NAO ( ) Data da
EmissBo:  / /[ .N°
12 | Requisitos da Fungéo:
DESCRICAO PROFISSOGRAFICA
13‘ Descric2o das Atividades:
14‘Per|'0do 15 | Setor 16 | Cargo 17 |Funcéo

~
~
~
~

-
-
| D
-
-
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EXPOSICAO

18 | Periodo 19 | Agente 20 | Intensidade/ |21 | Témica 22 | Protec® eficaz | 23 GFIP
Concentra¢® Utili zada EPI/EPC Caodigo
EXAMES MEDICOS CLINICOS E COMPLEMENTARESPOSICAO
24 | Data 25| Tipo 26 Descricéo dos Resultados (normas/alterado)
Exame audiométrico de referéncia: Exame audiométrico de seqiiencial:
Orelha Direita | Orelha Esquerda Orelha Direita Orelha Esguerda
() Normal ( )Normal ( )Normal ( )Normal
( )Anorma ( )Anorma ( )Anorma
( )Anorma ( ) Estéve ( ) Estéve
() Agravamento () Agravamento
( )Ocupadona |(..)Ocupadonal |( )Ocupadonal ( ) Ocupadonal
( )Né&o ( )Né&o ~ . ~ .
Ocupadonal Ocupadonal (' )N&o Ocupadonal |( )N&o Ocupadonal
27 | Exposicéo a ajente nocivo: () Habitual/Permanente | ( ) Ocasional/intermitente | () Ausénciade Agente
Nocivo
28 | Data da Emissio doDocumento: / /

Responsavel pelas Avali aghes/| nformaghes
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Nome eCRM do Médico do Nome eCRM/CREA do Responsavel Gerente de RH
Trabalho/ou Coordenador do PCM SO pelo LTCAT (assnatura e caimbo)

Asinformagdes sio veridicas e fundamentadas por LTCAT/ PPRAPGR e PCMSO
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I nstrucdes de Preenchimento

O PPP é um documento histérico laboral pessoa com propdsitos previdenciarios para
informagdes relativas a fiscdizac@® do gerenciamento de riscos, existéncia de agentes nocivos
no ambiente de trabalho, para orientar programa de reabilit acdo profissonal, requerimento de
beneficio acidentério e de gosentadoria especial;

O PPP é composto por varios campos que integram informagfes extraidas do Laudo Técnico de
Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), do PPRA, do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR) e do PCMSO com informag¢8es administrativas;

Deve ser mantido no estabeledmento no qual o trabalhador estiver laborando sgja este a enpresa de vinculo
empregaticio ou de prestac® de servico;

O PPP deve ser entregue a trabalhador quando da rescisdo contratual e deve ser mantido atualizado, contendo
todas as alteragdes ocorridas nas atividades desenvolvidas pelo empregado, quando tiver havido ateragdes
ambientais que dterem medicBes de intensidade ou qualidade de dgum agente nocivo e entregue & empregado
por ocasido doencerramento docontrato de trabal ho;

Pode ser produzido em papel ou meio magnético. Neste caso devera haver um documento assinado

pelos responséaveis técnicos e administrativos validando os PPP do periodo

Empresa/ Carimbo com o CNPJ do estabeledmento no qual o trabalhador exeautou suas fungdes;
Estabeled mento:
O PPP inicial sera momplementado periodicamente, quando houver ateragdes de fungbes ,com ou
Ano: sem alterac@® de addigos de GFIP/SEFIP, por ocasido de requerimento de beneficio addentario,
por ocasido de enceramento de ntrato de trabalho. E para requerer aposentadoria espedal
Ocorréncia GFIP: Codigo previsto em manual SEFIP.
Setor: Descri¢éo usada pela empresa para 0 pcsto de trabalho predominante.
Cargo/Funcéo: Descreve atarefa principal sendo, geralmente, a denominag& na cateira de trabalho
Descricéo das Usando verbos no infinitivo, reladona & atividades que cmpdem o trabalho.
atividades:
Exposi¢céo: Registro das exposi¢des aos agentes listados no anexo V.
Naturezado N&o omitir nenhum dos agentes listadas no anexo 1V do RPS mesmo que ndo haja exposicéo mas
agente: apenas sujei¢ao.
Intensidade/ Quantificac® ambiental do agente, quando couber. Quando ndo couber a quantificac®, citar
Concentrac®: apenas a expressio “qualitativa”.
Indicar se aempresa fornecetecnologias de prote¢d coletiva dou individual eficazs no sentido
Neutrali zac®: de neutralizar a nocividade dos agentes elencados. Responda afirmativamente mom Sim se tais
teaologias $o eficazs ou com resposta NAO no caso contrario.
GFIP: Indicar o respedivo cédigo da GFIP/SEFIP existente no campo 33 dareferido dacumento.
Descrever 0os exames redizados para ntrole médico ocupadona do tipo admissionais,
Exames: periodicos, de retorno de dastamento ou de troca de funcdd. Mas ©mente ajueles reladonados
aos riscos ambientais gue forem constatados.
E indispensavel se dedinar os nomes do Coordenador do PCMSO, do Eng. de Seguranca do
Responsaveis: Trabalho ( se houver) e do responsavel pela daborac® do Laudo Ambiental bem como a
assnatura do emitente do PPP (gerente de RH ou preposto da empresa).

A empresa @ntratante de tercearos que duam no estabeledmento deve guardar os PPP destes junto aos de seus
empregados proprios no estabel ed mento em que prestam servico.

O PPP pode ser mantido atualizado em meio magnético, sendo facultada a alicdd de canpos com informagdes
complementares a aitério da enpresa.

Asinformagdes obre resultado de exames a serem inseridos no PPPdevem obedece as normas regulamentadoras da
Portaria 3.214/78. No caso de agente fisico ruido tais informagdes devem atender aos preceétos doanexo | daNR 7.
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